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Nasou stratégiou je byt vyznamnym
priemyselnym lidrom, ktory vytvara hodnoty,
je svetovo konkurencieschopny a poskytuje
kvalitné produkty a sluzby.
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Prihovor prezidenta

Zodpovedny postoj k podnikaniu je zakladnym a trvalym
principom celej nasej spolocnosti vratane dcérskych spolocnosti.
Napriek celosvetovému ekonomickému dtlmu chceme zdoraznit,
Ze sa nadalej spravame ako zodpovedna spolocnost, ktorej
klicové hodnoty — bezpecnost, zameranie na zamestnancov a
zakaznikov, na kvalitu produktov a sluzieb, environmentalnu
zhodu, na naklady a produktivitu — sa nemenili a zostavaju v
platnosti bez ohladu na to, aké s momentalne podmienky na
podnikanie. Snazime sa udrzat hodnoty nasich predchodcov

a vytvarat nové v prospech nasich zamestnancov, zakaznikov,
akcionarov i komunity, v ktorej pracujeme a Zijeme.

Koncom roka 2008 sa vyvoj globalnej ekonomiky spomalil v
dosledku celosvetovej financnej a ekonomickej krizy a hutnicky
sektor bol zasiahnuty ako jeden z prvych. V roku 2009 doslo k
vyraznému znizeniu dopytu po nasich vyrobkoch, napriek tomu
spolocnost zareagovala velmi flexibilne a aplikovala vsetky
inovativne napady na zachovanie jej Zivotaschopnosti v Case
krizy, zabezpecenie likvidity, znizenie celkovych nakladov a
zabezpecenie dobrej pozicie v dlhodobom horizonte.

Za pozitivne povazujeme to, Ze napriek velmi tazkym casom,
sme boli schopni konat flexibilne a v spolupraci s odborovymi
organizaciami sme vynaloZili nesmierne Gsilie na prekonanie

tazkého obdobia. Kriza, aku si nepamatame, nas naucila robit
cinnosti, ktoré sme predtym nerobili. Vela aktivit sme prevzali
po externych spolocnostiach a darilo sa nam. Problémy a ich
riesenia nas zomkli. Nepovedali sme, Ze nieCo nevieme robit.
Vdaka tomu budeme v budlcnosti este silnejsi a Gspesnejsi.

Rovnako nepolavila ani nasa zanietenost pre otazky bezpecnosti.
Viac nez vyrobné rekordy, viac nez cokolvek iné, si cenime
bezpecné pracovné podmienky a bezpecné konanie nasich
zamestnancov. Vysielame jasny signal pre nich, pre ich rodiny,
nasich partnerov i celd komunitu, Ze priority v priemyselnej
vyrobe sa menia a Ze bezpecnost je pre nas na prvom mieste.

J8LC

George F. Babcoke,
Prezident U. S. Steel Kosice, s.r.o.



Profil spolocnosts

Zeleziarne v Kosiciach boli postavené v 60. rokoch 20. storocia a postupne sa zaradili medzi vyznamnych stredoeurépskych vyrobcov,
presadili sa na trhu s ocelou a plochymi valcovanymi vyrobkami, stali sa clenmi medzinarodnych asociacii. Pévodné Vychodoslovenské
zeleziarne sa od roku 2000 stali sucastou nadnarodnej spolo¢nosti United States Steel Corporation (dalej aj ,U. S. Steel” alebo ,,USS"),
s ktorou mali od roku 1998 vytvoreny spolocny podnik na vyrobu ocelovych obalovych materidlov. U. S. Steel ma na americkom
kontinente viac ako storocnd tradiciu a v Eurdpe okrem Slovenska prevadzkuje aj zariadenia v Srbsku.

U. S. Steel Kogice, s.r.o. (dalej aj ,spolo¢nost” alebo ,USSK”) bola zaloZena 7. juna 2000. V stii¢asnosti je modernym podnikom, v ktorom
sa spajaju bohaté technické zrucnosti a znalosti slovenskych hutnikov so zapadnymi manazérskymi postupmi a silnou orientaciou na
potreby trhu. Vyroba sa orientuje najma na produkty s vysSou pridanou hodnotou pre automobilovy, obalovy, elektrotechnicky, spotrebny
a stavebny priemysel.

Konatelia spolocnosti k 31. decembru 2009

George F. Babcoke Prezident

William Clyde King Viceprezident pre financovanie

Patrick James Mullarkey Viceprezident pre vyrobu

Peter Joseph Alvarado Viceprezident pre predaj a marketing

Ing. Anton Jura Generalny manazér — U. S. Steel Canada Inc.

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA Viceprezident pre riadenie externych sluZieb a vztahov
John Frederick Wilson Generalny pravny zastupca

Traci Lynn Vaughan Viceprezident pre BSC - Eurdpa

Ing. Vladimir Jacko PhD., MBA Viceprezident pre technoldgiu

Ing. Martin Pitorak Viceprezident pre [udské zdroje

Robert James Beltz bol menovany za konatela a viceprezidenta pre predaj a marketing namiesto Petera Josepha Alvarada a Joseph Anthony Napoli
bol menonvany za konatela a generalneho pravneho zastupcu namiesto Johna Fredericka Wilsona s tcinnostou od 1. februara 2010.



Vizia a hodnoty

Vizia U. S. Steel

Vedeni novou viziou pre druhé storocie nasho podnikania

VYRABAT OCEL - BYT SVETOVO KONKURENCIESCHOPNi - BUDOVAT HODNOTY
U. S. Steel zostava odhodlana vyrabat ocel, Co je jej hlavnym zameranim uZ viac nez sto rokov, posiliiovat svoje postavenie na

globalnych trhoch s cielom udrzat konkurencieschopnost a vytvarat hodnoty pre vsetky zainteresované subjekty vratane zamestnancov,

zakaznikov, dodavatelov, akcionarov, komunitu a dalSich.

Viziou U. S. Steel a jej dcérskych spoloCnosti je byt:

e Profitujicou oceliarskou spolocnostou, ktora prinasa
adekvatny zisk pre svojich akcionarov a vynaklada
zodpovedajuce prostriedky pre svoj dlhodoby Uspech.

e Inovativnou oceliarskou spolocnostou, ktora je vyznamnym
priemyselnym lidrom, prinasajicim vynikajicu kvalitu
vyrobkov a sluZieb pre svojich zakaznikov, pricom
kontinualne zniZuje naklady s cielom dosiahnut status
producenta s nizkymi nakladmi.

e Spolocnostou, ktora respektuje vsetkych svojich
zamestnancov, vytvara kreativnu atmosféru motivujicu
zamestnancov k plnému uplatneniu ich talentu, podporuje
vsetkych k spolocnej praci, uznava a odmenuje kazdého
zamestnanca v pomere k jeho podielu na uspechu
spolocnosti.

e Spolocnostou, ktora ocefuje diverzitu svojich pracovnych
sil, podporuje bezpecné a zdravé pracovné prostredie,
ktora je environmentalne zodpovedna a v kazdom ohlade
reSpektujuca etické spravanie.

e Spolocnostou, ktorej kazdy zamestnanec je hrdy na to, Ze je
jej doleZitym a uzitoCnym clenom.

Principy podnikania

Zodpovedny postoj k podnikaniu je neoddelitelnou sucastou
vsetkych spolocnosti a prevadzok U. S. Steel. Uz zaciatkom

20. storocia pri zaloZeni U. S. Steel, prvy predseda dozornej
rady Elbert Gary poloZil zaklady etického a transparentného
podnikania zadefinovanim a uplatfiovanim tzv. Garyho principov
(http://www.usske.sk/corpinfo/hist-s.htm). Ich spravnost sa
potvrdila v priebehu rokov a prejavili sa v uspechu U. S. Steel

v globalnom oceliarskom priemysle.

Klicom k trvalému dspechu v novodobej histérii spolonosti je
sest hlavnych principov podnikania, ktoré sa uplatiuji vo vyrobe,
v obchodovani, v komunikacii so zamestnancami i partnermi vo
vsetkych prevadzkach U. S. Steel a prostrednictvom ktorych sa
spolocensky zodpovedny postoj USSK aplikuje v praxi:

e Bezpecnost - ochrana zdravia zamestnancov i vsetkych
ostatnych pracovnikov a navstevnikov, nachadzajucich
sa v areali spolocnosti,

«  Zivotné prostredie - vyroba, ktora respektuje poziadavky
na ochranu Zivotného prostredia a platnu environmentalnu
legislativu,

« Kvalita - poskytovanie vysokej kvality produktov a sluzieb,

»  Sluzby - poskytovanie vynikajtcich sluzieb zakaznikom
a obchodnym partnerom,

« Naklady - vyroba produktov a poskytovanie sluZieb pri ¢o
najnizsich nakladoch,

»  Produktivita - zvySovanie produktivity prevadzok
spoloCnosti.



Vplyv cinnosti spolocnosts
v environmentalnej oblast

Ochrana Zivotného prostredia je jednym z hlavnych
strategickych cielov spolocnosti a zakladné zamery v tejto
oblasti su zakotvené v sulade s normami I1SO radu 14000 v
Environmentalnej politike. Stibezne s prevzatim tychto noriem
do normalizacnej ststavy Slovenskej republiky spolo¢nost
postupne implementovala systém environmentalneho
manazérstva (EMS) vo vsetkych diviznych zavodoch
spolocnosti. Prvym diviznym zavodom, ktory ziskal certifikat
EMS uZ v roku 1997, bol divizny zavod Studena valcovia. Tato
etapa bola v roku 2003 zavfSena Uspesnou certifikaciou EMS
podla ISO 14001 v rozsahu piatich finalizujucich diviznych
zavodov. V roku 2009 sme tento medzinarodny certifikat EMS
uZ druhy krét GspeSne obhajili a spolo¢nost TUV NORD Slovakia
s.r.o. vydala pre USSK novy certifikat EMS podla ISO 14001

s platnostou do 8. novembra 2012. Silnymi strankami EMS v
podmienkach USSK je najma rozpracovanie zamerov vedenia
spolocnosti do dlhodobych i kratkodobych environmentalnych
cielov a ich realizacia, cielena starostlivost o ochranu
jednotlivych zloZiek Zivotného prostredia, nadstandardna
internd a externa komunikacia predovsetkym s verejnostou

a statnou spravou, spolupraca s profesijnymi zdruzeniami,
realizacia environmentalnych projektov a podiel vyskumu

na nej, ale i proces merania a monitorovania zivotného
prostredia. Za vysoku uroven implementacie EMS a spolocensku
zodpovednost ziskala spolo¢nost Cestné uznanie v ramci
Narodnej podnikatelskej ceny za zivotné prostredie v SR 2009.

Ochrana ovzdusia, vody a recyklacia odpadov

Od roku 2000 spolocnost investovala do desiatok ekologickych
projektov viac nez 450 mil. USD. Medzi najvacsie ekologické
projekty v roku 2009 patrila stavba zariadenia na odsirenie
koksarenského plynu. Zahfnala zrusenie ¢pavkarne a vyrobu
siranu améonneho v prevadzke chémia, vratane skladu kyseliny
sirovej. Spalovanim odsireného koksarenského plynu, ktory

sa vyuziva v mnohych prevadzkach spolocnosti, bude

do ovzdusia emitovanych menej oxidov siry a tym dojde

k zlepSeniu ovzdusia a pracovného prostredia v diviznom

zavode Koksovna, v areali podniku i v jeho blizkom okoli.
Vyznamnou, z hladiska zniZovania emisii CO,, bola aj
investicia vo vyske 45 mil. USD zamerana na zmenu
vstupného paliva do energetickych kotlov ¢. 2 a 3 z uhlia na
plyn. DalSimi prispevkami k ochrane Zivotného prostredia bolo
nainstalovanie kamerového systému monitorujuceho vyduchy
koksarenskych batérii a odsavanie vyrobnych hal vysokych
peci a oceliarni kvoli zamedzeniu Uniku tuhych znedistujucich
latok do ovzdusia. Vysledkom projektov na ochranu ovzdusia
bolo zniZenie tuhych znedistujucich latok o viac nez 85%

na tonu vyrobenej ocele ¢i zniZenie emisii SO, zo 17 000 ton
rocne na 7 900 ton rocne.

V oblasti ochrany vod sme v ostatnych rokoch zaznamenali
pozitivny trend zniZovania podielu odpadovych vdd na

tonu vyrobenej ocele. Prispel k tomu aj projekt Ochrana
podzemnych vad 3, ktory riesil skvalitnenie zachytavania

a izolacie nebezpecnych chemickych latok (napr. kyseliny
chlorovodikovej, amoniaku, emulznych olejov a pod.)

v prevadzkach spolocCnosti. Naviac, kvalitu odpadovych véd
velmi operativne monitoruje akreditované laboratorium
priamo v spolocnosti. Narast mnozstva vypustenych
odpadovych vod v roku 2009 bol ovplyvneny predovsetkym
odcerpavanim podzemnej vody pri zakladani stavby Odsirenie
koksarenského plynu a zvySenym odberom z granulacného
jazera. V roku 2009 bol vydany novy Kanalizacny poriadok,
ktory spresnil limitné hodnoty pre znecistujlce latky

v odpadovych vodach a upravil postupy pri rieseni neziaducich
udalosti.

Na useku odpadového hospodarstva USSK dlhodobo vykazuje
vysoky trend zhodnocovania odpadov a zniZovania relativneho
podielu technologickych odpadov na tonu ocele.

V roku 2009 sa vela usilia vynalozilo aj na likvidaciu ¢iernych
skladok mimo oploteného aredlu spolocnosti, ale stale na jej



Uzemi. Vyziadalo si to spolupracu viacerych utvarov USSK,
dcérskej spolonosti USSK i dodavatelskej spolocnosti. Dlhodobo
venujeme pozornost aj separacii odpadov. V areali spolo¢nosti
s rozmiestnené kontajnery na papier, plast, ¢i batérie
(monoclanky), ktorych sa v roku 2009 zozbieralo a odovzdalo na
ekologické zneskodnenie priblizne 700 kg. Plastovych flias bolo
ovela viac — 55 ton. Na triedeny zber slUZi v areali spolocnosti
vySe 300 nadob s objemom 240 litrov a viac nez 120 s objemom
1100 litrov.
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Implementacia Kjotskeho protokolu a REACH

V savislosti s plnenim zavazkov Kjotskeho protokolu na
zniZzovanie sklenikovych plynov zacala od roku 2005 aj na
Slovensku platit schéma Eurépskej Unie pre obchodovanie s

emisiami CO,. Na zaklade Narodného planu pridelovania kvot na
roky 2008-2012 schvaleného Eurdépskou komisiou, Ministerstvo
Zivotného prostredia Slovenskej republiky pridelilo spoloCnosti
emisné kvoty CO,. V ramci Euroferu sa USSK zapojila do
pripomienkovania koncepcie a poukazala na to, Ze pokial sa budu
obmedzenia na emisie CO, uplatfiovat iba v ramci Eurdpskej anie,
bez zapojenia SirSieho medzinarodného spolocenstva vyrobcov,
sposobi to naklady iba pre eurdpske spolocnosti, co moze viest k
znizeniu ich konkurencieschopnosti alebo ich pripadnému odchodu
do krajin bez emisnych restrikcii. Napriek vyhradam v3ak pracovali
nasi inZinieri z Utvaru Vyskumu a vyvoja na projekte, ¢i a ako by
bolo mozné uloZit, resp. spracovat CO,.

V jini 2007 vstupila do platnosti legislativa REACH (1907/2006,
Registracia, hodnotenie, autorizacia a obmedzovanie chemickych
latok), ktora okrem iného vyZaduje, aby kazda chemicka latka
predavana na trhoch EU bola registrovana v Eurépskej chemickej
agenture. Nariadenie nam uloZilo povinnost predregistrovat v roku
2008 latky, ktoré U. S. Steel vyraba, alebo dovaza do Eurdpskej
anie (EU). Identifikovali a predregistrovali sme 59 latok a stali sme
sa tiez vyhradnym zastupcom pre registraciu latok dovazanych

do EU prevadzkami U. S. Steel v USA, Srbsku a Kanade. V
priebehu roka 2009 sa postupne zacali vytvarat medzi vyrobcami
a dovozcami zdruZenia a konzorcia urcené na spolupracu pri
vypracovavani registracnych dokumentov. USSK vstipilo do
niekolkych konzorcii a v pripade dvoch latok sa stalo hlavnym
registrantom, ¢im prevzalo na seba veducu Ulohu pri priprave
registracie a organizacii ostatnych registrantov a dovozcov.

Komunikaciou s naSimi dodavatelmi sme dosiahli ich plny prislub
predregistracie vsetkych latok, ktoré v naSich prevadzkach
nakupujeme a pouzivame (vySe 2 000). Pre nasich zakaznikov
sme vydali osvedcenia o v3etkych naSich ocelovych vyrobkoch, ze
neobsahuju latky vzbudzujuce velké obavy (Substances of Very
High Concern) z prvého kandidatneho zoznamu (Candidate List)

v hodnotach presahujucich limit 0,1 % stanoveny eurdpskou
legislativou. Obdobné prehlasenie pripravujeme aj podla druhého
a tretieho kandidatneho zoznamu.

Informovanie a zapajanie zamestnancov

Spolocnost priebezne monitoruje a pravidelne informuje
zamestnancov, odbornd i Siroku verejnost o mnozstvach emisii
a kvalite odpadovych vod v podnikovych novinach Ocel vychodu
i na svojej webovej stranke www.usske.sk.

V roku 2009 sme rozbehli nové aktivity v oblasti zvySovania
ekologického povedomia zamestnancov. Pri prileZitosti svetového
Dna Zeme sadili manazéri spolocnosti spolu so zamestnancami
Chranenej prevadzky dcérskej spolocnosti U. S. Steel Services s.r.o.
stromceky v ochrannom lese Zeleziarni. VV priebehu par tyZdriov

v fom pribudlo takmer 15 000 sadenic jelSe, jasena, javora i
dalSich drevin. Prostrednictvom podnikovych novin bola vo februari
vyhlasena sttaZ zamerana na Usporu energii a v juni sitaz napadov
na zveladovanie a ochranu Zivotného prostredia. Zamestnanci
zdielali svoje skusenosti a rieSenia zamerané na Setrenie tepla,
elektrickej energie, vody, na triedenie odpadov i odstrafiovanie
Ciernych skladok. Autori najlepsich rieseni ziskali financnd odmenu
alebo ekologické vyrobky.



Vplyv cinnosti spolocnosts
v socialnej oblasti

U. S. Steel Kosice, s.r.o. je najvicsim sukromnym
zamestnavatelom na Slovensku a najvacsim
zamestnavatelom v regione vychodného Slovenska

s poctom viac nez 13 000 ludi vratane dcérskych
spolocnosti. Odvtedy, o sa spolocnost stala stcastou

U. S. Steel, st vsetky Cinnosti v oblasti zamestnanosti vykonavané
tak, aby bola spolocnost aj v tejto oblasti konkurencieschopna

v porovnani s ostatnymi hutnickymi spolocnostami. Pocet
zamestnancov sa postupne znizil len ich odchodom do dochodku,
na vlastnu Ziadost alebo okamzitym rozviazanim pracovného
pomeru pri vaznom poruseni pracovného poriadku tak, aby
zavazok v oblasti zamestnanosti voci vlade SR bol splneny.

V roku 2009 bol v USSK spusteny projekt , plocha a efektivna
organizacia” s cielom znizit poCet riadiacich trovni, zvysit
rozsah riadenia a dosiahnut zniZenie poctu administrativnych
pracovnikov o 15 %. Zodpovedny postoj spolocnosti sa prejavil

v zakladnom principe projektu, a to v dobrovolnosti rozhodnutia organizacnej Struktdre, prejst na niektord z volnych robotnickych
kazdého zamestnanca a v Uzkej spolupraci s odbormi. Podla pozicii vo vyrobe, resp. mohli sami poZiadat o skoncenie
podpisaného dodatku ku Kolektivnej zmluve mohli zamestnanci, pracovného pomeru dohodou s moznostou jednorazovej mzdy.

s ktorymi sa na zaklade analyzy procesov nepocitalo v novej Tato moznost vyuzilo 283 zamestnancov.
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Podobny ciel, zvysit produktivitu, flexibilitu a efektivnost

v hutnickej vyrobe, mal aj program OPTECH Hybrid, ktory

v druhej polovici roka 2009 restrukturalizoval pozicie Udrzbarov
a operatorov vytvorenim kombinovanych pozicii. Podmienky,
dohodnuté vedenim spolocnosti a odborovymi organizaciami

v dodatku ku kolektivnej zmluve, zahfali aj priznanie
jednorazovej motivacnej odmeny.

»Takéto programy nam pomahaju zachovat
udrzatelnost nasho podnikania a buducnost
pre nasich zamestnancov.”

George F. Babcoke, Prezident U. S. Steel
Kosice, s.r.o.

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci (BOZP) zamestnancov,
dodavatelov a partnerov pracujucich v areali spolo¢nosti je
prioritou ¢. 1. PouZivanie certifikovanych osobnych ochrannych
prostriedkov a dodrZiavanie kardinalnych bezpecnostnych
pravidiel sa stalo samozrejmostou. Kvéli zvySovaniu
povedomia nasich zamestnancov v tejto oblasti sme vybudovali
interaktivne tréningové centrum pre kardinalne pravidla, kde
si zamestnanci mozu prakticky vyskusat aplikaciu jednotlivych
pravidiel. Pomocou programu Manazérstvo rizik BOZP veddci
zamestnanci a pracovnici spolo¢ne odhaluji nebezpecenstva

a ohrozenia spojené s vyrobnymi postupmi, pracovnymi
¢innostami, pouzivanymi materialmi a ostatnymi podmienkami
pracovného prostredia. Nasledne posudzuju rizika, ktoré

by mohli mat negativny dopad na Zivot a zdravie nasich
zamestnancov.

2.50
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1.80 BVsetky urazy
ORegistrované urazy

Frekvencia urazov podla OSHA

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Rok

Vdaka permanentne vynakladanému usiliu vSetkych
zamestnancov zaznamenavame trvalo klesajuci trend vo vyvoji
Urazovosti. V oblasti celkovej urazovosti sme k 31. decembru
2009 oproti roku 2001 zaznamenali 94 % pokles a v oblasti
pocetnosti registrovanych trazov dokonca 95 % pokles.

Rok 2009 sa niesol aj v znameni novej kultdry v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ktorej sticastou by mala
byt eSte doslednejsia prevencia a motivacia zamestnancov pri

odhalovani potencidlnych rizik a nebezpecenstiev a ich nasledné
riesenie. PokraCovali aj zabehnuté bezpecnostné programy
vratane bezpecnostnych rozhovorov, cielom ktorych je odhalit
nebezpecné konanie a nebezpecné podmienky a zapojit
zamestnancov do procesu BOZP formou otvoreného dialdgu.
Osobitné postavenie ma skupina bezpecnostnych programov
pre Zivot ohrozujuce rizika. Vyznamny pokrok v oblasti BOZP

sme zaznamenali i vdaka rozbehnutym prieskumom BOZP,
ktoré vyplynuli z analyzy stavu BOZP, vySetrovania neZiaducich
udalosti, ku ktorym doslo v USSK alebo v inych prevadzkach
U. S. Steel. Za ostatnych par rokov sa nam vdaka tomu
podarilo ku koncu roka 2009 cielene odstranit viac nez

13 000 nedostatkov, ktoré ohrozovali bezpecnost nasich
zamestnancov. Instalovali sme chybajlce zabradlia na
schodoch, bezpecnostné pasy v nakladnych vozidlach,
ochranné kryty na pohyblivych a rotujucich ¢astiach
zariadeni a Zeriavoch, ocné bezpecnostné sprchy, nddzové
osvetlenie v Unikovych vychodoch, zabrany na sklenenych
vyplniach, oznacili sme potrubia atd. V roku 2009 pribudli
na priechodoch pre chodcov nové halogénové reflektory,
signalizacia vstupu Zeleznicnych sdprav do vyrobnych hal,
novy postup vypinania zariadeni pri vstupe k linkam

a dopravnikovym pasom.

Pozornost sme venovali aj ochrane nefajciarov pred Skodlivymi
Ucinkami fajcenia. Prijaté boli nové zasady, ktoré umoznuju
fajcenie len na presne vymedzenych a oznacenych miestach

s cielom eliminacie ohrozenia nefajciarov, ako aj eliminacie
ohrozenia Zivota na miestach so zvySenym nebezpecenstvom
poZiaru.

Vlysledkom staleho Usilia zamestnancov o zvySovanie
bezpecnosti je 1 milién hodin bez Urazu, ktory sa v roku 2009
postupne podarilo dosiahnut diviznym zavodom Expedicia,
Opravy, Radiatory a rury, ¢i niektorym Usekom vedenia
spoloCnosti. V diviznom zavode Studena valcovia i na dalSich
Usekoch vedenia spolocnosti dosiahli viac ako 2 milidny
bezurazovych hodin, ba dokonca zamestnanci Utvaru Vyskum
a vyvoj dokazali pracovat viac ako 3 milidny hodin bez drazu.
V pozitivnom trende v oblasti BOZP pokracuju i nase dcérske
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spolocnosti. VULKMONT, a.s. KoSice a U. S. Steel KoSice —
Labortest, s.r.o. dosiahli vyrazny Uspech — dokazali v roku
2009 pracovat viac nez milion hodin bez pracovného drazu
a prezentovali, Ze ciel nulovej Urazovosti je dosiahnutelny.

Mimoriadne velku pozornost venujeme bezpecnosti nasich
dodavatelov, ktorym poskytujeme Skolenie, pravidelne
organizujeme spolocné mitingy a testujeme zo znalosti BOZP
aj ich zamestnancov. Formou bezpecnostnej bleskovky takisto
oznamujeme nasim dodavatelom alebo inym subjektom
podnikajuicim na nasom Uzemi kazdd nebezpecnu udalost,
ktora by ich mohla ohrozit. K zlepSovaniu vykonnosti BOZP
nam vyraznou mierou pomaha i Safety Record Keeping System,
ktory umoznuje sledovat zistenia z bezpe¢nostnych rozhovorov,
incidentov a auditov a monitorovat plnenie prijatych opatreni
v stanovenom termine.

K celkovej bezpecnosti, k ochranie zdravia zamestnancov pri praci

i k ochrane zariadeni prispieva vyraznym spésobom aj zavodny

hasicsky Utvar, ktory patri k najvacsim a najlepsie vybavenym
zborom na vychode Slovenska. Hasici USSK poskytuju preventivny
servis pri vacSich opravach a zasahuju pri mimoriadnych
udalostiach nielen v areali spolocnosti, ale pomahaju zachrafovat
ludi i majetok aj mimo spolocnosti.

,Ludia by sa mali na bezpecnost prace
pozriet tak, akoby konkrétnu pracu
vykonavalo ich dieta. Tak budu vediet lepsie
posudit rizika a eliminovat ich.”

Etika v podnikani

Za zaklad dovery potrebnej pre dlhodoby Uspech spolocnosti
sa povazuju principy uvedené v Kodexe etického spravania,
ktory dostava kazdy zamestnanec pri podpise pracovnej zmluvy.
Eticky kodex spravania definuje prijate(né normy spravania
sa zamestnancov v oblastiach, akymi st diskriminacia,
sexualne obtaZovanie, nedovolené a neetické postupy, ochrana
hospodarskej sutaze, konflikt zaujmov i politicka angaZovanost.
USSK patri medzi lidrov v presadzovani obchodnej etiky a boja
proti korupcii na Slovensku. Prostrednictvom intranetovej stranky
USSK, informacnej kampane novinového periodika Ocel vychodu,
ako aj prostrednictvom informacnych letakov umiestnenych
v priestoroch spolocnosti st zamestnanci USSK pravidelne
informovani o postupe oznamovania akéhokolvek nedovoleného,
resp. neetického spravania. Takéto spravanie mézu oznamit
svojmu priamemu nadriadenému, resp. mozu kontaktovat Etickd
linku U. S. Steel, a to telefonicky, poStou alebo prostrednictvom
internetu. Etickd linku U. S. Steel moZu kontaktovat aj externé
subjekty a oznamovat nedovolené, resp. neetické spravanie vo
vztahu k USSK. Linku prevadzkuje na svojom pocitaci nezavisla
spolocnost v USA a pre zamestnancov zo Slovenska
je zabezpecena nepretrzita prekladatelska sluzba.
Kazdorocne sa realizuje Siroké spektrum skoleni
pre zamestnancov tykajucich sa etiky a etického
konania (antikorupcné Skolenia, Skolenia tykajuce
sa zakazu sexualneho obtaZovania, dodrziavania
pravidiel ochrany hospodarskej sutaze, atd.) a
to tak formou prezentacii, internetovych on-
line skoleni, ako aj vo forme informativnych
emailov. V roku 2009 bolo preskolenych viac ako
1 100 administrativnych zamestnancov formou
prezentacie a niekolko tisic zamestnancov formou
informativnych emailov.

Spolocnost vyZzaduje etické konanie nielen
od svojich zamestnancov a manazérov, ale aj
od svojich obchodnych partnerov. Vo svojich
zmluvnych dokumentoch uz niekolko rokov
zavazuje svojich obchodnych partnerov vstupujlcich
v mene spolocnosti do vztahov s organmi a
zastupcami Statu, samospravy a statnych organizacii
reSpektovat protikorupéné principy platné v SR, EU
i USA. V roku 2009 sa nevyskytol Ziaden pripad,
v ktorom by dévodom pre ukoncenie spoluprace bola korupcia
alebo podozrenie z korupcie.

"



Rozvoj ludskych zdrojov a diverzita

Krizovy rok 2009 poskytoval minimalne moZnosti na prijimanie
novych zamestnancov. V roku 2009 dominovali najma
e-learningové Skoliace programy zamerané na kmenovych
zamestnancov, ktoré im popri rozvijani vedomosti umoznili aj

efektivne vyuzit pracovny Cas. Tato forma vzdelavania bola v
roku 2009 uplatiiovana v oblastiach bezpecnosti prace

a poziarnej ochrany, systémov manazérstva kvality a v oblasti
rozvoja manazérskych, komunikacnych a prezentacnych
zrucnosti (soft skills). Jednym z vyuzivanych nastrojov rozvoja
pracovnej sily a diverzity je aj reciprocné obsadzovanie postov a
vymena zamestnancov medzi prevadzkami na Slovensku,

v Srbsku, Kanade a USA.

Vizdelanostnd Struktura k 31.12. 2009

B zikladné
[l stredoskolské
[l Vysokoskolske

81%

Diverzity stav k 31.12.2009

17 %

. Zeny
Bl Muzi

Buducnost vidime najma v podpore strednych a vysokych skol

s technickym zameranim. Spolocnost aktivne spolupracuje

s vybranymi strednymi a vysokymi Skolami v KoSiciach. Na
odbornej praxi, alebo prostrednictvom programu letnej staze
pod nazvom Summer Internship Program, sa v spolo¢nosti
zUcasthuju stovky Studentov tychto $kdl, Co im umoznuje
oboznamit sa nielen s vyrobnym procesom, ale i s poziadavkami
na bezpe¢nost a s firemnou kulttrou. Uspesni absolventi tychto
skol tvoria zaklad pri nastupe do vybranych profesii, napr. v
septembri 2009 spolocnost podpisala pracovnd zmluvu so 17
najlepsimi studentmi 4. ro¢nikov Strednej odbornej 3koly v Saci
a 0 par dni neskor aj s tromi Studentmi zo Strednej odbornej
skoly Zeleznicnej s tym, Ze nastlpia do spoloCnosti po skonceni
Stadia.

Starostlivost o zamestnancov

Spolocnost si uvedomuje, Ze stanovené vysoké ciele sa daju
splnit iba prostrednictvom vlastnych zamestnancov, ktori su
kvalifikovani a spravne motivovani. USSK preto zamestnancom
poskytuje socialne a ekonomické istoty, dobré zarobky

i podmienky pre zabezpecenie ich viestranného rozvoja.

Sucastou firemnej kultdry je aj ocefiovanie zamestnancov, ktori
svojou kvalitnou pracou prispievaju k dosahovaniu vynikajucich
vysledkov v roznych oblastiach. Patria sem napr. pravidelné
obedy prezidenta spolocnosti s najlepsimi pracovnikmi v oblasti
bezpecnosti prace, kvality ¢i zniZzovania nakladov. Spolocnost
tiez ocenuje kazdoroCne zamestnancov, ktori odpracovali v
Zeleziarnach 30, 35 & 40 a viac rokov. K posilfiovaniu timového
ducha a prislusnosti k USSK prispievaju aj dalSie podujatia, medzi
nimi podnikové letné a zimné olympijské hry s ucastou niekolko
tisic amatérskych Sportovcov. V auguste 2009 usporiadala
spolo¢nost uz
treti rocnik
podujatia ,Rodiny
Sportuja”, kde
satazili zmieSané
druzstva — rodicia
spolu s detmi vo
futbale, volejbale,
stolnom tenise,
hadzani Sipok i
v sachu. Pocas
oslav Dia mesta
Kosice ziskal
Cenu mesta
KosSice, na ktoru
ho nominovala
USSK, aj
zamestnanec
divizneho zavodu
Energetika,
maraténec Imrich
Pastor.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. ma prepracované programy socialnej
a zdravotnej starostlivosti o zamestnancov a v roku 2009

pravidelne komunikovala pri ich doladovani s predstavite(mi
troch odborovych zvazov (0Z Metalurg, OZ KOVO a Nezavislé
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krestanské odbory Slovenska). Zo socidlneho fondu poskytla
spolocnost vSetkym zamestnancom v pracovhom pomere
nepenazny prispevok vo forme poukazok Relaxpass, ktoré
mohli zamestnanci vyuZit na kulturne ¢i Sportové podujatia,
relaxacno-regeneracné pobyty, rekreacie, vitaminové
programy a podobne.

Specifickou sti¢astou firemnej kultdry a komunikacie v USSK si
stretnutia vSetkych zamestnancov s vedenim spolocnosti,
ktoré sa konali v aprili 2009. Vrcholovi manazéri informovali
zamestnancov o vysledkoch, zameroch a opatreniach
spolocnosti, najma s ohladom na celosvetovu ekonomicku
krizu a bezprostredne odpovedali na mnohé otazky z pléna.
BeZnym nastrojom internej firemnej komunikacie je intranet
i podnikové noviny s takmer 50-ro¢nou tradiciou ,Ocel
vychodu”, ktoré su dostupné zamestnancom zdarma v areali
spolocnosti. V roku 2009 ziskal tyzdennik (ktory v priebehu
roka presiel na dvojtyzdnovd periodicitu) hned dve ocenenia:
Podnikové médium roka v kategorii Podnikové noviny, ako aj
Cenu Hospodarskych novin za najlepSiu obsahovu stranku.

Rovnost prilezitosti

U. S. Steel KoSice, s.r.o. realizuje v spolupraci s obcou

Velka Ida od roku 2002 Specialny projekt zamestnavania
Rémov, medzi ktorymi bola kvoli nizkej kvalifikacii takmer
100-percentna nezamestnanost, a od roku 2004 aj mestskou
¢astou Kogice-Saca, Obcianskym zdruzenim Romintegra 7777,

ktoré posobilo na koSickom sidlisku Lunik IX. Zodpovednosti
Obdcianskeho zdruzenia Romintegra v roku 2008 prevzal
Magistrat mesta KoSice.

Zamestnanci sa vyberaju podla ochoty pracovat a zmenit

svoj sposob Zivota, podporovat vzdelavanie svojich deti a
zaujmu zvysovat si kvalifikaciu. Velkou motivaciou je fakt, Ze
spolocnost alebo jej dcérske spolocCnosti prijimaju do riadneho
pracovného pomeru tych ucastnikov projektu, ktori dosahuju
vyborné pracovné vysledky a sd ochotni a schopni absolvovat
odborné kurzy (napr. rezanie plamenom, operator pasovych
dopravnikov), ktoré im umoznuju vykonavat kvalifikovanejsie
prace na zodpovednejsich poziciach. ZvySovanie vzdelania
Romov a hladanie rieSeni na znizZenie vysokej miery fluktuacie
bude dominovat v projekte aj v dalSom obdobi.

Pomoc pri rieSeni problémov marginalizovanych skupin v okoli
hutnickeho kombinatu, ktora je ako model implementovatelna
aj v inych regionoch Slovenska, ocenila Nadacia Pontis v roku
2009 Cenou Via Bona za zodpovedny pristup k zamestnancom.
Projekt ,Rovnost prileZitosti — praca pre Romov” ziskal aj cenu
Gypsy Spirit 2009 v kategoérii Firmy, ktoré podporuju aktivity
zamerané na socialnu pomoc a podporu romskej komunity.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. ziskala aj Specialne ocenenie
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny za vytvorenie

a dlhodobu udrzatelnost tohto projektu, ktory prispieva

k rieseniu situacie dlhodobo nezamestnanych [udi v regione

s cielom zniZit nezamestnanost a zvysit Zivotnd Urovef Rémov.
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Vplyv cinnosti spolocnosti
na komunitu a region

U. S. Steel Kosice, s.r.0. akceptuje svoju poziciu najvacsieho
zamestnavatela vo vychodoslovenskom regione a sprava sa ako
zodpovedny partner voci svojim zamestnancom, partnerom

aj komunite. Je poprednym prispievatelom k ekonomickému,
environmentalnemu a socialnemu vyvoju Kosic a celého
vychodného Slovenska.

Spolo¢nost sa dlhodobo zaujima o potreby regiénu a podporuje
komunitu bud priamo, alebo prostrednictvom svojej Nadacie
U. S. Steel Kosice, ktora bola zaloZzena v roku 2002. Prioritou
je hlavne zameranie sa na pomoc a podporu tych, ktori su
priamo zavisli na takejto pomoci, najma detské domovy, krizové
centra a zdravotne postihnuti, ako aj organizacie a spolky, ktoré
sa zaoberaju socialnymi a charitativnymi aktivitami. Stava sa

partnerom aj mnohych neziskovych organizacii, ktoré prichadzaju

s inovativnymi napadmi v prospech rozvoja komunity.

V roku 2009 ziskala spolocnost na beneficnom koncerte v Levoci
aj ocenenie Kristalovy pramen od Nadacie pramen za svoje
filantropické aktivity.

V aprili 2009 boli zverejnené aj vysledky 2. kola grantového
programu Spolocne pre region, ktory spolocnost vyhlasila

v spolupraci s Karpatskou nadaciou. Viac ako 33 000 eur bolo
rozdelenych medzi 11 vitaznych projektov, ktoré si zamerané na
volnocasové aktivity deti a mladeze, environmentalnu vychovu

a vzdelavanie, bezpecnost, Sportové aktivity a zachovanie
kultdrnych hodnét.

Podpora komunity v oblasti vzdelavania

U. S. Steel Kosice, s.r.o. aktivne podporuje aj stredné odborné
technické skolstvo. Spolo¢nost sa zapdja do legislativneho
procesu upravujuceho stredné odborné vzdelavanie. Dlhodobu
a systémovu spolupracu rozvija najma so Strednou odbornou
Skolou v Kogiciach — Saci, a to v oblasti pripravy Ziakov na
hutnicke povolanie. Na zaklade dohody o vychove a vzdelavani
Ziakov pre potreby hutnickeho kombinatu spolupracujeme na
modifikovani u¢ebnych osnov. Ziaci si motivovani k lepsim
Studijnym vysledkom uZ pocas studia vreckovym a odmeny
dostavaju aj za prevadzkovu prax. Najlepsi absolventi sa stavaju
po skonceni studia zamestnancami spolocnosti.

Vysledkom spoluprace skoly, USSK i KosSického samospravneho
kraja, bolo v oktébri 2009 aj otvorenie Centra odborného
vzdelavania pre hutnictvo a strojarsku vyrobu, ktoré bude
sluzit aj Ziakom dalsich Skol a zamestnavatelom v kraji, a to pri
zvySovani vzdelania alebo zmene kvalifikacie.

V roku 2009 podobny model spoluprace pokracoval aj s dalSimi
odbornymi skolami, a to Strednou odbornou skolou technickou
a Strednou odbornou skolou Zeleznicnou v KoSiciach. Spolocnost

dlhodobo spolupracuje aj so Strednou priemyselnou skolou hutnickou.

U. S. Steel Kosice, s.r.o. uz niekolko rokov podporuje aj vzdelavaci
projekt pre stredoskolskych studentov ,Globalny eticky program”,
ktory motivuje mladych ludi zamyslat sa a diskutovat o etickych
hodnotach a spravani. Program podporujeme nielen financne,

,Kedze technoldgie v priemysle sa vyvijaju
velmi rychlo, pre kazdého zamestnavatela
je klucové mat vzdelanych zamestnancov.
So strednymi aj vysokymi odbornymi
technickymi Skolami preto velmi uzko
spolupracujeme na vychove a priprave
studentov — potencialnych zamestnancov
nasej spolo¢nosti.”

George F. Babcoke, Prezident U. S. Steel
Kosice, s.r.o.

ale kazdorocne 10-12 odbornici z USSK pracujd ako dobrovolni

konzultanti a Clenovia pordt tak pre tento, ako i dalSie vzdelavacie
programy MVO Junior Achievement Slovensko — Aplikovanu
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ekondmiu a Podnikanie v cestovnom ruchu, resp. s nimi spojené
sitaze Studentské spolocnosti, Napad pre mdj region ¢i Mlady
lider.

Spolocnost zacala v roku 2004 Stipendijny program, ktorého
cielom je umoznit pristup k vyssiemu vzdelaniu talentovanym
Studentom zo socialne znevyhodneného prostredia v KoSickom

a PreSovskom kraji. Do konca akademického roka 2008/2009
bolo prostrednictvom stipendii podporenych uz 176 Studentov
Studujlcich na slovenskych alebo zahranicnych instittciach
vyssieho vzdelavania a v akademickom roku 2009/2010 pribudlo
26 studentov. Niekolko desiatok dalSich Studentov si kazdorocne
rozsiruje teoretické znalosti, praktické skdsenosti, komunikacné
a manazérske zrucnosti pocas letnej staze pod nazvom Summer
Internship Program, ktord spolocnost organizuje od roku 2002.
V roku 2009 sa jej zdcastnilo 33 Studentov, ktori dostali prileZitost
zapojit sa do vyrobnych a riadiacich ¢innosti spolocnosti, ako

aj ziskat zakladné vodcovské znalosti a zrucnosti, ktoré nie su
stcastou studia na univerzite. Celkovo ju vsak od jej zavedenia

v roku 2002 absolvovalo uz 354 Studentov vysokych skol.

Spoloc¢nost dlhodobo spolupracuje aj s Technickou univerzitou

v Kosiciach. Je generalnym partnerom podujatia zameraného na
propagaciu vysokého technického vzdelavania — Diia otvorenych
dveri. 16. oktdbra 2009 boli potencidlnym Ziakom zakladnych

a strednych skol, ale aj Sirokej verejnosti, spristupnené ucebne
technickych predmetov i Spickovo vybavené laboratéria. USSK

a skola spolocne postupuju aj pri dalSich podujatiach zameranych
na propagaciu technického odborného vzdelavania: Job Fair, Pro
Educo, Dni kariéry a pod.

Obojstranne vyhodnu spolupracu rozvija s Technickou univerzitou i
Univerzitou Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach aj dtvar Vyskumu

a vyvoja. Primarnymi oblastami spoluprace su prvovyroba

a ekoldgia, energetika, matematické modelovanie, optimalizacia,
riadenie a koordinacia metalurgickych procesov, riadenie
vlastnosti materialov, ako aj vzdelavanie novych odbornikov.
Utvar Vyskumu a vyvoja podporuje 3koly pri praktickej vyuke
organizovanim cviceni vo svojich laboratériach alebo poskytuje
konzultacie pri vypracovavani bakalarskych, magisterskych

a doktorandskych prac. Zamestnanci dtvaru Vyskumu a vyvoja

st ¢lenmi Statnicovych a inych odbornych komisii i spolu-

organizatormi vedeckych konferencii.

USSK je aj partnerom narodnej ekologickej sutaze EKO 2009,
ktord ako dvojrocny projekt organizuje Hutnicka fakulta Technickej
univerzity v Kosiciach. Nasi vyskumnici sa s pracou “Analyza
vplyvu aditiv na teplotu tecenia popola vo vytavnom kotle”
umiestnili na 1. mieste v kategdrii “zamestnandi firiem”.

V medzinarodnom kole v eskom Trinci, za dcasti polskych

a Ceskych odbornikov s touto pracou obsadili 3. miesto.

Podpora komunity v oblasti Zivotného prostredia

Okrem priamych investicii do ochrany Zivotného prostredia kladie
spolocnost doraz aj na zvysenie environmentalneho povedomia
zamestnancov, a to prostrednictvom environmentalneho
tréningového programu Continuous Improvement to the
Environment (CITE), kampanami na Setrenie energiami, zberu

a separovania odpadu.

»Je velmi dolezité nielen pre tento
region, Slovensko, ale i celé ludstvo

a planétu nadalej pozdvihovat povedomie
mladych [udi v oblasti ochrany zivotného
prostredia.”

George F. Babcoke, Prezident U. S. Steel
Kosice, s.r.o.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. prostrednictvom niekolkych ekologickych
projektov takisto podporuje vyvoj pozitivneho postoja k ochrane
a zlepSeniu Zivotného prostredia medzi Ziakmi zakladnych,
strednych kol a Studentmi univerzit a veri, Ze mlada generacia
sa stane nastupcom jej aktivneho pristupu k ochrane Zivotného
prostredia. ,Kde a ako budeme byvat” je sitaZ zamerana

na ochranu vzduchu, vody a prirody, ktord organizuje USSK

v spolupréci s OZ Sosna od $kolského roku 2003/2004. Ziaci
zakladnych skol, vedeni svojimi ucitelmi, sa podielaju na priprave
a realizacii projektov, vysledkom ktorych st napriklad skolské
zahrady, eko-ucebne i naucné chodniky. Pocas Siestich rokov
spolocnost prispela na ochranu a zveladenie Zivotného prostredia
sumou viac ako 41 000 eur.
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Podpora komunity v oblasti zdravotnej starostlivosti

Ako najvacsia spolocnost na vychodnom Slovensku dostava

U. S. Steel KoSice, s.r.o. mnozstvo Ziadosti zo zdravotnickych
zariadeni, ako aj od jednotlivcov ohladom podpory v zdravotnej
starostlivosti. USSK podporuje nemocnice poskytnutim novych
zdravotnych pomocok, ktoré mozu pomdct velkému poctu
obyvatelov. Nielen spolocnost, ale aj samotni zamestnanci sa
podielaju na tejto podpore. V roku 2009 pomohli zamestnanci
Vysokospecializovanému odbornému Ustavu geriatrickému sv.
Lukasa v Kosiciach, ob¢ianskemu zdruzeniu SOS Leukémia a
Krajskej neonatologickej neziskovej organizacii Novorodenec.
Spolocnost prispela aj do zbierky na kipu prenosného
ultrazvukového pristroja, ktory poslizi na vcasnd diagnostiku
zZivot ohrozujucich stavov na I. klinike anestezioldgie a intenzivnej
mediciny Fakultnej nemocnice L. Pasteura v KoSiciach. USSK

je uZ tradi¢ne jednym z partnerov Ligy proti rakovine a aktivne
spoluorganizuje verejnu zbierku Den narcisov na prevenciu proti
rakovine, vyskum a liecbu.

»Charitativnych akcii a zbierok, ktoré
organizuje nasa spolocnost, sa zucastnujem
pravidelne. Mam istotu, ze takto darované
peniaze sa skutoCne pouziju na dobr

vec a nebudu zneuzité na individualne
obohatenie. Som informovany, aka suma
sa celkovo vyzbierala a na co presne sa
pouzila.”

Lubomir Kupco, DZ Mechanika

Napriek ekonomickej krize, ktora neobisla ani hutnicky priemysel,
viac nez 8 000 zamestnancov sa zapojilo do predvianocnej
dobrovolnej financnej zbierky, ktorej vytazok sa neskor
strojnasobil, kedZe rovnakou sumou, aku vyzbierali zamestnanci,
prispela spolocnost aj Nadacia U. S. Steel KoSice. Konecna

suma, 92 975,49 eur, bola pouZita na kipu polohovatelného
operacného stola so Specialnym vybavenim pre Kliniku trazovej
chirurgie Fakultnej nemocnice L. Pasteura v KoSiciach.

Podpora komunity v oblasti socialnej starostlivosti

Pomoc USSK sa upriamuje aj na socialnu oblast, najma na
podporu detskych domovov, domovov socialnych sluzieb i
domovov dochodcov. Spolocnost dlhodobo spolupracuje s
Arcidiecéznou charitou KoSice a zmierfiuje osudy ludi v tazkych
zivotnych situaciach. Je dlhorocnym partnerom charitativneho
podujatia ,Rallye Opatovska — Zit na plny plyn”, ktoré prinasa
nezabudnutelné zazitky zdravotne postihnutym detom zo
zdruzenej Skoly na Opatovskej ceste v KoSiciach. Dve tretiny
vodicov z tridsiatich posadok, ktori jazdili spolu s tromi detmi
na sutaznej trati, tvorili manazéri USSK. Pocas vianoCnych trhov
na Hlavnej ulici v Kosiciach dava vo vianocnom charitativnom
stanku USSK spolocnost priestor aj mnohym dalSim neziskovym
organizaciam predstavit svoje produkty a sluzby a podporit ich
dobrovolnou finan¢nou zbierkou. Stedrost hutnici prejavujd aj v
projekte Stromceky priani, ktory sa organizuje v USSK od roku
2005. Vo svojom volnom case nakupuju darceky a premienaju

na skutocnost konkrétne priania deti - v roku 2009 to boli deti z
detskych domovov v Medzilaborciach, vo Vranove nad Toplou a zo
spominanej zdruzenej Skoly na Opatovskej ceste v KoSiciach.

Podpora komunity v oblasti Sportu

Podpora Sportu je zamerana na tradicné Sporty v tomto
regidne Kosic: ladovy hokej, hadzand, futbal, basketbal i
krasokorculovanie. Pocas mnohych rokov bola spolo¢nost
sponzorom miestnych profesionalnych Sportovych klubov a
tradi¢nych Sportov a podujati, napr. Medzinarodny maraton
mieru v KoSiciach.

USSK podporuje aj detské Sporty a talentovanych alebo
znevyhodnenych mladych Sportovcov. V roku 2006 prisla
spolo¢nost s vlastnym programom ,, Tvoja $anca hrat”, aby dala
rovnaku prileZitost hokejovym, basketbalovym a futbalovym
talentom zo socialne znevyhodnenych rodin. USSK podporuje
deti, ktoré splnili kritéria programu tym, Ze prispieva na ich
Clenské klubové poplatky a na Cast ich vystroja. V skolskom

roku 2008/2009 spolocnost podporovala 14 talentovanych
basketbalistiek, 46 malych hokejistov a 5 futbalistov, v Skolskom
roku 2009/2010 pribudlo 17 basketbalistiek, 51 hokejistov

a 2 futbalisti. Od zaciatku programu spolocnost pomohla takmer
270 mladym Sportovcom.

U. S. Steel Kosice, s.r.o. bola partnerom aj 2. ro¢nika Skolskej
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Sportovej ligy, ktord organizovalo mesto Kosice a Sportovy klub
Sport pre vietkych. VySe 3 000 deti sitaZilo pocas skolského roka
v jedenastich Sportovych disciplinach. Organizované Sportové
aktivity nielenZe pritiahli deti na Sportoviska, pomohli zlepsit aj
kondiciu mladej generacie, ale pdsobili aj ako prevencia proti
drogam a bezcielnemu traveniu volného casu deti. S podobnym
zamerom spolocnost podporila aj KoSické Sportové leto 2009,
ktoré uz piaty rok organizovala pocas Skolskych prazdnin Mestska
Cast Juh pre deti z koSickych sidlisk. Raz do roka podporujeme aj
Street Basket, ktorého 10. rocnik sa s mottom ,Zober loptu, nie
drogy” uskutocnil v septembri a kde niekolko sto mladych ludi
stravilo den hranim basketbalu.

U. S. Steel Kosice, s.r.o. tieZ osobitne podporuje rozvoj detskych
ihrisk a Sportovych zariadeni, kde mozu deti zmysluplne stravit
svoj volny cas, napr. viacicelovy Sportovo — zabavny areal pre
deti a mladeZ na Alejovej ulici v KoSiciach. V roku 2009 spustila
USSK v spolupraci s mestom KoSice a Fakultou umeni Technickej
univerzity v KosSiciach novy model vystavby detskych ihrisk v
koSickej mestskej asti Krasna, ktory zahfia aj aktivne zapojenie
obyvatelov vratane zamestnancov spolocnosti.

Dobrovolhicke programy na podporu komunity

Nielen spolocnost, ale aj jej zamestnanci nezistne pomahaju
v ramci dobrovolnickych podujati. Na viaceré dobrovolnicke
podujatia pocas roka nadvazujd Dni dobrovolnikov USSK,
ktoré sa v roku 2009 konali 15.-16. maja pod nazvom

,U. S. Steel pre Kosice”. Pocas jedného vikendu pomahali
zamestnanci spolocCnosti a jej dcérskych spolo¢nosti 6smim
koSickym organizaciam s verejnoprospesnymi aktivitami (napr.
+Hutnicka kvapka krvi®, zbierka 3atstva, iprava priestorov

skolky, geriatrického dstavu, Gtulku pre psov). Do podujatia sa
zapojilo priblizne 400 dobrovolnikov z U. S. Steel Kosice, s.r.0.,
jej dcérskych spolocnosti a partnerskych institucii. Dlhodobu a
systematickl pracu v oblasti firemného dobrovolnictva ocenila aj
Nadacia Pontis a udelila zaciatkom aprila U. S. Steel KoSice, s.r.0.
cenu Via Bona za zapajanie zamestnancov do dobrovolnictva.
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Vplyv cinnosti spolocnosti
v ekonomickej oblast

U. S. Steel Kosice, s.r.o. pdsobi primarne na trhoch strednej

a zapadnej Eurépy a podlieha trhovym podmienkam v tychto
oblastiach. Niektoré faktory, ako globalny dopyt po vyrobkoch,
trhové ceny vyrobkov, ceny a dostupnost vstupnych surovin

a energii, zmeny v legislative, fluktuacia kurzov mien a rézne
opatrenia medzinarodného obchodu, ovplyviiuju trhové
podmienky, naklady, dodavky a ceny vyrobkov spolocnosti.

V roku 2009 USSK vyrobila 3,0 mil. ton surového Zeleza pri
rocnej kapacite 4,5 mil. ton a 3,5 mil. ton ocele v bramach

pri rocnej kapacite 4,9 mil. ton. Produkcia bola vyznamne
ovplyvnena dosledkami celosvetovej financnej a ekonomickej
krizy a koncom roka aj odstavkou vysokej pece €. 3. Navyse,
vyrobu negativne zasiahla aj plynova kriza v januari kvoli
zastavenym dodavkam plynu z Ruska cez Ukrajinu. V dosledku
tychto podmienok bol na zaklade dohody s odborovymi
organizaciami zavedeny skrateny stvordfiovy pracovny tyzden

so 60 % kompenzaciou mzdy za jeden def volna, a to

v mesiacoch januar az jun. Stvordiiovy pracovny tyzden so 70 %
kompenzaciou mzdy bol dohodnuty aj v mesiaci december. Pocas
celého roka sa vyroba flexibilne prispdsobovala poziadavkam
zakaznikov.

Obchodnou stratégiou spoloCnosti v ¢ase krizy bola minimalizacia
nakladov na vSetkych Urovniach pri zachovani maximalnej
flexibility a kvality pri zabezpecovani poZiadaviek zakaznikov.
Nadalej mal prioritu predaj vyrobkov s pridanou hodnotou

pre automobilovy, obalovy, elektrotechnicky, spotrebny a
stavebny priemysel. Nemenej doleZité bolo udrzat si podiel na
trhoch strednej Eurépy a Balkanu — na teritériach so silnym
ekonomickym potencialom.

Kvalita a sluzby zakaznikom

Uplatiovanie programov zameranych na kvalitu produkcie
vytvara predpoklady pre zlepsovanie ekonomickej vykonnosti

a zvysovanie schopnosti konkurovat na domacom a
medzinarodnych trhoch. U. S. Steel KoSice, s.r.0. je certifikovana
podla medzinarodnych standardov EN 1SO 9001 a ISO/TS 16949
pre automobilovy priemysel. Vykonnost systému manazérstva
kvality je pravidelne dvakrat rocne hodnotena v sprave
predkladanej vedeniu spolocnosti. Istou formou zlepSovania
systému manazérstva kvality su pravidelne vykonavané interné
audity systému, procesov a vyrobkov, s podnetmi na zlepSovanie,
realizovanymi pomocou korporatnych programov ClI - Continuous
Immprovement a CPAR - Corrective/Preventive Action Request.
Aj audity poriadku na pracovisku patria k jednym z nastrojov
zlepSovania.

V roku 2009 bol implementovany systém Hazard Analysis Control
Critical Point (HACCP) v oblasti vyroby pocinovanych plechov,
dodavanych zakaznikom v potravinarskom retazci. Pre oblast rur
ma spolocnost uz dlhodobo certifikovany systém pod(a APl Spec.

Q1. V spolocnosti je tieZ implementovany a certifikovany systém
environmentalneho manazérstva podla poziadaviek EN 1SO
14001. Spolocnost je drzitelom niekolkych desiatok vyrobkovych
certifikatov. Ma akreditovanych niekolko laboratérii podla ISO/IEC
17 025.

,Ked sa situacia na trhu zlepsi, chceme byt
pripraveni, mat prvotriednu kvalitu a vykon,
takze ked'sa zakaznici budu rozhodovat,
ktorého dodavatela si vyberu, rozhodnu sa
pre U. S. Steel Kosice.”

Zoltan Baksay, generdlny manaZzér pre
technicky servis zakaznikom

Najvyssou prioritou USSK st dodavky pre automobilovy
priemysel. Spolocnost svojimi vyrobnymi, technologickymi a
vyvojovymi investiciami aktivne reaguje na jeho sucasné trendy.
Hlavnym konstrukénym materialom pri vyrobe automobilovych
karosérii je pozinkovany plech. Otazkam jeho kvality, vyskumu
a vyroby sa venovalo aj viac nez 20 odbornikov zo spolo¢nosti
Ocelové pasy, ktori navsivili USSK v oktdbri 2009.

Politika kvality USSK vyjadruje strategicky zamer spolo¢nosti
byt lidrom vo vyrobe a dodavani vysoko kvalitnych produktov
prostrednictvom neustaleho zlepSovania vyrobného procesu a
sluZieb zakaznikom. Pre dosiahnutie tohto zameru venuje velku
pozornost systematickému vzdelavaniu vsetkych zamestnancov
spoloCnosti.

Orientacia na potreby a spokojnost zakaznikov je dalsim zo
zakladnych principov podnikania U. S. Steel KoSice, s.r.o.
Viyrobcovia automobilov, elektrickych motorov, domacich
spotrebicov, obalovych a konstrukcnych produktov maju
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narocné poziadavky. Vrcholovi manazéri sa osobne zucastiuju V stvislosti s orientaciou na vyrobky s vysokou pridanou
navstev u vyznamnych odberatelov, resp. rokovani na pode hodnotou spolocnost USSK v roku 2008 vyvinula a Uspesne
USSK pri uzatvarani dohdd o dodavkach a spolupraci na rieSeni odskusala’homologizovala nové akosti pozinkovanych
Specifickych poZiadaviek zakaznikov. Zakaznici mo6zu absolvovat plechov, Sitych na mieru pre vyznamnych svetovych vyrobcov
prehliadku nasich vyrobnych zariadeni s odbornym vykladom, automobilov. V juni 2009 bola U. S. Steel Corporation jedinou
Co prispieva k lepsiemu vzajomnému pochopeniu potrieb a oceliarskou spolo¢nostou medzi dalSimi osemnastimi globalnymi
technologickych moznosti. Dalsou oblastou rozvoja vztahov so dodavatelmi, ktori od spolocnosti Volkswagen ziskali v nemeckom
zakaznikmi su zakaznicke audity v USSK. Ich prostrednictvom Wolfsburgu ocenenie VW Group 2009.
spolocnost preukazuje svoju spdsobilost dodavatela a v pripade . . . . .
dlhoro¢nych partnerstiev so zakaznikmi aj vyvoj v zlepsovani ~Uznanie od takej spolocnosti akou je
procesov a produktov. Volkswagen, orientovanej na rast a kvalitu,
— ; bolo mozné ziskat vdaka tazkej praci
Poet auditov riemerné Zaradentle. do . .. "
hodnotenie  kategérie a obetavosti nasich zamestnancov.
2005 9 89 B George F. Babcoke, Prezident U. S. Steel
Kosice, s.r.o.
2007 9 93 A )
V oblasti vyroby radiatorov sme kladli doraz aj na prehlbenie
kooperacie s projektantmi Ustrednych kureni a spoznanie ich
2009 > 90.4 A aktualnych potrieb. Ich analyze, ale aj predstaveniu novych
poznatkov o radiatoroch Korad, vratane ich spravnej montaze
a diagnostiky, sme v septembri 2009 venovali Skolenie v
doskolovacom stredisku Medzev.
Vyskum a vyvoj
Nova linka na vyrobu pozinkovanych plechov rozsirila sortiment
vyroby a prispela k zvySeniu dodavaného mnoZstva plechov na
kvalitativne narocnejsie dielce automobilov. Uspe3na vyroba
novych akosti refosforizovanych a ultrahlbokotaznych oceli podla
specifickych poZziadaviek umoznila rozsirit nase dodavky na cely
modelovy rad vozidiel Skoda: Roomster, Fabia, Octavia, Superb
a Yeti. Vyvoj novych mikrolegovanych akosti mal podiel aj na
zvySovani dodavok pre vyrobu modelov Fiat 500, Fiat Panda
a Ford KA v Polsku.
Rozsirili sme tieZ pondkany sortiment v oblasti nepovlakovanych
plechov o vyrobu dvojfazovych oceli za tepla valcovanych
materialov. Vyvoj tejto skupiny akosti umoznuje zakaznikom
udrzat stcasny trend zniZovania hmotnosti automobilovych
kolies, a to pri zachovani poZadovanych pevnostnych parametrov.
Uspesne bol implementovany vyvoj Single Reduced Continuous
Annealed (SRCA) obalovej akosti pre finalny vyrobok Easy-Open
Ends. Nova akost umoziuje zakaznikom znizit hribku finalneho
V oblasti predaja budujeme partnerstvo so zakaznikmi na vyrobku pri zachovani jeho poZadovanych uzitkovych vlastnosti.
principoch vzajomnej vyhodnosti, kde dominuju: V/ roku 2009 bola realizovana skasobna vyroba novej
e dlhodobé kontrakty s klicovymi odberatelmi, vysokopevnej obalovej akosti, ktora je vhodna pre vyrobu
e podpora vzajomného rozvoja, technické poradenstvo, narocnejsich Twist-off uzaverov s malym priemerom uzaveru.
spolocny vyvoj novych znaciek plechov pre potreby Taktiez bola skusobne vyrobena vysokopevna obalova akost s
odberatela, servis, finalnou hrubkou 0,13 mm, ktora sa pouZiva na vyrobu plastov
« otvorenost, korektnost, kultirnost a etika ako zakladné konzerv s krmivom pre zvierata. Nizsia hrubka ocelového obalu,
a samozrejmé principy budovania novych partnerskych pri zachovani poZzadovanych uZitkovych vlastnosti, zniZzuje celkovu
vztahov. hmotnost konzervy a zarover energiu na prepravu finalnej
konzervy.
V oblasti externej kvality méZeme konstatovat, Ze v roku 2009
dochadzalo ku pozitivnemu vyvoju. Reklamacie zakaznikov sa Celkové naklady vynaloZené v spolocnosti na vyskumné Cinnosti
v roku 2009 v porovnani s rokom 2006 zniZzili 0 20,8 %. predstavovali v roku 2009 sumu 3,4 mil. eur.
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Produktivita a znizovanie nakladov

Zvysit produktivitu prevadzok USSK bolo hlavnym cielom
od momentu akvizicie. V roku 2000 sa spolo¢nost zaviazala
investovat pocas 10 rokov priblizne 700 mil. USD do
zlepSenia vyrobnej vykonnosti a schopnosti vyrabat
produkty s vyssou pridanou hodnotou, do ekologickych
projektov a do skvalitnenia infrastruktury. Tento zavazok
bol splneny uzZ v roku 2006 a vsetky dalSie investicie

idd nad ramec pdovodnych dohdd. Najvacsou investiciou
bola vystavba pozinkovacej linky €. 3 s rocnou kapacitou
350 000 ton. Vyznamnym projektom v roku 2009 z
hladiska zvysenia produktivity bola generdlna oprava
turbogeneratora ¢. 2 v diviznom zavode Energetika.
Dalsi projekt, naro¢nti vymenu plynovodu vysokej pece
¢. 3, boli namiesto dodavatelskych firiem schopné
zabezpedit timy z Utvaru InZiniering a z diviznych zavodov
Vysoké pece, Opravy a Mechanika. Niekolko mesiacov
trval aj projekt rozSirenia vstupnej rozvodne vysokého
napatia, ktory sa realizoval v nadvaznosti na projekt
Slovenskej elektrizacnej a prenosovej ststavy, a.s.. Boli
nainstalované dva nové 250 MVA transformatory, ktoré
transformujd vysoké napatie zo 400 kV na 110 kV, ¢im
sa vyrazne zvysSila spolahlivost napojenia spolocnosti cez
nové dvojité elektrické vedenie zvlast vysokého napatia
(2 x 400 kV).

K zvySeniu produktivity vyroby prispela aj niekolkomesacna
rekonstrukcia a modernizacia zariadenia na plynulé odlievanie
bram ¢. 2, vysledkom ktorej bolo zvysenie rychlosti liatia z 1,7
metra na 2 metre za minutu, a tym i celkovej kapacity linky

z 2,7 mil. ton na 3 mil. ton rocne.

Velmi dolezité su aj vztahy s dodavatelmi, ktorych produkty
a sluzby priamo alebo nepriamo ovplyviuju kvalitu nami
vyrabanych produktov, technologickych zariadeni, resp.
bezprostredne ovplyviiuji vykonnost naSich zamestnancov.
Nemenej dolezita je participacia dodavatelov na vyznamnych

investi¢nych akciach, ale aj pri spoloCnych projektoch v oblasti
uspory nakladov. Vztahy s dodavatelmi budujeme a prehibujeme
uznavanim rovnakych hodnot v oblasti bezpecnosti, kvality,
zakaznickeho servisu, produktivity a etiky. Trvaly zamer budovat

korektné dodavatelské vztahy priniesol svoje ovocie prave v roku
2009, kedy dodavatelia znasali ekonomicku krizu spolu s namil
a podielali sa na eliminacii jej negativnych dopadov.

ZniZovanie nakladov vo vyrobe je rozhodujuce pre Uspech na
konkurencnom trhu. Spolocnosti sa podarilo zniZit vyrobné
naklady prostrednictvom efektivnych riadiacich systémov
na vsetkych Urovniach a pomocou procesu kontinualneho
zlepSovania. Implementovali sme mnoZstvo projektov
predloZenych zamestnancami a manazérmi USSK, ktoré usetrili
miliény eur rocne. Ich vyznam sa prejavil obzvlast v obdobi krizy
a prispel k udrzaniu dostatocnej
hotovosti a likvidity spolocnosti.

Korporacny systém Continuous
Cost Improvement Program
(CCIP), implementovany v USSK

v roku 2008, poskytuje pristup

k vSetkym projektom prijatym v
ramci celej korporacie. V roku
2009 podali jednotlivci a kolektivy
spolocnosti 196 projektov
zameranych na znizenie nakladov,
€o znamenalo Usporu 16,28 USD
na jednu vyrobenu tonu ocele.
Najviac, 73 % projektov, riesilo
Usporu materialu. Samostatna
iniciativa bola zamerana na
Usporu nakladov v oblasti podpory
hutnickej vyroby - zniZenie
nakladov na energie, nakladov za
dopravu a nakladov na udrzbu.
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Vybrané ekonomické informacie

Vykaz o financnej situacii
Viybrané polozky z vykazov o financnej situacii za ostatné tri roky su:

v mil. eur Individualna tctovna zavierka Konsolidovana uctovna zavierka

31.12.2009 31.12.2008 31.12.2007 31.12.2009 31.12.2008 31.12.2007
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 952 962 919 972 984 938
Nehmotny majetok 151 190 22 152 190 22
Ostatny neobezny majetok 46 49 74 30 36 59
Zasoby 281 418 315 288 427 322
Pohladavky 319 393 470 320 393 475
Ostatny obezny majetok 113 122 98 122 132 110
Aktiva celkom 1862 2134 1898 1884 2 162 1926
Vlastné imanie 942 1171 1398 960 1192 1419
Kratkodobé zavazky 584 567 397 585 571 402
Bankové lvery 200 202 - 200 202 -
Ostatné pasiva 136 194 103 139 197 105
Pasiva celkom 1 862 2134 1898 1884 2 162 1926

Dlhodoby majetok sa v roku 2009 znizil oproti roku 2008 havne z dévodu nizSich kapitalovych vydavkov. Nehmotny majetok sa znizil
z dovodu poklesu trhovych cien emisnych kvét. Zmena jednotlivych poloZiek pracovného kapitalu zodpoveda nizsej vyrobe, poklesu cien
surovin a predajnych cien vyrobkov.

NajvyznamnejSie zmeny vo vlastnom imani za rok 2009 predstavuji navysenie zakladného kapitalu a deklarovanie podielu na zisku.
Cudzie zdroje financovania ako aj kratkodobé zavazky boli na porovnatelnej Urovni s predchadzajicim obdobim. Zmeny v ostatnych
zavazkoch zohladriuju zniZenie rezervy na emisné kvoty CO, z dovodu znizeného objemu vyroby a a nizsich trhovych cien emisnych kvot.

Vykaz komplexného vysledku

Viybrané polozky z vykazov komplexného vysledku za ostatné tri roky su:

v mil. eur Individualna uctovna zavierka Konsolidovana tctovna zavierka

2008 2007 2009 2008 2007
Trzby a ostatné vynosy 1868 3094 2 881 1876 3108 3082
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 21 383 479 23 386 485
Cisty zisk za rok 14 341 403 11 338 406

Financné vysledky za rok 2009 boli ovplyvnené dopadmi celosvetovej financnej a ekonomickej krizy, ktorej vysledkom bola nizsia
vyuzitelnost kapacit a vyrazné zniZenie predajnych cien nasich vyrobkov Ciastocne vykompenzované nizsimi cenami surovin.

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2009

v eurdch

Zisk za rok 2009 14 411 529,92
Nerozdeleny zisk minulych rokov 23 202 207,69
Nerozdeleny zisk spolu pred pridelom do rezervného fondu a vyplatou podielu na zisku 37 613 737,61
Pridel do zdkonného rezervného fondu -720576,50
Navrh na podiel na zisku pre U. S. Steel Global Holdings | B.V. -36 893 161,11

Nerozdeleny zisk spolu po pridele do rezervného fondu a vyplate podielu na zisku
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Vyznamné udalosti po skonceni
roku 2009 a predpokladany

vyvoj v roku 2010

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po vykazovanom obdobi, st
uvedené v poznamkach 31 prilozenych Gctovnych zavierok.

Nestale globalne ekonomické prostredie a znizeny dopyt vo
vsetkych segmentoch na eurdpskych trhoch negativne ovplyvnilo
podnikanie spolocnosti v roku 2009. Aj ked sme mierne
optimisticki vdaka zlepseniam, ktoré vidime v spracovatelskych
odvetviach, zostavame opatrni pri nasom vyhlade dopytu
konecného spotrebitela. Predpokladame, Ze zlepSené obchodné
podmienky sa prejavia vo vysSom vyuZziti vyrobnych kapacit a
zlepseni ziskovosti spolocnosti.

Aj ked verime, Ze globalne ekonomické prostredie sa nachadza
v stadiu postupného obnovovania, spolahlivo predpovedat vplyv
zmien na trhoch na finan¢nd situaciu USSK v buddcnosti je
zlozité. Vedenie spolocnosti vsak veri, Ze za stcasnych okolnosti
prijima vsetky potrebné opatrenia na podporu udrzatelnosti

a rastu podnikania spolocnosti tak, aby USSK bola Gspesna v
dthodobom horizonte.
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2009

(vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Poznamka 31. decembra 31. decembra
2009 2008

AKTIVA
Neobezny majetok
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 971 659 984 067
Nehmotny majetok 6 151 567 190 229
Investicia do pridruzenej spolo€nosti 7 330 505
Finanény majetok k dispozicii na predaj 259 259
Dlhodobé pohladavky 11 861 -
Odlozena dan z prijmov — pohladavka 8 19 616 23 481
Ostatny neobezny majetok 9 9 888 11131
Neobezny majetok spolu 1154 180 1209 672
Obezny majetok
Zasoby 10 287 605 427 383
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 11 319730 393 046
Derivatové finanéné nastroje 12 1039 14 415
Pohladavka z dane z prijmu 25 244 6 866
Peniaze a penazné ekvivalenty 13 118 294 108 522
Ostatny obezny majetok 14 3188 2409
Obezny majetok spolu 730 100 952 641
Aktiva spolu 1884 280 2162 313
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 15 839 357 587 842
Rezervné fondy 15 63 833 74 515
Nerozdeleny zisk minulych obdobi 56 580 529 545
Vlastné imanie pripadajuce spoloénikom
Spolo¢nosti 959 770 1191 902
MenSinovy podiel - -
Vlastné imanie spolu 959 770 1191 902
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé uvery a pozicky 16 200 026 202 425
Dlhodobé rezervy na zavazky 17 16 167 17 505
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 18 18 031 18 176
Odlozena dar z prijmov — zavazok 8 984 712
Ostatné dlhodobé zavazky - 23
Dlhodobé zavazky spolu 235 208 238 841
Kratkodobé zavazky
ZavazKky z obchodného styku a ostatné zavazky 19 584 574 571 392
Zavazok z dane z prijmu 25 2 47
Derivatové finanéné nastroje 12 2082 4879
Vynosy buducich obdobi 55 9
Kratkodobé rezervy na zavazky 17 101 862 151 202
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych poZitkov 18 727 4 041
Kratkodobé zaviazky spolu 689 302 731 570
Vlastné imanie a zavazky spolu 1884 280 2162 313
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2009

(vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Poznamka 2009 2008
Vynosy 20 1741 658 2 838 005
Ostatné prijmy 20 133 858 269 631
Spotreba materialov a energii 21 -1 180 552 - 1797 846
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 22 - 282 276 - 305942
Odpisy a amortizacia 5,6 - 85333 - 81816
Naklady na opravy a udrzbu -20 345 - 71091
Prepravné sluzby - 101 566 -121 871
Poradenskeé sluzby -13 972 -18732
Strata (*-) / zisk (“+*) z kurzovych rozdielov -1520 22 605
Strata zo znizenia hodnoty — emisné kvéty CO, 6 - 697 -99 196
Ostatné prevadzkové naklady 23 - 166 681 - 247 279
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 22 574 386 468
Finanéné vynosy 24 826 2097
Finan¢né naklady 24 - 6961 -8118
Podiel na zisku pridruzenej spolo€nosti 7 410 1101
Zisk pred zdanenim 16 849 381 548
Dan z prijmu 25 -5572 -43171
Zisk po zdaneni 11 277 338 377
Zisk po zdaneni pripadajuci na:
- vlastnikov mensinovych podielov - -
- na vlastnikov podielov Spolo¢nosti 11 277 338 377
Zisk po zdaneni spolu 11 277 338 377
Kurzové rozdiely
- Skupina -111 3239
- Pridruzena spolo¢nost (Poznamka 7) 85 -219
Zmeny v realnej hodnote zabezpeovacich derivatov -7 196 6 899
Zmeny v rezerve na precenenie 3 855 -
Ostatné -42 -
Ostatné zlozky komplexného vysledku bez dane - 3409 9919
Komplexny vysledok spolu 7 868 348 296
Komplexny vysledok spolu pripadajuci na:
- vlastnikov mensinovych podielov - -
- na vlastnikov podielov Spolo¢nosti 7 868 348 296
Komplexny vysledok spolu 7 868 348 296

Sprievodné poznamky na stranach 34 az 87 su neoddelitelnou suéastou tejto konsolidovanej

uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2009

(vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Pripadajuce spoloénikovi materskej Spoloénosti Pripadajuce Spolu
Zakladné Rezervné  Nerozdeleny  Medzistéet vlastnikom
imanie fondy zisk mensinovych
minulych podielov
obdobi

Stav k 1. januaru 2009 587 842 74 515 529 545 1191 902 - 1191 902

Zisk za rok 2009 - - 11277 11 277 - 11 277

Ostatné zlozky komplexného vysledku - -3 500 91 - 3409 - -3409

Komplexny vysledok spolu - -3500 11 368 7 868 - 7 868
Transakcie s vlastnikmi:

ZvySenie zakladného imania 251515 - - 251515 - - -

Pridely do zakonného rezervného fondu - 27 -27 - - -

Eurokonverzia dcérskych spoloénosti - -7 209 7 209 - - -

Podiel na zisku - - - 240 000 - 240 000 - - 240 000

Transakcie s vlastnikmi spolu 251 515 -7182 -484 333 -240 000 - - 240 000

Stav k 31. decembru 2009 839 357 63 833 56 580 959 770 - 959 770

Pripadajuce spoloénikovi materskej Spoloénosti Pripadajuce Spolu
Zakladné Rezervné  Nerozdeleny  Medzistéet vlastnikom
imanie fondy zisk mensinovych
minulych podielov
obdobi

Stav k 1. januaru 2008 587 842 67 304 763 460 1418 606 - 1418 606

Zisk za rok 2008 - - 338 377 338 377 - 338 377

Ostatné zlozky komplexného vysledku - 7 085 2834 9919 - 9919

Komplexny vysledok spolu - 7 085 341 211 348 296 - 348 296
Transakcie s vlastnikmi:

Pridely do zakonného rezervného fondu - 126 -126 - - -

Podiel na zisku - - - 575000 - 575000 - - 575 000

Transakcie s vlastnikmi spolu - 126 -575 126 -575 000 - - 575 000

Stav k 31. decembru 2008 587 842 74 515 529 545 1191902 - 1191902
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2009

(vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH

Pozn. Spolu konsolidované
2009 2008

Zisk pred zdanenim 16 849 381 548
Upraveny o nepenazné transakcie:
Odpisy nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 83 586 79 877
Odpisy nehmotného majetku 6 1747 1939
Amortizacia vynosov buducich obdobi z emisnych kvot CO, 20 -128 123 - 264 990
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO, — 2009 17, 23 92 747 137 633
ZruSenie nevyuZitej rezervy na vypustené emisie CO, — 2008 23 -2483 -
Strata zo znizenia hodnoty — emisné kvéty CO, 6 697 99 196
Strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného
majetku 23 8792 4 062
Strata (“+“) / zisk (“-“) zo zmien v realnej hodnote derivatovych
finanénych nastrojov 23 -14 897 -19410
Podiel na zisku pridruzenej spolo¢nosti 7 -410 -1101
Urokové vynosy 24 - 826 -2046
Urokové naklady 24 6 961 8118
Kurzové zisky (“-“) / straty (“+") z prevadzkovej €innosti -204 1671
Zmeny v pracovnom kapitali
ZniZenie (“+*) / zvySenie (*-*) stavu zasob 10 139 778 - 105 456
ZniZenie stavu pohladavok z obchodnej ¢innosti a ostatnych
pohladavok a ostatného obezného majetku 71 602 82474
ZnizZenie stavu zavazkov z obchodnej €innosti a ostatnych zavazkov
a ostatnych kratkodobych pasiv -52 041 -58 514
Penazné toky z prevadzkovych €innosti 223 775 345 001
Zaplatené uroky -7983 -3524
Prijata (“+“) / zaplatena (“-“) dar z prijmov 5870 -51322
Cisté prijmy z derivatovych finanénych nastrojov 16 649 17 729
Cisté pefiazné toky z prevadzkovych &innosti 238 311 307 884
Penazné toky z investi€nych ¢innosti
Vydavky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 - 75652 - 134 005
Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 1303 7227
Vydavky na nakup nehmotného majetku 6 -22 616 -6 276
Prijmy z predaja nehmotného majetku 10 916 -
Prijmy z predaja nehmotného majetku — emisné kvéty CO, 40 079 -
Znizenie (“+*) / zvySenie (*-*) periaznych prostriedkov s obmedzenym
pouzitim 1241 -3003
Prijaté aroky 902 2188
Prijaté podiely na zisku pridruzenej spolo€nosti 7 670 556
Cisté pefiazné toky z investiénych ginnosti -43 157 -133 313
Penazné toky z finanénych €innosti
Prijmy z Gverov a pbzicCiek - 230 000
Vydavky na splacanie uverov a péziciek - - 30 000
Podiel na zisku vyplateny spolo¢nikovi Spolo€nosti - 185 382 - 373522
Cisté peiiazné toky z finanénych aktivit - 185 382 -173 522
Cisté zvysenie pefazi a pefiaznych ekvivalentov 9772 1049
Peniaze a penazné ekvivalenty na zadiatku obdobia 13 108 522 107 473
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 13 118 294 108 522
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Poznamka 1

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zakladné informacie

U. S. Steel KoSice, s.r.o. (dalej aj ,Spolo€&nost®) bola zaloZzena ako spolo¢nost
s ru¢enim obmedzenym 7. juna 2000 a do Obchodného registra Slovenskej
republiky bola zapisana 20. juna 2000 (Obchodny register Okresného sudu
Kosice | v KoSiciach, oddiel: Sro, vlozka 11711/V).

Sidlo Spolo¢nosti je:

Vstupny areal U. S. Steel

KoSice

044 54

Identifikaéné ¢islo: 36 199 222

Darové identifikacné &islo: 2020052837
IC DPH: SK2020052837

V oktébri 2009 poziadala U. S. Steel KoSice, s.r.o. slovensky dafiovy urad
o registraciu DPH za skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o. (Poznamka 31 Udalosti
po vykazovanom obdobi).

Hospodarske &innosti Skupiny

Hlavnou &innostou Spolo¢nosti a jej dcérskych spolo¢nosti (dalej len ,Skupina®)
je vyroba a predaj vyrobkov z ocele (Poznamky 20 a 32).

Rucenie v inych uétovnych jednotkach

Skupina nie je neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych spolo¢nostiach.

Priemerny poéet zamestnancov

Priemerny poc€et zamestnancov Skupiny je uvedeny v Poznamke 22.

Vedenie Spolognosti

Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2009 boli nasledovni:

George F. Babcoke Prezident

William Clyde King Viceprezident pre financovanie

Patrick James Mullarkey Viceprezident pre vyrobu

Peter Joseph Alvarado Viceprezident pre predaj a marketing

Ing. Anton Jura Generalny manazér — U. S. Steel Canada Inc.

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA Viceprezident pre riadenie externych sluzieb
a vztahov

John Frederick Wilson Generalny pravny zastupca

Traci Lynn Vaughan Viceprezident pre BSC — Eurépa

Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA Viceprezident pre technolégiu

Ing. Martin Pitorak Viceprezident pre ludské zdroje

Odmeny ¢lenom organov su zverejnené v Poznamke 30.

Spoloc¢nik Spoloénosti

K 31. decembru 2009 jedinym spolo¢nikom Spolo¢nosti bola spolo¢nost

U. S. Steel Global Holdings | B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam,
Holandskeé krafovstvo. Spolo¢nik vliastni 100%-ny podiel na zakladnom imani
Spoloc&nosti, ktory predstavuje 100%-ny podiel na hlasovacich pravach.
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Poznamka 2

2.1

2.2

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Konsolidovanu uctovnu zavierku Spolo¢nosti zostavenu podla Medzinarodnych
Standardov pre finanéné vykaznictvo (,IFRS") platnych v Eurépskej unii (,EU*) za
predchadzajuce uctovné obdobie schvalilo valné zhromazdenie dna 1. juna
20009.

Tato konsolidovana uctovna zavierka je uloZzena v Zbierke listin na Okresnom
sude Kosice |, Sturova 29, 041 51 Kosice a je tiez k dispozicii na vy$Sie uvedenej
adrese Spolocnosti a zaroven na internetovej stranke Spolo¢nosti www.usske.sk.

Skupina sa zahffa do konsolidovanej uétovnej zavierky materskej spolo¢nosti

U. S. Steel Global Holdings | B.V., ktora je sucastou konsolidovanej u¢tovnej
zavierky hlavnej kontrolujucej spolonosti — United States Steel Corporation, 600
Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu u¢tovnu zavierku
konsolidovanej skupiny zostavuje spolo¢nost United States Steel Corporation
(“U. S. Steel”) podla platnych u¢tovnych zasad vSeobecne uznavanych v USA
(,US GAAPY) a je k dispozicii v sidle tejto spolo¢nosti uvedenom vysSie a na
internetovej stranke www.ussteel.com.

Vyznamné uctovné politiky

Hlavné uctovné politiky pouzité pri zostaveni tejto konsolidovanej u¢tovnej
zavierky Skupiny (dalej len ,konsolidovana uctovna zavierka“) su popisané
nizsie.

Viyhlasenie o zhode

Tato konsolidovana uc¢tovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi
v EU, vydanymi k 31. decembru 2009 a uc¢innymi pre ro¢né obdobia konciace sa
k uvedenému datumu.

Viychodiska pre zostavenie konsolidovanej uctovnej zavierky

Podla zakona o u&tovnictve platného v Slovenskej republike Spolo¢nost ma
povinnost zostavit’ konsolidovanu ucétovnu zavierku k 31. decembru 2009
v sulade s IFRS platnymi v EU.

Tato konsolidovana uctovna zavierka bola zostavena podla principu historickych
cien s vynimkou precenenia nehmotného majetku predstavujiceho emisné kvéty
oxidu uhli¢itého a precenenia finanéného majetku a zavazkov v realnej hodnote
cez vykaz komplexného vysledku.

Tato konsolidovana uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu
nepretrzitého trvania ¢innosti Skupiny.

Zostavenie konsolidovanej u¢tovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU
vyzaduje od manazmentu urobit’ Usudky, odhady a predpoklady v procese
aplikacie uctovnych zasad Skupiny, ktoré ovplyviiuju vykazané sumy majetku

a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného
obdobia a vykazanych sum vynosov a nakladov pocas roka. Aktualne vysledky
sa mdzu odliSovat od tychto odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduju vysSi stupen
usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti, v ktorych predpoklady a odhady
vyznamne ovplyviiuju konsolidovanu uétovnu zavierku, su uvedené v Poznamke
3.
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2.3

2.4

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zmeny v uctovnych politikach

Uétovné politiky boli konzistentne uplatfiované vo vsetkych vykazovanych
obdobiach okrem nasledujucich novych a novelizovanych IFRS a interpretacii
IFRIC, ktoré Skupina prijala k 1. januaru 2009 a mali vplyv na tuto konsolidovanu
uctovnu zaverku (Poznamka 4.1):

- Novela IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky: novelizovanéa prezentacia,
- Novela IAS 23 Néklady na prijaté uvery a poZicky,
- Novela IFRS 7 ZlepSenia zverejneni o financnych nastrojoch.

Prepocet cudzej meny

Funkéna mena a mena prezentacie

Polozky zahrnuté v Uctovnej zavierke kazdej spolo¢nosti Skupiny su ocenené

v mene primarneho ekonomického prostredia, v ktorom prislusna spolo€nost
pbsobi (,funkéna mena“). Tato konsolidovana uctovna zavierka je zostavena v
mene euro (,EUR"), ktora je funkénou menou Spoloc¢nosti, vSetkych jej dcérskych
spolo&nosti okrem U.S. Steel KoSice—Bohemia a.s. a menou prezentacie
Skupiny. Slovenské dcérske spolo&nosti zmenili svoju funkénd menu z Sk na
EUR s uginnostou od 1. januara 2009 po vstupe Slovenskej republiky do
Eurozény.

Transakcie a zostatky

Do 31. decembra 2008 viedla Spolo¢nost svoje uctovné knihy a zaznamy

v slovenskej korune, ktora bola ina ako je jej funk&éna mena. Transakcie

v mendach inych ako je slovenska koruna sa prepocitavali na slovensku korunu
vymennym kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty
vyplyvajuce zo zuctovania transakcii v menach inych ako je slovenska koruna

a z prepoctu monetarneho majetku a zavazkov vyjadrenych v menach inych ako
je slovenska koruna vymennym kurzom platnym ku koncu roka boli vykazané vo
vykaze komplexného vysledku. K 31. decembru 2008 boli vSetky sumy
prepocitané do funkénej meny podla IAS 21 Vplyvy zmien kurzov cudzich mien,
pricom so zohladnenim vyznamnosti tento prepocet vytvoril rovnaké sumy vo
funk&nej mene, ako by boli vznikli, keby boli polozky prvotne zaznamenané vo
funkénej mene.

S ucinnostou od 1. januara 2009, po vstupe Slovenskej republiky do Eurozény,
su uctovné knihy a zaznamy vedené vo funkénej mene euro. Transakcie

v menach inych ako je euro sa prepocitavaju na euro vymennym kurzom platnym
k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce zo zu&tovania transakcii
v menach inych ako je euro a z prepo¢tu monetarneho majetku a zavazkov
vyjadrenych v menach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu
roka su vykazané vo vykaze komplexného vysledku.

Spoloénosti v Skupine

Dcérske spolo¢nosti su finan¢ne, ekonomicky a organizaCne samostatné. Ich
funk&né meny su prislusné lokalne meny. Vysledky a finanéna pozicia vietkych
spolo&nosti v Skupine (Ziadna zo spolo€nosti nema menu hyperinfladne;j
ekonomiky), ktoré maju funkénd menu rozdielnu od meny prezentacie, su
prepocitavané na menu prezentacie a to nasledovne:

a) aktiva a pasiva v kazdom vykaze o finanénej situacii su prepocitavané
koncoro€nym kurzom k sivahovému dfiu zostavenia prislusného vykazu
o finan¢nej situacii,
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b) vynosy a naklady v kazdom vykaze komplexného vysledku sa prepocitavaju
priemernymi kurzami za dané obdobie; a

c) vSetky vyplyvajuce kurzové rozdiely su vykazané ako rezerva z kurzovych
rozdielov vo vlastnom imani.

Pri konsolidacii sa kurzové rozdiely z prepoctu Cistej investicie do zahraniénych
dcérskych spolo¢nosti a z prepoctu Uverov a inych menovych nastrojov uréenych
ako zaistenie takychto investicii zahffiaju do vlastného imania. Pri predaji
zahrani¢nej dcérskej spolocnosti sa takéto kurzové rozdiely, ktoré boli
zaudtované vo vlastnom imani, vykazu vo vykaze komplexného vysledku ako
sucast zisku alebo straty z predaja.

Goodwill a apravy na realnu hodnotu, ktoré vznikli v désledku akvizicie
zahrani¢nej spolo€nosti, sa Uctuju ako sucast aktiv a pasiv danej zahrani¢ne;j
spolo&nosti a prepocitavaju sa kurzom platnym k sivahovému driu.

Principy konsolidacie

Dcérske spolo€nosti

Konsolidovanu uctovnu zavierku Skupiny tvoria U¢tovné zavierky U. S. Steel
Kosice, s.r.o. a spolognosti, v ktorych méa kontrolu (Poznamka 32). Za kontrolu sa
zvyCajne povaZzuje, ked Skupina vlastni bud priamo alebo nepriamo viac ako

50 %-ny podiel na zdkladnom imani spolo&nosti, alebo je opravnena vykonavat
minimalne 50 % hlasovacich prav spolo&nosti a je schopna riadit' finanéné

a prevadzkové postupy spolocnosti tak, aby jej prinasali uzitok. Spolo¢nosti
nakupené alebo zruSené v priebehu roka su zahrnuté v konsolidovanej uétovnej
zavierke od datumu akvizicie alebo do datumu zruSenia.

Skupina pouziva pri U¢tovani akvizicii dcérskych spolo¢nosti metédu nakupu.
Naklady na akviziciu predstavuje realna hodnota prevedeného majetku,
vydanych akcii alebo inych podielov na vlastnom imani a vzniknutych, &i
prevzatych zavazkov ocenenych k datumu vymeny, plus vSetky naklady priamo
suvisiace s akviziciou. Nadobudnuty identifikovatelny majetok a zavazky, ako aj
podmienené zavazky prevzaté akviziciou su prvotne ocenené ich realnou
hodnotou k datumu akvizicie bez ohfadu na velkost pripadajucu vliastnikom
mensinovych podielov. Suma, o ktort naklady na akviziciu prevysuju realnu
hodnotu podielu Skupiny na nadobudnutych identifikovatelnych Cistych aktivach,
je zauc€tovana ako goodwill. Ak su ndklady na akviziciu nizSie ako reédlna hodnota
Cistych aktiv obstaranej dcérskej spolognosti, rozdiel je vykazany priamo vo
vykaze komplexného vysledku.

Transakcie v ramci konsolidovaného celku, zostatky a nerealizované zisky

z transakcii medzi spolo¢nostami Skupiny su eliminované. Nerealizované straty
su tiez eliminované, ale sa povazuju za indikator znizenia hodnoty prevadzaného
majetku. V pripade potreby boli uétovné politiky pre dcérske spolocnosti
pozmenené tak, aby boli konzistentné s postupmi uc¢tovania Skupiny.

Podiely pripadajuce vlastnikom mensSinovych podielov

Podiel pripadajuci viastnikom menSinovych podielov predstavuje €ast Cistého
zisku a Cistych aktiv dcérskej spolo¢nosti priraditelnych k podielu, ktoré nie su
vlastnené Skupinou, priamo alebo nepriamo. Tento podiel predstavuje osobitnu
Zlozku vlastného imania Skupiny.

Straty tykajuce sa mensinového podielu v konsolidovanej dcérskej spolo€nosti
mézu prekrocit’ podiel pripadajuci vliastnikom mensinovych podielov na vlasthom
imani dcérskej spolo€nosti. PrekroCenie a akékolvek dalSie straty pripadajuce na
mensinovy podiel sa uctuju voci vacsinovému podielu, okrem toho, ked
mensinovi vlastnici maju zavaznu povinnost, a su schopni, vyrovnat’ straty. Ak
dcérska spolocnost’ nasledne vykazuje zisky, vSetky tieto zisky su alokované na
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vacsinovy podiel az dovtedy, kym podiel menSinovych vlastnikov na strate
predbezZne absorbovany vaésinovymi vlastnikmi nebol znovu vyrovnany.

Pridruzené spoloénosti

Investicie v pridruzenych spolo€nostiach (vo vSeobecnosti investicie s podielom
20% az 50% na vlastnom imani spolocnosti), kde je vykonavany vyznamny vplyv
Skupiny sa Uctuju pouzitim metddy vlastného imania a su prvotne zauctované

v obstaravacej cene.

Podiel skupiny na ziskoch, &i stratdch pridruzenych spolo¢nosti, vygenerovanych
po akvizicii je vykazany vo vykaze komplexného vysledku, a jej podiel na inych
zmenach vo vlastnom imani po akvizicii je vykazany ako pohyb v rezervnych
fondoch Skupiny. O tieto pohyby je upravena aj u¢tovna hodnota investicie. Ak
podiel Skupiny na stratach pridruzenej spolo¢nosti sa rovna alebo prevySuje jej
podiel na vlastnom imani v pridruZzenej spolo¢nosti, vratane vSetkych ostatnych
nezabezpecenych pohladavok, Skupina nevykazuje dalSie straty, pokial jej

v mene pridruzenej spolo¢nosti nevznikli iné zavazky alebo ak v mene
pridruzenej spolo¢nosti nerealizovala platby.

Nerealizované zisky z transakcii s pridruzenymi spolo¢nostami su eliminované
v miere zodpovedajucej majetkovej Ucasti Skupiny v pridruzenej spolo¢nosti
oproti investicii v pridruzenej spolo¢nosti. Nerealizované straty sa tiez eliminuju,
ale len do tej miery, kym neexistuje dékaz o znizeni hodnoty prevadzaného
majetku.

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstaravacej cene zniZzenej

o opravky a akékolvek akumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické
obstaravacie ceny zahffaju vydavky, ktoré sa daju priamo priradit k obstaraniu
danej polozky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel) a nevratnych dani a vSetky naklady, ktoré je mozné priamo priradit

k majetku, aby bol presunuty na miesto a dokonéeny do stavu, ktory je potrebny
na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manazmentu, vratane nakladov na
uvery a p6zicky k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie
(Poznamka 2.10).

Dalsie naklady po uvedeni majetku do uZivania s zahrnuté do Gétovnej hodnoty
majetku alebo zauctované ako osobitny majetok len v pripade, ak je
pravdepodobné, ze Skupine budu v suvislosti s danou polozkou majetku prinasat
buduce ekonomické uzitky a vydavky mozno spolahlivo ocenit. VSetky ostatné
naklady na opravy a udrzbu sa uctuju do vykazu komplexného vysledku v tom
uctovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Vyznamné nahradné diely a pohotovostné zariadenia spifiaji podmienky pre
nehnutelnosti, stroje a zariadenia, ak Skupina o€akava ich vyuzitie po&as viac
ako 1 roka alebo ak nahradné diely a obsluzné zariadenia mozu byt vyuzité len
v spojeni so Specifickou poloZzkou nehnutelnosti, strojov a zariadeni.

Pozemky, umelecké diela a nedokonéené nehnutelnosti, stroje a zariadenia sa
neodpisuju. Odpisovatelna suma poloziek ostatnych nehnutelnosti, strojov a
zariadeni je rozvrhnuta linearne pocas ich predpokladanych déb pouzitelnosti,
nasledovne:

Budovy 35 rokov
Stroje a zariadenia 5 — 15 rokov
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 2 — 5 rokov
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Kazdy komponent polozky nehnutefnosti, strojov a zariadeni, ktorého vyska
obstaravacej ceny je vyznamna vzhlfadom na celkovu obstaravaciu cenu danej
polozky, sa odpisuje samostatne. Skupina priraduje proporcionalnu ¢ast sumy
pdvodne vykazanej ako poloZka nehnutelnosti, strojov a zariadeni jej
vyznamnym komponentom a kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa zacina odpisovat, ked je prvy krat k dispozicii na jeho zamyslané
pouzivanie.

Ak je majetok vyradeny alebo sa oakava, ze nebude prinasat budice
ekonomické uZitky z pokra€ujuceho pouzivania majetku, obstaravacia cena

a opravky tohto majetku su oducétované a akykolvek zisk alebo strata vyplyvajuca
z vyradenia je zahrnuté vo vykaze komplexného vysledku.

Rezidualna hodnota a doba pouZitefnosti majetku sa prehodnocuje a, v pripade
potreby, upravuje ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, zZe uctovna hodnota majetku je vySsia ako jeho odhadovana
realizovatefna hodnota, uc¢tovna hodnota tohto majetku sa okamzite znizi na jeho
realizovatefnu hodnotu. Realizovatelna hodnota je redlna cena majetku znizena
o ndklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podfa toho, ktoré je vys8ia. Zisky
alebo straty z vyradenia majetku sa ur€ia ako rozdiel medzi savisiacimi trzbami

a uctovnou hodnotou majetku. Tieto su zahrnuté vo vykaze komplexného
vysledku.

Nehmotny majetok

Nehmotny majetok okrem emisnych kvét je prvotne oceneny v obstaravacej
cene. Nehmotny majetok je vykazany, ak je pravdepodobné, Ze bude prinasat
Skupine buduce ekonomické Uzitky, ktoré su priraditefné k majetku

a obstaravacia cena majetku méze byt spolahlivo stanovena.

Po prvotnom zauctovani je nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, oceneny

v cene znizenej o opravky a akékolvek akumulované straty zo znizenia hodnoty.
Nehmotny majetok je odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby
pouzitefnosti. Doba odpisovania a metéda odpisovania sa prehodnocuju ku
koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Naklady na vyskum a vyvoj

Néklady na vyskum su zaucétované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.
Naklady na vyvoj, ktoré sa vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo
procesu, kde je preukdzana jeho technicka realizovatelnost' a moznost' predaja
alebo interného vyuzitia a Skupina ma dostatocné zdroje potrebné na
dokoncenie projektu, jeho predaj alebo interné vyuzitie, su kapitalizované do
vySKy, ktora sa oCakava, ze bude ziskana z buducich ekonomickych prinosov. Ak
podmienky pre kapitalizaciu nie su splnené, naklady na vyvoj su zauctované do
nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

Softvér

Obstarany pocitaCovy softvér je oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky
a akékolvek akumulované straty zo zniZzenia hodnoty a je klasifikovany ako
nehmotny majetok, pokial nie je su€astou prislusného hardvéru. Softveér je
odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby pouzitefnosti (2 — 5 rokov).
Vydavky, ktoré zlep3uju alebo rozSiruju €innost softvéru nad ramec jeho
pbévodnej Specifikacie, sa kapitalizuju a pripocitaju k pévodnej obstaravacej cene
daného softvéru.

Naklady spojené s udrzbou pocitacového softvéru su uctované do nakladov pri
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ich vzniku. Naklady, ktoré priamo suvisia s vyvojom presne definovanych

a jedine¢nych softvérovych produktov, ktoré su kontrolované Skupinou a ktoré
budu pravdepodobne prinadat’ ekonomicky uZitok prevySujuci naklady po dobu
viac ako 1 roka, su zaucétované ako nehmotny majetok.

Néklady na vyvoj pocitaCovych programov zaucétované do majetku sa odpisuju
linearne pocas ich doby pouzitefnosti avsak nie viac ako 5 rokov.

Emisné kvoéty

Nékup, predaj alebo vymena emisnych kvét sa vykazuje v defi dohodnutia
transakcie. Nakupené emisné kvoéty su vykazané ako nehmotny majetok a
ocenené v obstaravacej cene. V pripade vymeny emisnych kvét sa transakcie
suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak st emisné kvéty predané,
nehmotny majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykazana vo vykaze
komplexného vysledku.

Emisné kvoty oxidu uhligitého, ktoré su kazdoro&ne bezplatne pridelené viadou
Slovenskej republiky ich producentom na obdobie jedného roka, su vykazané
ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto kvéty pripisané do
Narodného registra emisnych kvét (dalej len ,NREK"). Emisné kvoty boli vydané
bezplatne a su prvotne ocenené v realnej hodnote. Realna hodnota vydanych
kvot predstavuje ich trhovu cenu na Eurdpskej energetickej burze k datumu, ku
ktorému boli pripisané do NREK.

Pretoze pri ziskani tohto nehmotného majetku nebola zaplatena ziadna suma,
bol zaugtovany v sulade s IAS 20 Uétovanie o $tatnych dotaciach a vykazovanie
Statnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku dfiu obstarania a nasledne
rovnomerne zuctovany do vynosov poc€as obdobia, na ktoré boli emisné kvoty
pridelené bez ohladu na to, i su emisné kvoty drzané alebo predané.

Pocas vypustania emisii je povinnost odovzdat emisné kvoty vykazana ako
rezerva v mnozstve rovnajucom sa vypustenym emisiam. Tato rezerva je
vykazana v kratkodobych rezervach na zavazky. Je ocenena na zéklade
najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych pre zi&tovanie sucasnej povinnosti ku
koncu vykazovaného obdobia, ktory predstavuje trhova cenu mnozstva kvot
potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku koncu vykazovaného obdobia.

Nehmotny majetok predstavujuci emisné kvoty je zauctovany v trhovej cene

s prebytkom pri preceneni u¢tovanym do vlastného imania. ZniZenie pri
preceneni je u¢tované ako strata zo zniZzenia hodnoty do vykazu komplexného
vysledku v objeme, ktory presiahol prebytok pri preceneni zauctovany predtym
do vlastného imania. Nepouzité emisné kvéty, ktoré nie je mozné preniest do
dalSieho obchodovatelného obdobia, sa odpisu.

Goodwill

Goodwill predstavuje €iastku, o ktord naklady na akviziciu prevy3uju realnu
hodnotu podielu Skupiny na identifikovatelnom gistom majetku nadobudnute;j
dcérskej alebo pridruzenej spolo¢nosti k datumu akvizicie. Goodwill z akvizicie
dcérskych spolo¢nosti je klasifikovany ako nehmotny majetok. Goodwiill

z obstarania pridruzenych spolo¢nosti je klasifikovany ako sucast investicie

v pridruzenych spolo€nostiach. Goodwill pri akviziciach dcérskych spolo¢nosti sa
kazdoroCne testuje na znizenie hodnoty, a vykazuje sa v obstaravacej cene
znizenej o kumulované straty zo znizenia jeho hodnoty. Straty zo znizenia
hodnoty goodwillu sa nezrusia. Zisky a straty z predaja dcérskej alebo
pridruzenej spolo€nosti zahffiaju uctovnu hodnotu goodwillu vztahujuceho sa na
predany subjekt.
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ZniZenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného majetku

Goodwill, nehmotny majetok, ktory este nie je k dispozicii na pouzitie a nehmotny
majetok, ktory ma neurcitd dobu pouzitelnosti, sa neodpisuju, avSak sa testuju na
znizenie hodnoty. Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na
znizenie jeho hodnoty vzdy, ked udalosti alebo zmeny v okolnostiach naznacuiju,
Ze Uuctovna hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatelna. Strata zo znizenia
hodnoty sa vykazuje v sume, o ktort uétovna hodnota majetku prevysuje jeho
realizovatelnu hodnotu. Realizovatefna hodnota predstavuje realnu hodnotu
zniZzenu o naklady na pripadny predaj alebo Uzitkovi hodnotu, podfa toho, ktora je
vy&Sia. Pre u€ely stanovenia znizenia hodnoty sa majetok zaradi do skupin podla
generujuce penazné prostriedky). Majetok, okrem goodwillu, u ktorého doslo

k zniZeniu hodnoty, sa ku koncu kazdého vykazovaného obdobia posudzuje, &i
nie je mozné zniZenie hodnoty zrusit.

Naklady na prijaté avery a pozZicky

Naklady na Uvery a pdzicky, ktoré su priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe
alebo vyrobe majetku spifiajuceho kritéria, t.j. majetku, ktorého uvedenie do
uzivania alebo predaj si vyZaduje podstatné ¢asové obdobie, su zahrnuté do
obstaravacej ceny toho majetku, po€as obdobia, ked dany majetok je v podstate
pripraveny na jeho zamyslané pouZitie alebo predaj.

vydavky na majetok spinajuci kritéria, je odpogitany od nakladov na prijaté uvery
a pozicky opravnenych na kapitalizaciu.

VSetky ostatné naklady na uvery a p6zicky su vykazané vo vykaze komplexného
vysledku v obdobi, v ktorom vznikli.

Uétovanie o prenajme
Prenajom majetku je klasifikovany ako:

- finanény prenajom, ak podstatna €ast rizik a vyhod plynucich z jeho
vlastnictva je prevedena na Skupinu,

- operativny prenajom, ak podstatna €ast rizik a vyhod plynudcich z jeho
vlastnictva efektivne zostava u prenajimatela.

Polozky majetku obstarané formou finanéného prenajmu su vykazané ako
majetok na pociatku prenajmu v realnej hodnote alebo suasnej hodnote
minimalnych lizingovych splatok podfa toho, ktora hodnota je niz3ia.

Kazd4 lizingova splatka je rozdelena medzi zavazok z lizingu a finan€ny naklad
tak, aby sa na zvy$nu &ast zavazku dosiahla konstantna urokova miera. Urokova
ZloZka je u€tovana do finan€nych nakladov vykazu komplexného vysledku pocas
lizingovej doby. Majetok obstarany formou finanéného prenajmu je odpisovany
pocas doby pouzitelnosti majetku alebo lizingovej doby, podla toho, ktora je
nizSia. Po prvotnom vykazani je majetok uétovany podla u¢tovnych zasad
platnych pre tento druh majetku.

Vynosy z prenajmu alebo platby uhradené za operativny prenajom (upravené
o stimuly poskytované prenajimatelom) sa uctuju linearne do vynosov, resp.
nakladov pocas doby trvania prenajmu.

Finanény majetok

Finanény majetok zahffia peniaze a penazné ekvivalenty, pohladavky, uvery
a pbzicky, kétované a nekotované finanéné nastoje a derivatové financné
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nastroje.

Skupina ¢leni svoj finanény majetok do nasledovnych kategorii: Uvery a
pohladavky, financny majetok vykazany v realnej hodnote cez vykaz
komplexného vysledku, zabezpecovacie derivaty a finanény majetok k dispozicii
na preda;j. Klasifikacia zavisi od ucelu, na ktory bol finanény majetok obstarany
a od toho, €i je majetok kdtovany na aktivnom trhu. Manazment klasifikuje
finan€ny majetok pri jeho prvotnom vykézani.

Nakup a predaj finanéného majetku sa vykazuje v defi dohodnutia transakcie,
teda v den, ked sa Skupina zaviaZze dany majetok kupit alebo predat. Finanény
majetok nie v realnej hodnote uc¢tovany cez vykaz komplexného vysledku sa
prvotne oceriuje v jeho realnej hodnote zvy3enej o transakéné naklady, ktoré su
prirastkové a priamo priraditelné k obstaraniu alebo vzniku.

Uvery a pohladavky

Uvery a pohladavky predstavuju nederivatovy finanény majetok s pevnymi alebo
stanovitelnymi splatkami, ktory nie je kétovany na aktivnom trhu. St zahrnuté do
obezného majetku, s vynimkou tych Uverov a pohladavok, ktorych splatnost’ je
viac ako 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia. Tieto su klasifikované
ako neobeZny majetok.

Uvery a pohladavky su po prvotnom oceneni nasledne ocenené v amortizovane;
obstaravacej cene pouzitim metédy efektivnej urokovej miery, v pripade potreby
upravené o opravnu poloZku zo zniZzenia hodnoty.

Opravna polozka zo znizenia hodnoty Gverov a pohladavok sa tvori vtedy, ked
existuje objektivny dékaz, Zze Skupina nebude schopna ziskat vSetky sumy
splatné podfa povodne dohodnutych podmienok. Vyznamné finanéné problémy
diznika, pravdepodobnost, Ze na dlznika bude vyhlasené konkurzné konanie
alebo finanéna restrukturalizacia a neplatenie viac ako 180 dni po dohodnutom
datume splatnosti sa povazuju za indikatory znizenia hodnoty Uverov alebo
pohladavok. VySka opravnej poloZzky predstavuje rozdiel medzi u¢tovnou
hodnotou a su¢asnou hodnotou odhadovanych buducich pefaznych tokov
diskontovanych pévodnou efektivnou Grokovou sadzbou nastroja. Ugtovna
hodnota aktiva sa znizi pouZitim G&tu opravnej polozky a suma straty sa zauctuje
do vykazu komplexného vysledku. V pripade, Ze pohladavka z obchodného
styku nie je ziskatelna, odpiSe sa oproti suvisiacemu uctu opravnej polozky.

Finanény majetok v redlnej hodnote Uétovany cez vykaz komplexného vysledku

Tato kategdria ma dve podkategorie: finanény majetok drzany na obchodovanie
a majetok stanoveny manazmentom ako majetok v realnej hodnote uctovany cez
vykaz komplexného vysledku v ¢ase obstarania. Finanény majetok sa vykazuje

v tejto kategdrii, ak bol majetok v zasade obstarany za uc¢elom predaja

v krdtkodobom €asovom horizonte, alebo ak ho do tejto kategorie zaradil
manazment. Manazment zaradi finan¢né nastroje do tejto kategoérie len ak (a)
takato klasifikacia eliminuje alebo vyznamne znizi nevhodné uctovanie, ktoré by
inak vzniklo z ocenenia majetku alebo zavazkov alebo zauctovania ziskov a strat
z nich na rozli¢nych zakladoch; alebo (b) skupina finan€nych aktiv, finanénych
zavazkov alebo oboje je riadena a jej vykonnost je hodnotena na zaklade realnej
hodnoty, podfa zdokumentovaného rizikového manazmentu alebo investi¢nej
stratégie, a informéacie na tomto zaklade su pravidelne poskytované a revidované
kfa€ovymi manazérmi Skupiny.

Derivaty sa kategorizuju ako drzané na obchodovanie, pokial sa o nich neuctuje
podla pravidiel zabezpec€ovacieho Uctovnictva (Poznamka 2.25). Majetok v tejto
kategorii sa klasifikuje ako kratkodoby, ak je drzany bud na predaj, alebo ak sa
predpokladé jeho predaj do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.
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Finan&ny majetok v redlnej hodnote uctovany cez vykaz komplexného vysledku
je oceneny vo vykaze o finanénej situacii v realnej hodnote so zmenami v realnej
hodnote vykazanymi vo vykaze komplexného vysledku.

Finanény majetok k dispozicii na predaj

Finanény majetok k dispozicii na predaj predstavuje nederivatovy finanény
majetok, ktory je do tejto kategdrie stanoveny, alebo nie je klasifikovany v Ziadnej
z ostatnych kateg6rii. Je zahrnuty v neobeznom majetku, pokial manazment
nema v umysle ho vyradit do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.

Finanény majetok k dispozicii na predaj je oceneny v obstaravacej cene, pretoze
nie je mozné spolahlivo stanovit jeho realnu hodnotu.

Oducdtovanie finanéného majetku

Finan¢ny majetok je oductovany, ked (a) majetok je splateny, alebo prava na
penazné toky z tohto majetku zanikli inym spésobom alebo (b) Skupina previedla
prava na penazné toky z finanéného majetku alebo uzatvorila dohodu o prevode
prijmov z tohto majetku okamzite po obdrzani prijmu, pricom (i) previedla v
podstate vSetky rizika a prinosy spojené s vlastnictvom tohto majetku alebo (ii)
nepreviedla ani si neponechala v podstate vSetky rizika a prinosy spojené

s vlastnictvom, ale neponechala si kontrolu. Kontrola je ponechana, ak zmluvna
strana nema prakticki schopnost predat tento majetok nezavislej tretej strane
bez toho, aby predaj nepodliehal dal§im obmedzeniam.

Zasoby

Zasoby su ocenené v niZ8ej z obstardvacej ceny alebo ich Cistej realizacne;j
hodnoty. Obstaravacia cena zahffia vSetky naklady spojené s nakupom,
spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim zasob na ich su¢asné
miesto a do stu¢asného stavu. Cista realizadna hodnota predstavuje
predpokladanu predajnu cenu pri beznom predaiji znizenu o odhadované naklady
na ich dokoncenie a odhadované naklady nevyhnutné na uskuto¢nenie predaja.

Obstaravacia cena zasob materialov je stanovena metédou prvy do skladu, prvy
zo skladu (FIFO). Obstaravacia cena nedokon&enej vyroby, polotovarov a
hotovych vyrobkov zahffia suroviny, priame mzdové naklady, ostatné priame
naklady a pomernu ¢ast vyrobnych rezijnych nakladov (vychadzajuc z beznej
vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uvery a pozicky.

Peniaze a periazné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty zahffaju pefiaznu hotovost, vklady vo finanénych
instituciach splatné na poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie,
ktoré neobsahuju vyznamné riziko spojené so zmenou hodnoty a ich doba
splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu obstarania.

Viastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finanéné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla
podstaty zmluvného dojednania pri prvotnom zauc&tovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty stvisiace s finanénym nastrojom
klasifikovanym ako zavazok su vykazané ako néklad alebo vynos. Rozdelenia
vlastnikom finanénych nastrojov klasifikovanych ako vlastné imanie su uctované
priamo do vlastného imania. Ked prava a povinnosti tykajuce sa spdsobu
zuctovania finanénych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych
buducich udalosti alebo na vysledku neurcitych okolnosti, ktoré nie su
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kontrolovatelné ani emitentom ani drzitelom, potom su finanéné nastroje
klasifikované ako zavazky, pokial moznost, Ze emitent bude poZiadany zuctovat
v hotovosti alebo inym finanénym majetkom nie je v ¢ase vydania vynimoc¢na,
alebo zuctovanie je vyZzadované len v pripade likvidacie emitenta, potom su
nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy

(a) Zakonny rezervny fond

Zakonné rezervné fondy sa tvoria v sulade s Obchodnym zakonnikom. Pridely
do zakonnych rezervnych fondov Skupiny su tvorené z Cistého zisku az do vySky
10% zakladného imania pre spolo¢nosti s ru€¢enim obmedzenym a do vysky 20%
zakladného imania pre akciové spoloCnosti. Zakonny rezervny fond nie je
rozdelitefny a méze byt pouzity iba na krytie strat spolo¢nosti.

(b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahffaju kumulativnu &istd zmenu v realnej hodnote
derivatovych nastrojov, ktoré spifiaju kritéria pre zabezped&ovacie ugtovnictvo
(Poznamka 2.25) a kumulativnu &istu zmenu v reélnej hodnote nehmotného
majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni prisludnych aktiv je
kumulativna rezerva z precenenia prevedena do nerozdelenych ziskov minulych
obdobi. Prevod nie je urobeny cez zisky a straty beZzného obdobia.

(c) Rezerva z kurzovych rozdielov

Rezerva z kurzovych rozdielov je vytvorena pri prepocte rozdielov vznikajucich
pri konsolidacii utovnych zavierok zahrani¢nych spolo€nosti. Do vyradenia
prislusnych zahraniénych spoloénosti je kumulativna rezerva z kurzovych
rozdielov vykézana ako vynos alebo naklad v rovhakom obdobi, v ktorom je
zauctovany zisk, alebo strata z vyradenia.

Finanéné zavéazky
Financné zavazky zahffiaju avery a pbzicky, zavazky z obchodného styku a
dohadné ucty a derivatové financné nastroje.

Skupina ¢leni svoje finanéné zavazky do nasledovnych kategérii: finanéné
zavazky v realnej hodnote uctované cez vykaz komplexného vysledku,
zabezpecovacie derivaty a ostatné finanéné zavazky.

Uvery a pozicky

Uvery a p6zicky sa pri ich prvotnom zaG&tovani ocenia realnou hodnotou
zniZenou o naklady na transakciu. V nasledujucich obdobiach sa ocenenia

v amortizovanych nakladoch; rozdiel medzi hodnotou pri Uvodnom vykazani

a nominalnou hodnotou istiny je zau¢tovany do vykazu komplexného vysledku
pocas doby trvania Uverovej zmluvy pouzitim metédy efektivnej Urokovej miery.

Uvery a po6zicky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, pokial Skupina nema
bezpodmienecné pravo odlozit’ vyrovnanie zavazku po dobu minimalne 12
mesiacov po konci vykazovaného obdobia.

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky su zauctované, ked zmluvna
strana vykonala svoje povinnosti v zmysle zmluvy a su vykazané
v amortizovanych nakladoch.
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Oducdtovanie finanénych zavazkov

Finanéné zavazky su oductované, ked povinnost' suvisiaca s danym zavazkom je
splnena, zrusena alebo zanikla.

Podiely na zisku

Podiely na zisku su zauctované do uctov Skupiny v obdobi, v ktorom ich schvalil
spolo¢nik.

Statne dotacie

Statne dotacie s zau&tované len vtedy, ak existuje spolahlivé zabezpedenie, Zze
Skupina spini podmienky ich pridelenia a dotacie budu prijaté. Su asovo
rozliSené a systematicky zu¢tované do vynosov pocas obdobia, v ktorom su
zauctované suvisiace naklady so zdmerom ich kompenzacie. V tejto
konsolidovanej u¢tovnej zavierke su prijaté dotacie uétované ako vynosy
buducich obdobi. Vynos vyplyvajuci zo Statnej dotacie je vykazany v poloZzke
Ostatné prijmy.

Rezervy na zavazky

Rezervy na zavazky su zaucétované len vtedy, ak ma Skupina sucasnu zakonnu
alebo implicitnu povinnost' v désledku minulej udalosti, pre ktoru je
pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude potrebny Ubytok zdrojov
predstavujucich ekonomické uzitky, pricom vySku tejto povinnosti mozno
spolahlivo odhadnut. Rezervy sa nevykazuju pre buduce prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su
upravené podla su€asného najlepsieho odhadu. Ak vplyv ¢asovej hodnoty
penazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje su€asnu hodnotu
oCakavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouzité
diskontovanie, narast v rezerve odrazajuci plynutie ¢asu je vykazany ako urokovy
naklad.

Ak sa oCakava, Ze niektoré alebo v8etky vydavky potrebné pre zu&tovanie
rezervy budu uhradené inou stranou, uhrada je zauc¢tovana ako samostatné
aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, Ze uhrada bude prijatad. Naklady suvisiace
s tvorbou rezerv su vykdzané vo vykaze komplexného vysledku bez prijatej
Uhrady.

Splatna a odloZzena dan z prijmov

Néklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odloZzenej dane. Splatna

a odloZena dan je vykazana vo vykaze komplexného vysledku, okrem pripadov,
ked suvisi s poloZzkami vykazanymi priamo vo vlastnom imani a v tomto pripade
je dan tieZ vykdzana vo vlastnom imani.

Splatna dari z prijmov je vypocitana zo zdanitelného zisku za rok. Zdanitelny zisk
sa liSi od zisku vykazaného vo vykaze komplexného vysledku kvoli polozkam ako
je prijaty danovy uUver, polozkam vynosov a nakladov, ktoré su dafiovo uznané

v inych rokoch a polozkam, ktoré nie su nikdy dafiovo uznané. Zavazok splatnej
dane z prijmov sa vypocita pouZitim dafovych sadzieb (a dafovych zékonov)
platnych, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného obdobia

v krajinach, kde Spolo¢nost’ a jej dcérske spolo¢nosti a pridruzena spolo¢nost
maju svoje prevadzky a generuju zdanitelny zisk, a akychkolvek uprav dafiovych
zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami. Vedenie Skupiny pravidelne
posudzuje zavery prijaté v danovych priznaniach v suvislosti so situaciami,

v ktorych prisludna dariova legislativa vyZzaduje vyklad. V pripade potreby je
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vytvorena rezerva v sume, ktora sa oCakava, Ze bude vyplatena danovému
uradu.

Odlozena dan z prijmov sa Uctuje vo vykaze o finan€ne;j situacii zavazkovou
metddou na zaklade docasnych rozdielov medzi dafiovou hodnotou majetku
a zavazkov a ich uctovnou hodnotou v tejto konsolidovanej uctovnej zavierke.
Avsak, odlozena dan z prijmov nie je zauctovana, ak vznika pri prvotnom
zauctovani majetku alebo zavazkov pri transakcii inej ako su podnikové
kombinacie, ktoré v ¢ase transakcie neovplyviuju ani uctovné ani dafiové zisky
a straty. Odlozena dan z prijmov sa vypodita pouzitim dafiovych sadzieb (a
zakonov), ktoré su platné, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu
vykazovaného obdobia a u ktorych sa o€akava, Ze budu platné v ¢ase, ked
suvisiaca odloZzena darova pohladavka je realizovana alebo odloZeny dariovy
zavazok je zuctovany.

Odlozena dafiova pohladavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je
pravdepodobné, Ze buduci zdanitelny zisk bude k dispozicii, vo&i ktorému budu
uplatnené nevyuzité danové straty, nevyuzité darové uvery alebo iné do¢asné
rozdiely.

Odlozena dan z prijmov sa uctuje pri do¢asnych rozdieloch vyplyvajucich

z investicii do dcérskych a pridruzenych spolocnosti, s vynimkou pripadov, ked
nacasovanie realizacie doCasnych rozdielov je kontrolované Skupinou a je
pravdepodobné, Ze doasné rozdiely nebudu realizované v blizkej buducnosti.
Zamestnanecké poZitky

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Skupina odvadza pocas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky do
povinného Statneho a sukromného déchodkového programu s vopred
stanovenym déchodkovym plnenim v zdkonnych sadzbach platnych v priebehu
roka. Naklady na uvedené platby sa uctuju do vykazu komplexného vysledku

v tom istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Spolo¢nost mesacne prispieva na doplnkové déchodkové sporenie v sumach
stanovenych v kolektivnej zmluve zamestnancom U. S. Steel KoSice, s.r.o., ktori
sa rozhodnu zucastnit sa programu doplnkového déchodkového sporenia.

Odchodné

Skupina je podla slovenskej legislativy povinna vyplacat' svojim zamestnancom
pri odchode do déchodku odchodné. Zamestnanci U. S. Steel KoSice, s.r.o.

a dvoch dalSich dcérskych spolo¢nosti maju v zmysle kolektivnej zmluvy narok
na odchodné pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na
pred¢asny starobny déchodok, starobny déchodok alebo invalidny déchodok, ak
pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost' je viac ako 40%, nasledovne:

- vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku plus suma az do
vysky 1 659,70 EUR podla po¢tu odpracovanych rokov v Spolo¢nosti, ak
zamestnanec skonéi pracovny pomer v mesiaci, v ktorom nadobudne narok
na starobny déchodok,

- v ostatnych pripadoch, v hodnote jeho alebo jej priemerného mesaéného
zarobku.

Zavazok vyplyvajuci z tohto zamestnaneckého pozitku predstavuje su€asnu
hodnotu zavazku zo stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia
spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo straty z poistno-matematickych
odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypoditany roéne poistnymi matematikmi spolo¢nosti U. S. Steel pouzitim metody
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planovaného ro¢ného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).
Suc€asna hodnota zavazku zo stanovenych poZitkov je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich ubytkov pefiaznych tokov s pouzitim urokovych
sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na Eurépskom trhu, ktorych lehota
splatnosti sa pribliZzuje k splatnosti prisluSného zavazku a nasledne priradenim
tejto su¢asnej hodnoty k poétu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto&ného vyvoja od pévodnych predpokladov a
Z0 zmien v poistno-matematickych predpokladoch su zucétované do vykazu
komplexného vysledku po dobu zostatkovej doby zamestnania prisluSnych
zamestnancov. Zmeny déchodkovych programov sa uctuju vo vykaze
komplexného vysledku pogas priemernej zostatkovej dizky zamestnavania
prislusnych zamestnancov.

Odmeny pri pracovnych a zivotnych jubiledch

Skupina taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach.
Zamestnanci U. S. Steel KosSice, s.r.0. a dvoch dalSich dcérskych spoloénosti
maju v zmysle kolektivnej zmluvy narok na odmeny pri pracovnych a zivotnych
jubileach po dosiahnuti urcitého veku a/alebo po odpracovani Specifikovaného
obdobia.

Zavazok vyplyvajuci z tohto zamestnaneckého pozitku predstavuje su€asnu
hodnotu definovaného zavazku z odmien pri pracovnych a Zivotnych jubileach ku
koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany roéne poistnymi matematikmi
spolocnosti U. S. Steel pouzitim metddy planovaného roéného zhodnotenia
pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su¢asna hodnota tohto zavazku je
stanovena diskontovanim predpokladanych buducich pefiaznych ubytkov

s pouzitim urokovych sadzieb bonitnych podnikovych dihopisov na Eurépskom
trhu, ktorych lehota splatnosti sa pribliZuje k splatnosti prislusného zavazku

a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k po¢tu odpracovanych rokov
zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto&ného vyvoja od pévodnych predpokladov a
z0 zmien v poistno-matematickych predpokladoch su zuc¢tované do vykazu
komplexného vysledku v €ase ich vzniku. Zmeny a Upravy programu odmien pri
pracovnych a Zivotnych jubileach su hned zucétované do vykazu komplexného
vysledku.

Odstupné

Odstupné sa vyplaca bud pri ukonceni pracovného pomeru zo strany Skupiny zo
Specifikovanych organizaénych dévodov alebo zdravotnych dévodov
zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne ukoné&i pracovny pomer
vymenou za odstupné, alebo podobny pozitok, napr. jednorazovi mzdu za
dlhoro&nu pracu. Skupina Uctuje tieto benefity v ase, ked sa preukazne zaviaze
bud’ ukongit pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného
formalneho planu a nema moznost od toho planu upustit; alebo sa zaviaze
poskytnut’ odstupné, alebo podobné poZzitky, vymenou za dobrovolné
rozhodnutie zamestnanca ukondéit’ pracovny pomer. V pripade ponuky
odstupného, alebo podobného poZzitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie
zamestnanca ukoncit’ pracovny pomer je ocenenie tohto benefitu stanovené na
zaklade poctu zamestnancov, ktori prijali tito ponuku. Odstupné splatné viac ako
12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia je diskontované na sucasnu
hodnotu.
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Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov je zauctovany v polozke Zavazky voci zamestnancom
a instituciam socialneho zabezpecenia. Zavazky z variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov sa oceriuju vo vyske, ktora sa oakava, ze bude v Case
ich vyrovnania vyplatena.

Viykazovanie vynosov

Vynosy sa zauctuju vtedy, ked je pravdepodobné, Ze z transakcii budu plynut
Skupine ekonomické Uzitky a vyska vynosu sa da spolahlivo ocenit. Vynosy su
vykazané po odisteni o dan z pridanej hodnoty, vratené vyrobky, diskonty a zlavy
a po eliminacii predajov a vynosov z dividend a podielov na zisku v ramci
Skupiny.

Predaj vlastnej vyroby a tovaru

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané, ak Skupina previedla
podstatné rizika a vyhody vlastnickeho prava na kupujuceho a neponechala si
ani pokracujucu zainteresovanost manazmentu ani efektivnu kontrolu nad
predanou vlastnou vyrobou a tovarom.

Poskytovanie sluzieb

Vynosy z predaja sluzieb su zauc¢tované v obdobi, kedy boli sluzby poskytnuté
s ohfadom na stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento stav rozpracovanosti je
spolahlivo zisteny na zaklade pomeru skuto€ne poskytnutych sluzieb a
celkového rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosové uroky

Vynosové Uroky sa uctuju metédou efektivnej urokovej miery. Vynosové uroky su
zahrnuté vo finanénych vynosoch vo vykaze komplexného vysledku.

Vynosy z dividend a podielov na zisku

Vynosy z dividend a podielov na zisku sa zauctuju v ase vzniku prava vlastnika
na prijatie platby.

Prevadzkové segmenty

Prevadzkovy segment je zlozka Skupiny, ktora sa bud a) zaobera
podnikatel'skou Cinnostou, z ktorej Skupina méze ziskat’ vynosy a vynalozit
naklady, alebo b) ktorej prevadzkové vysledky su pravidelne prehodnocované
prevadzkovym manazérom Skupiny s rozhodovacou pravomocou, alebo c) pre
ktoru su dostupné oddelené finanéné informacie.

KedZe Skupina neemitovala ziadne dlhové ani majetkové verejne obchodovatelné
nastroje, ani neposkytuje svoju konsolidovanu uétovnu zavierku komisii pre cenné
papiere alebo inej regulaénej organizacii pre uely emitovania akejkolvek triedy
nastrojov na verejnom trhu, v sulade s IFRS 8 Prevadzkové segmenty, nie su
prezentované v tejto konsolidovanej uétovnej zavierke Ziadne prevadzkoveé
segmenty.

Podmienené zavédzky a podmienené aktiva
Podmienené zavazky nie su zauctované v tejto konsolidovanej uctovnej zavierke.

Su zverejnené v poznamkach ku konsolidovanej uctovnej zavierke iba ak
moznost ubytku zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky je nezanedbatelna.

48



2.25

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Podmienené aktiva sa nevykazuju v tejto konsolidovanej uétovnej zavierke, ale
zverejiuju sa, ak je pravdepodobné, Ze z nich budu plynut ekonomické uzitky.

Uctovanie derivatovych finanénych néstrojov

Derivatové financné nastroje, najma kratkodobé menové kontrakty, su prvotne
vykazané vo vykaze o financnej situacii v realnej hodnote (okrem transak&nych
nakladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa
ur€uju na zaklade kétovanych trhovych cien, modelov diskontovanych periaznych
tokov alebo modelov na ocefiovanie opcii podfa toho, ktord metdda je
najvhodnejsia. V3etky derivaty su zau¢tované ako majetok, ak je ich realna
hodnota kladna a ako zavéazky, ak je zaporna. Zmeny realnej hodnoty derivatov
drzanych na obchodovanie su zahrnuté do vykazu komplexného vysledku.

Vlozeny derivatovy nastroj je oddeleny zo zakladnej zmluvy a uctovany ako
derivatovy nastroj, ak su splnené vSetky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky a rizika vloZzenych derivatov nesuvisia
s ekonomickymi charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

- osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vlozeny derivatovy nastroj
splna definiciu derivatu; a

- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocenovany v realnej hodnote so
zmenami v realnej hodnote vykazovanymi vo vykaze komplexného vysledku.

Menové forwardy vlozené v zakladnych zmluvach na nakup surovin
denominovanych v americkych dolaroch su povaZzované za uzko spéaté so
zakladnou zmluvou, pretoZe ceny surovin su pravidelne denominované

v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi,
v ktorom Skupina pésobi.

Zabezpedovacie uétovnictvo

Skupina vyuziva derivaty — forwardové transakcie — na zabezpecenie buducich
penaznych tokov. Kritéria na aplikovanie zabezpe&ovacieho uc¢tovnictva su: (a)
zabezpecfovaci vztah medzi zabezpefovanou polozkou a zabezpe&ovacim
nastrojom je jasne zdokumentovany a (b) zabezpecenie je vysoko efektivne.
Zabezpeclovaci nastroj je oceneny v reélnej hodnote. Zisky alebo straty suvisiace
s efektivnou Castou derivatu su prvotne vykazané vo vlastnom imani. Ak
zabezpecenie planovanej transakcie ma za nasledok vykazanie nefinanéného
majetku alebo nefinanéného zavazku potom Skupina reklasifikuje suvisiace zisky
a straty, ktoré boli vykazané vo vlastnom imani do hospodarskeho vysledku

v rovhakom obdobi, alebo obdobiach, po&as ktorych obstarany majetok, alebo
akceptovany zavazok ovplyvni zisk alebo stratu. Ak je zabezpecenie neefektivne,
zmeny v realnej hodnote su vykazané vo vykaze komplexného vysledku.

Skupina ma zdokumentovanu stratégiu riadenia finanéného rizika. V sulade

s touto stratégiou su stanovené ciele zabezpec€enia. Skupina dokumentuje vztah
medzi zabezpefovanou polozkou a zabezpe€ovacim nastrojom na zaciatku
transakcie ako aj ku koncu vykazovaného obdobia a ku driu vysporiadania
obchodu s cielom posudit, &i derivaty, ktoré su pouzité v zabezpe€ovacich
transakciach, su vysoko efektivne pri kompenzacii zmien v pefiaznych tokoch
zabezpec&ovanych poloZiek.

Suma realnej hodnoty zabezpecovacieho derivatu je klasifikovana ako dlhodoby
majetok alebo zavazok, ak zostavajuca doba splatnosti zabezpe&ovanej polozky
predstavuje viac ako 12 mesiacov a ako kratkodoby majetok alebo zavazok, ak

je zostavajuca doba splatnosti zabezpe€ovanej poloZky menej ako 12 mesiacov.
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Ak zabezped&ovaci nastroj uz dalej nespifia kritéria pre zabezpe&ovacie
uctovnictvo, zanika alebo je predany, ukoncéeny alebo vyuzity, potom je
zabezpecovacie Uctovnictvo ukoncené prospektivne. Kumulativne zisky alebo
straty vykazané vo vlastnom imani su nasledne vykazané vo vykaze
komplexného vysledku.

Odhad realnej hodnoty

Realna hodnota emisnych kvét predstavuje ich trhovu hodnotu k datumu
ocenenia.

Financné nastroje, ktoré su ocefiované v realnej hodnote, su klasifikované do
troch Urovni podla toho, ako boli ziskané udaje pre ich ocerfiovanie (Poznamka
28):

- Urover 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch
identického majetku alebo zavazkov.

- Uroven 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na trovni 1,
ktoré su zistitelné pre majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo
nepriamo (t.j. odvodeniny z cien).

- Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahffiaju
zdroje, ktoré nie su zaloZené na informaciach zistitelnych na trhu.

Predpoklada sa, Ze uctovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou
splatnosti kratSou ako jeden rok sa priblizuju k ich realnej hodnote. Realna
hodnota finanénych zavazkov je pre ucely zverejnenia odhadnuta diskontovanim
bududcich zmluvnych pefaznych tokov pri su€asnej trhovej Urokovej sadzbe,
ktoru Skupina pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dékazy o podmienkach, ktoré
existovali ku koncu vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujuce Upravu) su
zohladnené v tejto konsolidovanej uctovnej zavierke. Udalosti po vykazovanom
obdobi, ktoré nie su udalostami vyZadujucimi Gpravu, ak su vyznamné, su
zverejnené v poznamkach.

Zmeny v prezentacii

Tam, kde to bolo potrebné, boli vykonané urcité upravy Ciselnych udajov za
minulé obdobie tak, aby zodpovedali idajom prezentovanych za bezné obdobie.

V roku 2009 vykonala Skupina Upravy v Udajoch za predchadzajuce uctovné
obdobie podla poziadaviek novelizovaného Standardu IAS 1. Tieto zmeny nemali
vplyv na ziadny vykaz o finan¢nej situacii a teda neuvedenie pociatocného
vykazu o finan¢nej situacii k 1. januaru 2008 nie je vyznamné a nemalo by
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia uzivatelov tejto konsolidovanej uctovne;j
zavierky.

Vyznamné uétovné odhady a predpoklady

Skupina robi odhady a predpoklady tykajuce sa buducich obdobi. Vyznamné
poloZky, ktoré su ovplyvnené takymi odhadmi a predpokladmi zahffiaju uctovnu
hodnotu nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného majetku; opravnu
poloZku k pohladavkam, zasobam a odloZenej darfiovej pohladavke, zavazky zo
Zivotného prostredia, zavazky suvisiace s potencialnymi dafiovymi nedostatkami
a potencialnymi sudnymi spormi a zu¢tovaniami, a aktiva a zavazky suvisiace
so zamestnaneckymi pozitkami. Vysledné uctovné odhady sa podla ich definicie
zriedka rovnaju skuto¢nym vysledkom.
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Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, Zze v nasledujucom obdobi
bude potrebné vykonat vyznamnu Upravu uétovnej hodnoty majetku alebo
zavazkov ako aj urcité vyznamné Usudky prijaté Skupinou pri aplikacii u¢tovnych
zasad su uvedené niZSie.

Funkéna mena Skupiny

Euro bolo stanovené ako funkéna mena U. S. Steel KoSice, s.r.0. na zéklade
podkladovych ekonomickych podmienok a prevadzkovej Cinnosti. Lokalne meny
su funk&nymi menami dcérskych spoloénosti (Poznamka 2.4). Toto stanovenie
Specifickych podkladovych ekonomickych podmienok vyZaduje asudok.
Spolo&nost pri iom hodnoti, medzi inymi faktormi, zdroje vynosov, rizika spojené
s ¢innostami a denominovanie mien svojich prevadzok. Spolo¢nost vychadzala
zo skuto€nosti, Ze pdsobi na medzinarodnych trhoch ovplyvnenych hlavne eurom
a jej hlavnou &innostou je predaj ocele v zapadnej a strednej Eurdpe. Taktiez,
vacsina investicii a vyznamny podiel nakladov je denominovany v eurach a s
ucinnostou od 1. januara 2009 Slovenska republika zaviedla euro ako svoju
narodnu menu.

Vplyv ekonomickej krizy

Sucasné nestale globalne ekonomické prostredie vyznamne zvySilo celkové
riziko a negativne ovplyvnilo podnikanie Skupiny. Predpokladat, resp. uplne cCelit
celkovému rozsahu dopadu pretrvavajucej financnej krizy je zlozité. V sucasnosti
nie je mozné spolahlivo predpovedat vplyv zmien na trhoch na finanénu situaciu
Skupiny v buducnosti, avSak vedenie Skupiny veri, Ze za suc¢asnych okolnosti
prijima vSetky potrebné opatrenia na podporu udrzatelnosti a rastu podnikania
Skupiny. Priority su sustredené v oblastiach maximalizacie likvidity, redukcie
nakladov a efektivneho vyuzivania zdrojov tak, aby dlhodoba stratégia Skupiny
bola dodrzana.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Priemerna doba pouZitelnosti odpisovanych nehnutelnosti, strojov a zariadeni
predstavuije priblizne 16 rokov (2008: 16 rokov). Prehodnotenie priemernej doby
pouzitelnosti o 1 rok by zmenilo ro¢ny odpis o0 5 mil. EUR (2008: 5 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Skupina posudzuje zniZzenie hodnoty svojich nehnutelnosti, strojov a zariadeni
kedykolvek okolnosti naznaéuju, Ze uctovna hodnota je vysSia ako spatne
ziskatelna suma. Zmena v podmienkach podnikania vo Stvrtom Stvrtroku 2008

a pocas celého roku 2009 bola povazovana za naznak v zmysle IAS 36 Znizenie
hodnoty majetku a nasledne bol majetok Skupiny testovany na znizenie hodnoty.
Testovany majetok zahffia nehnutelnosti, stroje a zariadenia (Poznamka 2.6)

a nehmotny majetok okrem emisnych kvot, ktoré su ocenené v realnej hodnote
(Poznamka 2.7). Za samostatnu jednotku generujucu penazné toky sa povazuje
majetok jednotlivych spoloénosti tvoriacich Skupinu. ZniZzenie hodnoty majetku je
vykazané, ak uctovna hodnota majetku prevySuje hodnotu z pouzivania.
Diskontované pefiazné toky majetku boli vypocitané prostrednictvom
konzervativneho odhadu buducich trhovych podmienok pocas priemernej doby
Zivotnosti majetku a 10%-nej diskontnej sadzby. Testovanie nepreukazalo, Ze by
hodnota majetku bola zniZzena k 31. decembru 2009 ani k 31. decembru 2008.
Avsak, ak buduce projekcie pefiaznych tokov nebudu uskuto&nené bud z dévodu
pretrvavajuceho obdobia recesie alebo inych nepredvidatelnych udalosti,
naklady na zniZenie hodnoty majetku mézu byt zauctované v buducich
obdobiach. Zmena diskontnej sadzby o 10% nema za nasledok vykazanie
znizenia hodnoty. Senzitivitu ostatnych premennych nie je mozné spolahlivo
kvantifikovat, pretoze zmena v ktoromkolvek vstupnom udaji méze zaroven
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zmenit iné premenné, avdak vedenie Skupiny veri, Ze takato zmena by nemala
za nasledok zniZenie hodnoty.

Nahradné diely

Ako je uvedené v Poznamke 2.6, vyznamné nahradné diely su kapitalizované do
nehnutelnosti, strojov a zariadeni. Hranica kapitalizacie pre hlavné nahradné
dielce bola stanovena manazmentom vo vyske 10 tis. EUR (2008: 10 tis. EUR).
Ich doba pouzitefnosti bola odvodena od priemernej doby pouZitelnosti
suvisiacich nehnutelnosti, strojov a zariadeni a odhadnuta na 7 rokov. Ak by sa
hranica kapitalizacie zvySila na 30 tis. EUR, vysledok hospodarenia by sa zniZil o
1 mil. EUR (2008: 11 mil. EUR). Ak by sa odhadovana doba pouzitefnosti znizila
o 1 rok, vysledok hospodarenia by sa znizil o 5 mil. EUR (2008: 4 mil. EUR). Ak
by sa odhadovana doba pouZitelnosti zvySila o 1 rok, vysledok hospodarenia by
sa zvysil 0 3 mil. EUR (2008: 4 mil. EUR).

Cista realizovatelna hodnota zasob

Skupina posudzuje hodnotu svojich zdsob kedykolvek okolnosti naznacuju, ze
uétovna hodnota je vy3sia ako Cista realizovatelna hodnota (CRH). Zmena

v podmienkach podnikania vo Stvrtom Stvrtroku 2008 a po&as celého roku 2009
naznacila, Ze v zmysle IAS 2 Zasoby uctovna hodnota urcitych zasob méze byt
vy$8ia ako ich CRH a hodnota zasob bola zniZena, ak bol tento predpoklad
splneny (Poznamka 10). V pripade zasob vlastnej vyroby bola Cista
realizovatelna hodnota odhadnuta porovnanim prislusnych nakladov

a najlepSieho odhadu o¢akavanej predajnej ceny hotovych vyrobkov, ktorych su
sucastou, zniZzenej o naklady na dokonc€enie. Ak by sa odhad v aktualnej
predajnej cene zvysil o 10%, malo by to za nasledok pokles sumy znizenia
hodnoty zasob o 0,3 mil. EUR (2008: 3,6 mil. EUR). Ak by sa odhad v aktualnej
predajnej cene znizil 0 10%, malo by to za nasledok narast sumy znizenia
hodnoty zasob o 1,7 mil. EUR (2008: 12,6 mil. EUR).

Danové zalezitosti

U. S. Steel KoSice, s.r.o. ¢erpala danovy uver (Poznamka 8) do 31. decembra
2009. Manazment veri, ze vSetky podmienky danového uUveru za predchadzajuce
obdobia boli spinené. Ak by nejaka podmienka nebola splnena pre niektoré z
obdobi, Eerpany dafiovy Uver za prisluSné obdobie by musel byt vrateny spolu so
suvisiacimi dafiovymi pokutami. Pocas roka 2006, slovenské dariové organy
kontrolovali a potvrdili, Ze Spolo¢nost splnila vietky nevyhnutné podmienky na
Cerpanie dariového Uveru v obdobi rokov 2000 az 2005.

Niektoré oblasti slovenskej dariovej legislativy eSte neboli UspeSne otestované

v praxi. Vysledkom toho je urita neistota ako budu uplatnené dariovymi organmi.
Rozsah tejto neistoty sa neda kvantifikovat. Znizi sa len pri pravnom precedense
alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie. Manazment Skupiny si nie je
vedomy Ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik vyznamného
nakladu v tejto suvislosti. Po¢as roku 2008 vydal dafiovy urad protokoly

v suvislosti s ukon€enymi danovymi kontrolami dane z prijmov U. S. Steel
KoSice, s.r.0. za roky 2005 a 2006 bez vyznamnych zisteni. FiSkalne obdobia su
otvorené pre kontrolu dafovych organov pocas piatich rokov po roku, v ktorom je
podané dafiové priznanie.

Zamestnanecké pozitky

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov zavisi od mnozstva
faktorov, ktoré su stanovené poistno-matematickymi metdédami pouzitim
mnozstva predpokladov. Tieto predpoklady pouzité pre zamestnanecké pozitky
zahffiaju diskontnd sadzbu, roény rast miezd a prijmov a fluktuaciu
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zamestnancov. Akékolvek zmeny v tychto predpokladoch ovplyvnia uétovnu
hodnotu zavazkov zo zamestnaneckych poZitkov.

Prislusne predpoklady su stanovené poistnymi matematikmi spoloCnosti
U. S. Steel na konci kazdého roka. DalSie informacie su zverejnené v Poznamke
2.21 a v Poznamke 18.

Nové uctovné standardy a interpretacie

Standardy, zmeny $tandardov a interpretéacie k vydanym $tandardom, ktoré st
ucinné v roku 2009, boli prijaté Skupinou a mali vplyv na tuto konsolidovanu
uctovnu zavierku (Poznémka 2.3)

Novely IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky: novelizovana prezentacia (ucinné
pre tctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskér). Hlavnou zmenou
v IAS 1 je nahradenie vykazu ziskov a strat vykazom komplexného vysledku,
ktory obsahuje tiez vSetky zmeny vlastného imania, ktoré sa netykaju viastnikov,
napriklad precenenie finanéného majetku k dispozicii na predaj. Alternativne
uctovné jednotky mézu prezentovat dva vykazy - samostatny vykaz ziskov a strat
ako doteraz a vykaz komplexného vysledku. Novela IAS 1 okrem iného zavadza
povinnost prezentovat po€iato¢nu suvahu k zaciatku minulého uétovného
obdobia v pripade, Ze doSlo k zmene udajov za minulé obdobie z dévodu
reklasifikacie, zmeny v Uctovnej politike alebo oprav chyb. Skupina prijala tento
Standard s ucinnostou od 1. januara 2009 a zvolila prezentaciu na jednom
vykaze komplexného vysledku.

Novelizovany Standard IAS 1 tiez pozaduje, aby uc¢tovna jednotka pre vSetky
zlozky vlastného imania uviedla odsuhlasenie pohybov ich uctovnej hodnoty
medzi zaCiatkom a koncom Ucétovného obdobia, pri¢om kazda zmena sa ma
uviest osobitne. Tato poziadavka by mohla byt interpretovana tak, ze sa vo
vykaze zmien vo vlastnom imani vyZaduje uvedenie zisku resp. straty za dané
obdobie a taktiez kazdej polozky ostatnych zloziek komplexného vysledku.
Vedenie Skupiny posudilo mieru vyznamnosti a dospelo k zaveru, Ze bude
postacujuce, ked sa tieto informacie uvedu iba vo vykaze komplexného vysledku,
a Ze neddjde k zavaznému vynechaniu informacii, ak sa tie isté informacie
neuvedu opakovane aj vo vykaze zmien vo vlastnom imani. Tento nazor vedenia
Skupiny je podporeny aj prikladmi uvedenymi v implementacnej prilohe k
novelizovanému Standardu IAS 1, ktora vsak nie je jeho povinnou sucastou.

Novela IAS 23 Néaklady na prijaté Gvery a p6Zicky (Gc¢inna pre uctovné obdobia
zacinajuce od 1. januara 2009 alebo neskér). IAS 23 vyzaduje od uctovnej
jednotky kapitalizaciu nakladov na Gvery a pdzicky, ktoré su priamo priraditelné
k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe majetku spinajuceho kritéria (takého, ktory
vyZaduje vyznamné Casové obdobie na uvedenie do uZivania alebo predaj) ako
sucast obstaravacej ceny daného majetku. Moznost' uétovania priamo do
nakladov bola eliminovana. Novelizovany Standard sa uplatfiuje prospektivne na
naklady na prijaté Gvery a pdzicky sUvisiace s majetkom spifiajucim kritéria,
ktorého zaciatok kapitalizacie je k alebo po 1. januari 2009. Na zaklade
prechodnych ustanoveni novelizovaného Standardu Skupina tento Standard
uplatnila prospektivne s uc€innostou od 1. januara 2009. Naklady na prijaté uvery
a pbzicky su kapitalizované s majetkom spifiajucim kritéria, ktorého zadiatok
kapitalizacie je k alebo po 1. januari 2009. Pocas 12 mesiacov do 31. decembra
2009, boli kapitalizované s majetkom spifajucim kritéria naklady na prijaté avery
a pozicky vo vySke 368 tis. EUR a boli zahrnuté do nedokon&enych investicii

v priemernej kapitaliza¢nej sadzbe 2,9% p.a..

Novela IFRS 7 ZlepSenia zverejneni o finanénych nastrojoch (ucinné pre actovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2009 a neskér). Novela upravuje a doplfiuje
zverejnenia o oceneni v realnej hodnote a riziku likvidity. VyZaduje od
spolo&nosti klasifikovat skupiny realnych cien, ktoré pouzivaju, do troch kategarii
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podobnych podla poZiadaviek US GAAP: kétované ceny, ostatné udaje dostupné
na trhu, neodpozorovatefné vstupy. Ostatné pozadované zverejnenia zahffiaju
analyzu sum realnych hodnét podfa tychto kategérii, presuny medzi tymito
kategdriami, pohyb medzi pociatoénym a kone&nym stavom a analyzu citlivosti.
Zmeny vo zverejneniach tykajucich sa rizika likvidity zahffiaju iny pristup

k analyze splatnosti pre derivatové finanéné zavazky. Pozadované zverejnenia
su uvedené v Poznamke 28.

Standardy, zmeny $tandardov a interpretéacie k vydanym $tandardom, ktoré st
ucinné v roku 2009 a boli prijaté Skupinou, av8ak nie su pre Skupinu relevantné
alebo nemaju vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uctovnu zavierku

IFRS 8 Prevadzkové segmenty (Gcinny pre tctovné obdobia zacinajuce od 1.
Januara 2009 alebo neskér). IFRS 8 nahradza |AS 14 a zosuladuje vykazovanie
o segmentoch s usmernenim v Kodifikacii u¢tovnych standardov 280
Vykazovanie podla segmentov. Novy Standard vyZaduje ,manazérsky pristup®,
podla ktorého maju byt informacie o segmentoch prezentované na rovnakom
zaklade ako pre ucely interného vykazovania. Skupina usudila, ze nie je
potrebné prezentovat informacie o prevadzkovych segmentoch v sulade s tymto
novym Standardom z dévodu zverejnenom v upravenej Poznamke 2.23.

Novela IFRS 2 Platby vo forme alebo na zaklade viastnych akcii: opravriujuce
podmienky a zruSenia (Gc¢inna pre uctovné obdobia zacinajice 1. januara 2009
alebo neskédr). Novela vyjasniuje, ze opravnujucimi podmienkami na vznik naroku
na platby vo forme alebo na zaklade vlastnych akcii su iba podmienky sluzby a
podmienky vykonu. Ostatné podmienky pre platby vo forme alebo na zaklade
vlastnych akcii sa nepovaZzuju za opravfiujuce podmienky. Novela Specifikuje, Ze
vSetky zruenia, ¢i uz uctovnou jednotkou alebo inymi stranami musia byt
posudzované z uctovného hladiska rovnako. Tato novela nema vyznamny dopad
na tuto konsolidovanu uétovnu zavierku.

Novela IAS 32 a Novela IAS 1 Finanéné nastroje a zavdzky vznikajuce pri
likvidacii (a¢inné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskor).
Novely vyZzaduju klasifikovat niektoré finanéné nastroje, ktoré spinaju definiciu
finanéného zavazku, ako vlastné imanie. Tieto novely nemaju vyznamny dopad
na tuto konsolidovanu uctovnu zavierku.

Novela IFRS 1 a Novela IAS 27 - Obstaravacia cena investicie v dcérskej
spolocnosti, spoloénom podniku alebo pridruZzenej spolocnosti (Gcinné pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskér). Novely umoZiuju
spolo¢nostiam, ktoré prvykrat uplatnili IFRS, ocefiovat investicie v dcérskych
spolo&nostiach, spolo€nych podnikoch alebo pridruZzenych podnikoch v realnej
hodnote alebo v u¢tovnej hodnote podla predchadzajucich Standardov, pricom
takto stanovena suma sa bude povazovat za obstaravaciu cenu v individualnej
uctovnej zavierke. Novela tiez vyZzaduje, aby dividendy z nerozdeleného zisku
existujuceho pred obstaranim boli zau¢tované do vykazu komplexného vysledku
namiesto znizenia investicie. Tieto novely nemaju vyznamny dopad na tuto
konsolidovanu uctovnu zavierku.

Vedenie Skupiny posudilo vplyv roénych projektov Zlepsenia IFRS vydanych
IASB v maji 2008, v aprili 2009 a v maji 2010. ZlepSenia IFRS vydané v mdji
2010 este neboli schvalené EU. Tieto zlepSenia nemaju vyznamny dopad na tuto
konsolidovanu uétovnu zavierku.

IFRIC 13 - Vernostné programy pre zakaznikov (ucinny od 1. jula 2008). IFRIC
13 objashuje, ze v pripadoch, kde su tovary alebo sluzby predavané spolu

so zakaznickou vernostnou odmenou (napriklad vernostné body alebo tovar
zadarmo), je toto dojednanie viaczloZkovym dojednanim a uhrada splatn& od
z&kaznika sa alokuje medzi jednotlivé zlozky transakcie na zaklade realnych
hodndt. Tato interpretécia nema vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu
zavierku.
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IFRIC 15 — Dohody na vystavbu nehnutelnosti (Ucinny pre uctovné obdobia
zacinajuce od 1. januara 2009 alebo neskér). IFRIC 15 poskytuje usmernenie, Ci
vynosy z vystavby nehnutelnosti su uctované v sulade s IAS 11 Stavebné
zmluvy alebo IAS 18 Vynosy. Specifikuje, Ze IAS 11 plati ked kupujuci je
schopny Specifikovat’ hlavné konstrukéné prvky dizajnu nehnutelnosti pred tym,
ako vystavba zacala, resp. po€as vystavby. Ak kupujici ma len obmedzenu
schopnost ovplyvnit dizajn, potom je vynos Ucétovany v zmysle IAS 18. Ak je
dohoda v rozsahu uc€innosti IAS 18, ale kontrola a vyznamné rizika a prinosy

z vlastnictva nehnutelnosti sa prevadzaju tak ako postupuje vystavba, uplatiuje
sa metdda percenta dokoncenia. Tato interpretacia nie je pre Skupinu
relevantna.

IFRIC 16 — Zabezpecenie Cistej investicie v zahranic¢nej prevadzke (ucinny pre
uctovné obdobia zacinajiuce od 1. oktébra 2008 alebo neskér). IFRIC 16
stanovuje kritéria pre zabezpe€ovacie uctovnictvo, ktoré je aplikované
spolognost'ou zabezpedujucou kurzoveé riziko z Cistej investicie v zahrani¢nej
prevadzke. Poskytuje usmernenie k (a) identifikacii kurzového rizika, ktoré spifia
podmienky zabezpe&ovaného rizika pri zabezpeceni Cistej investicie

v zahrani¢nej prevadzke, (b) tomu, kde v ramci skupiny, méze byt
zabezpecovaci nastroj drzany a (c) tomu, ako by spolo¢nost mala stanovit sumu,
ktoru je potrebné reklasifikovat z vlastného imania do nakladov, resp. vynosov
pre zabezpecCovaci nastroj aj zabezpe€ovanu polozku. Tato interpretacia nema
vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uctovnu zavierku.

étandardy, zmeny $tandardov a interpretéacie k existujicim Standardom, ktoré
boli vydané a su zavézné pre tctovné obdobia zacinajuce sa od 1. januara 2010
a neskor

Novela IAS 39 Finanéné nastroje: vykazovanie a ocefiovanie: vhodné
zabezpecované poloZky (ucinna pre uctovné obdobia zaCinajuce 1. jula 2009

a neskédr). Novela objasriuje (a) kedy inflacia méze byt uréena ako
zabezpecovana polozka vo finanénom nastroji na zaklade poziadaviek
zabezpecovacieho uctovnictva podfa IAS 39 a (b) ako mbze byt uplatnené
zabezpecovacie Uctovnictvo pri zabezpeceniach, kde zabezpec€ovaci nastroj je
op¢na zmluva. Tato novela eSte nebola schvalena EU. Skupina neprijala
predCasne tuto novelu a ani neoCakava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu
uctovnu zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

Novela IFRS 3 Podnikové kombinacie (Gc¢inna pre uctovné obdobia zacinajuce 1.
jula 2009 alebo neskér). Novela IFRS 3 umoznuje uctovnej jednotke zvolit’ si
spbsob ocefovania viastnickych podielov bez kontrolného vplyvu podla
sucasného IFRS 3 (pomernym podielom na identifikovatelnom cistom majetku
nadobudanej uctovnej jednotky) alebo rovnako ako to stanovuje US GAAP (t.j. v
realnej hodnote). Novela IFRS 3 poskytuje podrobnejsie instrukcie k aplikovaniu
metddy kupy v pripade podnikovych kombinacii. Bola zruSena poziadavka, aby
sa pri vypocte prislusnej Casti goodwillu ocenovala v jednotlivych krokoch
postupnej akvizicie kazda polozka majetku a zavazkov v ich realnej hodnote.
Namiesto toho sa goodwill k datumu obstarania oceni vo vySke rozdielu medzi
realnou hodnotou investicie drZzanej ku dru akvizicie, obstaravacej ceny a
nadobudnutych Cistych aktiv. Naklady suvisiace s akviziciou sa uctuju oddelene
od podnikovej kombinacie do nakladov a nie ako suc¢ast goodwillu. Nadobudatel
musi k datumu akvizicie zau€tovat podmieneny zavazok z obstarania iného
podniku. Zmeny hodnoty tohto zavazku po datume nadobudnutia sa vykazu v
sulade s prislusnymi platnymi IFRS Standardmi, a nie ako Uprava goodwillu.
RozSirila sa poziadavka na zverejnenia, ktoré sa vyzaduju v suvislosti s
podmienenou Uhradou. Novelizovany IFRS 3 sa bude vztahovat aj na podnikové
kombinacie, ktoré maju podobu svojpomocnych druzstiev a na podnikové
kombinacie len na zaklade zmluvného vztahu. Skupina neprijala predasne tuto
novelu a ani neo¢akava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu
zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.
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Novela IAS 27 Konsolidovana a individualna tctovna zavierka (Gc¢inna pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. jula 2009 alebo neskér). Tato novela vyZaduje,
aby sa dopad vSetkych transakcii so subjektmi bez kontrolného vlastnickeho
podielu vykazoval vo vlasthom imani aj v pripade, ak nedochadza k zmene
kontroly. Tieto transakcie sa uz neprejavia v goodwille alebo v ziskoch a stratach.
Standard tiez $pecifikuje Uétovanie v pripade straty kontroly. Akykolvek
zostavajuci vlastnicky podiel sa preceni na realnu hodnotu a zisk alebo strata sa
vykazu vo vykaze komplexného vysledku. Tato novela nema vyznamny dopad
na tuto konsolidovanu uctovnu zavierku.

Novela IAS 32 Finan¢né nastroje:Prezentacia: Klasifikacia akcii s prednostnym
pravom na upis (ucinné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. februara 2010 alebo
neskor). Novela vyjasiiuje, Ze prednostné pravo na Upis ponuknuté
proporcionalne vSetkym vlastnikom na vykonanie, v ktorom spolo&nost’ dostane
fixnd sumu penazi za fixné mnoZzstvo nastrojov vlastného imania spolo¢nosti sa
klasifikuje ako nastroj vlastného imania bez ohladu na menu, v ktorej je
denominovana cena na vykonanie. Skupina neprijala pred€asne tuto novelu a ani
neoCakava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu zavierku po prijati
tejto novely v buducnosti.

Novela IFRS 2 Platby na zaklade podielov: Transakcie s platbami na zaklade
podielov vysporiadanych v rémci konsolidovaného celku v hotovosti (i¢inna pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2010 alebo neskér). Novela vyjasiuje
rozsah IFRS 2 a u&tovanie transakcii s platbami na zakalde podielov
vysporiadanych v ramci konsolidovaného celku v hotovosti v i¢tovnej zavierke
spolo¢nosti, ktora prijima tovar alebo sluzby pri€om nema povinnost vysporiadat
tuto transakciu, t.j. jej materska spolo¢nost alebo ina spolo¢nost

v konsolidovanom celku musi zaplatit tymto dodavatelom. Novela tieZ zacleruje
do IFRS 2 metodiku pévodne zahrnutu v interpretaciach IFRIC 8 — Rozsah
pdsobnosti IFRS 2 a IFRIC 11 — IFRS 2: Vnutroskupinové transakcie

a transakcie s vlastnymi akciami. Skupina neprijala pred€asne tuto novelu a ani
neoCakava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu zavierku po prijati
tejto novely v buducnosti.

IFRS 9 Financné nastroje (Gc¢inny pre obdobie zacinajuce od 1. januara 2013
alebo neskér). IFRS 9 nahradza €ast IAS 39 a redukuje kategdrie finanénych
aktiv na finan¢né aktiva ocefiované v amortizovanych cenach a finan¢né aktiva
ocenovaneé realnou hodnotou. Finanéné nastroje sa klasifikuju pri ich prvotnom
vykazani na zaklade vysledkov testu biznis modelu a testu charakteristiky
penaznych tokov. IFRS 9 zahffa volbu preceriovat finanéné aktiva realnou
hodnotou cez zisk a stratu, pokial takého ocefovanie vyznamne zniZuje
nekonzistentnost pri ocefiovani alebo prvotnom vykazovani. Uétovna jednotka
md&zZe neodvolatelne urcit pri prvotnom vykazani, ¢i bude ocefiovat’ akciové
nastroje, ktoré nie su uréené na obchodovanie, realnou hodnotou cez ostatny
komplexny vysledok, pri€om iba vynos z dividend sa bude vykazovat v zisku a
strate. Tento Standard eSte nebol schvaleny EU. Skupina neprijala pred€asne
tento Standard a v suCasnosti posudzuje dopad tohto Standardu na tuto
konsolidovanu uctovnu zavierku po jeho prijati v buducnosti.

Novela IFRS 1 Prvé uplatnenie medzinarodnych Standardov finanéného
vykaznictva (ucinna pre uctovné obdobia zalinajuce 1. jula 2009 a neskor).
Novela vylepSuje Strukturu Standardu s umyslom lepSie sa prispésobit’ budicim
zmenam v Standarde, reorganizuje vaésinu vynimiek a oslobodenia a presuva ich
do priloh. Tato novela eSte nebola schvalena EU. Skupina neprijala predasne
tuto novelu a ani neoCakava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu
zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

Novela IFRS 1 Dodato¢né vynimky pri prvom uplatneni medzinarodnych
Standardov (G¢inna pre obdobie zacinajuce od 1. januara 2010 alebo neskor).
Novela zavadza tri nové oslobodenia k existujucim IFRS pre spolo¢nosti, ktoré
aplikuju IFRS po prvy krat. Zabezpecuje nové oslobodenie tykajlce sa
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.reprodukénej ceny” pre urcité aktiva v oblasti petrochémie. Tiez vyZaduje, aby
spolo&nost, ktora uplatni toto oslobodenie tykajuce sa ,reprodukénej ceny®,
zauctovala rozdiel v rezerve na vyradenie, obnovu a pod. vypocitanej podla IFRS
a predchéadzajucich uctovnych predpisov do nerozdeleného zisku. Zarover
poskytuje oslobodenie v oblasti postidenia v zmysle IFRIC 4, i dojednania
spolo¢nosti obsahuju prenajom. Novela eSte nebola schvalena EU. Skupina
neprijala pred¢asne tuto novelu a ani neo¢akava vyznamny dopad na tuto
konsolidovanu uctovnu zavierku po prijati tejto novely v budicnosti.

Novela IAS 24 Zverejriovanie informacii o spriaznenych stranach (ucinna pre
obdobie zacinajuce od 1. januara 2011 alebo neskér). Novela odstranuje
niektoré poziadavky na zverejnenie, ktoré by inak platili, pre spolo¢nosti,

v ktorych ma 3tat kontrolu alebo vyznamny vplyv, v suvislosti s transakciami

s ostatnymi spolo&nostami, v ktorych ma tento $tat kontrolu alebo vyznamny
vplyv. Tiez vyjasiiuje niektoré definicie s ciefom eliminécie nesuladu. Novela este
nebola schvalena EU. Skupina neprijala pred€asne tuto novelu a ani neoCakava
vyznamny dopad na tuto konsolidovanu u¢tovnu zavierku po prijati tejto novely

v buducnosti.

Novela IFRIC 9 a Novela IAS 39 ViozZené derivaty (ucinna pre tctovné obdobia
zacinajuce 30. juna 2009 a neskér). Novela vyjasnuje, ze spolo¢nost musi
posudit, ¢i sa vlozeny derivat musi oddelit od zakladnej zmluvy, ak spolo¢nost
reklasifikuje hybridny (kombinovany) finanény majetok z kategorie v realnej
hodnote cez vykaz komplexného vysledku. Novela dalej vyjasniuje, Ze toto
posudenie by malo byt urobené na zaklade skuto€nosti, ktoré existovali v Ease,
ked sa spolo¢nost stala jednou zo zmluvnych stran. Nakoniec, novela vyjashuje,
Ze ak spolo¢nost urobi zaver, Ze derivat vyZaduje u&tovanie v realnej hodnote,
ale nie je schopna stanovit realnu hodnotu osobitne pre vioZzeny derivat, potom
musi pokraCovat v u¢tovani celého nastroja v realnej hodnote cez vykaz
komplexného vysledku. Skupina neprijala pred¢asne tieto novely a ani
neoCakava vyznamny dopad na tuto konsolidovanu uétovnu zavierku po prijati
tychto noviel v buducnosti.

Novela IFRIC 14 Preddavky na minimalne prispevky do penzijného planu (G¢inny
pre obdobie zaCinajuce od 1. januara 2011 alebo neskdr). Novela interpretacie
odstranuje neumyselny nasledok IFRIC 14 uctovat urcité preddavky, ktoré su
predmetom poziadavky na minimalne prispevky do penzijného planu, do
nakladov a zaobchadza s tymito preddavkami, tak ako aj s inymi preddavkami,
ako s majetkom. Novela eSte nebola schvalena EU. Skupina neprijala pred€asne
tuto novelu a ani neo€akava vyznamny dopad na tato konsolidovanu uctovnu
zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

IFRIC 17 — Rozdelenia neperiazného majetku vlastnikom (a&inny pre uctovné
obdobia zacinajuce od 1. jula 2009 alebo neskér). IFRIC 17 objashiuje, Ze (a)
zavazok z dividend by mal byt vykazany, ked dividendy su nélezite schvalené

a nezavisia na vlastnom uvazeni spolo¢nosti, (b) spolo¢nost by mala ocenit
z4avazok z dividend v redlnej hodnote Cistého majetku uréeného na rozdelenie a
(c) spolocnost by mala vykazat rozdiel medzi zaplatenymi dividendami

a uctovnou hodnotou rozdeleného €istého majetku v nakladoch alebo vynosoch.
Skupina neprijala pred€asne tuto interpretaciu a ani neo¢akava vyznamny dopad
na tuto konsolidovanu uctovnu zavierku po prijati tejto interpretacie v buducnosti.

IFRIC 18 — Prevody majetku od zakaznikov (Gcinny pre prevody majetku od
zakaznikov uskutocnené od 1. jula 2009 alebo neskoér). IFRIC 18 objasniuje
poziadavky IFRS pre dohody, podla ktorych spolo€nost prijima od zakaznika
poloZzku nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktord musi nasledne pouZzivat bud na
pripojenie zakaznika k sieti alebo musi do buducnosti poskytnut zakaznikovi
pristup k dodavke tovarov a sluzieb alebo vykonat obidve poziadavky. Skupina
neprijala pred¢asne tuto interpretaciu a ani neo€akava vyznamny dopad na tuto
konsolidovanu uctovnu zavierku po prijati tejto interpretacie v buduicnosti.
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IFRIC 19 Zanik finan¢nych zavézkov v désledku emisie nastrojov viastného
imania (Gc¢inny pre obdobie zacinajuce od 1. jula 2010 alebo neskor).
Interpretacia poskytuje usmernenie, ako by mal diznik uc¢tovat’ o svojich
nastrojoch vlastného imania, ktoré boli emitované za u¢elom upiného, alebo
CiastoEného splatenia financnych zavazkov, nasledne po zmene podmienok
zavazku, tzv. debt-for-equity swap.. Tiez poskytuje usmernenie k prezentacii
akychkolvek ziskov alebo strat vyplyvajacich z debt-for-equity swapu.
Interpretacia eSte nebola schvalena EU. Skupina neprijala pred€asne tuto
interpretaciu a ani neoCakava Ziaden vyznamny dopad na tuto konsolidovanu
uctovnu zavierku po prijati tejto interpretacie v buducnosti.
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Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2009 je nasledovny:

Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena

1. januara 2009 381803 971 981 13 222 65 461 1432 467
Prirastky - - - 75 652 75 652
Ubytky - 255 -39 169 -819 -77 -40 320
Reklasifikacie - 2 -2 - -
Uvedenie do uzivania 3988 82514 1 - 86 503 -
Kurzové rozdiely 15 18 - 21 54
31. decembra 2009 385 551 1015 346 12 402 54 554 1467 853
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2009 -62 297 - 375987 -10 116 - -448 400
Roéné odpisy -9874 -73510 - 202 - - 83 586
Ubytky 242 35 552 2 - 35796
Kurzové rozdiely -4 - - - -4
31. decembra 2009 -71933 - 413 945 -10 316 - -496 194
Uétovna hodnota 313 618 601 401 2086 54 554 971 659

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2008 je nasledovny:
Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena

1. januara 2008 356 652 908 947 22909 23 385 1311 893
Prirastky - - - 134 005 134 005
Ubytky -1373 -5511 - 8099 - 1469 -16 452
Reklasifikacie - 4170 -4170 - -
Uvedenie do uzivania 25 822 62 107 2825 -90 754 -
Kurzové rozdiely 702 2268 - 243 294 3021
31. decembra 2008 381803 971 981 13 222 65 461 1432 467
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2008 -53730 -301 889 -18 166 -16 -373 801
Roéné odpisy -9282 - 70550 -45 - -79 877
Ubytky 856 714 4751 - 6 321
Reklasifikacie - -3057 3057 - -
Znizenie hodnoty - - - 16 16
Kurzové rozdiely - 141 - 1205 287 - -1059
31. decembra 2008 - 62 297 - 375987 -10 116 - - 448 400
Uétovna hodnota 319 506 595 994 3106 65 461 984 067

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na nehnutelnosti, stroje
a zariadenia Skupiny zriadené zaloZzné pravo v prospech veritela ani nebolo
obmedzené pravo nakladat' s tymto majetkom.
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Poistenie

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené v Generali Slovensko

poistovna, a. s.. Poistenie kryje Skody sp6sobené kradezou, katastrofou a inymi
pri¢inami poSkodenia strojov a zariadeni, pricom maximalne poistné plnenie na
jednu poistnu udalost je v sume 750 mil. USD (t.j. 520 mil. EUR podla kurzu
platného ku koncu vykazovaného obdobia) (2008: 750 mil. USD (t.j. 532 mil.
EUR podfa kurzu platného k 31. decembru 2008)). V zmluve su uvedené
sublimity plnenia pre jednotlivé poistné rizika. Spoluugast predstavuje 25 mil.
USD na poistnu udalost.

Poznamka 6 Nehmotny majetok

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2009 je nasledovny:

Softvér Emisné kvéty Ostatny Nehmotny majetok, Spolu
nehmotny ktory este nie je k
majetok dispozicii na vyuzitie

Obstaravacia cena

1. januara 2009 17 405 264 990 409 20 570 303 374
Prirastky - 128 124 - 22616 150 740
Ubytky -82 - 279 345 - -11516 -290 943
Zisk z precenenia - 4759 - - 4759
Uvedenie do uzivania 1488 13 611 38 -15137 -
31. decembra 2009 18 811 132 139 447 16 533 167 930

Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2009 -13768 -99 196 -181 - -113 145
Ro¢&né odpisy -1675 - -72 - -1747
Ubytky 30 99 196 - - 99 226
ZniZenie hodnoty - - 697 - - - 697
31. decembra 2009 -15413 - 697 -253 - -16 363
Uétovna hodnota 3398 131 442 194 16 533 151 567

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2008 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny majetok, Spolu
nehmotny ktory este nie je k
majetok dispozicii na vyuzitie

Obstaravacia cena

1. januara 2008 15 597 7 390 1016 17 439 41 442
Prirastky - 264 990 - 6 276 271 266
Ubytky -99 -7390 - 706 -1174 -9 369
Uvedenie do uzivania 1893 - 81 -1974 -
Kurzové rozdiely 14 - 18 3 35
31. decembra 2008 17 405 264 990 409 20 570 303 374

Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2008 -11 840 -7099 - 650 - -19 589
Roéné odpisy - 1886 - -53 - -1939
Ubytky 99 7 099 706 - 7904
Znizenie hodnoty - -99 196 - - -99 196
Kurzové rozdiely -141 - - 184 - - 325
31. decembra 2008 -13768 -99 196 -181 - -113 145
Uétovna hodnota 3637 165 794 228 20 570 190 229
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K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na nehmotny majetok
Skupiny zriadené zalozné pravo v prospech veritela ani nebolo obmedzené
pravo nakladat' s tymto majetkom.

Poistenie
Nehmotny majetok nie je poisteny.

Emisné kvoty

Spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. boli viddou Slovenskej republiky bezplatne
pridelené emisné kvéty CO,. Emisné kvéty boli ocenené v realnej hodnote
prvotne ku diu pridelenia a nasledne ku koncu vykazovaného obdobia. Realna
hodnota emisnych kvot je stanovena na zaklade Europskej energetickej burzy.
Podla prislusnej legislativy bol zavazok vyplyvajlci z povinnosti odovzdania
emisnych kvoét vysporiadany v priebehu par mesiacov po vykazovanom obdobi.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvotami zahrnuté v konsolidovanom vykaze
o finan¢nej situacii st nasledovné:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Emisné kvéty (nehmotny majetok) 131 442 165 794
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvét (rezerva)
(Poznamka 17) 92 747 137 633

Ak by bol pouZzity model obstaravacich cien, tak u¢tovna hodnota emisnych kvot
po zohladneni opravnej polozky by predstavovala k 31. decembru 2009 sumu
126 683 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 165 794 tis. EUR). Udalosti po
vykazovanom obdobi su uvedené v Poznamke 31.

Investicia do pridruzenej spoloénosti

Skupina vlastni 50% podiel v U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED, Essex, Velka
Britania, ktora sa zaobera predajom vyrobkov z ocele.

2009 2008
Podiel Skupiny na ¢istych aktivach k 1. januaru 505 179
Podiel na zisku pridruzenej spolo¢nosti 410 1101
Vyplatené dividendy - 670 - 556
Kurzové a ostatné Upravy 85 -219
Podiel Skupiny na éistych aktivach k 31. decembru 330 505

Suhrnné finan¢né informacie pridruzenej spoloénosti su nasledovné:

2009"" 2008
Aktiva spolu 14 559 20 664
Vlastné imanie 723 1394
Celkové vynosy 23 573 64 640
Zisk za uctovné obdobie 495 1461

™ Finanéné udaje za rok 2009 st neauditované.

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na vlastnicky podiel
Skupiny v pridruzenej spolo¢nosti zriadené zalozné pravo.

Neexistuju ziadne vyznamné obmedzenia na prevod fondov z pridruzenej
spolo¢nosti investorovi vo forme penazi, dividend alebo v inej forme.
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Poznamka 8 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS platnymi v EU a slovenskymi dafiovymi predpismi
spbsobuju do€asné rozdiely medzi uétovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre
ucely finanéného vykazovania a ich danovymi zakladmi. Danovy dopad na
pohyby v tychto do¢asnych rozdieloch je znazorneny v nasledujucej tabulke a je
zauctovany v sadzbe 19% (2008: 19%):

1. januara Vykazané Vykazané vo 31. decembra
2009 v zisku alebo  vlastnom imani 2009
strate
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 17 168 - 18 283 - -1115
Zasoby 5732 -1917 - 3815
Zamestnanecké pozitky 3400 150 - 3550
Naklady buducich obdobi 720 -217 - 503
Opravna polozka k pohladavkam 1276 1068 - 2344
Nevyuzita dariova strata 2009 - 16 032 - 16 032
Transakcie s emisnymi kvotami - 5351 -1097 - 904 -7 352
Ostatné - 176 - 601 1632 855
Spolu 22769 -4 865 728 18 632
Odlozena dariova pohladavka 23 481 19 616
OdlozZeny dariovy zavézok -712 - 984
1. januara Vykazané Vykazané vo 31. decembra
2008 v zisku alebo  vlastnom imani 2008
strate
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 18 730 - 1562 - 17 168
Zéasoby 4 858 874 - 5732
Zamestnanecké pozitky 7 889 -4489 - 3400
Naklady buducich obdobi 2129 - 1409 - 720
Opravna polozka k pohladavkam 83 1193 - 1276
Dariovy uver 16 806 - 16 806 - -
Transakcie s emisnymi kvotami - -5 351 - -5351
Ostatné - 926 2183 -1433 -176
Spolu 49 569 - 25 367 -1433 22769
Odlozena dariova pohladavka 50 171 23 481
OdloZeny dariovy zavazok - 602 -712

Ocakavané naCasovanie realizacie do¢asnych rozdielov je nasledovné:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Odlozena darn realizovana do 12 mesiacov 15 371 18 522
Odlozena darn realizovana po 12 mesiacoch 3 261 4247

Skupina nemala nevykazanu ziadnu potencialnu odlozenu danovu pohladavku
k 31. decembru 2009 ani k 31. decembru 2008.

Danova strata 2009

V roku 2009 vykazala U. S. Steel KoSice, s.r.o. odloZzenu dafiovu pohladavku z

dariovej straty v sulade s IAS 12 Dane z prijmov. Dafiova strata za zdafiovacie
obdobie 2009 bola vykdzana vo vySke 84 380 tis. EUR a mdze byt odpoditana

pocas 5 rokov.
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Darnovy uver

Zakon o dani z prijmov poskytuje moznost danovej ufavy, ktora je dostupna pre
U. S. Steel KoSice, s.r.o., ak su splnené urcité podmienky. Aby bolo mozné

v ktoromkolvek roku Eerpat’ dafiovy uver, aspori 60% trzieb Spolo€nosti musi byt
z predaja na export, Spolo&nost’ musi znovu investovat’ Cerpany dariovy Uver do
vymedzenych aktiv po&as roka, v ktorom je Uver Cerpany a nasledujucich Styroch
rokov a zaroven musi Spolo¢nost dodrzat iné $pecifické administrativne
podmienky.

Ustanovenia zakona o dani z prijmov umoziuju €erpat danovy uver vo vyske
100% zavazku z dane z prijmov za roky 2000 az 2004 a vo vyske 50% za roky
2005 az 2009. Podmienky vstupu Slovenskej republiky do Eurépskej tnie (EU),
ktoré boli doplnené dohodou s EU zo septembra 2004, mali za nasledok
obmedzenie celkovej vySky dafiového Uveru poskytnutého Spolo€nosti na
obdobie rokov 2000 az 2009 na sumu 430 mil. USD, z ktorej bola cela suma
vyuzita k 31. decembru 2009. Podmienky vstupu Slovenskej republiky do EU
taktiez obmedzili roéna produkciu valcovanych vyrobkov Spolo¢nosti a predaj
tychto vyrobkov do EU a dohoda zo septembra 2004 naviac vyZadovala od
Spoloc¢nosti uhradit dve platby preddavkov na dan z prijmu, kazda v sume

16 mil. USD, vlade Slovenskej republiky v rokoch 2004 a 2005.

Pocas roka 2006, slovenské darnové organy kontrolovali a potvrdili, Ze
Spolocnost splnila vSetky nevyhnutné podmienky na €erpanie danového Uveru
v obdobi rokov 2000 az 2005.

V roku 2008 Skupina zauctovala odlozenu darfovu pohladavku za dafiovy uver
v sulade s IAS 12 Dari z prijmov. Suma uc¢tovana na konci kazdého obdobia
predstavuje nevyuzity podiel z celkovej sumy danového uveru, ktory je
prepocCitany do EUR pouzitim koncoro&ného kurzu.

Ostatny neobezny majetok

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamky 27 a
28) 9 880 11121
P&zicky zamestnancom 8 10
Spolu 9 888 11131

Hlavna Cast pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim predstavuje
penazné prostriedky dlhodobo uloZzené spoloCnostou U. S. Steel KoSice, s.r.o.,
ktoré m6zu byt pouZité len na uzavretie, rekultivaciu a nasledné monitorovanie
uzavretych skladok odpadov po ich uzavreti (Poznamka 17). Efektivna arokova
sadzba na pefiazné prostriedky s obmedzenym pouZitim je uvedena v Pozndmke
13.

Uvedené zostatky su do splatnosti a nie su znehodnotené. Kreditné riziko
penaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim je zverejnené v Poznamke 27.

Zasoby

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Material 140 965 218 231
Nedokon&ena vyroba 40 191 48 710
Polotovary 44 085 63 884
Hotové vyrobky 61 515 91 216
Tovar 849 5342
Spolu 287 605 427 383

63



U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Polozky zasob su uvedené po zniZeni o opravnu polozku z dévodu nizsej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vySke 4 175 tis. EUR (2008: 8 394 tis. EUR).

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na zasoby Skupiny
zriadené zalozné pravo v prospech veritela ani nebolo obmedzené pravo s nimi

nakladat.

Pohyb opravnych poloziek k zasobam bol nasledovny:

Material Nedokonéena Polotovary Hotové Tovar Spolu
vyroba vyrobky
1. januara 2009 522 2585 2519 2768 8394
Tvorba opravnej polozky 3313 555 77 83 4028
Pouzitie opravnej polozky - 251 -2585 -2519 -2763 -8118
Zru$enie opravnej polozky -124 - - -5 -129
31. decembra 2009 3 460 555 77 83 4175
Material Nedokonéena Polotovary Hotoveé Tovar Spolu
vyroba vyrobky
1. januara 2008 571 1768 891 164 3394
Tvorba opravnej polozky 596 6 825 6 533 3008 16 962
Pouzitie opravnej polozky - 645 -4751 -4 668 - 291 -10 355
Zru$enie opravnej polozky -5 - 1257 - 237 -113 -1612
Kurzové rozdiely 5 - - - 5
31. decembra 2008 522 2585 2519 2768 8 394

Poznamka 11 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra

31. decembra

2009 2008

Pohladavky z obchodného styku 228 959 297 827
Pohladavky vodi spriaznenym stranam (Poznamka 30) 71812 62 358
Pohladavky z obchodného styku spolu (Poznamka 28) 300 771 360 185
Poskytnuté preddavky 2319 2299
DPH pohladavky 35 546 50 962
Ostatné pohladavky 839 1139
Pohradavky z obchodného styku a ostatné pohladavky (brutto) 339 475 414 585
Opravna poloZka k pohladavkam -18 884 -21539
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky (netto) 320 591 393 046

Dlhodobé pohladavky 861 -

Kratkodobé pohladavky 319 730 393 046

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na pohladavky Skupiny
zriadené zalozné pravo v prospech banky alebo zalozného veritela. Maximalna
miera kreditného rizika ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrena ucétovnou
hodnotou kazdej skupiny pohladavok podla predchadzajucej tabulky. Informacia
o zabezpeleni pohladavok a celkové kreditné riziko Skupiny su zverejnené

v Poznamke 27.
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Ustovna hodnota pohladavok z obchodného styku, vratane pohladavok vogi

spriaznenym stranam, je denominovana v nasledovnych menach:

31. decembra

31. decembra

2009 2008

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Sk - 9 951

EUR 274 687 315584

usSD 20 679 24 537

ostatné 7149 10 705
Dcérske spolocnosti a konsolidaéné Upravy

neanalyzované -1744 - 592
Spolu 300 771 360 185

Struktura pohladavok z obchodného styku je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 189 875 235533

Pohladavky po splatnosti ale neznehodnotené 19 516 41 149

Pohladavky individualne znehodnotené 18 128 18 877
Dcérske spolo€nosti a konsolidaéné Upravy

neanalyzované 1440 2268
Pohladavky z obchodného styku 228 959 297 827
U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 9 302 21249

Pohladavky po splatnosti ale neznehodnotené 63 796 40 920

Pohladavky individualne znehodnotené 359 3049
Dcérske spolo¢nosti a konsolidaéné Upravy

neanalyzované - 1645 -2 860
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 71812 62 358
Spolu 300 771 360 185

Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené, okrem pohfadavok v dcérskych
spolo¢nostiach a konsolidaénych uprav, mézu byt analyzované podfa interného

ratingu nasledovne:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Spoloc¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 93 493 167 469
Spoloénosti so zvy$enym alebo vysokym rizikom 96 382 68 064
Pohladavky z obchodného styku 189 875 235 533
Spoloénosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 1451 3038
Spoloénosti so zvySenym alebo vysokym rizikom 7 851 18 211
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 9 302 21249
Spolu 199 177 256 782
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Vekova Struktura pohladavok z obchodného styku po splatnosti, ale
neznehodnotenych, okrem pohladavok v dcérskych spolo¢nostiach
a konsolida¢nych uprav, je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Po splatnosti 0 — 30 dni 17 703 30 155
Po splatnosti 30 — 90 dni 661 9775
Po splatnosti 90 — 180 dni 250 1219
Po splatnosti viac ako 180 dni 902 -
Pohladavky z obchodného styku 19 516 41 149
Po splatnosti 0 — 30 dni 3429 7 360
Po splatnosti 30 — 90 dni 4933 11773
Po splatnosti 90 — 180 dni 55434 21787
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 63 796 40 920
Spolu 83 312 82 069

Vekova Struktura individualne znehodnotenych pohladavok, okrem pohladavok
v dcérskych spolo¢nostiach a konsolidaénych Uprav, je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Po splatnosti 0 — 30 dni 32 5860
Po splatnosti 30 — 90 dni 110 6 259
Po splatnosti 90 — 180 dni 1263 383
Po splatnosti 180 — 365 dni 3784 21
Po splatnosti nad 365 dni 12 939 6 354
Pohladavky z obchodného styku 18 128 18 877
Po splatnosti 180 — 365 dni 304 1124
Po splatnosti nad 365 dni 55 1925
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 359 3049
Spolu 18 487 21926
Pohyb opravnych poloZiek k pohfadavkam bol nasledovny:
Pohfadavky z Pohladavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu
obchodného spriaznenym pohladavky preddavky
styku stranam
1. januara 2009 19 830 1510 183 16 21539
Tvorba opravnej polozky 6783 359 78 30 7 250
Odpis pohladavok -3175 - -18 -4 -3197
Zuctovanie opravnej polozky -5199 -1510 -2 -3 -6714
Kurzoveé rozdiely 6 - - - 6
31. decembra 2009 18 245 359 241 39 18 884
Pohfadavky z Pohladavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu
obchodného spriaznenym pohladavky preddavky
styku stranam
1. januara 2008 12 456 1269 784 12 14 521
Tvorba opravnej polozky 14 541 1515 83 13 16 152
Odpis pohladavok -6 038 - 750 - 680 - -7468
Zugtovanie opravnej polozky -1122 -322 -4 -17 -1465
Kurzové rozdiely -7 - 202 - 8 -201
31. decembra 2008 19 830 1510 183 16 21539

V roku 2009 boli odpisané pohladavky v celkovej vyske 3 946 tis. EUR (2008:

7 487 tis. EUR).
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Derivatové finanéné nastroje

Skupina ma uzatvorené menové forwardy, ktoré nie su obchodovatelné a boli
odsuhlasené s bankou na zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto
derivatové nastroje maju potencialne priaznivé (majetok) alebo nepriaznivé
(zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Skupina aplikovala zabezpeovacie uctovnictvo s U€innostou od 1. januara
2008. V roku 2009 nebola zauctovana vo vykaze komplexného vysledku Ziadna
neefektivna &ast, ktora vyplyva zo zabezpec&enia pefiaznych tokov (2008:

1 994 tis. EUR).

Ocakava sa, ze zabezpeené vysoko pravdepodobné planované transakcie
denominované v cudzej mene sa uskutoCnia v rézne dni po€as nasledujucich 12
mesiacov. Zisky a straty vykazané v Ostatnych rezervnych fondoch vo vlastnom
imani (Poznamka 15) z menovych forwardov k 31. decembru 2009 budu
vykazané vo vykaze komplexného vysledku v obdobi, resp. obdobiach, po¢as
ktorych zabezpelend planovana transakcia ovplyvni vykaz komplexného
vysledku. Vo vSeobecnosti to predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca
vykazovaného obdobia.

Suhrnna realna hodnota derivatovych finanénych aktiv sa méze z ¢asu na ¢as
vyznamne menit. V niz8ie uvedenej tabulke su popisané realne hodnoty
z menovych forwardov Skupiny ku koncu vykazovaného obdobia.

31. decembra 2009 31. decembra 2008
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forwardy — zabezpecenie periaznych tokov 1039 2082 11 845 4 303
Menové forwardy — neefektivne zabezpecenie - - 2570 576
Spolu 1039 2 082 14 415 43879

Poznamka 13

Zostatky k 31. decembru 2009 a 31. decembru 2008 nie su po splatnosti. Riziko
koncentracie kreditného rizika voci obchodnému partnerovi je zmiernené
nakupovanim menovych forwardovych zmlav od viacerych zmluvnych stran.
Skupina mala k 31. decembru 2009 uzatvorené menoveé forwardy s ING Bank
N.V., Citibank (Slovakia) a.s., PNC Bank a Fifth Third Bank a k 31. decembru
2008 s ING Bank N.V., Citibank (Slovakia) a.s., The Bank of Nova Scotia, PNC
Bank, RBS/Citizens Bank a Fifth Third Bank. Rating bank je dostupny na
internetovych strankach tychto bank.

NiZ8ie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto voci zmluvnym stranam
a zahffia zmluvy s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy
suU vo svojej podstate kratkodobého charakteru:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Zavazky pri vyrovnani v tis. EUR - 129 503 - 257 840
Pohladavky pri vyrovnani v tis. USD 185 000 375 600
Peniaze a penazné ekvivalenty
31. decembra 31. decembra
2009 2008
Peniaze v hotovosti 70 49
Bankové ucty 118 224 108 473
Spolu (Poznamka 28) 118 294 108 522

Urokové sadzby na bankovych uétoch k 31. decembru 2009 boli priblizne 0,2%
p.a. pre EUR a 0,1% p.a. pre USD (k 31. decembru 2008: 1,2% p.a. pre EUR,
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Poznamka 15
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2,7% p.a. pre Sk a 0,0% p.a. pre USD). Urokové sadzby na bankovych G&toch
v inych menach nie su zverejnené, pretoze zostatky na uétoch nie su vyznamné.

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim su vykazané v Ostatnom
neobeznom majetku (Poznamka 9).

VSetky zostatky su do splatnosti a nie su znehodnotené. Kreditné riziko pefiazi a
penaznych ekvivalentov je zverejnené v Poznamke 27.

Ostatny obezny majetok

Zostatok v ostathom obeznom majetku predstavuje naklady buducich obdobi
v sume 3 188 tis. EUR k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 2 4009 tis.
EUR).

Vlastné imanie

Zéakladné imanie

Zakladné imanie Skupiny je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vySke.
Skupina neeviduje k 31. decembru 2009 navySené zakladné imanie nezapisané
do obchodného registra. Zavedenim eura ako domacej meny Slovenskej
republiky sa k 1. januaru 2009 prepoditalo zakladné imanie konverznym kurzom
30,1260 Sk za jedno EUR. Rozdiel medzi historickou hodnotou a hodnotou
zakladného imania po konverzii malo za nasledok navy3enie zakladného imania
k 1. januaru 2009 z nerozdeleného zisku do vysky 839 357 tis. EUR. V roku 2008
nedoslo k Ziadnym zmenam v zakladnom imani.

Rezervné fondy

Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:

Ostatné Zakonny Ostatné Rezerva z Spolu
kapitalové rezervny fond rezervné fondy kurzovych
fondy rozdielov
1. januara 2009 449 59 443 6914 7709 74 515
Kurzové rozdiely
- Skupina - - - - 111 -1
- Pridruzena spolo¢nost’ (Poznamka 7) - - - 85 85
Pridely do zakonného rezervného fondu - 27 - - 27
Zmeny v redlnej hodnote zabezpecovacich derivatov - - -7196 - -7196
Zmeny v rezerve z precenenia — CO, emisné kvoty - - 3855 - 3855
Eurokonverzia v dcérskych spolo¢nostiach 73 142 - -7424 -7209
Ostatné - 161 29 - -1 -133
31. decembra 2009 361 59 641 3573 258 63 833
Ostatné Zakonny Ostatné Rezerva z Spolu
kapitalové rezervny fond rezervné kurzovych
fondy fondy rozdielov
1. januara 2008 3374 59 317 15 4 598 67 304
Kurzové rozdiely
- Skupina - - - 3330 3330
- Pridruzena spolo¢nost’ (Poznamka 7) - - - -219 -219
Pridely do zakonného rezervného fondu - 126 - - 126
Zmena v realnej hodnote zabezpec€ovacich derivatov - - 6 899 - 6 899
Zru$enie ostatnych rezerv v dcérskych spolo¢nostiach -2925 - - - -2925
31. decembra 2008 449 59 443 6914 7709 74 515

68



Poznamka 16

Poznamka 17
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Celkovy pouzitelny hospodarsky vysledok Skupiny pred pridelmi do zakonnych
rezervnych fondov dcérskych spolo€nosti predstavoval 55 858 tis. EUR
k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 529 545 tis. EUR).

Konsolidovany zisk za rok 2008 bol rozdeleny nasledovne

2008
Pridel do zakonného rezervného fondu 27
Prevod na nerozdeleny zisk 338 350
Spolu 338 377

Podiely na zisku

Podiely na zisku vo vysSke 240 mil. EUR boli schvalené na rozdelenie v juni 2009.
z nerozdeleného zisku za rok 2008. Podiely na zisku vo vySke 575 mil. EUR boli
schvalené na rozdelenie v juni 2008 z nerozdeleného zisku za rok 2007. Celkova
vyS8ka vyhladsenych, ale nevyplatenych podielov na zisku predstavovala

k 31. decembru 2009 sumu 329 990 tis. EUR (k 31. decembru 2008; 275 372 tis.
EUR) (Poznamky 19 a 30). Do datumu, ked bola tato konsolidovana uc¢tovna
zavierka schvalena na vydanie, neboli z nerozdeleného zisku za rok 2009
schvalené ziadne podiely na zisku.

Prijaté avery a pozicky

31. decembra 31. decembra
2009 2008
200 mil. EUR uverovy ramec 200 026 202 425
200 026 202 425
Kratkodoba €ast uverov - -
Dlhodoba Cast uverov 200 026 202 425

Dna 2. jula 2008, U. S. Steel KoSice, s.r.o. uzatvorila zmluvu na trojrocny
nezabezpeceny Uverovy ramec v sume 200 mil. EUR s ING Bank, N.V. London
Branch. Uroky z &erpani tohto Uverového ramca su stanovené na zaklade
EURIBOR a dohoda obsahuje zvy¢ajné poziadavky a podmienky.

K 31. decembru 2009 Cerpala Skupina jednu Gverovu linku denominovanu v EUR
v celej dostupnej vySke uverového ramca (k 31. decembru 2008: dve Uverové
linky v celej dostupnej vy$ke tverového ramca). Uétovna hodnota tychto &erpani
k 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 predstavuje ocenenie v
amortizovanych nakladoch. Realne hodnoty tychto ¢erpani k 31. decembru 2009
a k 31. decembru 2008 su priblizne rovnakeé ako ich u¢tovné hodnoty. Udalosti
po vykazovanom obdobi su zverejnené v Poznamke 31.

Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 26 a udaje o dalSich Gverovych
ramcoch, ktoré su k dispozicii pre Skupinu a vystavenie sa urokovému riziku su
zverejnené v Poznamke 27.

Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka Sudne spory CO, Ostatné Spolu
odpadov emisie
1. januara 2009 22981 4477 137 633 3616 168 707
Rezervy vytvorené 343 531 92 747 443 94 064
Rezervy pouZité / zruSené - 3458 -427 - 137 633 -3224 -144 742
31. decembra 2009 19 866 4 581 92 747 835 118 029
Dlhodobé rezervy 16 051 - - 116 16 167
Kratkodobé rezervy 3815 4 581 92 747 719 101 862
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Skladka Sudne spory CO, Ostatné Spolu

odpadov emisie
1. januara 2008 20 969 4144 291 720 26 124
Rezervy vytvorené 4129 1338 137 633 3480 146 580
Rezervy pouZité / zruSené -2117 - 1005 - 291 - 584 -3997
31. decembra 2008 22 981 4477 137 633 3616 168 707
Dlhodobé rezervy 17 338 - - 167 17 505
Kratkodobé rezervy 5643 4477 137 633 3449 151 202

Poznamka 18

Pohyb v rezervach spdsobeny plynutim &asu v rokoch 2009 a 2008 (t.j. rast
nakladov) bol povazovany za nevyznamny.

Skladka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je
vykazana na zaklade zakona o odpadoch. V roku 2009 prevadzkovala Skupina
tri skladky; dve na nie nebezpecny odpad a jednu na nebezpecny odpad. Jedna
skladka nie nebezpecného odpadu bola uzatvorena v jali 2009. Skupina zacala
s rekultivaciou skladky, pri¢om suvisiace naklady boli uétované oproti tejto
rezerve. Kratkodoba &ast' rezervy predstavuje pefiazné toky, u ktorych sa
oCakava, ze budu zuctované do 12 mesiacov.

Sudne spory

Skupina vyuziva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov

a v ostatnych konaniach internych pravnikov. Vedenie Skupiny urobilo najlepsi
odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na Slovensku i v zahranici
a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zauctovala sa prisludna
rezerva. Tieto sudne spory su v rdznom Stadiu procesu a niektoré z nich mozu
pokracovat neurcity ¢as. Zverejnenie dalSich informacii o sudnych procesoch by
mohlo poskodit poziciu Skupiny v sporoch a teda nie su uvedené.

CO, emisie

Rezerva bola zauétovana na CO, emisie vypustené v roku 2009. Je vypocitana
ako nasobok odhadovaného mnozstva vypustenych CO, emisii za kalendarny
rok a realnej hodnoty emisnych kvét CO, stanovenych Eurépskou energetickou
burzou. Rezerva bola zau¢tovana do Ostatnych prevadzkovych nakladov
(Poznamka 23). Rozpustenie suvisiacich vynosov buducich obdobi je vykazané
v Ostatnych prijmoch (Poznamka 20).

Ostatné

Ostatné rezervy zahffiaju rezervy na reklamacie a na ostatné obchodné rizika.

Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Skupina je podfa Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat’ svojim
zamestnancom pri odchode do déchodku odchodné. Zavazok zo stanovenych
pozitkov je vypocitany poistnymi matematikmi U. S. Steel kazdy rok metddou
planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).

Pracovné a zivotné jubilea

Skupina taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zZivotnych jubileach. Zavazok je
vypocitany konzistentne s vypo&tom pri odchodnom do déchodku okrem toho, Ze
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zisky a straty zo zmien v poistno-matematickych odhadoch a naklady na minuld
sluzbu su zauctované hned do vykazu komplexného vysledku.

Odstupné

Suma 1 820 tis. EUR zauc¢tovana v roku 2008 predstavuje opravu nakladov na
odstupné zauctovanych v roku 2007 v suvislosti s programom dobrovolného
odchodu do pred€asného dochodku ponuknutom v roku 2007. K 31. decembru
2009 neboli zauétované ziadne zavazky (k 31. decembru 2008: 4 133 tis. EUR).

Pohyb v zdvazkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2009 2008
1. januara 22 217 52 004
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku —
odchodné 887 3273
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku — jubilea 1266 1040
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku —
odstupné 4 858 955
Vyplatené prispevky -10 470 - 35055
31. decembra 18 758 22 217
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 18 031 18 176
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 727 4041

Sumy vykazané vo vykaze o finan¢nej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra

2009 2008
Sucasna hodnota zavazku — odchodné 13 374 9177
Sucasna hodnota zavazku — jubilea 7 022 6 407
Sucasna hodnota zavazku — odstupné - 4041
Nevykazané zisky vyplyvajuce z Uprav poistno-matematickych
modelov -1 580 2678
Nevykazané naklady na minulé sluzby -58 - 86
Zavazok vo vykaze o finanénej situacii spolu 18 758 22 217

Sumy vykazané vo vykaze komplexného vysledku su nasledovné:

2009 2008
Naklady na sucasnu sluzbu — odchodné 751 1411
Naklady na sucasnu sluzbu — jubilea 402 327
Naklady na sucasnu sluzbu — odstupné 4 858 - 1820
Urokové naklady 1163 1110
Cisté poistno-matematické straty (“+”) / zisky (“-*) -163 -428
Kurzové straty - 4 668
Spolu 7011 5268

Naklady na suéasnu sluzbu a Cisté poistno-matematické straty (“+“) / zisky (“-“)
sU vykazané v polozke Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky
(Poznamka 22) vo vykaze komplexného vysledku. Kurzové straty st zahrnuté do
polozky Zisk (“+“) / strata (“-“) z kurzovych rozdielov vo vykaze komplexného
vysledku a urokové naklady su zahrnuté do finanéného vysledku.
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K 31. decembru sa pouzili tieto zdkladné poistno-matematické predpoklady na
stanovenie zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov:

2009 2008
Diskontna sadzba 5,50% 6,00%
Roény rast miezd a prijmov 5,00% 5,00%
Fluktuacia zamestnancov "’ max 5,00% max 5,00%

" Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podla veku
zamestnanca a doby zamestnania, ale nepresahuje 5% ro¢ne.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov je zauctovany v ostatnych zavazkoch. Zavazky

z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa ocefiuju vo vyske, ktora
sa oCakava, Ze bude v €ase ich vyrovnania vyplatena.

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Skupina odviedla po&as roka prispevky do povinného Statneho a sukromného
dochodkového programu s vopred stanovenym déchodkovym plnenim vo vyske
23,6% (2008: 24,3%) z hrubych miezd do vySky mesacnej mzdy 1 003,09 EUR
az 2 674,90 EUR do 30. juna 2009, resp. 1 084,55 EUR az 2 892,12 EUR po
tomto datume (934,14 EUR az 2 491,00 EUR do 30. juna 2008, resp.

1 003,09 EUR az 2 674,90 EUR po tomto datume). Suma nakladov na socialne
poistenie je uvedena v Poznamke 22.

Naviac, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli za&astnit’ programu
déchodkového pripoistenia, Skupina im prispela na toto pripoistenie Ciastkou do
vySky 1,7% z uctovanej mesacnej mzdy v roku 2009 (2008: 2,0%).

Poznamka 19 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 31. decembra

2009 2008
Zavazky z obchodného styku 122 310 111 427
Zavazky vodi spriaznenym stranam (Poznamka 30) 17 458 80715
Postipené zavazky z obchodného styku 23761 3831
Nevyfakturované dodavky a iné dohadné uéty 53 904 59 928
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty (Poznamka
28) 217 433 255901
Prijaté preddavky 2922 903
Zavazky voci zamestnancom a institiciam socialneho
zabezpecenia 25 881 27 999
Zavazky z podielov na zisku (Poznamky 15 a 30) 329 990 275 372
DPH a ostatné dane a poplatky 5554 8428
Ostatné zavazky 2794 2789
Spolu 584 574 571 392

Vekova Struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je

nasledovna:
31. decembra 31. decembra
2009 2008
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 577 181 557 652
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 7 393 13 740
Spolu 584 574 571 392
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Ugtovna hodnota zavazkov z obchodného styku a dohadnych ugtov je

denominovana v nasledovnych menach:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
EUR 163 076 68 723
Sk - 64 245
usSD 28 933 109 653
ostatné 25424 13 280
Spolu 217 433 255 901

Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu uétovného obdobia su uvedené

v nasledujucej tabulke:

2009 2008
1. januara 1393 1376
Tvorba na tarchu nakladov 3808 1656
Splatky od zamestnancov 458 657
Cerpanie -3 004 -2 296
31. decembra 2 655 1393

Socialny fond je Cerpany v sulade so zakonom o socidlnom fonde na socialne,
zdravotné, rekreacné a podobné potreby zamestnancov Skupiny. Zostatky su
zahrnuté v poloZke Zavazky vo€i zamestnancom a institucidm socialneho

zabezpecenia vo vysSie uvedenej tabulke.

Vynosy a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity Skupiny patri vyroba a predaj pasovej ocele, ocelovych
plechov, rur, surového Zeleza, koksu, Ziaruvzdornych materidlov, poskytovanie

baliacich a inych sluzieb a vyroba a distriblcia elektriny, tepla a plynu.

Vynosy pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Trzby z predaja vlastnej produkcie 1708 666 2663 676
Trzby z predaja tovaru'” 20 813 156 797
Trzby z poskytovania sluzieb 12179 17 532
Spolu 1741 658 2 838 005

M Predaj tovaru predstavuje hlavne predaj surovin do U. S. Steel Serbia d.o.o.,
spriaznenej strane pod spolo¢nou kontrolou U. S. Steel (Poznamka 30) a predaj

vyrobkov zo Srbska Skupinou na eurépskom trhu.

Ostatné prijmy
Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Rozpustenie vynosov buducich obdobi - emisné kvéty CO, 128 123 264 990
Trzby z prenajmu 2 398 2304
Trzby zo zmluvnych penale 2603 613
Ostatné prijmy 734 1724
Spolu 133 858 269 631
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Spotreba materialov a energii

Spotreba materidlov a energii pozostava z nasledovného:

2009 2008
Spotreba materialov -1 001 482 -1576 171
Spotreba energie - 96 855 -103 159
Naklady na predaj tovaru (Poznamka 20) -22919 - 156 702
Zmena stavu zasob - 55 397 53 536
Strata zo zniZenia hodnoty zasob (Poznamka 10) - 3899 - 15 350
Spolu - 1180 552 - 1797 846

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Mzdy a odmeny -196 111 - 197 586
Variabilna mzdova platba -1238 -20722
Odstupné (Poznamka 18) -4 858 1820
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred
stanovenym déchodkovym plnenim (Poznamka 18) - 66 727 - 74 483
Ostatné socialne naklady -12 352 - 13 661
Penzijné naklady — odchodné, pracovné a zZivotné jubilea
(Poznamka 18) -990 -1310
Spolu - 282 276 - 305 942
Priemerny poCet zamestnancov Skupiny bol nasledovny:

2009 2008
U. S. Steel Kosice, s.r.o. 11 465 12 227
Ostatné spolo¢nosti Skupiny 2199 2418
Spolu 13 664 14 645
Ostatné prevadzkové naklady

2009 2008
Naklady na upratovanie a odpad -6734 - 7899
Najomné -4 004 -4 676
Naklady na reklamu a propagaciu -2460 - 3226
Sprostredkovatelské poplatky -4 584 -3759
Skolenia -1165 -3692
Tvorba rezervy na emisie CO;, (Poznamka 17) -92 747 - 137 633
Zru$enie nevyuzitej rezervy na emisie CO, — 2008 2 483 -
Znizenie hodnoty pohladavok - strata (“-“) /za¢tovanie (“+*) a
odpis pohladavok (Poznamka 11) -1 390 -14 706
Strata z predaja materialu -1173 - 1054
Strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni
a nehmotného majetku -8792 -4 062
Zisk z derivatovych transakcii 14 897 19 410
Dan z nehnutelnosti a ostatné dane -4 865 -5323
Ostatné prevadzkové naklady - 56 147 - 80 659
Spolu - 166 681 - 247 279

™ Ostatné prevadzkové naklady zahffiaju rézne druhy sluZieb nepresahuijuc individualne 5 mil. EUR.
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Finanéné vynosy a finanéné naklady

2009 2008
Urokové vynosy 826 2046
Urokové naklady - 6961 -8118
Kurzové rozdiely z pbziciek - 51
Spolu -6135 -6 021

Dan z prijmu

K 31. decembru 2009 mala Skupina pohladavku z dane z prijmu v sume 244 tis.
EUR, ktora vznikla najma v U. S. Steel KoSice, s.r.o., kde preddavky na dan

z prijmov prevysili zavazok z dane z prijmov za rok 2009, a zavazok z dane z prijmu
v sume 2 tis. EUR (k 31. decembru 2008: pohladavka dane z prijmu v sume

6 866 tis. EUR a zavazok z dane z prijmu v sume 47 tis. EUR).

Naklady z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Splatna dan - 707 -17 804
Odlozena dan (Poznamka 8) -4 865 - 25 367
Spolu -5572 -43171

Dan Skupiny zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktora vznikne

pouzitim sadzby dane aplikovatelnej na Skupinu nasledovne:

2009 2008
Zisk pred zdanenim 16 849 381548
Dari vypocitana sadzbou dane 19% 3201 72494
Danovo neuznatelné naklady 1538 2128
Vplyv funkénej meny na dogasné rozdiely 1051 -31385
Vplyv rozdielnych dafiovych sadzieb v inych krajinach -218 - 66
Darovy naklad 5572 43171

™ Pretoze vymenny kurz SK/EUR sa ro&ne zmenil o 10% a dariovy zaklad v podstate véetkého majetku a
zavazkov Skupiny bol v Sk, prepocet do funkénej meny EUR pozitivhe ovplyvnil odsuhlasenie za rok

2008.

Efektivna sadzba dane bola 33% (2008: 11%). Informacie o darfiovom Gvere su

zverejnené v Poznamke 8.
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Danovy naklad “-“ / vynos “+” suvisiaci so zloZkami ostatného komplexného
vysledku je nasledovny:

2009 2008
Pred Danovy Po zdaneni Pred Danovy Po zdaneni
zdanenim  naklad “-“/ zdanenim  naklad “-/
vynos “+” vynos “+”
Kurzové rozdiely
- Skupina -111 - -111 3239 - 3239
- Pridruzena spolo¢nost’ (Poznamka 7) 85 - 85 -219 - -219
Zmeny v redlnej hodnote zabezpecovacich
derivatov -8 828 1632 -7196 8332 - 1433 6 899
Zmeny v rezerve na precenenie 4759 -904 3 855 - - -
Ostatné -42 - -42 - - -
Ostatné zlozky komplexného vysledku
bez dane -4137 728 -3409 11 352 -1433 9919
Splatna dan - -
Odlozena dar (Poznamka 8) 728 - 1433
728 -1433

Poznamka 26 Riadenie kapitalu

Poznamka 27

Ciefom Skupiny v oblasti riadenia kapitalu je zabezpecit schopnost Skupiny
pokraCovat vo svojej ¢innosti, aby prinasala navratnost kapitalu viastnikom a
bola schopna platit svoje zavazky v ase, ked su splatné. Celkova stratégia
Skupiny sa oproti roku 2008 nezmenila.

Struktira kapitalu Skupiny pozostava z dlhu (Poznamka 16) v sume 200 026 tis.
EUR k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 202 425 tis. EUR) a vlastného
imania (Poznamka 15) v sume 959 770 tis. EUR k 31. decembru 2009 (k 31.
decembru 2008: 1 191 902 tis. EUR), ktoré zahfria zakladné imanie, rezervné
fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poziadavky na kapital pre spolo¢nost' s ru¢enim obmedzenym, ktora
bola zalozena v Slovenskej republike, zahffiaju minimalne zakladné imanie
v sume 5 tis. EUR. K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 U. S. Steel
KoSice, s.r.o. dodrzala tieto zdkonné poziadavky na kapital.

Riadenie finanéného rizika

Finan¢né riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. Pouzitie
nastrojov finanéného rizika je kontrolované manazmentom U. S. Steel, ktory
schvaluje pouzitie futures, forwardov, swapov a opcii pre riadenie rizika
vyplyvajuceho z pohybu cien ur€itych komodit a z transakcii v cudzich menach.
PouZzitie derivatovych nastrojov méze vyznamne ovplyvnit vysledky
hospodarenia Skupiny v prisluSnych uétovnych obdobiach, avSak vedenie veri,
Ze pouzitie tychto nastrojov nebude mat vyznamne negativny dopad na finan¢nu
situaciu alebo likviditu Skupiny.

Skupina je vystavena rdznym druhom finan&ného rizika: kreditnému riziku, riziku

likvidity a trhovému riziku (vratane urokového rizika, kurzového rizika a ostatného
cenového rizika).
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Kreditné riziko

Skupina je vystavena kreditnému riziku v pripade neplatenia zo strany
odberatelov hlavne z automobilového, oceliarskeho, prepravného a stavebného
priemyslu. Zmeny v tychto odvetviach mézu vyrazne ovplyvnit odhady
manazmentu a finanéné vysledky Skupiny. VSetky odvetvia, ktorym predavame
nase vyrobky, vykazali v roku 2009 vyznamne niz8i dopyt zakaznikov kvéli
pretrvavajucej globalnej recesii. Ako nasledok nizkeho dopytu koneénych
z&kaznikov, niektori odberatelia Skupiny sa mézu dostat’ do problémov pri
ziskani Uverov alebo udrzani ich schopnosti spInit podmienky pre kreditné
poistenie, o mdZe mat' za nasledok dalSie znizenie ndkupov a zvySenie
kreditného rizika Skupiny. Trvanie recesie a ¢as na opatovné zotavenie tychto
odvetvi méze mat vyznamny vplyv na Skupinu. Naviac, ukoncenie viadnych
stimulaénych programov mézZe mat’ negativny dopad na uroveri dopytu
zakaznikov.

V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou je vSetkym
zdkaznikom U. S. Steel KoSice, s.r.o. prideleny interny rating. Kreditny rating
zakaznika je stanoveny so zohladnenim jeho financnej situacie, platobnej
discipliny, skusenosti z minulosti a ostatnych faktorov. Zakaznici dcérskych
spolo&nosti neboli interne hodnoteni k 31. decembru 2009 ani k 31. decembru
2008. Na z&klade interného ratingu su stanovené individualne kreditné limity, ich
vySka a Cerpanie su pravidelne prehodnocované a sledované. Vedenie Skupiny
starostlivo sleduje vplyv su€asnej ekonomickej situacie na zakaznikov

a prisludne upravuje rating a suvisiace individualne kreditné limity.

Skupina je vystavena kreditnému riziku z finan¢nych nastrojov tak, ako je zhrnuté

nizSie:

31. decembra 2009

Derivatové Uvery a
finanéné pohladavky
nastroje

Pohradavky z obchodného styku (Poznamka 11)
Pohladavky z obchodného styku - 300 771
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)
Menové forwardy 1039 -
Peniaze a pefiazné ekvivalenty (Poznamka 13)
ING Bank N.V. - 44193
COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobodka zahraniénej banky - 35 111
HSBC Bank plc, pobogka zahranitnej banky - 20 040
Citibank (Slovakia) a.s. " - 14 018
Slovenska sporiteliia, a.s. " - 4569
Iné banky - 293
Peniaze v hotovosti - 70
Penazné prostriedky obmedzenym pouzitim (Poznamka 9)
Citibank (Slovakia) a.s. - 9 880
Spolu 1039 428 945

"' Rating banky je dostupny na internetovej stranke banky.
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31. decembra 2008

Derivatové Uvery a
finanéné pohladavky
nastroje

Pohladavky z obchodného styku (Poznamka 11)
Pohladavky z obchodného styku - 360 185
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)
Menové forwardy 14 415 -
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 13)
ING Bank N.v. - 60 705
Citibank (Slovakia) a.s. " - 44 008
COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani¢nej banky o 3011
Slovenska sporitelfia, a.s. " - 402
Iné banky - 347
Peniaze v hotovosti - 49
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamka 9)
Citibank (Slovakia) a.s. - 11121
Spolu 14 415 479 828

"' Rating banky je dostupny na internetovej stranke banky.

Skupina zmierfiuje kreditné riziko na priblizne 75% (2008: 75%) svojich vynosov
tym, Ze poZaduje poistenie uveru, akreditivy, bankové zaruky, platby vopred
alebo iné zaruky. Zabezpecenie pohladavok bolo nasledovné:

2009 2008
Kreditné poistenie 50 % 53 %
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 7% 7%
Bankové garancie 4% 2%
Ostatné zabezpecenie 14 % 13 %
Zabezpecené pohladavky 75 % 75 %
Nezabezpelené pohladavky 25% 25%
Spolu 100 % 100 %

V&&sina odberatelov Skupiny je zo strednej a zapadnej Eurépy. Ziadny z
odberatelov netvori viac nez 10% z celkovych ro€nych vynosov.

Riziko likvidity

Politikou Skupiny je mat dostatocné penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty
alebo mat mozZnost financovania prostrednictvom primeraného poctu uverovych
liniek, aby mohla pokryt riziko likvidity v sulade so svojou finanénou stratégiou.
V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou, vedenie Skupiny
sleduje vyvoj o€akavanych a skutoénych pefiaznych tokov a stav pefiaznych
prostriedkov Skupiny na dennej baze. Nadmerné finanéné zdroje su investované
do likvidného finanéného majetku a terminovanych vkladov nepresahujic limit
pre jednotlivého diznika v hodnote 100 mil. USD, resp. ekvivalent v inej mene.
Investi¢né riziko je osobitne sledované tiez podfa krajiny.

V kratkodobom horizonte, vplyvom su¢asného ekonomického prostredia, sa
vedenie Skupiny zameriava na maximalizaciu likvidity. Objem dostupnych
zdrojov financovania sa vyznamne zniZil a podmienky na ziskanie novych
avSak vedenie veri, Ze Skupina nie je vystavena vyznamnému riziku likvidity.
V roku 2009 Skupina obnovila uverovy ramec vo vyske 40 mil. EUR. Platnost
obnoveného uverového ramca sa skonéi 8. oktdbra 2012. Uverovy ramec je
mozné pouzit vo forme kratkodobych Uverov, bankovych zaruk a akreditivov.
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Uverovy ramec je mozné vyuzit' pri prislusnej medzibankovej trokovej miere plus
prirazka. Z nevyCerpanej sumy je Skupina povinna platit poplatok. Z uvedeného
uverového ramca nebolo k 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008
realizované ziadne Cerpanie.

Naviac, Skupina ma k dispozicii multifunkény Uverovy ramec vo vyske 20 mil.
EUR, ktory bol tiez obnoveny v roku 2009. Tento Uverovy ramec je mozné
vyuzivat do 10. decembra 2012 na financovanie pracovného kapitalu, Cerpanie
kontokorentnych Gverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov. Uverovy
ramec je mozné vyuzit' pri prislusnej medzibankovej urokovej miere plus prirazka.
Z nevycerpanej sumy je Skupina povinna platit poplatok. Z uvedeného
uverového ramca bolo k 31. decembru 2009 formou bankovych zaruk

a akreditivov vy&erpanych 5 298 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 5 504 tis. EUR).

Skupina 11. decembra 2009 podpisala dohodu s ING Bank N.V., poboc¢ka
zahrani¢nej banky, tykajucu sa Uverového ramca vo vySke 10 mil. EUR. Tento
Uverovy ramec je mozné vyuzivat do 11. januara 2011 na financovanie
pracovného kapitalu, Cerpanie kontokorentnych uverov, poskytovanie bankovych
zaruk a akreditivov. Uverovy ramec je mozné vyuzit pri prisluénej medzibankove;
urokovej miere plus prirazka. Z nevyCerpanej sumy je Skupina povinna platit
poplatok. Z uvedeného uverového ramca nebolo k 31. decembru 2009
realizované Ziadne Cerpanie.

Tabufka nizSie sumarizuje o€akavané nediskontované penazné toky podfa
dohodnutych splatnosti finanéného majetku a finanénych zavazkov:

0-1rok 1 -5 rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Pohladavky 299 910 861 - 300 771
Derivatové finanéné nastroje 128 419 - - 128 419
Spolu 428 329 861 - 429 190
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 217 433 - - 217 433
Derivatové finan¢né nastroje 129 503 - - 129 503
Uvery a pdZicky 726 200 000 - 200 726
Spolu 347 662 200 000 - 547 662
31. decembra 2008

0-1rok 1 -5 rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Pohladavky 360 185 - - 360 185
Derivatové finanéné nastroje 266 572 - - 266 572
Spolu 626 757 - - 626 757
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 255 901 - - 255901
Derivatové finanéné nastroje 257 840 - - 257 840
Uvery a pdzicky 12 433 218 667 - 231100
Spolu 526 174 218 667 - 744 841

Trhové riziko
(@) Urokové riziko
Skupina podlieha vplyvom zmien v Urokovych sadzbach z averovych liniek
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Cerpanych z revolvingového Uverového ramca (Poznamka 16). Ak by urokova
sadzba bola 0 1% vy3Sia/niZ8ia k 31. decembru 2009, predstavovalo by to
zvySenie/znizenie zauc¢tovanych urokovych nakladov o 0,2 mil. EUR vo vykaze
komplexného vysledku (k 31. decembru 2008: 0,9 mil. EUR).

Zmeny trhovych Urokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy Skupiny.
Skupina nemala ziadne vyznamné Urokové vynosy iné ako z kratkodobych
terminovanych vkladov a bankovych G&tov k 31. decembru 2009 a k 31.
decembru 2008.

(b) Kurzové riziko

Skupina je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajucich z kurzovych zmien
na vynosy a prevadzkové naklady, investi¢né vydavky a existujuci majetok

a zavazky denominované v inych menach ako je euro, hlavne americky dolar.
Skupina bola pred vstupom Slovenskej republiky do eurozény k 1. januaru 2009
vystavena aj kurzovému riziku vyplyvajicemu z vykyvov medzi slovenskou
korunou a eurom.

Struktura pefiazi a pehaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov
s obmedzenym pouzitim podfa mien je nasledovna:

31. decembra 2009

Peniaze Penazné
a pefnazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 94 812 9 880
uUsD 15941 -
ostatné 7 541 -
Spolu 118 294 9 880
31. decembra 2008
Peniaze Penazné
a pefnazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 81 936 -
Sk 11 250 11121
uUsD 12 836 -
ostatné 2 500 -
Spolu 108 522 11121

Skupina riadi svoje riziko na urcité menové vykyvy v spolupraci s utvarom
podnikovych financii U. S. Steel vyuZitim obmedzeného mnoZstva forwardovych
menovych zmluv. K 31. decembru 2009 mala Skupina otvorené EUR forwardové
predajné zmluvy pre americky dolar (celkova teoreticka hodnota priblizne 129,5
mil. EUR; 31. decembra 2008: 257,8 mil. EUR).

Ak by k 31. decembru 2009 EUR oslabilo/posilnilo o0 20% oproti americkému
dolaru a ostatné premenné by sa nezmenili, predstavovalo by to zauctovanie 23
mil. EUR do vykazu komplexného vysledku.

Ak by k 31. decembru 2008 EUR oslabilo/posilnilo o 20% oproti americkému

dolaru a ostatné premenné by sa nezmenili, predstavovalo by to zauétovanie 1
mil. EUR do vykazu komplexného vysledku.
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(c) Ostatné cenové riziko

Skupina sa pri svojej beznej €innosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré
sprevadzaju vyrobu a predaj ocelovych vyrobkov. Skupina je tiez vystavena
cenovému riziku, ktoré suvisi s nakupom alebo vyrobou alebo predajom uhlia,
koksu, zemného plynu, ocelového Srotu, Zeleznej rudy a peliet a zinku, cinu

a ostatnych nezeleznych kovov pouzivanych ako zakladné suroviny.

Skupina je vystavena cenovému riziku komodit tak pri ndkupe ako aj predaji

a toto riziko riadi prostrednictvom prirodzeného zabezpecenia. Stratégia Skupiny
v oblasti trhového rizika je v sulade so stratégiou U. S. Steel, ktora predstavuje
vo v8eobecnosti ziskanie konkurenénych cien pre svoje vyrobky a sluzby

a umoznenie odrazat vo vykaze komplexného vysledku pohyby v trhovych
cenach na zaklade ponuky a dopytu. Skupina nerealizovala ziadny vyznamny
derivatovy obchod na zmiernenie komoditného cenového rizika a nemala Ziadne
otvorené komoditné derivaty k 31. decembru 2009 a 31. decembru 2008.

Finan¢né nastroje podla kategorie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a
zavazkov s kategoriami ocenenia stanovenymi v IAS 39 Finanéné nastroje:
vykazovanie a ocefiovanie:

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky ur¢ené na k dispozicii na

zabezpecenie predaj
Majetok
Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky 300 771 - - 300 771
Derivatové finan¢né nastroje - 1039 - 1039
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 118 294 - - 118 294
Periazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 9 880 - - 9 880
Spolu 428 945 1039 259 430 243

Derivaty Ostatné finanéné Spolu
uréené na zavazky

zabezpecenie
Zavazky
Bankové uvery - 200 026 200 026
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 217 433 217 433
Derivatové finanéné nastroje 2082 - 2082
Spolu 2082 417 459 419 541
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31. decembra 2008

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj
Majetok
Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky 360 185 - - 360 185
Derivatové finanéné nastroje - 14 415 - 14 415
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 108 522 - - 108 522
Perfiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 11121 - - 11121
Spolu 479 828 14 415 259 494 502
Derivaty Ostatné finanéné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie
Zavazky
Bankové uvery - 202 425 202 425
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 255 901 255901
Derivatové finanéné nastroje 4879 - 4 879
Spolu 4879 458 326 463 205

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu finanénych nastrojov, ktoré su ocenené
v realnej hodnote nasledne po ich prvotnom zauctovani, zoskupenych do Urovni
1 az 3 podla stupnia zistitenosti realnej hodnoty:

31. decembra 2009

Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Zabezpecovacie derivaty - 1039 - 1039
Spolu - 1039 - 1039
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 2082 - 2082
Spolu - 2082 - 2082
31. decembra 2008
Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Zabezpecovacie derivaty - 14 415 - 14 415
Spolu - 14 415 - 14 415
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 4 879 - 4 879
Spolu - 4879 - 4879

Pocas vykazovaného obdobia, ktoré sa konéi k 31. decembru 2009, nedoslo
k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni 1 a trovni 2 a neboli
Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na drovni 3.

Poznamka 29

Operativny lizing

Buduce agregované minimalne lizingové splatky z nevypovedatelnych

Podmienené zaviazky a podmienené aktiva

operativnych lizingovych zmluv (splatky v cudzej mene su vykazané pouzitim
kurzu ku koncu vykazovaného obdobia) su nasledovné:
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2009 2008
Do jedného roka 1002 948
Od jedného roka do piatich rokov 3025 5957
Qd piatich rokov 25 -
Spolu 4052 6 905

Kapitalové zavazky a zavazky voci Slovenskej republike

K 31. decembru 2009 boli zmluvné kapitalové vydavky vo vyske 40 mil. EUR,
resp. (k 31. decembru 2008: 21 mil. EUR).

Spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. sa v zmluve s vladou SR zaviazala
k nasledovnému:

- preinvestovat za urcitych podmienok sumu 700 mil. USD poc&as obdobia 10
rokov od novembra 2000. Spolo&nost splnila tento investiény zavazok vodi
vlade SR v auguste 2006.

- udrzat droven zamestnanosti (s vynimkou prirodzeného odchodu do
déchodku a porusenia pracovnej discipliny) na obdobie 10 rokov od
novembra 2000.

- podporovat zahrani¢né investicie na Slovensku poc¢as obdobia 2 rokov od
novembra 2000. Spolo&nost tento zavazok vodi viade SR splnila.

Zavazky zo zivotného prostredia

Sucastou dohody s vladou Slovenskej republiky je oslobodenie spolo¢nosti
United States Steel Corporation, ich dcérskych a pridruzenych spolo&nosti

a pracovnikov, konatelov, zamestnancov a zmluvnych partnerov od
zodpovednosti za napravu, obnovenie, nahrady, odSkodnenie a ostatné
zalezitosti definované v dohode, suvisiacich so stavom zZivotného prostredia
existujucom pred datumom akvizicie Skupiny spolo¢nostou United States Steel
Corporation dnha 24. novembra 2000. Niektoré aspekty oslobodenia v rokoch
2001 az 2004 postupne zanikli. Na zaklade oslobodenia potvrdeného vliadou SR
sa vedenie Skupiny domnieva, Ze nie je nutné tvorit rezervy na Skody spésobené
na zivotnom prostredi, ktoré vznikli pred datumom akvizicie. Podl'a su¢asného
stavu slovenskej legislativy na ochranu zivotného prostredia nevznikli Skupine
vyznamneé zavazky tykajlce sa odstranenia Skody spdsobenej na zivotnom
prostredi.

Skupina sa tieZ zaviazala investovat do vyrobnych zariadeni tak, aby spifiali
pozZiadavky platnej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V su€asnosti
Skupina nie je u€astnikom Ziadneho sudneho sporu tykajuceho sa zivotného
prostredia.

Znecdistenie vody, ovzdu$ia a tuhy odpad — Povinnosti Skupiny spojené so
znedistovanim ovzdusia, vody a zneCistovanim tuhym odpadom su stanovené v
slovenskej legislative. V roku 2009 naklady na ochranu Zivotného prostredia
dosiahli sumu priblizne 11 mil. EUR (2008: 12 mil. EUR).

Emisie oxidu uhli¢itého (CO,) — Eurépska komisia (“EK*) vytvorila systém
obchodovania s emisnymi kvétami (“SOEK®), aby zabezpecila sulad s doplnkom
Ramcového dohovoru OSN o zmenach klimy - Kjétskym protokolom z roku 1997.
V zmysle SOEK, EK stanovuje limity emisnych kvét CO, pre kazdy Clensky Stat
EU a schvaluje pridelenia emisnych kvét CO, pre jednotlivé spolo&nosti
produkujuce emisie prostrednictvom narodnych planov pridelovania kvét, ktoré
su navrhnuté jednotlivymi ¢lenskymi Statmi. Spolo¢nosti produkujuce emisie
mdbzu nakupit, resp. predat emisné kvéty na pokrytie mnozstva CO,, ktoré
vyprodukuiju vo svojich prevadzkach.
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V jali 2008, nasledne po tom ako EK schvalila narodny plan pridelovania kvot
Slovenskej republiky pre druhé obdobie obchodovania s CO, od roku 2008 do
2012 (“NPPK 1), Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky pridelilo
U. S. Steel Kosice, s.r.o. viac emisnych kvét CO, za rok, ako Spolo¢nost dostala
v obdobi obchodovania od roku 2005 do 2007. Na zaklade aktualnych emisii CO,
v rokoch 2008 a 2009 a planovaneho objemu vyroby v rokoch 2010 az 2012,
vedenie Skupiny veri, ze U. S. Steel KoSice, s.r.o. bude mat dostatok emisnych
kvét na obdobie NPPK 1l bez toho, aby musela nakupit dodatoéné kvoty.

Podmienené aktiva

V sulade so zmluvou, ktora bola podpisana v suvislosti s predajom podielu v
spolo¢nosti FINOW Verwaltungs- und Service GmbH tretej strane ma Skupina
narok na urcité podmienené platby. Této tretia strana ma zéroven pravo zaplatit
tuto nahradu jednorazovo a to vo vySke 5 mil. EUR do 31. decembra 2010.

Skupina nema ziadne iné vyznamné podmienené aktiva k 31. decembru 2009 a
31. decembru 2008.

Transakcie so spriaznenymi stranami

Vykaz o finanénej situacii zahffia nasledujuce hodnoty, ktoré vyplyvaju
z transakcii so spriaznenymi stranami:

Pohladavky Zavazky
31. decembra 31. decembra 31. decembra 31. decembra
2009 2008 2009 2008
U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED 303 1308 - 1
U. S. Steel Global Holdings | B.V. @ - - 329 990 275 372
United States Steel Corporation 357 260 13 623 77 643
U. S. Steel Serbia d.o.0. 70 935 60 479 262 1902
USS International Services, LLC © 201 311 1 500 1169
U. S. Steel Canada Inc © 16 - 2073 -
Spolu 71 812 62 358 347 448 356 087
U Pridruzena spoloénost
@ Materska spoloénost
® Primarna materska spolo&nost
5.8 5polo&nosti pod spoloénou kontrolou U. S. Steel
K 31. decembru 2009 bola zau&tovana opravna polozka k pohfadavkam voci
U. S. Steel Serbia d.0.0. v sume 359 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 1 503 tis.
EUR).
Nasledovné hodnoty z vynosov a nakladov vyplyvajuce z transakcii so
spriaznenymi stranami boli zau¢tované do vykazov komplexného vysledku:
Vynosy Naklady
2009 2008 2009 2008
U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED 4583 19 143 - -
United States Steel Corporation © 2368 13172 52 354 65 360
U. S. Steel Serbia d.0.0. 117 067 177 026 25010 12 212
USS International Services, LLC © 25 23 7792 12 602
U. S. Steel Canada Inc © 121 - - -
Total 124 164 209 364 85 156 90 174

" Pridruzena spolo&nost
© Primarna materska spolognost
5.8 gpolo&nosti pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

™) Pohradavky a vynosy vznikli z predaja oceliarskych vyrobkov pridruZenej
spolo¢nosti U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED.
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@) Zostatok zavazkov vodi U. S. Steel Global Holdings | B.V. predstavuje
nevyplatené podiely na zisku deklarované spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o.
(Poznamky 15 a 19).

®) Transakcie stvisia s nakupmi surovin od United States Steel Corporation a
s poskytovanim sluzieb a refakturaciou na United States Steel Corporation.

“ pohradavky vogi U. S. Steel Serbia d.0.0. predstavujui dodavky surovin a
bram, vratane nakladov na prepravu.

®) USS International Services, LLC zabezpe&uje manazérske sluzby pre
U. S. Steel KoSice, s.r.o..

© Transakcie stvisia s nakupmi surovin od U. S. Steel Canada Inc. a
s poskytovanim sluzieb a refakturaciou na U. S. Steel Canada Inc..

Odmeny ¢lenom organov

(a) Slovenski a zahrani¢ni konatelia Spolo¢nosti neprijali od Skupiny ziadne
penazné alebo nepefazné prijmy v rokoch 2009 a 2008 vyplyvajice z titulu
vykonavania funkcie konatefov. Si zamestnani a odmerfiovani len na
z&klade ich zamestnaneckych zmluv so Spolo&nostou, resp. USS
International Services, LLC. Odmeny zahrani¢nych konatefov Spolo&nosti
su zahrnuté v nakladoch voci spolo¢nosti USS International Services, LLC
uvedenych vyssie. Odmeny slovenskych konatelov Spolo¢nosti su zahrnuté
v mzdovych nakladoch a inych zamestnaneckych pozitkoch (Poznamka 22)
kla€ovych veducich zamestnancov Spolo¢nosti v sumach uvedenych v
nasledujucej tabulke:

2009 2008
Mzdy a odmeny 12 267 9237
Variabilna mzdova platba 13 273
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred
stanovenym déchodkovym plnenim 2 250 2052
Spolu 14 530 11 562

(b) Hodnota akcii alebo opcii na akcie U. S. Steel poskytnutych vykonnému
manazmentu Spolo¢nosti nie je vyznamna pre Ucely tejto konsolidovanej
uctovnej zavierky.

(c) Ziadne preddavky ani ivery neboli poskytnuté Skupinou konatefom
Spolo¢nosti.

Udalosti po vykazovanom obdobi

Konatelia Spolo¢nosti

Robert James Beltz bol menovany za konatela a viceprezidenta pre predaj a
marketing s ucinnostou od 1. februara 2010, Joseph Anthony Napoli bol
menovany za konatela a generalneho pravneho zastupcu s ucinnostou od

1. februara 2010.

Ostatné

V oktdbri 2009 poziadala U. S. Steel KoSice, s.r.o. slovensky dafiovy urad

o registraciu DPH za skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o.. S uc¢innostou od 1.
januara 2010 bolo pre skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o., ktora pozostava z U. S.
Steel KoSice, s.r.o. a slovenskych dcérskych spolo¢nosti, pridelené nové
registracné ¢islo pre DPH: SK7020000119.

V januari az maji 2010, U. S. Steel KoSice, s.r.o. uzatvorila transakcie na preda;j
Casti prebytku emisnych kvét a vymenu Casti prebytku emisnych kvt EUA za
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emisné kvoty CER. Suvisiaci zisk z transakcii bol zau&tovany v prvej polovici
2010. Naviac, dfia 27. aprila 2010 boli odovzdané emisné kvoty CO, za rok
2009, ¢im Spoloc¢nost splnila povinnost pre druhy rok obchodovatelného
obdobia NPPK II.

Dna 23. marca 2010 U. S. Steel KoSice, s.r.o. uzatvorila dohodu s U. S. Steel
Global Holdings | B.V. o sedemro¢nom ervolvingovom nezabezpeenom
Gverovom ramci vo vyske 300 mil. EUR. Uroky na &erpania z tohto tverového
ramca su stanovené na zaklade fixnej sadzby 6,80 % a dohoda obsahuje
zvy€ajné podmienky. K 31. marcu 2010 bolo z tohto Uverového ramca Cerpana
jedna uverova linka vo vySke 207 mil. EUR a bola vyuzita na splatenie 200 mil.
EUR uverového ramca.

Po 31. decembri 2009 nenastali Ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo
potrebné vykazat alebo zverejnit v konsolidovanej Uctovnej zavierke za rok 2009.

Zoznam dcérskych spoloénosti

Cinnosti nizsie uvedenych dcérskych spoloCnosti Uzko suvisia s hlavnou
¢innostou Skupiny. Ziadna z dcérskych spolo¢nosti nie je kdtovana na burze.

Zoznam konsolidovanych dcérskych spolo¢nosti k 31. decembru 2009, resp.
k 31. decembru 2008 je nasledovny:

Spolo¢nost’ Krajina Hlavna €innost’ Vlastnicky podiel Skupiny
registracie 31. decembra  31. decembra
2009 2008

U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. Slovensko Laboratoérne analyzy 100,00 % 100,00 %
U.S. Steel KoSice — SBS, s.r.o. Slovensko Bezpecnostna sluzba 100,00 % 100,00 %
VULKMONT, a.s. Kosice Slovensko Udrzbarske a vulkaniza&né sluzby 100,00 % 100,00 %
Refrako s.r.o. Slovensko Vyroba Ziaruvzdornych materialov 100,00 % 100,00 %
Reliningserv s.r.o. " Slovensko Sluzby pre Ziaruvzdorné materialy - 100,00 %
U. S. Steel Services s.r.o. Slovensko Ro6znorodé sluzby 100,00 % 100,00 %
OBAL-SERVIS, a.s. KoSice Slovensko Balenie 100,00 % 100,00 %
U. S. Steel Kosice — Belgium S.A. Belgicko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 %
U.S. Steel KoSice—Bohemia a.s. Ceska republika  Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 %
U.S. Steel Kosice — France S.A. Francuzsko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 99,94 % 99,94 %
U.S. Steel Kosice—Germany GmbH Nemecko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 %
U.S. Steel Kosice — Austria GmbH Rakusko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 %

" Reliningserv s.r.o. sa zIG&il s VULKMONT, a.s. Kosice k 1. oktobru 2009.

V roku 2009 Spolocnost’ zvySila u¢tovnu hodnotu investicie v spolo¢nosti
VULKMONT, a.s. KoSice, v celkovej hodnote 1 390 tis. EUR zlu€enim so
spolo¢nostou Reliningserv s.r.o. s u€innostou od 1. oktdbra 2009.

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na vlastnicke podiely
Spoloc¢nosti v dcérskych spoloénostiach zriadené zalozné pravo.

Neexistuju ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych

spolo¢nosti do materskej spolo€nosti vo forme pefiazi, dividend alebo v ingj
forme.
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Poznamka 33 Vymenné kurzy

Priemerny Vymenny kurz k Priemerny Vymenny kurz
vymenny kurz za 31. decembru vymenny kurz k 31. decembru
rok 2009 2009 v roku 2008 2008

Slovenska koruna / Euro - - 31,284 30,126
Svajéiarsky frank / Euro - - 1,587 1,496
Ceska koruna / Euro 26,4550 26,4730 24,947 26,637
Americky dolar / Euro 1,3948 1,4406 1,465 1,409
Britska libra / Euro 0,8909 0,8881 0,792 0,974
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VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Poznamka 31. decembra 31. decembra
2009 2008

AKTIVA
Neobezny majetok
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 952 365 962 176
Nehmotny majetok 6 151 386 189 962
Investicie 7 14 799 14 628
Finanény majetok k dispozicii na predaj 259 259
Dlhodobé pohladavky 11 861 -
Odlozena dan z prijmov — pohladavka 8 19 463 23177
Ostatny neobezny majetok 9 9 880 11123
Neobezny majetok spolu 1149 013 1201 325
Obezny majetok
Zasoby 10 281 411 418 013
Kratkodobé pohladavky 11 319 412 392 873
Derivatové finanéné nastroje 12 1039 14 415
Pohladavka z dane z prijmu 25 160 6421
Peniaze a penazné ekvivalenty 13 108 382 98 782
Ostatny obezny majetok 14 3032 2283
Obezny majetok spolu 713 436 932 787
Aktiva spolu 1862 449 2134112
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 15 839 357 587 842
Rezervné fondy 15 65 046 68 387
Nerozdeleny zisk minulych obdobi 37 613 514 717
Vlastné imanie spolu 942 016 1170 946
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé uvery a pozicky 16 200 026 202 425
Dlhodobé rezervy na zavazky 17 16 051 17 338
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 18 15 964 16 153
Dlhodobé zavazky spolu 232 041 235916
Kratkodobé zavazky
ZavazKky z obchodného styku a ostatné zavazky 19 583 824 567 141
Derivatové finanéné nastroje 12 2082 4 879
Vynosy buducich obdobi 7 8
Kratkodobé rezervy na zavazky 17 101 752 151 181
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 18 727 4041
Kratkodobé zavizky spolu 688 392 727 250
Vlastné imanie a zavazky spolu 1862 449 2134 112

Sprievodné poznamky na stranach 97 az 146 su neoddelitelnou sucastou tejto Uctovne;j

zavierky.
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VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Poznamka 2009 2008
Vynosy 20 1733 510 2823 330
Ostatné prijmy 20 134 635 270 548
Spotreba materialov a energii 21 -1 169 926 - 1780653
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 22 - 243 554 - 264 614
Odpisy a amortizacia 5,6 - 82 351 - 79239
Naklady na opravy a udrzbu -33 494 - 89 954
Prepravné sluzby -100 871 - 121 562
Poradenskeé sluzby -13 816 - 18 506
Strata (*-) / zisk (“+*) z kurzovych rozdielov -1479 22 899
Strata zo znizenia hodnoty — emisné kvéty CO, 6 - 697 -99 196
Ostatné prevadzkové naklady 23 - 201 061 - 279 849
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 20 896 383 204
Finanéné vynosy 24 4791 7508
Finan¢né naklady 24 - 6 864 - 7985
Zisk pred zdanenim 18 823 382727
Dan z prijmu 25 -4 412 -42 069
Zisk po zdaneni 14 411 340 658
Zmeny v realnej hodnote zabezpeovacich derivatov -7 196 6 899
Zmeny Vv rezerve na precenenie 3 855 4
Ostatné zlozky komplexného vysledku bez dane -3341 6903
Komplexny vysledok spolu 11 070 347 561

Sprievodné poznamky na stranach 97 az 146 su neoddelitelnou sucastou tejto Uctovne;j

zavierky.
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VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Zakladné Rezervné Nerozdeleny Spolu
imanie fondy zisk
minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2009 587 842 68 387 514 717 1170 946

Zisk za rok 2009 - - 14 411 14 411

Ostatné zlozky komplexného vysledku - - 3341 - -3341
Komplexny vysledok spolu - -3 341 14 411 11 070
Transakcie s vlastnikmi:

ZvySenie zakladného imania 251515 - - 251515 -

Podiel na zisku - - - 240 000 - 240 000
Transakcie s vlastnikmi celkom 251 515 - -491 515 - 240 000
Stav k 31. decembru 2009 839 357 65 046 37 613 942 016

Zakladné Rezervné Nerozdeleny Spolu
imanie fondy zisk
minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2008 587 842 61484 749 059 1398 385

Zisk za rok 2008 - - 340 658 340 658

Ostatné zlozky komplexného vysledku - 6 903 - 6903
Komplexny vysledok spolu - 6 903 340 658 347 561
Transakcie s vlastnikmi:

Podiel na zisku - - - 575000 - 575000
Transakcie s vlastnikmi celkom - - - 575000 - 575000
Stav k 31. decembru 2008 587 842 68 387 514 717 1170 946
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2009

(vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH

Pozn. Spolu
2009 2008

Zisk pred zdanenim 18 823 382 727
Upraveny o nepenazné transakcie:
Odpisy nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 80703 77 392
Odpisy nehmotného majetku 6 1648 1847
Amortizacia vynosov buducich obdobi z emisnych kvot CO, 20 -128 123 - 264 990
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO,— 2009 17, 23 92 747 137 633
Zru$enie nevyuZitej rezervy na vypustené emisie CO,— 2008 23 -2483 -
Strata zo zniZenia hodnoty — emisné kvéty CO, 6 697 99 196
Zugtovanie znizenia hodnoty investicii -171 565
Strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného
majetku 23 8753 4339
Podiel na likvidaénom zostatku dcérskej spolo¢nosti - - 819
Zisk zo zmien v realnej hodnote derivatovych finanénych nastrojov 23 -14 897 -19410
Vynosy z dividend a podielov na zisku 24 - 3980 - 5664
Urokové vynosy 24 - 811 -1793
Urokové naklady 24 6 864 7 985
Kurzové zisky z prevadzkovej €innosti -1 - 201
Zmeny v pracovnom kapitali
Znizenie (“+*) / zvySenie (*-*) stavu zasob 10 136 602 -102 974
Znizenie stavu pohladavok z obchodnej €innosti a ostatnych
pohladavok a ostatného obezného majetku 71633 77077
Znizenie stavu zavazkov z obchodnej ¢innosti a ostatnych zavazkov
a ostatnych kratkodobych pasiv - 48 646 - 57 821
Penazné toky z prevadzkovych €innosti 219 358 335089
Zaplatené uroky -7 886 -3391
Prijata (“+") / zaplatena (*-“) dar z prijmov 6 291 -49 584
Cisté prijmy z derivatovych finanénych nastrojov 16 649 17 729
Cisté pefiazné toky z prevadzkovych &innosti 234 412 299 843
Penazné toky z investiénych éinnosti
Vydavky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 - 75 356 -129779
Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 1282 6130
Vydavky na nakup nehmotného majetku 6 -22 603 -6 044
Prijmy z predaja nehmotného majetku 10 916 -
Prijmy z predaja nehmotného majetku — emisné kvoty CO, 40 079 -
Znizenie (“+*) / zvySenie (*-*) periaznych prostriedkov s obmedzenym
pouzitim 1241 - 3003
Prijmy z predaja alebo likvidacie dcérskej spolo¢nosti - 1105
P&zicky poskytnuté spolo€nostiam v konsolidovanom celku - 746 -
Prijmy z p6zi¢iek od spoloénostiv konsolidovanom celku 746 -
Prijaté aroky 887 1934
Prijaté dividendy a podiely na zisku 4124 6 069
Cisté pefiazné toky z investiénych ginnosti -39 430 - 123 588
Penazné toky z finanénych €innosti
Prijmy z péziCiek od spolo¢nosti v konsolidovanom celku 31 347 230 000
Vydavky na splacanie p6ziCiek spolo€nostiam v konsolidovanom celku - 31 347 -30 000
Podiel na zisku vyplateny spolo¢nikovi Spolo¢nosti - 185 382 - 373522
Cisté pefiazné toky z finanénych aktivit - 185 382 -173 522
Cisté zvySenie pefiazi a pefiaznych ekvivalentov 9 600 2733
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 13 98 782 96 049
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 13 108 382 98 782
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Poznamka 1

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zakladné informacie

U. S. Steel KoSice, s.r.o. (dalej aj ,Spolo¢nost*) bola zalozena ako spolo¢nost
s ru¢enim obmedzenym 7. juna 2000 a do Obchodného registra Slovenskej
republiky bola zapisana 20. juna 2000 (Obchodny register Okresného sudu
Kosice | v KoSiciach, oddiel: Sro, vloZzka 11711/V).

Sidlo Spoloc¢nosti je:

Vstupny areal U. S. Steel

KosSice

044 54

Identifikacné Cislo: 36 199 222

Danové identifikacné Cislo: 2020052837
IC DPH: SK2020052837

V oktébri 2009 Spolo¢nost’ poZiadala slovensky dariovy Urad o registraciu DPH
za skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o. (Poznamka 31 Udalosti po vykazovanom
obdobi).

Hospodarske €innosti Spolo¢nosti

Hlavnou &innostou Spolo¢nosti je vyroba a predaj vyrobkov z ocele (Poznamka
20).

Rucenie v inych uétovnych jednotkach

Spoloc¢nost nie je neobmedzene rudiacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach.

Priemerny pocet zamestnancov

Priemerny poCet zamestnancov Spolo€nosti je uvedeny v Poznamke 22.

Vedenie Spolo¢nosti

Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2009 boli nasledovni:

George F. Babcoke Prezident

William Clyde King Viceprezident pre financovanie

Patrick James Mullarkey Viceprezident pre vyrobu

Peter Joseph Alvarado Viceprezident pre predaj a marketing

Ing. Anton Jura Generalny manazér — U. S. Steel Canada Inc.

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA Viceprezident pre riadenie externych sluzieb a
vztahov

John Frederick Wilson Generalny pravny zastupca

Traci Lynn Vaughan Viceprezident pre BSC — Eurépa

Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA Viceprezident pre technolégiu

Ing. Martin Pitorak Viceprezident pre ludské zdroje

Odmeny ¢lenom organov su zverejnené v Poznamke 30.

Spoloénik Spoloénosti

K 31. decembru 2009 jedinym spolo&nikom Spolo¢nosti bola spolo¢nost

U. S. Steel Global Holdings | B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam,
Holandské krafovstvo. Spolo¢nik vliastni 100%-ny podiel na zakladnom imani
Spoloc¢nosti, ktory predstavuje 100%-ny podiel na hlasovacich pravach.
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Poznamka 2

2.1

2.2

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Individualnu uétovnu zavierku Spolo¢nosti zostavenu podla Medzinarodnych
Standardov pre finan¢né vykaznictvo (,IFRS®) platnych v Eurdpskej unii (,EU) za
predchadzajuce uctovné obdobie schvalilo valné zhromazdenie dia 1. juna
2009.

Konsolidovany celok

Spolo¢nost zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za U. S. Steel KoSice,
s.r.o. a spolo¢nosti, v ktorych ma kontrolu podla IFRS platnych v EU. Tato
konsolidovanda uctovna zavierka je uloZena v Zbierke listin na Okresnom sude
Kosice |, Sturova 29, 041 51 Kosice, Slovenska republika a je tiez k dispozicii na
vy$Sie uvedenej adrese Spolocnosti a zaroven na internetovej stranke
Spolo¢nosti www.usske.sk.

Spolo¢nost sa zahffia do konsolidovanej u¢tovnej zavierky materskej spolocnosti
U. S. Steel Global Holdings | B.V., ktora je su¢astou konsolidovanej tctovnej
zavierky hlavnej kontrolujucej spolo€nosti — United States Steel Corporation, 600
Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu uctovnu zavierku
konsolidovanej skupiny zostavuje spolo¢nost United States Steel Corporation
(“U. S. Steel”) podla platnych uétovnych zasad vieobecne uznavanych v USA
(,US GAAPY) a je k dispozicii v sidle tejto spolo¢nosti uvedenom vysSie a na
internetovej stranke www.ussteel.com.

Vyznamné uétovné politiky

Hlavné uctovné politiky pouZité pri zostaveni tejto individualnej uctovnej zavierky
(dalej len ,uctovna zavierka“) su popisané nizSie.

Viyhlasenie o zhode

Tato uctovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi v EU, vydanymi
k 31. decembru 2009 a u€innymi pre roéné obdobia konciace sa k uvedenému
datumu.

Viychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Podla zakona o uctovnictve platného v Slovenskej republike Spolo€nost ma
povinnost zostavit U¢tovnu zavierku k 31. decembru 2009 v sulade s IFRS
platnymi v EU.

Tato uctovna zavierka bola zostavena podla principu historickych cien

s vynimkou precenenia dlhodobého nehmotného majetku predstavujiuceho
emisné kvoty oxidu uhligitého a precenenia finanéného majetku a finanénych
zavazkov v realnej hodnote cez vykaz komplexného vysledku.

Tato uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania
¢innosti Spolo¢nosti.

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU vyzaduje od
manazmentu urobit usudky, odhady a predpoklady v procese aplikacie
uctovnych zasad Spolocnosti, ktoré ovplyviuju vykazané sumy majetku

a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného
obdobia a vykazanych sum vynosov a nakladov pocas roka. Aktualne vysledky
sa moOzu odliSovat od tychto odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduiju vySsi stupen
usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti, v ktorych predpoklady a odhady
vyznamne ovplyviiuju uctovnu zavierku, su uvedené v Poznamke 3.
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POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zmeny v uctovnych politikach

Ugtovné politiky boli konzistentne uplatfiované vo vsetkych vykazovanych
obdobiach okrem nasledujucich novych a novelizovanych IFRS a interpretacii
IFRIC, ktoré Spolo¢nost prijala k 1. januaru 2009 a mali vplyv na tuto uétovnu
zavierku (Poznamka 4.1):

- Novela IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky: novelizovana prezentacia,
- Novela IAS 23 Naklady na prijaté uvery a pbzZicky,
- Novela IFRS 7 ZlepSenia zverejneni o financnych nastrojoch.

Prepocet cudzej meny

Funkéna mena a mena prezentacie

PoloZky zahrnuté v tejto uctovnej zavierke Spolo¢nosti si ocenené v mene euro,
ktora bola stanovena ako mena primarneho ekonomického prostredia, v ktorom
Spolo¢nost pdsobi (,funkéna mena“). Tato uctovna zavierka je tiez prezentovana
v eurach (,EUR®).

Transakcie a zostatky

Do 31. decembra 2008 viedla Spolo¢nost’ svoje uctovné knihy a zaznamy

v slovenskej korune, ktora bola ina ako jej funkéna mena. Transakcie v menach
inych ako je slovenska koruna sa prepocitavali na slovensku korunu vymennym
kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzoveé zisky a straty vyplyvajuce

zo zuctovania transakcii v menach inych ako je slovenské koruna a z prepoctu
monetarneho majetku a zavazkov vyjadrenych v menéach inych ako je slovenska
koruna vymennym kurzom platnym ku koncu roka su vykazané vo vykaze
komplexného vysledku. K 31. decembru 2008 boli vSetky sumy prepocitané do
funk&nej meny podla IAS 21 Vplyvy zmien kurzov cudzich mien, pri€om so
zohfadnenim vyznamnosti tento prepocCet vytvoril rovnaké sumy vo funkénej
mene, ako by boli vznikli, keby boli polozky prvotne zaznamenané vo funkénej
mene.

S ucinnostou od 1. januara 2009, po vstupe Slovenskej republiky do Eurozény,
su Uctovné knihy a zaznamy vedené vo funkénej mene euro. Transakcie

v menach inych ako je euro sa prepocitavaju na euro vymennym kurzom platnym
k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce zo zu&tovania transakcii
v menach inych ako je euro a z prepo¢tu monetarneho majetku a zavazkov
vyjadrenych v menach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu
roka su vykazané vo vykaze komplexného vysledku.

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstaravacej cene zniZzenej

o opravky a akékolvek akumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické
obstaravacie ceny zahfnaju vydavky, ktoré sa daju priamo priradit k obstaraniu
danej polozky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel) a nevratnych dani a v3etky naklady, ktoré je mozné priamo priradit

k majetku, aby bol presunuty na miesto a dokon&eny do stavu, ktory je potrebny
na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manazmentu, vratane nakladov na
uvery a p6ziCky k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie
(Poznamka 2.8).

Dalsie naklady st zahrnuté do Gétovnej hodnoty majetku alebo zatu&tované ako
osobitny majetok len v pripade, ak je pravdepodobné, ze Spolo¢nosti budu

v suvislosti s danou polozkou majetku prinasat’ budice ekonomické uzitky
a vydavky mozno spolahlivo ocenit. VSetky ostatné naklady na opravy a udrzbu
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sa uctuju do vykazu komplexného vysledku v tom Gétovnom obdobi, v ktorom
vznikli.

Vyznamné nahradné diely a pohotovostné zariadenia spifiaji podmienky pre
nehnutelnosti, stroje a zariadenia, ak Spolo¢nost’ o€akava ich vyuzitie pocas viac
ako 1 roka alebo ak nahradné diely a obsluzné zariadenia mozu byt vyuzité len

v spojeni so Specifickou poloZzkou nehnutelnosti, strojov a zariadeni.

Pozemky, umelecké diela a nedokoncéené nehnutelnosti, stroje a zariadenia sa
neodpisuju. Odpisovatelnd suma poloZiek ostatnych nehnutelnosti, strojov a
zariadeni je rozvrhnuta linearne pocas ich predpokladanych dob pouzitelnosti,
nasledovne:

Budovy 35 rokov
Stroje a zariadenia 5 — 15 rokov
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 2 — 5 rokov

Kazdy komponent poloZky nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktorého vySka
obstaravacej ceny je vyznamna vzhladom na celkovu obstaravaciu cenu danej
polozky, sa odpisuje samostatne. Spolo¢nost priraduje proporcionalnu ¢ast
sumy pdvodne vykazanej ako polozka nehnutelnosti, strojov a zariadeni jej
vyznamnym komponentom a kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa zaCina odpisovat, ked je prvy krat k dispozicii na jeho zamyslané
pouzivanie.

Ak je majetok vyradeny alebo sa oCakava, Zze nebude prinasat buduce
ekonomické uzitky z pokracujuceho pouzivania majetku, obstaravacia cena

a opravky tohto majetku su oductované a akykolvek zisk alebo strata vyplyvajica
z vyradenia je zahrnuta vo vykaze komplexného vysledku.

Rezidualna hodnota a doba pouzitefnosti majetku sa prehodnocuje a v pripade
potreby, upravuje ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, Ze u¢tovna hodnota majetku je vySsia ako jeho odhadovana
realizovatefna hodnota, uc¢tovna hodnota tohto majetku sa okamzite znizi na jeho
realizovatefnu hodnotu. Realizovatelna hodnota je redlna cena majetku znizena
o ndklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podfa toho, ktoréa je vys8ia. Zisky
alebo straty z vyradenia majetku sa urcia ako rozdiel medzi savisiacimi trzbami

a uctovnou hodnotou majetku. Tieto su zahrnuté vo vykaze komplexného
vysledku.

Nehmotny majetok

Nehmotny majetok okrem emisnych kvét je prvotne oceneny v obstaravacej
cene. Nehmotny majetok je vykazany, ak je pravdepodobné, Ze bude prinasat
Spolo¢nosti buduce ekonomické uzitky, ktoré su priraditefné k majetku

a obstaravacia cena majetku méze byt spolahlivo stanovena.

Po prvotnom zauétovani je nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, oceneny

v cene znizenej o opravky a akékolvek akumulované straty zo zniZenia hodnoty.
Nehmotny majetok je odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby
pouzitefnosti. Doba odpisovania a metéda odpisovania sa prehodnocuju ku
koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Naklady na vyskum a vyvoj

Naklady na vyskum su zauc¢tované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.
Naklady na vyvoj, ktoré sa vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo
procesu, kde je preukdzana jeho technicka realizovatelnost a moznost' predaja
alebo interného vyuzitia a Spolo¢nost ma dostatocné zdroje potrebné na
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dokoncCenie projektu, jeho predaj alebo interné vyuzitie, su kapitalizované do
vySky, ktora sa oCakava, ze bude ziskana z buducich ekonomickych prinosov. Ak
podmienky pre kapitalizaciu nie su splnené, naklady na vyvoj su zauctované do
nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

Softvér

Obstarany pocitacovy softvér je oceneny v obstaravacej cene zniZzenej o opravky
a akékolvek akumulované straty zo znizenia hodnoty a je klasifikovany ako
nehmotny majetok, pokial nie je su€astou prislusného hardvéru. Softvér je
odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 — 5 rokov).
Vydavky, ktoré zlepsuju alebo rozsSiruju ¢innost softvéru nad ramec jeho
pbvodnej Specifikacie, sa kapitalizuju a pripoc€itaju k pévodnej obstaravacej cene
daného softvéru.

Naklady spojené s udrzbou pocitaCového softvéru su uctované do nakladov pri
ich vzniku. Naklady, ktoré priamo suvisia s vyvojom presne definovanych

a jedine¢nych softvérovych produktov, ktoré su kontrolované Spolo¢nostou

a ktoré budu pravdepodobne prinasat ekonomicky uzitok prevysujuci naklady po
dobu viac ako 1 roka, su zauctované ako nehmotny majetok.

Naklady na vyvoj pocitacovych programov zauctované do majetku sa odpisuju
linedrne pocas ich doby pouZitefnosti avdak nie viac ako 5 rokov.

Emisné kvoty

Nakup, predaj alebo vymena emisnych kvoét sa vykazuje v deri dohodnutia
transakcie. Nakupené emisné kvoéty su vykazané ako nehmotny majetok a
ocenené v obstaravacej cene. V pripade vymeny emisnych kvt sa transakcie
suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak st emisné kvoéty predané,
nehmotny majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykdzana vo vykaze
komplexného vysledku.

Emisné kvéty oxidu uhligitého, ktoré su kaZzdoro&ne bezplatne pridelené viadou
Slovenskej republiky ich producentom na obdobie jedného roka, su vykazané
ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto kvéty pripisané do
Narodného registra emisnych kvét (dalej len ,NREK"). Emisné kvoty boli vydané
bezplatne a su prvotne ocenené v realnej hodnote. Realna hodnota vydanych
kvt predstavuje ich trhovd cenu na Eurdpskej energetickej burze k datumu, ku
ktorému boli pripisané do NREK.

PretoZe pri ziskani tohto nehmotného majetku nebola zaplatena Ziadna suma,
bol za&tovany v sulade s IAS 20 Uétovanie o $tatnych dotéciach a vykazovanie
Statnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku driu obstarania a nasledne
rovnomerne zuctovany do vynosov poc¢as obdobia, na ktoré boli emisné kvoty
pridelené bez ohladu na to, i su emisné kvoty drzané alebo predané.

Pocas vypustania emisii je povinnost odovzdat emisné kvéty vykazana ako
rezerva v mnozstve rovnajucom sa vypustenym emisiam. Tato rezerva je
vykazand v kratkodobych rezervach na zavazky. Je ocenena na zaklade
najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych pre zu¢tovanie sucasnej povinnosti
ku koncu vykazovaného obdobia, ktory predstavuje trhova cenu mnozstva kvot
potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku koncu vykazovaného obdobia.

Nehmotny majetok predstavujuci emisné kvoty je zauétovany v trhovej cene

s prebytkom pri preceneni u¢tovanym do vlastného imania. ZniZenie pri
preceneni je U¢tované ako strata zo zniZzenia hodnoty do vykazu komplexného
vysledku v objeme, ktory presiahol prebytok pri preceneni zauctovany predtym
do vlastného imania. Nepouzité emisné kvéty, ktoré nie je mozné preniest do
dalSieho obchodovatelného obdobia, sa odpisu.
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Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného majetku

Nehmotny majetok, ktory eSte nie je k dispozicii na pouzitie a nehmotny majetok,
ktory ma neurcitu dobu pouzitelnosti, sa neodpisuju, avSak sa testuju na zniZenie
hodnoty. Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na zniZenie jeho
hodnoty vZdy, ked udalosti alebo zmeny v okolnostiach naznacuju, Zze uctovna
hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatelna. Strata zo zniZzenia hodnoty sa
vykazuje v sume, o ktoru u¢tovna hodnota majetku prevysuje jeho realizovatelnu
hodnotu. Realizovatelnd hodnota predstavuje realnu hodnotu zniZenu o naklady
na pripadny predaj alebo uzitkovu hodnotu, podfa toho, ktora je vysSia. Pre ucely
pre ktoré existuju samostatné pefiazné toky (jednotky generujuce pefiazné
prostriedky). Majetok, okrem goodwillu, u ktorého doslo k znizeniu hodnoty, sa
pravidelne, ku koncu kazdého vykazovaného obdobia posudzuje, Ci nie je mozné
znizenie hodnoty zrusit.

Naklady na prijaté tvery a p6zicky

Néklady na uvery a p&Zicky, ktoré su priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe
alebo vyrobe majetku spifiajuceho kritéria, t.j. majetku, ktorého uvedenie do
uzivania alebo predaj si vyZaduje podstatné ¢asové obdobie, su zahrnuté do
obstaravacej ceny toho majetku, po€as obdobia, ked dany majetok je v podstate
pripraveny na jeho zamyslané pouzitie alebo preda;.

vydavky na majetok spifiajuci kritéria, je odpoéitany od nakladov na prijaté uvery
a po6zi¢ky opravnenych na kapitalizaciu.

VSetky ostatné naklady na uvery a p6zi¢ky su vykazané vo vykaze komplexného
vysledku v obdobi, v ktorom vznikli.

Ustovanie o prenéjme
Prenajom majetku je klasifikovany ako:

- finanény prenajom, ak podstatna ¢ast rizik a vyhod plyndcich z jeho
vlastnictva je prevedena na Spolo¢nost,

- operativny prenajom, ak podstatna ¢ast rizik a vyhod plynucich z jeho
vlastnictva efektivne zostava u prenajimatela.

Polozky majetku obstarané formou finanéného prenajmu su vykazané ako
majetok na pociatku prenajmu v reélnej hodnote alebo suasnej hodnote
minimalnych lizingovych splatok podfa toho, ktora hodnota je niZ3ia.

Kazda lizingova splatka je rozdelena medzi zavazok z lizingu a finanény naklad
tak, aby sa na zvy$nu &ast zavazku dosiahla konstantna urokova miera. Urokova
Zlozka je uctovana do finanénych nakladov vykazu komplexného vysledku pocas
lizingovej doby. Majetok obstarany formou finanéného prenajmu je odpisovany
pocas doby pouzitelnosti majetku alebo lizingovej doby, podla toho, ktora je
nizSia. Po prvotnom vykazani je majetok uctovany podla uctovnych zasad
platnych pre tento druh majetku.

Vynosy z prenajmu alebo platby uhradené za operativny prenajom (upravené

o stimuly poskytované prenajimatelom) sa uctuju linearne do vynosov, resp.
nakladov poc€as doby trvania prenajmu.
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Investicie

Dcérske spolo€nosti

Dcérske spolognosti su v8etky spolo€nosti (vratane tych so Specialnym ucelom),
v ktorych Spolo¢nost vlastni bud priamo alebo nepriamo viac ako 50 %-ny podiel
na zakladnom imani spolo¢nosti, alebo je opravnena vykonavat minimalne 50 %
hlasovacich prav spolo¢nosti a je schopna riadit finanéné a prevadzkové postupy
spolo¢nosti tak, aby jej prinasali Gzitok. Investicie v dcérskych spolo€nostiach su
v tejto Uctovnej zavierke ocenené v obstaravacej cene znizenej o akékolvek
akumulované straty zo znizenia hodnoty investicie podla IAS 27 Konsolidované
a individualne Gctovné zavierky. Znizenie hodnoty investicie je zauctované na
ucet opravnych poloziek na zaklade sucasnej hodnoty predpokladanych
buducich pefiaznych tokov.

Pridruzené podniky

Pridruzené podniky su vSetky spolo¢nosti, v ktorych ma Spolo¢nost vyznamny
vplyv, ale nie kontrolu, t.j. vlastni bud’ priamo, alebo nepriamo 20% az 50%
(vratane) podielu na zakladnom imani, resp. je opravnena na vykon hlasovacich
prav v rovhakom rozsahu. Investicie v pridruzenych podnikoch su v tejto uctovnej
zavierke ocenené v obstaravacej cene podfa IAS 28 Investicie do pridruZzenych
podnikov. ZniZzenie hodnoty investicie je zauctované na ucet opravnych poloziek
na zaklade sugasnej hodnoty predpokladanych buducich pefiaznych tokov.

Finanény majetok

Finanény majetok zahffia peniaze a pefnazné ekvivalenty, pohladavky, uvery
a pozicky, kotované a nekodtované finanéné nastroje a derivatové financné
nastroje.

Spolo¢nost €leni svoj finanény majetok do nasledovnych kategorii: Uvery a
pohladavky, finanény majetok vykazany v realnej hodnote cez vykaz
komplexného vysledku, zabezpecovacie derivaty a finanény majetok k dispozicii
na predaj. Klasifikacia zavisi od ucelu, na ktory bol finanény majetok obstarany
a od toho, €i je majetok kdtovany na aktivnom trhu. Manazment klasifikuje
finan€ny majetok pri jeho prvotnom vykazani.

Nakup a predaj finanéného majetku sa vykazuje v den dohodnutia transakcie,
teda v den, ked sa Spolo¢nost’ zaviaze dany majetok kupit alebo predat.
Finanény majetok nie v realnej hodnote u¢tovany cez vykaz komplexného
vysledku sa prvotne ocefiuje v jeho realnej hodnote zvySenej o transakéné
naklady, ktoré su prirastkové a priamo priraditelné k obstaraniu alebo vzniku.

Uvery a pohladavky

Uvery a pohladavky predstavuju nederivatovy finanény majetok s pevnymi alebo
stanovitelnymi splatkami, ktory nie je kétovany na aktivnom trhu. Su zahrnuté do
obezného majetku, s vynimkou tych uverov a pohladavok, ktorych splatnost je
viac ako 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia. Tieto su klasifikované
ako neobezny majetok.

Uvery a pohladavky st po prvotnom oceneni nasledne ocenené v amortizovanej
obstaravacej cene pouzitim metddy efektivnej irokovej miery, v pripade potreby
upravené o opravnu poloZku zo zniZzenia hodnoty.

Opravna polozka zo znizenia hodnoty Uverov a pohladavok sa tvori vtedy, ked
existuje objektivny dékaz, Ze Spolo€nost nebude schopna ziskat vSetky sumy
splatné podla pévodne dohodnutych podmienok. Vyznamné finanéné problémy
diznika, pravdepodobnost, Ze na diznika bude vyhlasené konkurzné konanie
alebo finanéna restrukturalizacia a neplatenie viac ako 180 dni po dohodnutom
datume splatnosti sa povazuju za indikatory znizenia hodnoty uverov alebo
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pohladavok. VySka opravnej polozky predstavuje rozdiel medzi u¢tovnou
hodnotou a su¢asnou hodnotou odhadovanych buducich pefnaznych tokov
diskontovanych pévodnou efektivnou trokovou sadzbou nastroja. Ugtovna
hodnota aktiva sa znizi pouzitim u¢tu opravnej polozky a suma straty zo zniZenia
hodnoty sa zauc¢tuje do vykazu komplexného vysledku. V pripade, ze
pohladavka z obchodného styku nie je ziskatelna, odpiSe sa oproti suvisiacemu
uctu opravnej polozky.

Finanény majetok v realnej hodnote uétovany cez vykaz komplexného vysledku

Tato kategdria ma dve podkategorie: finanény majetok drzany na obchodovanie
a majetok stanoveny manazmentom ako majetok v realnej hodnote uctovany cez
vykaz komplexného vysledku v ¢ase obstarania. Finanény majetok sa vykazuje

v tejto kategdrii, ak bol majetok v zasade obstarany za uc¢elom predaja

v kratkodobom €asovom horizonte, alebo ak ho do tejto kategérie zaradil
manazment. Manazment zaradi finan¢né nastroje do tejto kategérie len ak (a)
takato klasifikacia eliminuje alebo vyznamne zniZi nevhodné uétovanie, ktoré by
inak vzniklo z ocenenia majetku alebo zavazkov alebo zauctovania ziskov a strat
z nich na rozli€nych zakladoch; alebo (b) skupina finan€nych aktiv, finanénych
zavazkov alebo oboje je riadena a jej vykonnost je hodnotena na zaklade realnej
hodnoty, podla zdokumentovaného rizikoveho manazmentu alebo investiénej
stratégie, a informacie na tomto zaklade su pravidelne poskytované a revidované
klaéovymi manazérmi Spolo¢nosti.

Derivaty sa kategorizuju ako drzané na obchodovanie, pokial sa o nich neuctuje
podla pravidiel zabezpecovacieho ucétovnictva (Poznamka 2.24). Majetok v tejto
kategdrii sa klasifikuje ako kratkodoby, ak je drzany bud na predaj, alebo ak sa
predpoklada jeho predaj do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.

Finanény majetok v realnej hodnote uctovany cez vykaz komplexného vysledku
je oceneny vo vykaze o finan¢nej situacii v redlnej hodnote so zmenami v redlnej
hodnote vykazanymi vo vykaze komplexného vysledku.

Finanény majetok k dispozicii na predaj

Finanény majetok k dispozicii na predaj predstavuje nederivatovy financny
majetok, ktory je do tejto kategdrie stanoveny, alebo nie je klasifikovany v zZiadnej
z ostatnych kateg6rii. Je zahrnuty v neobeznom majetku, pokial manazment
nema v umysle ho vyradit do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.

Finanény majtok k dispozicii na predaj je oceneny v obstaravacej cene, pretoze
nie je mozné spolahlivo stanovit' jeho realnu hodnotu.

Oducdtovanie finanéného majetku

Finan¢ny majetok je oductovany, ked (a) majetok je splateny, alebo prava na
penazné toky z tohto majetku zanikli inym spdsobom alebo (b) Spolo¢nost
previedla prava na pefiazné toky z finanéného majetku alebo uzatvorila dohodu
o prevode prijmov z tohto majetku okamzite po obdrzani prijmu, priCom (i)
previedla v podstate vSetky rizika a prinosy spojené s vlastnictvom tohto majetku
alebo (ii) nepreviedla ani si neponechala v podstate vSetky rizika a prinosy
spojené s vlastnictvom, ale neponechala si kontrolu. Kontrola je ponechana, ak
zmluvna strana nema prakticki schopnost predat’ tento majetok nezavislej tretej
strane bez toho, aby predaj nepodliehal dal§im obmedzeniam.

Zasoby

Zasoby su ocenené v nizSej z obstaravacej ceny alebo ich Cistej realizacne;j
hodnoty. Obstaravacia cena zahfria vSetky naklady spojené s nakupom,
spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim zasob na ich su¢asné
miesto a do sti¢asného stavu. Cista realizadna hodnota predstavuje
predpokladanu predajnu cenu pri beZznom predaiji znizenu o odhadované naklady
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na ich dokoncenie a odhadované naklady nevyhnutné na uskuto¢nenie predaja.

Obstaravacia cena zasob materialov je stanovena metédou prvy do skladu, prvy
zo skladu (FIFO). Obstaravacia cena nedokoncenej vyroby, polotovarov a
hotovych vyrobkov zahffia suroviny, priame mzdové naklady, ostatné priame
naklady a pomernu €ast vyrobnych rezijnych nakladov (vychadzajuc z beznej

vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uvery a pozicky.

Peniaze a periazné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty zahffaju pefiaznu hotovost, vklady vo finanénych
instituciach splatné na poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie,
ktoré neobsahuju vyznamné riziko spojené so zmenou hodnoty a ich doba
splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu obstarania.

Viastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finanéné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla
podstaty zmluvného dojednania pri prvotnom zau&tovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty stvisiace s finanénym nastrojom
klasifikovanym ako zavazok su vykazané ako naklad alebo vynos. Rozdelenia
vlastnikom finanénych nastrojov klasifikovanych ako vlastné imanie su uétované
priamo do vlastného imania. Ked prava a povinnosti tykajuce sa spdsobu
zUctovania finanénych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych
buducich udalosti alebo na vysledku neurgitych okolnosti, ktoré nie su
kontrolovatelné ani emitentom ani drzitelom, potom su finanéné nastroje
klasifikované ako zavazky, pokial moznost, Ze emitent bude poziadany zuctovat
v hotovosti alebo inym finan&nym majetkom nie je v €ase vydania vynimo¢na
alebo zuctovanie je vyzadované len v pripade likvidacie emitenta, potom su
nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy

(a) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond je tvoreny v sulade s Obchodnym zakonnikom. Pridely do
zdkonného rezervného fondu Spolognosti su tvorené z €istého zisku az do vysky
10% zo zakladného imania. Zakonny rezervny fond nie je rozdelitelny a mdze
byt pouzity iba na krytie strat Spolo¢nosti.

(b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahfnaju kumulativnu &isti zmenu v realnej hodnote
derivatovych nastrojov, ktoré spifiaju kritéria pre zabezped&ovacie ugtovnictvo
(Poznamka 2.24) a kumulativnu ¢isti zmenu v realnej hodnote nehmotného
majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni prislusnych aktiv je
kumulativna rezerva z precenenia prevedend do nerozdelenych ziskov minulych
obdobi. Prevod nie je urobeny cez zisky a straty bezného obdobia.

Finanéné zavézky

Finanéné zavazky zahffaju uvery a pozi¢ky, zavazky z obchodného styku

a dohadné ucty a derivatové finanéné nastroje.

Spolo¢nost ¢leni svoje finanéné zavazky do nasledovnych kategarii: finanéné
zavazky v redlnej hodnote uctované cez vykaz komplexného vysledku,
zabezpecovacie derivaty a ostatné financné zavazky.
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Uvery a pézicky

Uvery a pdzicky sa pri ich prvotnom zaugtovani ocenia realnou hodnotou
zniZzenou o naklady na transakciu. V nasledujucich obdobiach sa ocenia

v amortizovanych nakladoch; rozdiel medzi hodnotou pri tvodnom vykazani

a nominalnou hodnotou istiny je zau&tovany do vykazu komplexného vysledku
poc¢as doby trvania Uverovej zmluvy pouzitim metddy efektivnej urokovej miery.

Uvery a pozi¢ky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, pokial Spolognost
nema bezpodmienecéné pravo odlozit vyrovnanie zavazku po dobu minimalne 12
mesiacov po konci vykazovaného obdobia.

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky su zaucétované, ked zmluvna
strana vykonala svoje povinnosti v zmysle zmluvy a su vykdzané
v amortizovanych nakladoch.

Oducdtovanie finanénych zavazkov

Finanéné zavazky su oductované, ked povinnost suvisiaca s danym zavazkom je
splnena, zrusena alebo zanikla.

Dividendy a podiely na zisku

Dividendy a podiely na zisku su zauctované do Uctov Spolo¢nosti v obdobi,
v ktorom ich schvalili vlastnici.

Statne dotacie

Statne dotacie s zau&tované len vtedy, ak existuje spolahlivé zabezpedenie, ze
Spolo¢nost splni podmienky ich pridelenia a dotacie budu prijaté. Su ¢asovo
rozliSené a systematicky zu¢tované do vynosov po&as obdobia, v ktorom su
zauctované suvisiace naklady so zdmerom ich kompenzacie. V tejto uctovnej
zavierke su prijaté dotacie uctované ako vynosy buducich obdobi. Vynos
vyplyvajuci zo Statnej dotacie je vykazany v polozke Ostatné prijmy.

Rezervy na zavazky

Rezervy na zavazky su zauctované len vtedy, ak ma Spolo¢nost su¢asnu
zakonnu alebo implicitnu povinnost v désledku minulej udalosti, pre ktoru je
pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude potrebny Ubytok zdrojov
predstavujucich ekonomické uzitky, pricom vysku tejto povinnosti mozno
spolahlivo odhadnut. Rezervy sa nevykazuju pre buduice prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su
upravené podla su€asného najlepsieho odhadu. Ak vplyv ¢asovej hodnoty
penazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje su¢asnu hodnotu
oCakavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouzité
diskontovanie, narast v rezerve odrazajuci plynutie €asu je vykazany ako urokovy
naklad.

Ak sa oCakava, Ze niektoré alebo v8etky vydavky potrebné pre zu&tovanie
rezervy budu uhradené inou stranou, uhrada je zauc¢tovana ako samostatné
aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, Ze uhrada bude prijata. Naklady suvisiace
s tvorbou rezerv su vykazané vo vykaze komplexného vysledku bez prijatej
Uhrady.
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Splatna a odlozena dan z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odloZzenej dane. Splatna

a odloZena dan je vykazana vo vykaze komplexného vysledku, okrem pripadov,
ked suvisi s poloZzkami vykazanymi priamo vo vlastnom imani a v tomto pripade
je dan tieZ vykazana vo vlastnom imani.

Splatna dan z prijmov je vypocitana zo zdanitelného zisku za rok. Zdanitelny zisk
sa liSi od zisku vykazaného vo vykaze komplexného vysledku kvéli poloZkam ako
je prijaty dafovy uver, poloZzkam vynosov a nakladov, ktoré su dafiovo uznané

v inych rokoch a polozkam, ktoré nie su nikdy dafiovo uznané. Zavazok splatnej
dane z prijmov sa vypocita pouzitim danovych sadzieb (a dafiovych zakonov)
platnych, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného obdobia,

a akychkolvek uprav dafiovych zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami.
Vedenie Spolo€nosti pravidelne posudzuje zavery prijaté v dafiovych priznaniach
v suvislosti so situaciami, v ktorych prislusna darova legislativa vyZaduje vyklad.
V pripade potreby je vytvorend rezerva v sume, ktora sa oCakava, Ze bude
vyplatena dafovému uradu.

Odlozena dan z prijmov sa Uctuje vo vykaze o finanénej situacii zavazkovou
metddou na z&klade do€asnych rozdielov medzi dafiovou hodnotou majetku

a zavazkov a ich uétovnou hodnotou v tejto uctovnej zavierke. Avdak, odloZzena
dan z prijmov nie je zauctovana, ak vznika pri prvothom zaucétovani majetku
alebo zavazkov pri transakcii inej ako su podnikové kombinacie, ktoré v Case
transakcie neovplyvnuju ani u¢tovné ani dafiové zisky a straty. Odlozena dan

z prijmov sa vypocita pouzitim danovych sadzieb (a zakonov), ktoré su platné,
resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného obdobia a u ktorych sa
oCakava, Ze budu platné v Case, ked suvisiaca odlozena danova pohladavka je
realizovana alebo odloZeny darovy zavazok je zu€tovany.

OdloZena danova pohlfadavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je
pravdepodobné, Ze buduci zdanitelny zisk bude k dispozicii, vo&i ktorému budu
uplatnené nevyuzité danové straty, nevyuzité darové uvery alebo iné do¢asné
rozdiely.

Odlozena dan z prijmov sa Uctuje pri docasnych rozdieloch vyplyvajucich

z investicii do dcérskych a pridruzenych spolo¢nosti, s vynimkou pripadov, ked
nacasovanie realizacie doasnych rozdielov je kontrolované Spolo¢nostou a je
pravdepodobné, ze doCasné rozdiely nebudu realizované v blizkej buducnosti.

Zamestnanecké poZitky

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odvadza pocas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky do
povinného statneho a sukromného déchodkového programu s vopred
stanovenym déchodkovym plnenim v zakonnych sadzbach platnych v priebehu
roka. Naklady na uvedené platby sa Uétuju do vykazu komplexného vysledku

v tom istom obdobi ako prisluSné mzdové naklady.

Spolo¢nost mesacne prispieva na doplnkové déchodkové sporenie v sumach
stanovenych v kolektivnej zmluve zamestnancom Spolo&nosti, ktori sa rozhodnu
zUc&astnit’ sa programu doplinkového déchodkového sporenia.

Odchodné

Spoloc¢nost je podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat
svojim zamestnancom pri odchode do déchodku odchodné. Zamestnanci
Spolo¢nosti maju narok na odchodné pri prvom skon&eni pracovného pomeru po
nadobudnuti naroku na pred&asny starobny déchodok, starobny déchodok alebo
invalidny déchodok, ak pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost je viac
ako 40%, nasledovne:
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- vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku plus suma az do
vysky 1 659,70 EUR podla poctu odpracovanych rokov v Spolo¢nosti, ak
zamestnanec skongi pracovny pomer v mesiaci, v ktorom nadobudne narok
na starobny déchodok,

- v ostatnych pripadoch, v hodnote jeho alebo jej priemerného mesacéného
zarobku.

Zavazok vyplyvajuci z tohto zamestnaneckého pozitku predstavuje su€asnu
hodnotu zavazku zo stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia
spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo straty z poistno-matematickych
odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypocitany ro¢ne poistnymi matematikmi spolo¢nosti U. S. Steel pouzitim metody
planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).
Sucasna hodnota zavazku zo stanovenych pozitkov je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich ubytkov pefiaznych tokov s pouzitim trokovych
sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na Eurépskom trhu, ktorych lehota
splatnosti sa priblizuje k splatnosti prisluSného zavazku a nasledne priradenim
tejto sucasnej hodnoty k poétu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto€ného vyvoja od pévodnych predpokladov a
zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch su zu&tované do vykazu
komplexného vysledku po dobu zostatkovej doby zamestnania prisluSnych
zamestnancov. Zmeny déchodkovych programov sa uctuju vo vykaze
komplexného vysledku pocas priemernej zostatkovej dizky zamestnavania
prislusnych zamestnancov.

Odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

Spoloc¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zZivotnych jubileach.
Zamestnanci Spolo¢nosti maju narok na odmeny pri pracovnych a Zivotnych
jubileach po dosiahnuti urcitého veku a/alebo po odpracovani Specifikovaného
obdobia v zmysle kolektivnej zmluvy.

Zavazok vyplyvajuci z tohto zamestnaneckého pozitku predstavuje sucasnu
hodnotu definovaného zavazku z odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach ku
koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany ro¢ne poistnymi matematikmi
spolo¢nosti U. S. Steel pouzitim metdédy planovaného roéného zhodnotenia
pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su€asna hodnota tohto zavazku je
stanovena diskontovanim predpokladanych buducich pefiaznych ubytkov

s pouzitim urokovych sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na Eurépskom
trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku

a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k po&tu odpracovanych rokov
zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto&ného vyvoja od pévodnych predpokladov a
z0 zmien v poistno-matematickych predpokladoch su zu¢tované do vykazu
komplexného vysledku v &ase ich vzniku. Zmeny a Upravy programu odmien pri
pracovnych a zivotnych jubileach su hned zuctované do vykazu komplexného
vysledku.

Odstupné

Odstupné sa vyplaca bud pri ukon&eni pracovného pomeru zo strany
Spolo&nosti zo Specifikovanych organizacnych dévodov alebo zdravotnych
doévodov zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne ukonéi pracovny
pomer vymenou za odstupné, alebo podobny poZitok, napr. jednorazovu mzdu
za dlhoro€nu pracu. Spolo¢nost’ Uctuje tieto benefity v Case, ked sa preukazne
zaviaze bud ukondit pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného
formalneho planu a nema moznost od toho planu upustit; alebo sa zaviaze
poskytnut odstupné, alebo podobné pozitky, vymenou za dobrovolné
rozhodnutie zamestnanca ukoncit pracovny pomer. V pripade ponuky
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odstupného, alebo podobného pozitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie
zamestnanca ukoncit’ pracovny pomer je ocenenie tohto benefitu stanovené na
zaklade poctu zamestnancov, ktori prijali tito ponuku. Odstupné splatné viac ako
12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia je diskontované na suc€asnu
hodnotu.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov je zauctovany v polozke Zavazky voci zamestnancom
a instituciam socialneho zabezpecenia. Zavazky z variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov sa oceriuju vo vyske, ktora sa oakava, ze bude v Case
ich vyrovnania vyplatena.

Viykazovanie vynosov

Vynosy sa zauétuju vtedy, ked je pravdepodobné, Ze z transakcii budu plynut
Spolo¢nosti ekonomické uzitky a vySka vynosu sa da spolahlivo ocenit. Vynosy
su vykazané po odisteni o dan z pridanej hodnoty, vratené vyrobky, diskonty

a zlavy.

Predaj vlastnej vyroby a tovaru

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané, ak Spolo¢nost previedla
podstatné rizika a vyhody vlastnickeho prava na kupujuceho a neponechala si
ani pokracujucu zainteresovanost manazmentu ani efektivnu kontrolu nad
predanou vlastnou vyrobou a tovarom.

Poskytovanie sluzieb

Vynosy z predaja sluzieb su zau¢tované v obdobi, kedy boli sluzby poskytnuté
s ohfadom na stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento stav rozpracovanosti je
spolahlivo zisteny na zaklade pomeru skuto€ne poskytnutych sluzieb a
celkového rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosové uroky

Vynosové Uroky sa uctuju metédou efektivnej urokovej miery. Vynosové troky su
zahrnuté vo finanénych vynosoch vo vykaze komplexného vysledku.

Vynosy z dividend a podielov na zisku

Vynosy z dividend a podielov na zisku sa zauctuju v €ase vzniku prava vlastnika
na prijatie platby.

Prevadzkové segmenty

Prevadzkovym segmentom je zlozka Spolo&nosti, ktora sa bud a) zaobera
podnikatelskou Cinnost'ou, z ktorej Spolo¢nost mbze ziskat vynosy a vynalozit
naklady, alebo b) ktorej prevadzkové vysledky su pravidelne prehodnocované
prevadzkovym manazérom Spolo&nosti s rozhodovacou pravomocou, alebo c)
pre ktorl su dostupné oddelené finanéné informacie.

KedZe Spolo¢nost neemitovala ziadne dlhové ani majetkové verejne
obchodovatelné nastroje, ani neposkytuje svoju uétovnu zavierku komisii pre
cenné papiere alebo inej regulacnej organizacii pre uc¢ely emitovania akejkolvek
triedy nastrojov na verejnom trhu, v sulade s IFRS 8 Prevadzkové segmenty, nie
su prezentovane v tejto uctovnej zavierke ziadne prevadzkové segmenty .
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Podmienené zavézky a podmienené aktiva

Podmienené zavazky nie su zauctované v tejto uctovnej zavierke. Su zverejnené
v poznamkach k uc¢tovnej zavierke iba ak moznost ubytku zdrojov
predstavujucich ekonomické uZitky je nezanedbatelna.

Podmienené aktiva sa nevykazuju v tejto uétovnej zavierke, ale zverejiuju sa, ak
je pravdepodobné, Ze z nich budu plynut ekonomické uZitky.

Ustovanie derivatovych finanénych néstrojov

Derivatové finan&né nastroje, najma kratkodobé menové kontrakty, su prvotne
vykazané vo vykaze o finan¢nej situacii v realnej hodnote (okrem transak&nych
nakladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa
uréuju na zaklade kétovanych trhovych cien, modelov diskontovanych pefiaznych
tokov alebo modelov na oceriovanie opcii podfa toho, ktord metdda je
najvhodnejSia. V3etky derivaty su zauctované ako majetok, ak je ich realna
hodnota kladna a ako zavazky, ak je zaporna. Zmeny realnej hodnoty derivatov
drzanych na obchodovanie su zahrnuté do vykazu komplexného vysledku.

VlozZeny derivatovy nastroj je oddeleny zo zakladnej zmluvy a U¢tovany ako
derivatovy nastroj, ak su splnené vietky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky a rizika vioZenych derivatov nesuvisia
s ekonomickymi charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

- osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vlozeny derivatovy nastroj
splna definiciu derivatu; a

- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocefiovany v realnej hodnote so
zmenami v realnej hodnote vykazovanymi vo vykaze komplexného vysledku.

Menové forwardy vloZené v zakladnych zmluvach na nakup surovin
denominovanych v americkych dolaroch su povaZzované za uzko spéaté so
zakladnou zmluvou, pretoZe ceny surovin su pravidelne denominované

v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi,
v ktorom Spolo¢nost pésobi.

Zabezpedovacie uctovnictvo

Spolo¢nost vyuziva derivaty — forwardové transakcie — na zabezpec&enie
buducich pefiaznych tokov. Kritéria na aplikovanie zabezpelovacieho
Uctovnictva su: (a) zabezpec€ovaci vztah medzi zabezpe€ovanou polozkou

a zabezpec€ovacim nastrojom je jasne zdokumentovany a (b) zabezpecenie je
vysoko efektivne. Zabezpec€ovaci nastroj je oceneny v realnej hodnote. Zisky
alebo straty suvisiace s efektivnou ¢astou derivatu su prvotne vykazané vo
vlastnom imani. Ak zabezpecenie planovanej transakcie ma za nasledok
vykazanie nefinanéného majetku alebo nefinanéného zavazku potom Spolo¢nost
reklasifikuje suvisiace zisky a straty, ktoré boli vykdzané vo vlastnom imani do
hospodarskeho vysledku v rovnakom obdobi, alebo obdobiach, po&as ktorych
obstarany majetok, alebo akceptovany zavazok ovplyvni zisk alebo stratu. Ak je
zabezpeclenie neefektivne, zmeny v realnej hodnote su vykazané vo vykaze
komplexného vysledku.

Spolo¢nost ma zdokumentovanu stratégiu riadenia finanéného rizika. V sulade
s touto stratégiou su stanovené ciele zabezpecenia. Spolo¢nost dokumentuje
vztah medzi zabezpefovanou poloZzkou a zabezpe€ovacim nastrojom na
zacCiatku transakcie ako aj ku koncu vykazovaného obdobia a ku diu
vysporiadania obchodu s cielom posudit, ¢i derivaty, ktoré su pouzité
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v zabezpecovacich transakciach, su vysoko efektivne pri kompenzacii zmien
v penaznych tokoch zabezpecovanych poloziek.

Suma realnej hodnoty zabezpelovacieho derivatu je klasifikovana ako dlhodoby
majetok alebo zavazok, ak zostavajuca doba splatnosti zabezpeCovanej polozky
predstavuje viac ako 12 mesiacov a ako kratkodoby majetok alebo zavazok, ak

je zostavajuca doba splatnosti zabezpe€ovanej poloZky menej ako 12 mesiacov.

Ak zabezped&ovaci nastroj uz dalej nespifa kritéria pre zabezpedovacie
uctovnictvo, zanika alebo je predany, ukonceny alebo vyuzity, potom je
zabezpecovacie Uctovnictvo ukoncené prospektivne. Kumulativne zisky alebo
straty vykazané vo vlastnom imani su nasledne vykazané vo vykaze
komplexného vysledku.

Odhad reélnej hodnoty

Realna hodnota emisnych kvét predstavuje ich trhovu hodnotu k datumu
ocenenia.

Finanéné nastroje, ktoré su ocefiované v realnej hodnote, su klasifikované do
troch Urovni podla toho, ako boli ziskané udaje pre ich ocefiovanie (Poznamka
28):

- Urover 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch
identického majetku alebo zavazkov.

- Urover 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na trovni 1,
ktoré su zistitelné pre majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo
nepriamo (t.j. odvodeniny z cien).

- Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahffiaju
zdroje, ktoré nie su zaloZené na informaciach zistitelnych na trhu.

Predpoklada sa, ze uc¢tovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou
splatnosti kratSou ako jeden rok sa priblizuju k ich realnej hodnote. Realna
hodnota finanénych zavazkov je pre ucely zverejnenia odhadnuta diskontovanim
buducich zmluvnych pefaznych tokov pri suasnej trhovej Urokovej sadzbe,
ktora Spolo&nost’ pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dékazy o podmienkach, ktoré
existovali ku koncu vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujuce Upravu) su
zohladnené v uctovnej zavierke. Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré nie su
udalostami vyzadujucimi Upravu, ak st vyznamné, su zverejnené v poznamkach.

Zmeny v prezentcii

Tam, kde to bolo potrebné, boli vykonané urcité upravy €iselnych udajov za
minulé obdobie tak, aby zodpovedali udajom prezentovanych za beZné obdobie.

V roku 2009 vykonala Spolo¢nost upravy v udajoch za predchadzajice uétovné
obdobie podla poZiadaviek novelizovaného Standardu IAS 1. Tieto zmeny nemali
vplyv na ziadny vykaz o finan¢ne;j situacii a teda neuvedenie pociato€ného
vykazu o finan¢nej situacii k 1. januaru 2008 nie je vyznamné a nemalo by
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia uzivatefov Uétovnej zavierky.

Vyznamné uctovné odhady a predpoklady

Spoloc¢nost robi odhady a predpoklady tykajuce sa buducich obdobi. Vyznamné
polozky, ktoré su ovplyvnené takymi odhadmi a predpokladmi zahffiaju uctovnu
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hodnotu nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného majetku; opravnu
polozku k pohladavkam, zasobam a odlozenej dafiovej pohladavke, zavazky zo
Zivotného prostredia, zavazky suvisiace s potencialnymi dafiovymi nedostatkami
a potencialnymi sudnymi spormi a zu¢tovaniami, a aktiva a zavazky suvisiace
so zamestnaneckymi pozitkami. Vysledné uctovné odhady sa podla ich definicie
zriedka rovnaju skutoénym vysledkom.

Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, Ze v nasledujiucom obdobi
bude potrebné vykonat' vyznamnu Upravu uétovnej hodnoty majetku alebo
zavazkov ako aj urcité vyznamné usudky prijaté Spolo€nostou pri aplikacii
uctovnych zasad su uvedené nizSie.

Funkéna mena Spolo¢nosti

Euro bolo stanovené ako funkéna mena Spolo&nosti na zaklade podkladovych
ekonomickych podmienok a prevadzkovej Cinnosti. Toto stanovenie Specifickych
podkladovych ekonomickych podmienok vyZaduje usudok. Spolo€nost pri fiom
hodnoti, medzi inymi faktormi, zdroje vynosov, rizika spojené s ¢innostami a
denominovanie mien svojich prevadzok. Spolo¢nost’ vychadzala zo skuto¢nosti,
ze pbsobi na medzinarodnych trhoch ovplyvnenych hlavne eurom a jej hlavnou
¢innostou je predaj ocele v zapadnej a strednej Eurdpe. Taktiez, vacsina
investicii a vyznamny podiel nakladov je denominovany v eurach a s uc¢innostou
od 1. januara 2009 Slovenska republika zaviedla euro ako svoju narodni menu.

Vplyv ekonomickej krizy

Sucasné nestale globalne ekonomické prostredie vyznamne zvySilo celkové
riziko a negativne ovplyvnilo podnikanie Spolo¢nosti. Predpokladat, resp. uplne
Celit celkovému rozsahu dopadu pretrvavajucej financnej krizy je zlozité.

V suc&asnosti nie je mozné spolahlivo predpovedat vplyv zmien na trhoch na
finan¢nu situaciu Spolocnosti v buducnosti, avSak vedenie Spolo¢nosti veri, ze
za sucasnych okolnosti prijima vSetky potrebné opatrenia na podporu
udrzatelnosti a rastu podnikania Spolo¢nosti. Priority su sustredené v oblastiach
maximalizacie likvidity, redukcie nakladov a efektivneho vyuzivania zdrojov tak,
aby dlhodoba stratégia Spoloc¢nosti bola dodrzana.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Priemerna doba pouZitelnosti odpisovanych nehnutelnosti, strojov a zariadeni
predstavuje priblizne 16 rokov (2008: 16 rokov). Prehodnotenie priemernej doby
pouzitelnosti o 1 rok by zmenilo ro¢ny odpis o0 6 mil. EUR (2008: 5 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Spolognost posudzuje zniZzenie hodnoty svojich nehnutelnosti, strojov a
zariadeni kedykolvek okolnosti naznacuju, Zze uctovna hodnota je vyssia ako
spatne ziskatefna suma. Zmena v podmienkach podnikania vo Stvrtom Stvrtroku
2008 a pocas celého roka 2009 bola povazovana za naznak v zmysle IAS 36
Znizenie hodnoty majetku a nasledne bol majetok Spolocnosti testovany na
znizenie hodnoty. Testovany majetok zahffia nehnutelnosti, stroje a zariadenia
(Poznamka 2.5) a nehmotny majetok okrem emisnych kvot, ktoré su ocenené

v realnej hodnote (Poznamka 2.6). Za jednotku generujucu penazné toky sa
povazuje Spolo€nost ako celok. Znizenie hodnoty majetku je vykazané, ak
uctovna hodnota majetku prevysuje hodnotu z pouzivania. Diskontované
penazné toky majetku boli vypocitané prostrednictvom konzervativheho odhadu
buducich trhovych podmienok po€as priemernej doby Zivotnosti majetku a 10%-
nej diskontnej sadzby. Testovanie nepreukazalo, Ze by hodnota majetku bola
znizena k 31. decembru 2009 ani k 31. decembru 2008. AvSak, ak buduce
projekcie pefiaZnych tokov nebudu uskutoénené bud z dévodu pretrvavajuceho
obdobia recesie alebo inych nepredvidatelnych udalosti, ndklady na zniZenie
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hodnoty majetku mdézu byt zauétované v buducich obdobiach. Zmena diskontne;j
sadzby o 10% nema za nasledok vykazanie znizenia hodnoty. Senzitivitu
ostatnych premennych nie je mozné spolahlivo kvantifikovat, pretoze zmena

v ktoromkolvek vstupnom udaji mdze zaroveri zmenit iné premenné, aviak
vedenie Spolo¢nosti veri, Ze takadto zmena by nemala za nasledok zniZenie
hodnoty.

Néhradné diely

Ako je uvedené v Poznamke 2.5, vyznamné nahradné diely su kapitalizované do
nehnutelnosti, strojov a zariadeni. Hranica kapitalizacie pre hlavné nahradné
dielce bola stanovena manazmentom vo vyske 10 tis. EUR (2008: 10 tis. EUR).
Ich doba pouzitefnosti bola odvodena od priemernej doby pouZitelnosti
suvisiacich nehnutelnosti, strojov a zariadeni a odhadnuta na 7 rokov. Ak by sa
hranica kapitalizacie zvySila na 30 tis. EUR, vysledok hospodarenia by sa zniZil o
1 mil. EUR (2008: 11 mil. EUR). Ak by sa odhadovana doba pouzitefnosti zniZila
o 1 rok, vysledok hospodarenia by sa znizil o 5 mil. EUR (2008: 4 mil. EUR). Ak
by sa odhadovana doba pouZitelnosti zvySila o 1 rok, vysledok hospodarenia by
sa zvysil 0 3 mil. EUR (2008: 4 mil. EUR).

Cista realizovatelna hodnota zasob

Spolo¢nost posudzuje hodnotu svojich zasob kedykolvek okolnosti naznacuju,
Ze Udtovna hodnota je vy$Sia ako Gista realizovatelna hodnota (CRH). Zmena

v podmienkach podnikania vo Stvrtom Stvrtroku 2008 a po&as celého roku 2009
naznacila, Ze v zmysle IAS 2 Zasoby uctovna hodnota urcitych zasob méze byt
vy$sia ako ich CRH a hodnota zasob bola znizena, ak bol tento predpoklad
splneny (Poznamka 10). V pripade zasob vlastnej vyroby bola Cista
realizovatelna hodnota odhadnuta porovnanim prislusnych nakladov

a najlepSieho odhadu oCakavanej predajnej ceny hotovych vyrobkov, ktorych su
sucastou, zniZzenej o naklady na dokonc€enie. Ak by sa odhad v aktualnej
predajnej cene zvysil o 10%, malo by to za nasledok pokles sumy znizenia
hodnoty zasob o 0,3 mil. EUR (2008: 3,6 mil. EUR). Ak by sa odhad v aktualnej
predajnej cene znizil 0 10%, malo by to za nasledok narast sumy znizenia
hodnoty zasob o 1,7 mil. EUR (2008: 12,6 mil. EUR).

Danové zalezitosti

Spoloc¢nost Cerpala danovy Uver (Poznamka 8) do 31. decembra 2009.
Manazment veri, ze vSetky podmienky dafového Uveru za predchadzajice
obdobia boli splnené. Ak by nejakd podmienka nebola splnena pre niektoré z
obdobi, Eerpany dafiovy uUver za prisluSné obdobie by musel byt vrateny spolu so
suvisiacimi dafiovymi pokutami. PoCas roka 2006, slovenské dariové organy
kontrolovali a potvrdili, ze Spolo¢nost’ splnila vSetky nevyhnutné podmienky na
Cerpanie dafiového uveru v obdobi rokov 2000 az 2005.

Niektoré oblasti slovenskej dariovej legislativy eSte neboli uspeSne otestované

v praxi. Vysledkom toho je uréita neistota ako budu uplatnené dafovymi organmi.
Rozsah tejto neistoty sa neda kvantifikovat. Znizi sa len pri pravnom precedense
alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie. Manazment Spoloc¢nosti si nie
je vedomy ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik
vyznamného nakladu v tejto suvislosti. Po€as roku 2008 vydal danovy urad
protokoly v suvislosti s ukon¢enymi danovymi kontrolami dane z prijmov U. S.
Steel KoSice, s.r.o. za roky 2005 a 2006 bez vyznamnych zisteni. Fiskalne
obdobia su otvorené pre kontrolu darfiovych organov pocas piatich rokov po roku,
v ktorom je podané danové priznanie.
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(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zamestnanecké pozitky

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov zavisi od mnozstva
faktorov, ktoré su stanovené poistno-matematickymi metédami pouzitim
mnozstva predpokladov. Tieto predpoklady pouzité pre zamestnanecké pozitky
zahffiaju diskontnu sadzbu, roény rast miezd a prijmov a fluktuaciu
zamestnancov. Akékolvek zmeny v tychto predpokladoch ovplyvnia Guétovnu
hodnotu zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov.

Prislusne predpoklady su stanovené poistnymi matematikmi spoloCnosti
U. S. Steel na konci kazdého roka. DalSie informacie su zverejnené v Poznamke
2.20 a v Poznamke 18.

Nové uctovné standardy a interpretacie

Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré st
ucinné v roku 2009, boli prijaté Spolo¢nostou a mali vplyv na tuto uctovnu
zavierku (Poznamka 2.3)

Novely IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky: novelizovana prezentacia (ucinné
pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskér). Hlavhou zmenou
v IAS 1 je nahradenie vykazu ziskov a strat vykazom komplexného vysledku,
ktory obsahuje tieZ vietky zmeny vlastného imania, ktoré sa netykaju viastnikov,
napriklad precenenie finanéného majetku k dispozicii na predaj. Alternativne,
uctovné jednotky mézu prezentovat dva vykazy - samostatny vykaz ziskov a strat
ako doteraz a vykaz komplexného vysledku. Novela IAS 1 okrem iného zavadza
povinnost prezentovat pociato¢ny vykaz o financ¢nej situacii k zaciatku
najskorsieho porovnavacieho obdobia v pripade, ze doslo k zmene Udajov za
minulé obdobie z dévodu reklasifikacie, zmeny v uctovnej politike alebo oprav
chyb. Spolognost prijala tento Standard s G€innostou od 1. januara 2009 a zvolila
prezentaciu na jednom vykaze komplexného vysledku.

Novelizovany Standard IAS 1 tiez pozaduje, aby ucétovna jednotka pre vSetky
zlozky vlastného imania uviedla odsuhlasenie pohybov ich uétovnej hodnoty
medzi za€iatkom a koncom uc¢tovného obdobia, pricom kazda zmena sa ma
uviest osobitne. Tato poziadavka by mohla byt interpretovana tak, Ze sa vo
vykaze zmien vo vlastnom imani vyzaduje uvedenie zisku resp. straty za dané
obdobie a taktiez kazdej polozky ostatnych zloziek komplexného vysledku.
Vedenie Spolo¢nosti posudilo mieru vyznamnosti a dospelo k zaveru, Ze bude
postacujuce, ked sa tieto informacie uvedu iba vo vykaze komplexného vysledku,
a ze neddjde k zavaznému vynechaniu informacii, ak sa tie isté informacie
neuvedu opakovane aj vo vykaze zmien vo vlastnom imani. Tento nazor vedenia
Spoloc¢nosti je podporeny aj prikladmi uvedenymi v implementaénej prilohe k
novelizovanému Standardu IAS 1, ktora v3ak nie je jeho povinnou sucastou.

Novela IAS 23 Néaklady na prijaté avery a p6Zi¢Ky (Gc¢inna pre uctovné obdobia
zacinajuce od 1. januara 2009 alebo neskoér). I1AS 23 vyzaduje od uctovne;j
jednotky kapitalizaciu ndkladov na uvery a péZicky, ktoré su priamo priraditelné
k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe majetku spifiajuceho kritéria (takého, ktory
vyzaduje vyznamné ¢asové obdobie na uvedenie do uzivania alebo predaj) ako
sucast obstaravacej ceny daného majetku. Moznost' uctovania priamo do
nakladov bola eliminovana. Novelizovany Standard sa uplatfiuje prospektivne na
naklady na prijaté uvery a pdzitky stvisiace s majetkom spifiajicim kritéria,
ktorého zaciatok kapitalizacie je k alebo po 1. januari 2009. Na zaklade
prechodnych ustanoveni novelizovaného Standardu Spolo¢nost tento Standard
uplatnila prospektivne s u€innostou od 1. januara 2009. Naklady na prijaté Gvery
a pozicky su kapitalizované s majetkom spifiajucim kritéria, ktorého zadiatok
kapitalizacie je k alebo po 1. januéari 2009. Pocas 12 mesiacov do 31. decembra
2009, boli kapitalizované s majetkom spifajucim kritéria naklady na prijaté Gvery
a pozicky vo vySke 368 tis. EUR a boli zahrnuté do nedokon&enych investicii
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v priemernej kapitalizacnej sadzbe 2,9% p.a..

Novela IFRS 7 ZlepSenia zverejneni o financnych nastrojoch (ucinné pre tctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2009 a neskér). Novela upravuje a doplfiuje
zverejnenia o oceneni v realnej hodnote a riziku likvidity. VyZaduje od
spolo¢nosti klasifikovat skupiny realnych cien, ktoré pouzivaju, do troch kategorii
podobnych podla poZiadaviek US GAAP: kétované ceny, ostatné udaje dostupné
na trhu, neodpozorovatefné vstupy. Ostatné pozadované zverejnenia zahffiaju
analyzu sum realnych hodndt podla tychto kategorii, presuny medzi tymito
kategdriami, pohyb medzi pociatoénym a kone&nym stavom a analyzu citlivosti.
Zmeny vo zverejneniach tykajucich sa rizika likvidity zahffiaju iny pristup

k analyze splatnosti pre derivatové finanéné zavazky. Pozadované zverejnenia
su uvedené v Poznamke 28.

Standardy, zmeny $tandardov a interpretéacie k vydanym $tandardom, ktoré su
ucinné v roku 2009 a boli prijaté Spolo¢nostou, avdak nie st pre Spoloc¢nost
relevantné alebo nemaju vyznamny dopad na uctovnu zavierku Spolo¢nosti

IFRS 8 Prevadzkové segmenty (Gcinny pre tctovné obdobia zacinajuce od 1.
Januara 2009 alebo neskoér). IFRS 8 nahradza |AS 14 a zosuladuje vykazovanie
o segmentoch s usmernenim v Kodifikacii u¢tovnych standardov 280
Vykazovanie podla segmentov. Novy Standard vyZaduje ,manazérsky pristup®,
podla ktorého maju byt informacie o segmentoch prezentované na rovnakom
zaklade ako pre Ucely interného vykazovania. Spolo¢nost usudila, Ze nie je
potrebné prezentovat informacie o prevadzkovych segmentoch v sulade s tymto
novym Standardom z dévodu zverejnenom v upravenej Poznamke 2.22.

Novela IFRS 2 Platby vo forme alebo na zaklade viastnych akcii: opravriujuce
podmienky a zruSenia (ucinna pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009
alebo neskér). Novela vyjasfiuje, ze opravnujucimi podmienkami na vznik naroku
na platby vo forme alebo na zaklade vlastnych akcii su iba podmienky sluzby a
podmienky vykonu. Ostatné podmienky pre platby vo forme alebo na z&klade
vlastnych akcii sa nepovazuju za opravriujuce podmienky. Novela Specifikuje, Ze
vSetky zruSenia, &i uZ uctovnou jednotkou alebo inymi stranami musia byt
posudzované z uctovného hladiska rovnako. Tato novela nema vyznamny dopad
na tuto uctovnu zavierku.

Novela IAS 32 a Novela IAS 1 Finanéné nastroje a zavdzky vznikajuce pri
likvidacii (a¢inné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskor).
Novely vyZzaduju klasifikovat niektoré finanéné nastroje, ktoré spinaju definiciu
finanéného zavazku, ako vlastné imanie. Tieto novely nemaju vyznamny dopad
na tuto uctovnu zavierku.

Novela IFRS 1 a Novela IAS 27 - Obstaravacia cena investicie v dcérskej
spolocnosti, spoloénom podniku alebo pridruzenej spolocnosti (G¢inné pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2009 alebo neskér). Novely umoziuja
spolo¢nostiam, ktoré prvykrat uplatnili IFRS, ocefiovat investicie v dcérskych
spolo&nostiach, spolo€nych podnikoch alebo pridruZzenych podnikoch v realnej
hodnote alebo v U¢tovnej hodnote podfa predchadzajucich Standardov, pricom
takto stanovena suma sa bude povaZovat za obstaravaciu cenu v individualnej
uctovnej zavierke. Novela tiez vyzaduje, aby dividendy z nerozdeleného zisku
existujuceho pred obstaranim boli zau¢tované do vykazu komplexného vysledku
namiesto zniZenia investicie. Tieto novely nemaju vyznamny dopad na tuto
uctovnu zavierku.

Vedenie Spolo¢nosti posudilo vplyv roénych projektov ZlepSenia IFRS vydanych
v mdji 2008, v aprili 2009 a v mdji 2010. ZlepSenia IFRS vydané v maji 2010 eSte
neboli schvalené EU. Tieto zlepSenia nemaju vyznamny dopad na tuto uétovnu
zavierku.

IFRIC 13 - Vernostné programy pre zakaznikov (ucinny od 1. jula 2008). IFRIC
13 objasiiuje, Ze v pripadoch, kde su tovary alebo sluzby predavané spolu
so zakaznickou vernostnou odmenou (napriklad vernostné body alebo tovar
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zadarmo), je toto dojednanie viaczlozkovym dojednanim a Uhrada splatna od
zakaznika sa alokuje medzi jednotlivé zlozky transakcie na zaklade realnych
hodnét. Tato interpretacia nema vyznamny dopad na tuto uctovnu zavierku.

IFRIC 15 — Dohody na vystavbu nehnutelnosti (G¢inny pre tctovné obdobia
zacinajuce od 1. januara 2009 alebo neskér). IFRIC 15 poskytuje usmernenie, &i
vynosy z vystavby nehnutelnosti su uc¢tované v sulade s IAS 11 Stavebné
zmluvy alebo IAS 18 Vynosy. Specifikuje, Ze IAS 11 plati ked kupujuci je
schopny Specifikovat’ hlavné konstrukéné prvky dizajnu nehnutefnosti pred tym,
ako vystavba zacala, resp. po€as vystavby. Ak kupujuci ma len obmedzenu
schopnost ovplyvnit' dizajn, potom je vynos U&tovany v zmysle IAS 18. Ak je
dohoda v rozsahu uc€innosti IAS 18, ale kontrola a vyznamné rizika a prinosy

z vlastnictva nehnutelnosti sa prevadzaju tak ako postupuje vystavba, uplatiiuje
sa metdda percenta dokoncenia. Tato interpretacia nie je pre Spolo¢nost
relevantna.

IFRIC 16 — Zabezpecenie Cistej investicie v zahrani¢nej prevadzke (ucinny pre
uctovné obdobia zacinajice od 1. oktébra 2008 alebo neskér). IFRIC 16
stanovuje kritéria pre zabezpecCovacie uctovnictvo, ktoré je aplikované
spoloénost'ou zabezpedujucou kurzoveé riziko z Cistej investicie v zahrani¢nej
prevadzke. Poskytuje usmernenie k (a) identifikacii kurzového rizika, ktoré spifia
podmienky zabezpecovaného rizika pri zabezpeceni Cistej investicie

v zahrani¢nej prevadzke, (b) tomu, kde v ramci skupiny, méze byt
zabezpec&ovaci nastroj drzany a (c) tomu, ako by spolo&nost’ mala stanovit sumu,
ktoru je potrebné reklasifikovat' z vlastného imania do nakladov, resp. vynosov
pre zabezpec€ovaci nastroj aj zabezpe€ovanu polozku. Tato interpretacia nema
vyznamny dopad na tuto uctovnu zavierku.

Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k existujucim $tandardom, ktoré
boli vydané a st zavdzné pre tctovné obdobia zaclinajuce sa od 1. januara 2010
a neskoér

Novela IAS 39 Finan¢né nastroje: vykazovanie a oceriovanie: vhodné
zabezpecované polozky (ucinna pre Gctovné obdobia zaclinajuce 1. jula 2009
a neskédr). Novela objasriuje (a) kedy inflacia méze byt ur€ena ako
zabezpefovana polozka vo finanénom nastroji na zaklade poZiadaviek
zabezpeclovacieho ucétovnictva podla IAS 39 a (b) ako m6ze byt uplatnené
zabezpeclovacie uétovnictvo pri zabezpecéeniach, kde zabezpe€ovaci nastroj je
op¢na zmluva. Tato novela eSte nebola schvalena EU. Spolo¢nost’ neprijala
pred€asne tuto novelu a ani neoakava vyznamny dopad na tuto uétovnu
zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

Novela IFRS 3 Podnikové kombinacie (licinna pre uctovné obdobia zacinajtce 1.
jala 2009 alebo neskédr). Novela IFRS 3 umoznuje uctovnej jednotke zvolit si
spOsob ocerovania vlastnickych podielov bez kontrolného vplyvu podla
sucasného IFRS 3 (pomernym podielom na identifikovatelnom Cistom majetku
nadobudanej uctovnej jednotky) alebo rovnako ako to stanovuje US GAAP (t.j. v
realnej hodnote). Novela IFRS 3 poskytuje podrobnejsie inStrukcie k aplikovaniu
metddy kupy v pripade podnikovych kombinacii. Bola zruSena poziadavka, aby
sa pri vypocte prislusnej Casti goodwillu ocefiovala v jednotlivych krokoch
postupnej akvizicie kazda poloZka majetku a zavazkov v ich realnej hodnote.
Namiesto toho sa goodwill k datumu obstarania oceni vo vySke rozdielu medzi
realnou hodnotou investicie drzanej ku driu akvizicie, obstaravacej ceny a
nadobudnutych Cistych aktiv. Naklady suvisiace s akviziciou sa uc¢tuju oddelene
od podnikovej kombinacie do nakladov a nie ako su¢ast goodwillu. Nadobudatefl
musi k datumu akvizicie zauc¢tovat podmieneny zavazok z obstarania iného
podniku. Zmeny hodnoty tohto zavazku po datume nadobudnutia sa vykazu v
sulade s prislusnymi platnymi IFRS Standardmi, a nie ako uprava goodwillu.
Rozsirila sa poziadavka na zverejnenia, ktoré sa vyZaduju v suvislosti s
podmienenou Uhradou. Novelizovany IFRS 3 sa bude vztahovat aj na podnikové
kombinacie, ktoré maju podobu svojpomocnych druzstiev a na podnikové
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kombinacie len na zaklade zmluvného vztahu. Spolo¢nost neprijala pred€asne
tuto novelu a ani neo€akava vyznamny dopad na tuto uctovnu zavierku po prijati
tejto novely v buducnosti.

Novela IAS 27 Konsolidovana a individualna uctovna zavierka (Gc¢inna pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. jula 2009 alebo neskér). Tato novela vyzaduje,
aby sa dopad vSetkych transakcii so subjektmi bez kontrolného vlastnickeho
podielu vykazoval vo vlasthom imani aj v pripade, ak nedochadza k zmene
kontroly. Tieto transakcie sa uz neprejavia v goodwille alebo v ziskoch a stratach.
Standard tieZ $pecifikuje G¢tovanie v pripade straty kontroly. Akykolvek
zostavajuci vlastnicky podiel sa preceni na realnu hodnotu a zisk alebo strata sa
vykazu vo vykaze komplexného vysledku. Tato novela neméa vyznamny dopad
na tuto uctovnu zavierku.

Novela IAS 32 Finan¢né nastroje: Prezentacia: Klasifikacia akcii s prednostnym
pravom na upis (ucinné pre uctovné obdobia zacinajice 1. februara 2010 alebo
neskér). Novela vyjasniuje, Ze prednostné pravo na upis ponuknuté
proporcionalne vSetkym vlastnikom na vykonanie, v ktorom spolo&nost dostane
fixnd sumu penazi za fixné mnozstvo nastrojov vlastného imania spolo¢nosti sa
klasifikuje ako nastroj vlastného imania bez ohfadu na menu, v ktorej je
denominovana cena na vykonanie. Spolo¢nost’ neprijala pred€asne tato novelu
a ani neoCakava vyznamny dopad na tuto u¢tovnu zavierku po prijati tejto novely
v buducnosti.

Novela IFRS 2 Platby na zaklade podielov: Transakcie s platbami na zaklade
podielov vysporiadanych v ramci konsolidovaného celku v hotovosti (G¢inna pre
uctovné obdobia zacinajice 1. januara 2010 alebo neskér). Novela vyjasfiuje
rozsah IFRS 2 a ucétovanie transakcii s platbami na zakalde podielov
vysporiadanych v ramci konsolidovaného celku v hotovosti v i¢tovnej zavierke
spolo¢nosti, ktora prijima tovar alebo sluzby pri€om nema povinnost vysporiadat
tuto transakciu, t.j. jej materska spolo¢nost alebo ina spolo¢nost

v konsolidovanom celku musi zaplatit tymto dodavatelom. Novela tieZ zaéleriuje
do IFRS 2 metodiku povodne zahrnutu v interpretaciach IFRIC 8 — Rozsah
pdsobnosti IFRS 2 a IFRIC 11 — IFRS 2 Vnutroskupinové transakcie a transakcie
s vlastnymi akciami. Spolo¢nost’ neprijala pred€asne tuto novelu a ani neoCakava
vyznamny dopad na tuto uctovnu zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

IFRS 9 Finanéné nastroje (ucinny pre obdobie zacinajice od 1. januara 2013
alebo neskér). IFRS 9 nahradza Cast' IAS 39 a redukuje kategorie finanénych
aktiv na finan¢né aktiva ocefiované v amortizovanych cenach a finan¢né aktiva
ocenované realnou hodnotou. Finanéné nastroje sa klasifikuju pri ich prvotnom
vykazani na zaklade vysledkov testu biznis modelu a testu charakteristiky
penaznych tokov. IFRS 9 zahffia volbu precefovat finanéné aktiva realnou
hodnotou cez zisk a stratu, pokial takého ocerfiovanie vyznamne zniZuje
nekonzistentnost pri ocefiovani alebo prvotnom vykazovani. Uétovna jednotka
mdbZe neodvolatelne urcit pri prvotnom vykazani, &i bude ocefiovat’ akciové
nastroje, ktoré nie su ur€ené na obchodovanie, redlnou hodnotou cez ostatny
komplexny vysledok, pricom iba vynos z dividend sa bude vykazovat v zisku a
strate. Tento Standard esSte nebol schvaleny EU. Spolo¢nost neprijala pred€asne
tento Standard a v sucasnosti posudzuje dopad tohto Standardu na tuto uctovnu
zavierku po jeho prijati v buducnosti.

Novela IFRS 1 Prvé uplatnenie IFRS (Gc¢inna pre uctovné obdobia zacinajtce 1.
jala 2009 a neskér). Novela vylepSuje Strukturu Standardu s umyslom lepSie sa
prispdsobit budicim zmenam v Standarde, reorganizuje vacsinu vynimiek

a oslobodenia a presuva ich do priloh. Tato novela eSte nebola schvalena EU.
Spolo¢nost neprijala pred€asne tuto novelu a ani neo¢akava vyznamny dopad
na tuto uctovnu zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

Novela IFRS 1 Dodato¢né vynimky pri prvom uplatneni medzinarodnych
Standardov (Gi¢inna pre obdobie zacinajuce od 1. januara 2010 alebo neskor).
Novela zavadza tri nové oslobodenia k existujucim IFRS pre spolo¢nosti, ktoré
aplikuju IFRS po prvy krat. Zabezpecuje nové oslobodenie tykajuce sa
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.reprodukénej ceny” pre urcité aktiva v oblasti petrochémie. Tiez vyzaduje, aby
spolo¢nost, ktora uplatni toto oslobodenie tykajuce sa ,reprodukénej ceny®,
zauctovala rozdiel v rezerve na vyradenie, obnovu a pod. vypocitanej podla IFRS
a predchadzajucich uctovnych predpisov do nerozdeleného zisku. Zarover
poskytuje oslobodenie v oblasti posudenia v zmysle IFRIC 4, &i dojednania
spolo&nosti obsahuju prenajom. Novela eSte nebola schvalena EU. Spolo&nost
neprijala pred€asne tuto novelu a ani neo¢akava vyznamny dopad na tuto
uctovnu zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

Novela IAS 24 Zverejriovanie informacii o spriaznenych stranach (ucinna pre
obdobie zacinajice od 1. januara 2011 alebo neskér). Novela odstranuje
niektoré poZiadavky na zverejnenie, ktoré by inak platili, pre spolo€nosti,

v ktorych ma §tat kontrolu alebo vyznamny vplyv, v suvislosti s transakciami

s ostatnymi spoloénostami, v ktorych ma tento $tat kontrolu alebo vyznamny
vplyv. Tiez vyjasiiuje niektoré definicie s ciefom eliminacie nesuladu. Novela este
nebola schvalena EU. Spolo¢nost neprijala pred€asne tuto novelu a ani
neoCakava vyznamny dopad na tuto uctovnu zavierku po prijati tejto novely

v buducnosti.

Novela IFRIC 9 a Novela IAS 39 Viozené derivaty (ucinna pre tuctovné obdobia
zacinajuce 30. juna 2009 a neskér). Novela vyjasfiuje, Ze spolo¢nost’ musi
posudit, €i sa vloZzeny derivat musi oddelit’ od zakladnej zmluvy, ak spoloénost
reklasifikuje hybridny (kombinovany) finanény majetok z kategoérie v realnej
hodnote cez vykaz komplexného vysledku. Novela dalej vyjastiuje, Ze toto
posudenie by malo byt urobené na zaklade skuto¢nosti, ktoré existovali v Case,
ked sa spolo¢nost stala jednou zo zmluvnych stran. Nakoniec, novela vyjasnuije,
ze ak spolo¢nost urobi zaver, Ze derivat vyzaduje uctovanie v realnej hodnote,
ale nie je schopna stanovit realnu hodnotu osobitne pre viozeny derivat, potom
musi pokracovat’ v uctovani celého nastroja v redlnej hodnote cez vykaz
komplexného vysledku. Spolo¢nost neprijala predCasne tieto novely a ani
neoCakava vyznamny dopad na tuto u¢tovnu zavierku po prijati tychto noviel

v buducnosti.

Novela IFRIC 14 Preddavky na minimalne prispevky do penzijného planu (ucinny
pre obdobie zacinajuce od 1. januara 2011 alebo neskér). Novela interpretacie
odstranuje neumyselny nasledok IFRIC 14 uétovat urcité preddavky, ktoré su
predmetom poZiadavky na minimalne prispevky do penzijného planu, do
nakladov a zaobchadza s tymito preddavkami, tak ako aj s inymi preddavkami,
ako s majetkom. Novela este nebola schvalena EU. Spolo¢nost neprijala
pred€asne tuto novelu a ani neo¢akava vyznamny dopad na tuto uctovnu
zavierku po prijati tejto novely v buducnosti.

IFRIC 17 — Rozdelenia neperiazného majetku viastnikom (ucinny pre uctovné
obdobia zacinajuce od 1. jula 2009 alebo neskér). IFRIC 17 objashiuje, Ze (a)
zavazok z dividend by mal byt vykazany, ked dividendy su néleZite schvalené

a nezdvisia na vlastnom uvazeni spoloénosti, (b) spolo€nost by mala ocenit
zavazok z dividend v realnej hodnote Cistého majetku ur€eného na rozdelenie a
(c) spolocnost by mala vykazat rozdiel medzi zaplatenymi dividendami

a uctovnou hodnotou rozdeleného Cistého majetku v nakladoch alebo vynosoch.
Spolo¢nost neprijala pred€asne tuto interpretaciu a ani neoCakava vyznamny
dopad na tuto uétovnu zavierku po prijati tejto interpetacie v buddcnosti.

IFRIC 18 — Prevody majetku od zakaznikov (ucinny pre prevody majetku od
zakaznikov uskutocnené od 1. jula 2009 alebo neskér). IFRIC 18 objasnuje
poziadavky IFRS pre dohody, podfa ktorych spolo¢nost prijima od zakaznika
polozku nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktori musi nasledne pouzivat bud na
pripojenie zakaznika k sieti alebo musi do buducnosti poskytnut zakaznikovi
pristup k dodavke tovarov a sluzieb alebo vykonat obidve poZiadavky.
Spolo¢nost neprijala pred€asne tuto interpretaciu a ani neotakava vyznamny
dopad na tuto uctovnu zavierku po prijati tejto interpetacie v buducnosti.
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IFRIC 19 Zanik finan¢nych zavézkov v désledku emisie nastrojov viastného
imania (Gc¢inny pre obdobie zacinajuce od 1. jula 2010 alebo neskor).
Interpretacia poskytuje usmernenie, ako by mal dlznik uc¢tovat’ o svojich
nastrojoch vlastného imania, ktoré boli emitované za u¢elom upiného, alebo
Ciasto€ného splatenia finanénych zavazkov, nasledne po zmene podmienok
zavazku, tzv. debt-for-equity swap.. TieZ poskytuje usmernenie k prezentacii
akychkolvek ziskov alebo strat vyplyvajacich z debt-for-equity swapu.
Interpretacia eSte nebola schvalena EU. Spolo€nost neprijala pred€asne tato
interpretaciu a ani neoCakava vyznamny dopad na tuto uétovnu zavierku po
prijati tejto interpretacie v buducnosti.
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Poznamka 5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2009 je nasledovny:

Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena

1. januara 2009 374 259 949 221 12788 63 179 1399 447
Prirastky - - - 75 356 75 356
Ubytky - 236 -39074 - 817 -78 -40 205
Uvedenie do uzivania 3812 80 506 - -84 318 -
31. decembra 2009 377 835 990 653 11 971 54 139 1434 598
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2009 - 61253 - 366 128 -9 890 - -437 271
Roéné odpisy - 9549 - 70968 - 186 - -80703
Ubytky 228 35513 - - 35741
31. decembra 2009 -70574 - 401 583 -10 076 - -482 233
Uétovna hodnota 307 261 589 070 1895 54 139 952 365

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2008 je nasledovny:

Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena

1. januara 2008 349 328 891 564 21235 20 853 1282 980
Prirastky 7 - - 129 779 129 786
Ubytky - 163 -4 648 -7 346 -1162 -13 319
Reklasifikacie - 3911 -3911 - -
Uvedenie do uzivania 25 087 58 394 2810 - 86 291 -
31. decembra 2008 374 259 949 221 12 788 63 179 1399 447
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

1. januara 2008 -52 316 -294 773 -16 878 - - 363 967
Roéné odpisy -8 844 - 68 548 - - - 77 392
Reklasifikacie - -2942 2942 - -
Ubytky -93 135 4 046 - 4088
31. decembra 2008 - 61253 - 366 128 -9 890 - -437 271
Uétovna hodnota 313 006 583 093 2898 63 179 962 176

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na nehnutelnosti, stroje
a zariadenia Spolo¢nosti zriadené zalozné pravo v prospech veritela ani nebolo
obmedzené pravo nakladat' s tymto majetkom.

Poistenie

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené v Generali Slovensko poistovna,
a. s.. Poistenie kryje Skody spdsobené kradezou, katastrofou a inymi priinami
poskodenia strojov a zariadeni, pricom maximalne poistné plnenie na jednu

poistnu udalost je v sume 750 mil. USD (t.j. 520 mil. EUR podla kurzu platného
ku koncu vykazovaného obdobia) (2008: 750 mil. USD (t.j. 532 mil. EUR podla
kurzu platného k 31. decembru 2008)). V zmluve su uvedené sublimity pinenia
pre jednotlivé poistné rizika. Spoluucast predstavuje 25 mil. USD na poistnu
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udalost.

Poznamka 6 Nehmotny majetok

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2009 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie
Obstaravacia cena
1. januara 2009 16 907 264 990 173 20 555 302 625
Prirastky - 128 124 - 22 603 150 727
Ubytky - 80 - 279 345 - -11517 -290 942
Zisk z precenenia - 4759 - - 4759
Uvedenie do uzivania 1488 13 611 23 -15122 -
31. decembra 2009 18 315 132 139 196 16 519 167 169
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2009 -13 389 -99 196 -78 - -112 663
Roéné odpisy -1618 - -30 - -1648
Ubytky 29 99 196 - - 99 225
Znizenie hodnoty - - 697 - - - 697
31. decembra 2009 -14 978 - 697 -108 - -15783
Uétovna hodnota 3337 131 442 88 16 519 151 386
Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2008 je nasledovny:
Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2008 15 253 7 390 828 17 409 40 880
Prirastky - 264 990 - 6 044 271 034
Ubytky -42 - 7390 - 684 -1173 -9 289
Uvedenie do uzivania 1696 - 29 -1725 -
31. decembra 2008 16 907 264 990 173 20 555 302 625
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2008 -11 604 -7099 - 563 - -19 266
Ro¢né odpisy -1825 - -22 - - 1847
Ubytky 40 7099 507 - 7 646
Znizenie hodnoty - -99 196 - - -99 196
31. decembra 2008 -13 389 -99 196 -78 - -112 663
Uétovna hodnota 3518 165 794 95 20 555 189 962

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na nehmotny majetok
Spoloc¢nosti zriadené zalozné pravo v prospech veritela ani nebolo obmedzené
pravo nakladat' s tymto majetkom.
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Poistenie
Nehmotny majetok nie je poisteny.

Emisné kvoty

Spoloc¢nosti boli viadou Slovenskej republiky bezplatne pridelené emisné kvoty

CO,. Emisné kvoty boli ocenené v realnej hodnote prvotne ku dnu pridelenia

a nasledne ku koncu vykazovaného obdobia. Realna hodnota emisnych kvot je
stanovena na zaklade Eurépskej energetickej burzy. Podla prislusnej legislativy
bol zavazok vyplyvajici z povinnosti odovzdania emisnych kvét vysporiadany v

priebehu par mesiacov po vykazovanom obdobi.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvotami zahrnuté vo vykaze o finan€nej situacii su
nasledovné:

31. decembra 31. decembra

2009 2008
Emisné kvoty (nehmotny majetok) 131 442 165 794
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvét (rezerva)
(Poznamka 17) 92 747 137 633

Ak by bol pouzity model obstaravacich cien, tak u¢tovna hodnota emisnych kvot
po zohfadneni opravnej poloZky by predstavovala k 31. decembru 2009 sumu
126 683 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 165 794 tis. EUR). Udalosti po
vykazovanom obdobi su uvedené v Poznamke 31.

Poznamka 7 Investicie

Cinnosti nizsie uvedenych dcérskych spolognosti izko savisia s hlavnou

ginnostou Spolo&nosti. Ziadna z dcérskych spolognosti nie je kétovana na burze.

Spolo¢nost mala nasledovny podiel v dcérskych spolo¢nostiach a pridruzenych

spolo¢nostiach:
Spolo¢nost’ Krajina Hlavna €innost’ Vlastnicky podiel k Uétovna hodnota k

registracie 31. 31. 31. 31.
decembru decembru decembru decembru
2009 2008 2009 2008

Dcérske spolo¢nosti
U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. Slovensko Laboratérne analyzy 99,97 % 99,97 % 2 250 2250
U.S. Steel KoSice — SBS, s.r.o. Slovensko Bezpecnostna sluzba 98,00 % 98,00 % 34 34
VULKMONT, a.s. Kosice " Slovensko Udrzbarske a vulkanizaéné sluzby 99,96 % 100,00 % 1994 604
Refrako s.r.o. Slovensko Vyroba Ziaruvzdornych materialov 99,98 % 99,98 % 4 565 4 565
Reliningserv s.r.0. " Slovensko Sluzby pre Ziaruvzdorné materialy -% 99,95 % - 1390
U. S. Steel Services s.r.o. Slovensko Réznorodé sluzby 99,96 % 99,96 % 1804 1804
OBAL-SERVIS, a.s. KoSice Slovensko Balenie 100,00 % 100,00 % 1304 1304
U. S. Steel Kosice — Belgium S.A. Belgicko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 % - -
U.S. Steel KoSice—-Bohemia a.s. Ceska republika  Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 % 536 536
U.S. Steel Kosice — France S.A. Franclzsko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 99,94 % 99,94 % 212 212
U.S. Steel Kosice—Germany GmbH  Nemecko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 % 1559 1463
U.S. Steel Kosice — Austria GmbH Rakusko Obchodovanie s vyrobkami z ocele 100,00 % 100,00 % 440 365
Pridruzena spolo¢nost’
U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED Velka Britania Predaj vyrobkov z ocele 50,00 % 50,00 % 101 101
Investicie spolu 14 799 14 628

" Reliningserv s.r.o. sa zIt&il s VULKMONT, a.s. Kosice k 1. oktobru 2009.
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V roku 2009 Spolo&nost’ zvySila u¢tovnu hodnotu investicie v spolo¢nosti
VULKMONT, a.s. KoSice, v celkovej hodnote 1 390 tis. EUR zlu€enim so
spoloénost'ou Reliningserv s.r.o. s u¢innostou od 1. oktébra 2009.

Zmena uctovnych hodnét investicii k 31. decembru 2008 v U.S. Steel Kosice—
Germany GmbH a v U.S. Steel Kosice — Austria GmbH suvisi s Upravou
opravnych poloziek k tymto investiciam.

Vyska vlastného imania k 31. decembru 2009 a vysledok hospodarenia
jednotlivych dcérskych spolo¢nosti za rok 2009 spolu s porovnatelnymi udajmi za
predchadzajuce uctovne obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke (v tis.

meny):

Spoloénost’ Mena Vysledok hospodarenia za Vlastné imanie k

31. 31.
decembru decembru

2009 2008 2009 2008

U. S. Steel Kosice — Labortest, s.r.o.® EUR 177 -98 4224 4047
U.S. Steel Kosice — SBS, s.r.0.® EUR 89 188 524 623
VULKMONT, a.s. Kosice ¥ EUR 1149 959 8 875 5357
Refrako s.r.o.® EUR -2207 - 252 8625 10 820
Reliningserv s.r.o. *? EUR - 270 - 3781
U. S. Steel Services s.r.0.? EUR 207 272 2253 2046
OBAL-SERVIS, a.s. Kosice ® EUR 780 1551 7083 7 503
U. S. Steel Kosice — Belgium S.A. EUR -45 -32 -1674 -1629
U.S. Steel KoSice—Bohemia a.s. CZK 1396 487 53 155 52 233
U.S. Steel Kosice — France S.A. EUR 13 170 191 418
U.S. Steel Kosice—Germany GmbH EUR 65 238 1290 1463
U.S. Steel Kosice — Austria GmbH EUR 79 61 188 366

M Zisk spoloénosti VULKMONT, a.s. Kosice za rok 2009 zahfia aj vysledok hospodarenia
spolognosti Reliningserv s.r.o. za obdobie 9 mesiacov pred zlu¢enim.

@ Reliningserv s.r.o. sa zlt&ila s VULKMONT, a.s. Kosice k 1. oktdbru 2009.

® Finanné udaje za rok 2008 boli prepoditané na EUR pouzitim konverzného kurzu 30,1260

Sk/EUR.
Suhrnné finanéné informacie U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED su
nasledovné:
2009 2008

Aktiva spolu 14 559 20 664
Vlastné imanie 723 1394
Celkové vynosy 23 573 64 640
Zisk za Uuctovné obdobie 495 1461

™ Finanéné udaje za rok 2009 st neauditované.

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na viastnicke podiely
Spoloc¢nosti v dcérskych spoloénostiach a pridruzenej spolo¢nosti zriadené
z&lozné pravo.

Neexistuju Ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych
spolocnosti alebo pridruzenej spolo¢nosti do materskej spolo¢nosti vo forme
penazi, dividend alebo v inej forme.

Poznamka 8 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS platnymi v EU a slovenskymi dafiovymi predpismi
spbsobuju doCasné rozdiely medzi u¢tovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre
ucely finanéného vykazovania a ich danovymi zakladmi. Danovy dopad na
pohyby v tychto doCasnych rozdieloch je znazorneny v nasledujucej tabufke a je
zauctovany v sadzbe 19% (2008: 19%):

123



U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

1. januara Vykazané Vykazané vo 31. decembra
2009 v zisku alebo  vlastnom imani 2009
strate
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 17 970 - 17 948 - 22
Zasoby 5729 -1922 - 3 807
Zamestnanecké pozitky 2998 158 - 3156
Naklady buducich obdobi 720 -217 - 503
Opravna polozka k pohladavkam 1563 1067 - 2630
Nevyuzitd dariova strata 2009 - 16 032 - 16 032
Transakcie s emisnymi kvotami - 5351 -1097 - 904 -7 352
Ostatné - 452 -515 1632 665
Spolu 23177 -4 442 728 19 463
Odlozena danova pohladavka 23177 19 463
Odlozeny danovy zavazok - -
1. januara Vykazané Vykazané vo 31. decembra
2008 v zisku alebo  vlastnom imani 2008
strate
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 19 385 -1415 - 17 970
Zasoby 4 851 878 - 5729
Zamestnanecké pozitky 7534 -4 536 - 2998
Naklady buducich obdobi 2090 -1370 - 720
Opravna polozka k pohladavkam 454 1109 - 1563
Danovy uver 16 806 - 16 806 - -
Transakcie s emisnymi kvétami - -5 351 - -5351
Ostatné - 1286 2 267 -1433 - 452
Spolu 49 834 - 25224 -1433 23177
OdloZena darfiova pohladavka 49 834 23177

Odlozeny dafiovy zavazok - -

Ocakavané naCasovanie realizacie do¢asnych rozdielov je nasledovné:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Odlozena dan realizovana do 12 mesiacov 16 318 18 269
Odlozena dan realizovana po 12 mesiacoch 3145 4 908

Spolo¢nost nemala nevykazanu ziadnu potencialnu odlozenu darovu
pohfadavku k 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008.

Danova strata 2009

V roku 2009 vykazala Spolo¢nost odlozenu dafiovu pohladavku z dafiovej straty
v sulade s IAS 12 Dane z prijmov. Danova strata za zdanovacie obdobie 2009
bola vykazana vo vyske 84 380 tis. EUR a mbze byt odpocitana pocas 5 rokov.

Danovy uver

Zakon o dani z prijmov poskytuje moznost' darnovej ufavy, ktora je dostupna pre
Spoloc¢nost, ak su splnené urcité podmienky. Aby bolo mozné v ktoromkolvek
roku Cerpat danovy uver, asporfl 60% trzieb Spolo¢nosti musi byt z predaja na
export, Spolo¢nost musi znovu investovat ¢erpany dafiovy Uver do vymedzenych
aktiv poc€as roka, v ktorom je uver Cerpany a nasledujucich styroch rokov

a zarovef musi Spolocnost dodrzat iné Specifické administrativne podmienky.
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Ustanovenia zakona o dani z prijmov umoznuju Cerpat danovy uver vo vyske
100% zavazku z dane z prijmov za roky 2000 az 2004 a vo vyske 50% za roky
2005 az 2009. Podmienky vstupu Slovenskej republiky do Eurépskej tnie (EU),
ktoré boli doplnené dohodou s EU zo septembra 2004, mali za nasledok
obmedzenie celkovej vysky danového Gveru poskytnutého Spolo¢nosti na
obdobie rokov 2000 az 2009 na sumu 430 mil. USD, z ktorej bola celd suma
vyuzita k 31. decembru 2009. Podmienky vstupu Slovenskej republiky do EU
taktiez obmedzili roéna produkciu valcovanych vyrobkov Spolo€nosti a predaj
tychto vyrobkov do EU a dohoda zo septembra 2004 naviac vyZadovala od
Spolo¢nosti uhradit dve platby preddavkov na dan z prijmu, kazdd v sume 16
mil. USD, vlade Slovenskej republiky v rokoch 2004 a 2005.

Pocas roka 2006, slovenské danové organy kontrolovali a potvrdili, ze
Spoloc¢nost splnila vSetky nevyhnutné podmienky na ¢erpanie danového uUveru
v obdobi rokov 2000 az 2005.

V roku 2008 Spolocnost zauctovala odlozenu dafiovu pohladavku za dafiovy
uver v sulade s IAS 12 Dari z prijmov. Suma uctovana na konci kazdého obdobia
predstavuje nevyuZity podiel z celkovej sumy dafnového uveru, ktory je
prepocCitany do EUR pouzitim koncoro&ného kurzu.

Ostatny neobezny majetok

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Pefazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamky 27
a 28) 9 880 11121
P&zicky zamestnancom - 2
Spolu 9 880 11123

Hlavna Cast pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim predstavuje
penazné prostriedky dlhodobo ulozené Spolo&nostou, ktoré mézu byt pouzité len
na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie uzavretych skladok odpadov po ich
uzavreti (Poznamka 17). Efektivna Urokova sadzba na pefiazné prostriedky

s obmedzenym pouzitim je uvedena v Poznamke 13.

Uvedené zostatky su do splatnosti a nie su znehodnotené. Kreditné riziko
penaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim je zverejnené v Poznamke 27.

Zasoby
31. decembra 31. decembra
2009 2008

Material 137 034 212 655
Nedokon&ené vyroba 39 694 48 066
Polotovary 44 082 63 884
Hotové vyrobky 59 845 88 165
Tovar 756 5243
Spolu 281 411 418 013

Polozky zasob su uvedené po znizeni o opravnu polozku z dévodu nizsej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vySke 4 110 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 8 350 tis.
EUR). K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na zasoby
Spolocnosti zriadené zalozné pravo v prospech veritela ani nebolo obmedzené
pravo s nimi nakladat'.
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Pohyb opravnych poloziek k zasobam bol nasledovny:

Material Nedokonéena Polotovary Hotové Tovar Spolu
vyroba vyrobky
1. januara 2009 483 2585 2519 2763 8 350
Tvorba opravnej polozky 3289 554 77 81 4001
Pouzitie opravnej polozky - 251 -2585 -2519 -2763 -8118
Zru$enie opravnej polozky -123 - - - -123
31. decembra 2009 3398 554 77 81 4110
Material Nedokonéena Polotovary Hotoveé Tovar Spolu
vyroba vyrobky
1. januara 2008 531 1767 891 162 3351
Tvorba opravnej polozky 597 6 824 6 533 3003 16 957
Pouzitie opravnej polozky - 645 -4751 -4 668 -290 -10 354
Zru$enie opravnej polozky - - 1255 - 237 -112 -1604
31. decembra 2008 483 2585 2519 2763 8 350

Poznamka 11 PohFadavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra

31. decembra

2009 2008

Pohladavky z obchodného styku 227 519 295 559
Pohladavky vodi spriaznenym stranam (Poznamka 30) 74 996 65218
Pohladavky z obchodného styku spolu (Poznamka 28) 302 515 360 777
Poskytnuté preddavky 2273 2222
DPH pohladavky 34973 50 837
Ostatné pohladavky 805 1154
Pohradavky z obchodného styku a ostatné pohladavky (brutto) 340 566 414 990
Opravna poloZka k pohladavkam -20 293 -22 117
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky (netto) 320 273 392 873

Dlhodobé pohladavky 861 -

Kratkodobé pohladavky 319 412 392 873

K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 nebolo na pohladavky Spolo¢nosti
zriadené zalozné pravo v prospech banky alebo zalozného veritela. Maximalna
miera kreditného rizika ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrena ucétovnou
hodnotou kazdej skupiny pohladavok podla predchadzajucej tabulky. Informacia
o zabezpeleni pohlfadavok a celkové kreditné riziko Spolo¢nosti su zverejnené

v Poznamke 27.

Ugtovna hodnota pohladavok z obchodného styku, vratane pohladavok vogi
spriaznenym stranam, je denominovana v nasledovnych menach:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Sk - 9951
EUR 274 687 315 584
uUsD 20 679 24 537
ostatné 7149 10 705
Spolu 302 515 360 777
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Struktira pohladavok z obchodného styku je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 189 875 235533
Pohladavky po splatnosti ale neznehodnotené 19 516 41149
Pohladavky individualne znehodnotené 18 128 18 877
Pohladavky z obchodného styku 227 519 295 559
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 9 302 21249
Pohladavky po splatnosti ale neznehodnotené 63 796 40 920
Pohladavky individualne znehodnotené 1898 3 049
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 74 996 65 218
Spolu 302 515 360 777

Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené mozu byt analyzované podla

interného ratingu nasledovne:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 93 493 167 469
Spolo¢nosti so zvySenym alebo vysokym rizikom 96 382 68 064
Pohladavky z obchodného styku 189 875 235533
Spoloc¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 1451 3038
Spoloénosti so zvy$enym alebo vysokym rizikom 7 851 18 211
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 9 302 21 249
Spolu 199 177 256 782

Vekova Struktura pohfadavok z obchodného styku po splatnosti ale

neznehodnotenych je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Po splatnosti 0 — 30 dni 17 703 30 155
Po splatnosti 30 — 90 dni 661 9775
Po splatnosti 90 — 180 dni 250 1219
Po splatnosti viac ako 180 dni 902 -
Pohladavky z obchodného styku 19 516 41 149
Po splatnosti 0 — 30 dni 3429 7 360
Po splatnosti 30 — 90 dni 4933 11773
Po splatnosti 90 — 180 dni 55434 21787
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 63 796 40 920
Spolu 83 312 82 069

Vekova Struktura individualne znehodnotenych pohladavok je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2009 2008
Po splatnosti 0 — 30 dni 32 5860
Po splatnosti 30 — 90 dni 110 6 259
Po splatnosti 90 — 180 dni 1263 383
Po splatnosti 180 — 365 dni 3784 21
Po splatnosti nad 365 dni 12 939 6 354
Pohladavky z obchodného styku 18 128 18 877
Po splatnosti 180 — 365 dni 304 1124
Po splatnosti nad 365 dni 1594 1925
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 1898 3049
Spolu 20 026 21926

127



U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Pohyb opravnych poloziek k pohfadavkam bol nasledovny:

Pohladavky z Pohladavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu
obchodného spriaznenym pohladavky preddavky
styku stranam
1. januara 2009 18 877 3049 183 8 22 117
Tvorba opravnej polozky 6780 359 78 30 7 247
Odpis pohladavok -3175 - -18 -4 -3197
Zuctovanie opravnej polozky -4 359 -1510 -2 -3 -5874
31. decembra 2009 18 123 1898 241 31 20 293
Pohladavky z Pohladavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu
obchodného spriaznenym pohladavky preddavky
styku stranam
1. januara 2008 11 486 3225 784 12 15 507
Tvorba opravnej polozky 14 506 1515 83 6 16 110
Odpis pohladavok -6 032 - 750 - 680 - -7 462
Zuctovanie opravnej polozky -1083 - 941 -4 -10 -2038
31. decembra 2008 18 877 3 049 183 8 22117

V roku 2009 boli odpisané pohladavky v celkovej vyske 3 226 tis. EUR (2008:
7 481 tis. EUR).

Poznamka 12 Derivatové finanéné nastroje

Spolo¢nost ma uzatvorené menové forwardy, ktoré nie su obchodovatelné a boli
odsuhlasené s bankou na zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto
derivatové nastroje maju potencialne priaznivé (majetok) alebo nepriaznivé
(zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Spolo¢nost aplikovala zabezpec€ovacie uc¢tovnictvo s G€innostou od 1. januara
2008. V roku 2009 nebola zauétovana vo vykaze komplexného vysledku ziadna
neefektivna Cast, ktora vyplyva zo zabezpecenia pefiaznych tokov (2008: 1 994
tis. EUR).

Ocakava sa, ze zabezpeclené vysoko pravdepodobné planované transakcie
denominované v cudzej mene sa uskutoCnia v rézne dni po€as nasledujucich 12
mesiacov. Zisky a straty vykazané v Ostatnych rezervnych fondoch vo vlastnom
imani (Poznamka 15) z menovych forwardov k 31. decembru 2009 budu
vykazané vo vykaze komplexného vysledku v obdobi, resp. obdobiach, po€as
ktorych zabezpeCena planovana transakcia ovplyvni vykaz komplexného
vysledku. Vo vSeobecnosti to predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca
vykazovaného obdobia.

Suhrnna reélna hodnota derivatovych finanénych aktiv sa moze z ¢asu na ¢as
vyznamne menit. V niZSie uvedenej tabulke su popisané realne hodnoty
z menovych forwardov Spolo€nosti ku koncu vykazovaného obdobia:

31. decembra 2009 31. decembra 2008
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forwardy — zabezpecenie periaznych tokov 1039 2082 11 845 4 303
Menové forwardy — neefektivne zabezpecenie - - 2570 576
Spolu 1039 2082 14 415 4879

Zostatky k 31. decembru 2009 a 31. decembru 2008 nie su po splatnosti. Riziko
koncentracie kreditného rizika voci obchodnému partnerovi je zmiernené
nakupovanim menovych forwardovych zmliv od viacerych zmluvnych stran.
Spolo&nost mala k 31. decembru 2009 uzatvorené menové forwardy s ING Bank
N.V., Citibank (Slovakia) a.s., PNC Bank a Fifth Third Bank a k 31. decembru
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2008 s ING Bank N.V., Citibank (Slovakia) a.s., The Bank of Nova Scotia, PNC
Bank, RBS/Citizens Bank a Fifth Third Bank. Rating bank je dostupny na
internetovych strankach tychto bank.

Niz8ie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto vo&i zmluvnym stranam
a zahffia zmluvy s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy
suU vo svojej podstate kratkodobého charakteru:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
Zavazky pri vyrovnani v tis. EUR - 129 503 - 257 840
Pohladavky pri vyrovnani v tis. USD 185 000 375 600
Peniaze a penazné ekvivalenty
31. decembra 31. decembra
2009 2008
Peniaze v hotovosti 46 2
Bankové ucty 108 336 98 780
Spolu (Poznamka 28) 108 382 98 782

Urokové sadzby na bankovych uétoch k 31. decembru 2009 boli priblizne 0,2%
p.a. pre EUR a 0,1% p.a. pre USD (k 31. decembru 2008: 1,2% p.a. pre EUR,
2,7% p.a. pre Sk a 0,0% p.a. pre USD). Urokové sadzby na bankovych G&toch

v inych menach nie su zverejnené, pretoze zostatky na u&toch nie su vyznamné.

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim su vykazané v Ostatnom
neobeznom majetku (Poznamka 9).

VSetky zostatky su do splatnosti a nie su znehodnotené. Kreditné riziko pefazi a
penaznych ekvivalentov je zverejnené v Poznamke 27.

Ostatny obezny majetok

Zostatok v ostatnom obeznom majetku predstavuje naklady buducich obdobi
v sume 3 032 tis. EUR k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 2 283 tis.
EUR).

Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vysSke.
Spolo¢nost neeviduje k 31. decembru 2009 navySené zakladné imanie
nezapisané do obchodného registra. Zavedenim eura ako domacej meny
Slovenskej republiky sa k 1. januaru 2009 prepocitalo zakladné imanie
konverznym kurzom 30,1260 Sk za jedno EUR. Rozdiel medzi historickou
hodnotou a hodnotou zakladného imania po konverzii malo za nasledok
navySenie zakladného imania k 1. januaru 2009 z nerozdeleného zisku do vysky
839 357 tis. EUR. V roku 2008 nedoslo k Ziadnym zmenam v zakladnom imani.
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Rezervné fondy

Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:

Ostatné Zakonny Ostatné Spolu
kapitalové rezervny fond rezervné
fondy fondy
1. januara 2009 44 58 784 9 559 68 387
Zmeny v realnej hodnote zabezpec€ovacich derivatov - - -7196 -7196
Zmeny v rezerve z precenenia — CO, emisné kvoty - - 3 855 3855
31. decembra 2009 44 58 784 6218 65 046
Ostatné Zakonny Ostatné Spolu
kapitalove rezervny fond rezervné
fondy fondy
1. januara 2008 44 58 784 2 656 61484
Zmeny v redlnej hodnote zabezpec€ovacich derivatov - - 6903 6903
31. decembra 2008 44 58 784 9 559 68 387

Poznamka 16

Celkovy pouzitelny hospodarsky vysledok Spolo&nosti predstavoval 36 893 tis.
EUR k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 514 716 tis. EUR).

Zisk za rok 2008 v sume 340 658 tis. EUR bol prevedeny na uéet nerozdeleného
zisku v plnej vyske.

Podiely na zisku

Podiely na zisku vo vyske 240 mil. EUR boli schvalené na rozdelenie v juni 2009
z nerozdeleného zisku za rok 2008. Podiely na zisku vo vySke 575 mil. EUR boli
schvalené na rozdelenie v juni 2008 z nerozdeleného zisku za rok 2007. Celkova
vyska vyhlasenych, ale nevyplatenych podielov na zisku predstavovala k 31.
decembru 2009 sumu 329 990 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 275 372 tis. EUR)
(Poznamky 19 a 30). Do datumu, ked bola tato uctovna zavierka schvalena na
vydanie, neboli z nerozdeleného zisku za rok 2009 schvalené Ziadne podiely na
zisku.

Prijaté avery a p6zi¢ky

31. decembra 31. decembra
2009 2008
200 mil. EUR uverovy ramec 200 026 202 425
200 026 202 425
Kratkodobé Cast' uverov - -
Dlhodoba ¢€ast uverov 200 026 202 425

Dna 2. jula 2008 uzatvorila Spolo¢nost zmluvu na trojro¢ny nezabezpeceny
averovy ramec v sume 200 mil. EUR s ING Bank, N.V. London Branch. Uroky
z Cerpani tohto Uverového ramca su stanovené na zaklade EURIBOR a dohoda
obsahuje zvy€ajné poZiadavky a podmienky. K 31. decembru 2009 &erpala
Spolo&nost jednu Uverovu linku denominovanu v EUR v celej dostupnej vyske
uverového ramca (k 31. decembru 2008: dve Uverové linky v celej dostupnej
vy$ke Uverového ramca). Ugtovna hodnota tychto erpani k 31. decembru 2009
a k 31. decembru 2008 predstavuje ocenenie v amortizovanych nakladoch.
Reélne hodnoty tychto Cerpani k 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 su
priblizne rovnaké ako ich uc¢tovné hodnoty. Udalosti po vykazovanom obdobi su
zverejnené v Poznamke 31.
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Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 26 a Udaje o dalSich Uverovych
ramcoch, ktoré su k dispozicii pre Spolo¢nost’ a vystavenie sa urokovému riziku
su zverejnené v Poznamke 27.

Poznamka 17 Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka Sudne spory CO, Ostatné Spolu
odpadov emisie
1. januara 2009 22 981 4 456 137 633 3449 168 519
Rezervy vytvorené 343 468 92 747 417 93 975
Rezervy pouzité / zruSené - 3458 - 453 - 137 633 - 3147 - 144 691
31. decembra 2009 19 866 4471 92 747 719 117 803
Dlhodobé rezervy 16 051 - - - 16 051
Kratkodobé rezervy 3815 4471 92 747 719 101 752
Skladka Sudne spory CO, Ostatné Spolu
odpadov emisie
1. januara 2008 20 969 4125 291 363 25748
Rezervy vytvorené 4129 1324 137 633 3415 146 501
Rezervy pouZité / zruSené -2117 - 993 - 291 - 329 -3730
31. decembra 2008 22 981 4 456 137 633 3449 168 519
Dlhodobé rezervy 17 338 - - - 17 338
Kratkodobé rezervy 5643 4 456 137 633 3449 151 181

Pohyb v rezervach spdsobeny plynutim ¢asu v rokoch 2009 a 2008 (t.. rast
nakladov) bol povazovany za nevyznamny.

Skladka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je
vykézana na zaklade zakona o odpadoch. V roku 2009 prevadzkovala
Spoloc¢nost tri skladky; dve na nie nebezpelny odpad a jednu na nebezpetny
odpad. Jedna skladka nie nebezpeé&ného odpadu bola uzatvorend v juli 2009.
Spolo¢nost zac€ala s rekultivaciou skladky, pricom suvisiace naklady boli
uctované oproti tejto rezerve. Kratkodobé €ast rezervy predstavuje penazné
toky, u ktorych sa o€akava, Ze budu zu&tované do 12 mesiacov.

Sudne spory

Spolo&nost vyuziva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov

a v ostatnych konaniach internych pravnikov. Vedenie Spolo€nosti urobilo
najlepsi odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na Slovensku i

v zahrani&i a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zauc&tovala sa
prisludna rezerva. Tieto sudne spory su v rdznom Stadiu procesu a niektoré z
nich mézu pokracovat neurcity €as. Zverejnenie dalSich informacii o sudnych
procesoch by mohlo poskodit poziciu Spolo¢nosti v sporoch a teda nie su
uvedené.

CO, emisie

Rezerva bola zau&tovana na CO, emisie vypustené v roku 2009. Je vypocitana
ako nasobok odhadovaného mnozstva vypustenych CO, emisii za kalendarny
rok a realnej hodnoty emisnych kvét CO, stanovenych Eurépskou energetickou
burzou. Rezerva bola zau¢tovana do Ostatnych prevadzkovych nakladov
(Poznamka 23). Rozpustenie suvisiacich vynosov buducich obdobi je vykadzané
v Ostatnych prijmoch (Poznamka 20).
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Ostatné

Ostatné rezervy zahffiaju rezervy na reklamacie a na ostatné obchodné rizika.

Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Spolocnost je podla Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat
svojim zamestnancom pri odchode do déchodku odchodné. Zavazok zo
stanovenych pozitkov je vypocitany poistnymi matematikmi U. S. Steel kazdy rok
metddou planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit
Method).

Pracovné a zivotné jubilea

Spolo¢nost taktieZ vyplaca odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach.
Zavazok je vypocitany konzistentne s vypoctom pri odchodnom do déchodku
okrem toho, Ze zisky a straty zo zmien v poistno-matematickych odhadoch

a naklady na minulu sluzbu su zauétované hned do vykazu komplexného
vysledku.

Odstupné

Suma 1 820 tis. EUR zauctovana v roku 2008 predstavuje opravu nakladov na
odstupné zaudtovanych v roku 2007 v suvislosti s programom dobrovolného
odchodu do pred€asného déchodku ponuknutom v roku 2007. K 31. decembru
2009 neboli zauctované ziadne zavazky (k 31. decembru 2008: 4 133 tis. EUR).

Pohyb v zavazkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2009 2008
1. januara 20 194 50 158
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku —
odchodné 822 2901
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku — jubilea 1113 932
Celkové naklady vo vykaze komplexného vysledku —
odstupné 4 858 955
Vyplatené prispevky -10 296 - 34752
31. decembra 16 691 20 194
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 15 964 16 153
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych poZitkov 727 4 041

Sumy vykazané vo vykaze o finanénej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra

2009 2008
Sucasna hodnota zavézku — odchodné 11 836 8 104
Sucéasna hodnota zavazku — jubilea 6 303 5774
Sucasna hodnota zavazku — odstupné - 4 041
Nevykazané zisky vyplyvajuce z Uprav poistno-
matematickych modelov -1397 2352
Nevykazané naklady na minulé sluzby -51 -77
Zavéazok vo vykaze o financnej situacii spolu 16 691 20 194
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Sumy vykazané vo vykaze komplexného vysledku su nasledovné:

2009 2008
Naklady na su¢asnu sluzbu — odchodné 701 1253
Naklady na sucasnu sluzbu — jubilea 338 291
Naklady na sucasnu sluzbu — odstupné 4 858 - 1820
Urokové naklady 1034 979
Cisté poistno-matematické straty (“+*) / zisky (“-*) -138 - 380
Kurzové straty - 4 465
Spolu 6793 4788

Naklady na suéasnu sluzbu a Cisté poistno-matematické straty (“+“) / zisky (“-“)
sU vykazané v polozke Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky
(Poznamka 22) vo vykaze komplexného vysledku. Kurzové straty st zahrnuté do
polozky Zisk (“+“) / strata (“-“) z kurzovych rozdielov vo vykaze komplexného
vysledku a urokové naklady su zahrnuté do finanéného vysledku.

K 31. decembru sa pouzili tieto zadkladné poistno-matematické predpoklady na
stanovenie zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov:

2009 2008
Diskontna sadzba 5,50% 6,00%
Roény rast miezd a prijmov 5,00% 5,00%
Fluktuacia zamestnancov "’ max 5,00% max 5,00%

™ Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podla veku
zamestnanca a doby zamestnania, ale nepresahuje 5% rocne.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby

a bonusovych programov je zauctovany v ostatnych zavazkoch. Zavazky

z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa ocefiuju vo vyske, ktora
sa oCakava, Ze bude v ase ich vyrovnania vyplatena.

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odviedla pocas roka prispevky do povinného statneho a sikromného
dochodkového programu s vopred stanovenym déchodkovym plnenim vo vyske
24,0% (2008: 24,8%) z hrubych miezd do vySky mesacnej mzdy medzi 1 003,09
EUR az 2 674,90 EUR do 30. juna 2009, resp. 1 084,55 EUR az 2 892,12 EUR
po tomto datume (934,14 EUR az 2 491,00 EUR do 30. juna 2008, resp.

1 003,09 EUR az 2 674,90 EUR po tomto datume). Suma nakladov na socialne
poistenie je uvedena v Poznamke 22.

Naviac, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli za&astnit’ programu

doéchodkového pripoistenia, Spolo¢nost im prispela na toto pripoistenie Ciastkou
do vySky 1,7% z uctovanej mesacnej mzdy v roku 2009 (2008: 2,0%).
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Poznamka 19 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 31. decembra
2009 2008

Zavazky z obchodného styku 112 604 102 722
Zavazky vodi spriaznenym stranam (Poznamka 30) 28 407 88 961
Postupené zavazky z obchodného styku 23760 3831
Nevyfakturované dodavky a iné dohadné uéty 56 520 60 959
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucéty (Poznamka

28) 221 291 256 473
Prijaté preddavky 2917 891
Zavazky voci zamestnancom a instittciam socialneho

zabezpecenia 21948 23 661
Zavazky z podielov na zisku (Poznamky 15 a 30) 329 990 275 372
DPH a ostatné dane a poplatky 4 926 8 006
Ostatné zavazky 2752 2738
Spolu 583 824 567 141

Vekova Struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je

nasledovna:
31. decembra 31. decembra
2009 2008
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 579 090 556 160
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 4734 10 981
Spolu 583 824 567 141

Ugtovna hodnota zavézkov z obchodného styku a dohadnych Gétov je
denominovand v nasledovnych menach:

31. decembra 31. decembra
2009 2008
EUR 165 969 68 876
Sk - 64 389
uUsD 29 446 109 898
ostatné 25 876 13 310
Spolu 221 291 256 473

Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu uétovného obdobia su uvedené
v nasledujucej tabulke:

2009 2008
1. januara 1176 1234
Tvorba na tarchu nakladov 961 1127
Splatky od zamestnancov 452 657
Cerpanie -1805 - 1842
31. decembra 784 1176

Socialny fond je Cerpany v sulade so zakonom o socidlnom fonde na socialne,
zdravotné, rekreacné a podobné potreby zamestnancov Spolo¢nosti. Zostatky su
zahrnuté v poloZke Zavazky vo€i zamestnancom a institucidm socialneho
zabezpecenia vo vysSie uvedenej tabulke.
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Vynosy a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity Spolo¢nosti patri vyroba a predaj pasovej ocele, ocelovych
plechov, rur, surového Zeleza, koksu a vyroba a distribucia elektriny, tepla

a plynu.

Vynosy pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Trzby z predaja vlastnej produkcie 1702 392 2653 162
Trzby z predaja tovaru " 20 856 155 871
Trzby z poskytovania sluzieb 10 262 14 297
Spolu 1733510 2823 330

M Predaj tovaru predstavuje hlavne predaj surovin do U. S. Steel Serbia d.o.o.,
spriaznenej strane pod spolo¢nou kontrolou U. S. Steel (Poznamka 30).

Ostatné prijmy

Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Rozpustenie vynosov buducich obdobi - emisné kvéty CO, 128 123 264 990
Trzby z prenajmu 1937 1990
Trzby zo zmluvnych penale 2 591 605
Ostatné prijmy 1984 2963
Spolu 134 635 270 548
Spotreba materialov a energii
Spotreba materialov a energii pozostava z nasledovného:

2009 2008
Spotreba materialov -994 180 -1 560 955
Spotreba energie -96 734 -103 125
Naklady na predaj tovaru (Poznamka 20) -21 232 - 153 928
Zmena stavu zasob - 53 902 52 708
Strata zo znizenia hodnoty zasob (Poznamka 10) -3 878 - 15353
Spolu - 1169 926 -1780 653

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky pozostavaju z nasledovného:

2009 2008

Mzdy a odmeny - 167 803 - 167 344
Variabilna mzdova platba -1195 -20712
Odstupné (Poznamka 18) -4 858 1820
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred

stanovenym déchodkovym plnenim (Poznamka 18) - 58 334 - 65 555
Ostatné socialne naklady -10 463 - 11658
Penzijné naklady — odchodné, pracovné a zZivotné jubilea

(Poznamka 18) -901 -1165
Spolu - 243 554 - 264 614

Priemerny poCet zamestnancov Spolo€nosti za rok 2009 bol 11 465 (2008: 12

227), z toho kfu€ovych veducich zamestnancov bolo 236 (2008: 238).
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Ostatné prevadzkové naklady

2009 2008

Naklady na balenie -14 939 -19 376
Naklady na upratovanie a odpad -8703 - 9467
Najomné -2721 - 3308
Naklady na reklamu a propagaciu -2 356 -2 966
Sprostredkovatelské poplatky -6973 -5632
Skolenia -1 096 -3429
Tvorba rezervy na emisie CO, (Poznamka 17) -92 747 - 137 633
Zru$enie nevyuzitej rezervy na emisie CO, — 2008 2 483 -
Znizenie hodnoty pohladavok - strata (“-“) / zaétovanie (“+“) a

odpis pohladavok (Poznamka 11) -1 406 -14 093
Zisk z predaja materialu 139 599
Strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni

a nehmotného majetku -8753 -4 339
Zisk z derivatovych transakcii 14 897 19410
Darn z nehnutelnosti a ostatné dane -4418 -4798
Laboratérne a tepelné skusky -5020 -5737
Ostatné prevadzkové naklady - 69 448 - 89 080
Spolu - 201 061 - 279 849

™ Ostatné prevadzkové naklady zahfiaju rézne druhy sluzieb nepresahuijuc individualne 5 mil. EUR.

Finanéné vynosy a finanéné naklady

2009 2008
Urokové vynosy 811 1793
Vynosy z dividend a podielov na zisku 3980 5 664
Urokové naklady - 6 864 -7985
Kurzové rozdiely z péziCiek - 51
Spolu -2073 - 477

Dan z prijmu

K 31. decembru 2009 mala Spolo¢nost’ pohladavku z dane z prijmu v sume 160 tis.
EUR, ktora vznikla z preddavkov na dan z prijmov, ktoré boli vySSie ako zavazok
z dane z prijmov za rok 2009 (k 31. decembru 2008: pohladavka z dane z prijmu

v sume 6 421 tis. EUR).
Naklady z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2009 2008
Splatna dan 30 - 16 845
OdloZena dar (Poznamka 8) -4 442 - 25224
Spolu -4412 -42 069

Dan Spolo€nosti zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktora
vznikne pouZzitim sadzby dane aplikovatelnej na Spolo&nost nasledovne:

2009 2008
Zisk pred zdanenim 18 823 382 727
Dan vypocitana sadzbou dane 19% 3 576 72718
Darlovo neuznatelné naklady 1538 2128
Vplyv funk&nej meny na dogasné rozdiely " -702 -32777
Darovy naklad 4412 42 069

M Pretoze vymenny kurz Sk/EUR sa roéne zmenil o 10% a dariovy zaklad v podstate vietkého majetku a
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zéavazkov Spolocnosti bol v Sk, prepocet do funkénej meny EUR pozitivne ovplyvnil odsuhlasenie za rok
2008.

Efektivna sadzba dane bola 23% (2008: 11%). Informacie o danovom uvere su
zverejnené v Poznamke 8.

Danovy naklad “-“/ vynos “+” stvisiaci so zlozkami ostatného komplexného
vysledku je nasledovny:

2009 2008
Pred Danovy Po zdaneni Pred Darnovy Po zdaneni
zdanenim  naklad “-“/ zdanenim  naklad “-“/
vynos “+” vynos “+”
Zmeny v realnej hodnote zabezpecovacich
derivatov -8 828 1632 -7196 8332 - 1433 6 899
Zmeny v rezerve na precenenie 4759 -904 3 855 4 - 4
Ostatné zlozky komplexného vysledku
bez dane -4 069 728 -3341 8 336 -1433 6903
Splatna dan - -
Odlozena dan (Poznamka 8) 728 - 1433
728 -1433

Poznamka 26

Poznamka 27

Riadenie kapitalu

Ciefom Spolo€nosti v oblasti riadenia kapitalu je zabezpecit schopnost
Spolo¢nosti pokragovat’ vo svojej €innosti, aby prinasala navratnost’ kapitalu
vlastnikovi a bola schopna platit svoje zavazky v Case, ked su splatné. Celkova
stratégia Spolo¢nosti sa oproti roku 2008 nezmenila.

Struktura kapitalu Spolo&nosti pozostava z dlhu (Poznamka 16) v sume 200 026
tis. EUR k 31. decembru 2009 (k 31. decembru 2008: 202 425 tis. EUR)

a vlastného imania (Poznamka 15) v sume 942 016 tis. EUR k 31. decembru
2009 (k 31. decembru 2008: 1 170 946 tis. EUR), ktoré zahifia zakladné imanie,
rezervné fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poziadavky na kapital pre spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora
bola zaloZzena v Slovenskej republike, zahffiaju minimalne zakladné imanie
v sume 5 tis. EUR. K 31. decembru 2009 a k 31. decembru 2008 Spolo¢nost
dodrzala tieto zakonné poziadavky na kapital.

Riadenie finanéného rizika

Financéné riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. Pouzitie
nastrojov finan€ného rizika je kontrolované manazmentom U. S. Steel, ktory
schvaluje pouzitie futures, forwardov, swapov a opcii pre riadenie rizika
vyplyvajuceho z pohybu cien urgitych komodit a z transakcii v cudzich menach.
PouZitie derivatovych nastrojov mdze vyznamne ovplyvnit vysledky
hospodarenia Spolo€nosti v prislusnych uétovnych obdobiach, avSak vedenie
veri, Ze pouzitie tychto nastrojov nebude mat vyznamne negativny dopad na
finanénu situaciu alebo likviditu Spolo¢nosti.

Spolocnost je vystavena réznym druhom finanéného rizika: kreditnému riziku,
riziku likvidity a trhovému riziku (vratane urokového rizika, kurzového rizika
a ostatného cenového rizika).

Kreditné riziko

Spolognost je vystavena kreditnému riziku v pripade neplatenia zo strany
odberatefov hlavne z automobilového, oceliarskeho, prepravného a stavebného
priemyslu. Zmeny v tychto odvetviach m6zu vyrazne ovplyvnit odhady
manazmentu a finan¢né vysledky Spoloénosti. VSetky odvetvia, ktorym
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predavame nase vyrobky, vykazali v roku 2009 vyznamne nizSi dopyt zakaznikov
kvéli pretrvavajucej globalnej recesii. Ako nasledok nizkeho dopytu kone¢nych
zdkaznikov, niektori odberatelia Spolo¢nosti sa m6zu dostat’ do problémov pri
ziskani Uverov alebo udrzani ich schopnosti splnit podmienky pre kreditné
poistenie, o mdze mat za nasledok dalSie znizenie ndkupov a zvySenie
kreditného rizika Spolo¢nosti. Trvanie recesie a ¢as na opatovné zotavenie
tychto odvetvi méze mat vyznamny vplyv na Spolo¢nost. Naviac, ukon&enie
vladnych stimulaénych programov méze mat’ negativny dopad na uroven dopytu

zakaznikov.

V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou je vietkym
zakaznikom Spoloc¢nosti prideleny interny rating. Kreditny rating zakaznika je
stanoveny so zohladnenim jeho financnej situacie, platobnej discipliny,
skusenosti z minulosti a ostatnych faktorov. Na zaklade interného ratingu su
stanovené individualne kreditné limity, ich vySka a Cerpanie su pravidelne
prehodnocované a sledované. Vedenie SpolocCnosti starostlivo sleduje vplyv
sucasnej ekonomickej situacie na zakaznikov a prislusne upravuje rating

a suvisiace individualne kreditné limity.

Spolognost je vystavena kreditnému riziku z finan&nych nastrojov tak, ako je

zhrnuté nizSie:
31. decembra 2009

Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky

Pohradavky z obchodného styku (Poznamka 11)

Pohladavky z obchodného styku - 302 515
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)

Menové forwardy 1039 -
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 13)

ING Bank N.v. " - 36 378

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobotka zahraniénej banky " - 35111

HSBC Bank plc, pobocka zahraniénej banky - 20 040

Citibank (Slovakia) a.s. " - 12 314

Slovenska sporiteltia, a.s. - 4484

Iné banky - 9

Peniaze v hotovosti - 46
Penazné prostriedky obmedzenym pouzitim (Poznamka 9)

Citibank (Slovakia) a.s. " - 9880
Spolu 1039 420 777

" Rating banky je dostupny na internetovej stranke banky.
31. decembra 2008
Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky

Pohradavky z obchodného styku (Poznamka 11)

Pohladavky z obchodného styku - 360 777
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)

Menové forwardy 14 415 -
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 13)

ING Bank N.v. " - 53 675

Citibank (Slovakia) a.s. " - 41946

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobo&ka zahrani¢nej banky - 3010

Slovenska sporiteliia, a.s. " - 139

Iné banky - 10

Peniaze v hotovosti - 2
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamka 9)

Citibank (Slovakia) a.s. - 11121
Spolu 14 415 470 680

"'Rating banky je dostupny na internetovej stranke banky.
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Spolo&nost zmierfiuje kreditné riziko na priblizne 75% (2008: 75%) svojich
vynosov tym, Ze pozaduje poistenie Uveru, akreditivy, bankové zaruky, platby
vopred alebo iné zaruky. Zabezpecenie pohladavok bolo nasledovné:

2009 2008

Kreditné poistenie 50 % 53 %
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 7% 7%
Bankové garancie 4% 2%
Ostatné zabezpecenie 14 % 13 %
Zabezpecené pohladavky 75 % 75 %
Nezabezpelené pohladavky 25 % 25 %
Spolu 100 % 100 %

Vaésina odberatelov Spolognosti je zo strednej a zapadnej Eurdpy. Ziadny z
odberatelov netvori viac nez 10% z celkovych ro€nych vynosov.

Riziko likvidity

Politikou Spolocnosti je mat’ dostatocné penazné prostriedky a pefiazné
ekvivalenty alebo mat’ moznost financovania prostrednictvom primeraného poctu
uverovych liniek, aby mohla pokryt riziko likvidity v stlade so svojou financnou
stratégiou. V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou, vedenie
Spoloc¢nosti sleduje vyvoj o€akavanych a skutoénych penaznych tokov a stav
penaznych prostriedkov Spolo¢nosti na dennej baze. Nadmerné finanéné zdroje
su investované do likvidného finan&ného majetku a terminovanych vkladov

nepresahujuc limit pre jednotlivého diznika v hodnote 100 mil. USD, resp.
ekvivalent v inej mene. Investi¢né riziko je osobitne sledované tiez podla krajiny.

V kratkodobom horizonte, vplyvom su€asného ekonomického prostredia, sa
vedenie Spolo¢nosti zameriava na maximalizaciu likvidity. Objem dostupnych
zdrojov financovania sa vyznamne zniZil a podmienky na ziskanie novych

avSak vedenie veri, ze Spolo¢nost nie je vystavena vyznamnému riziku likvidity.

V roku 2009 Spolo¢nost obnovila tverovy ramec vo vySke 40 mil. EUR. Platnost
obnoveného tiverového ramca sa skonéi 8. oktdbra 2012. Uverovy ramec je
mozné pouzit vo forme kratkodobych Gverov, bankovych zaruk a akreditivov.
Uverovy ramec je mozné vyuzit pri prislusnej medzibankovej urokovej miere plus
prirazka. Z nevycCerpanej sumy je Spolo€nost povinna platit’ poplatok.

Z uvedeného Uverového ramca nebolo k 31. decembru 2009 a k 31. decembru
2008 realizované Ziadne Cerpanie.

Naviac, Spolo€nost’ ma k dispozicii multifunkény Gverovy ramec vo vyske 20 mil.
EUR, ktory bol tiez obnoveny v roku 2009. Tento Uverovy rdmec je mozné
vyuzivat do 10. decembra 2012 na financovanie pracovného kapitalu, ¢erpanie
kontokorentnych Gverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov. Uverovy
ramec je mozné vyuZit' pri prislusnej medzibankovej urokovej miere plus prirézka.
Z nevycerpanej sumy je Spolo¢nost povinna platit poplatok. Z uvedeného
uverového ramca bolo k 31. decembru 2009 formou bankovych zaruk

a akreditivov vyCerpanych 5 298 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 5 504 tis. EUR).

Spolo¢nost 11. decembra 2009 podpisala dohodu s ING Bank N.V., pobocka
zahrani¢nej banky tykajucu sa Uverového ramca vo vyske 10 mil. EUR. Tento
Uverovy ramec je mozné vyuzivat do 11. januara 2011 na financovanie
pracovného kapitalu, Cerpanie kontokorentnych uverov, poskytovanie bankovych
zéaruk a akreditivov. Uverovy ramec je mozné vyuzit pri prisludnej medzibankove;
urokovej miere plus prirazka. Z nevy&erpanej sumy je Spolo¢nost povinna platit’
poplatok. Z uvedeného uverového ramca nebolo k 31. decembru 2009
realizované ziadne Cerpanie.
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Tabulka niZSie sumarizuje o€akavané nediskontované pefiazné toky podla
dohodnutych splatnosti finanéného majetku a finanénych zavazkov:

31. decembra 2009

0-1rok 1 -5 rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Pohladavky 301 654 861 - 302 515
Derivatové finanéné nastroje 128 419 - - 128 419
Spolu 430 073 861 - 430 934
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 221 291 - - 221 291
Derivatové finanéné nastroje 129 503 - - 129 503
Uvery a pdzi¢ky 726 200 000 - 200 726
Spolu 351 520 200 000 - 551 520
31. decembra 2008

0-—1rok 1 -5 rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Pohladavky 360 777 - - 360 777
Derivatové finanéné nastroje 266 572 - - 266 572
Spolu 627 349 - - 627 349
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 256 473 - - 256 473
Derivatové finanéné nastroje 257 840 - - 257 840
Uvery a pdZicky 12433 218 667 - 231100
Spolu 526 746 218 667 - 745 413

Trhové riziko

(a) Urokové riziko

Spoloc¢nost podlieha vplyvom zmien v urokovych sadzbach z Gverovych liniek
Cerpanych z revolvingového Uverového ramca (Poznadmka 16). Ak by urokova
sadzba bola 0 1% vySSia/nizsia k 31. decembru 2009, predstavovalo by to
zvySenie/znizenie zauctovanych urokovych nakladov o 0,2 mil. EUR vo vykaze
komplexného vysledku (k 31. decembru 2008: 0,9 mil. EUR).

Zmeny trhovych urokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy

Spolocnosti. Spolo¢nost nemala Ziadne vyznamné Urokové vynosy iné ako
z kratkodobych terminovanych vkladov a bankovych uétov k 31. decembru 2009

a k 31. decembru 2008.

(b) Kurzové riziko

Spolo&nost je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajicich z kurzovych
zmien na vynosy a prevadzkové naklady, investi¢né vydavky a existujici majetok
a zavazky denominované v inych menach ako je euro, hlavne americky dolar.
Spolo¢nost bola pred vstupom Slovenskej republiky do eurozény k 1. januaru
2009 vystavena aj kurzovému riziku vyplyvajucemu z vykyvov medzi slovenskou

korunou a eurom.
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(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Struktira pefiazi a pefiaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov
s obmedzenym pouzitim podfa mien je nasledovna:

31. decembra 2009

Peniaze Penazné
a penazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 85 167 9880
usbD 15873 -
ostatné 7342 -
Spolu 108 382 9 880
31. decembra 2008
Peniaze Penazné
a pefnazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 79108 -
Sk 4441 11121
usbD 12 835 -
ostatné 2 398 -
Spolu 98 782 11121

Spolo&nost riadi svoje riziko na urcité menové vykyvy v spolupraci s utvarom
podnikovych financii U. S. Steel vyuzitim obmedzeného mnozstva forwardovych
menovych zmldv. K 31. decembru 2009 mala Spolo¢nost otvorené EUR
forwardové predajné zmluvy pre americky dolar (celkova teoreticka hodnota
priblizne 129,5 mil. EUR; 31. decembra 2008: 257,8 mil. EUR).

Ak by k 31. decembru 2009 EUR oslabilo/posilnilo o0 20% oproti americkému
dolaru a ostatné premenné by sa nezmenili, predstavovalo by to zauctovanie 23
mil. EUR do vykazu komplexného vysledku.

Ak by k 31. decembru 2008 EUR oslabilo/posilnilo o 20% oproti americkému
dolaru a ostatné premenné by sa nezmenili, predstavovalo by to zauétovanie 1
mil. EUR do vykazu komplexného vysledku.

(c) Ostatné cenové riziko

Spolocnost sa pri svojej beznej €innosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré
sprevadzaju vyrobu a predaj ocelovych vyrobkov. Spolo¢nost je tiez vystavena
cenovému riziku, ktoré suvisi s nakupom, vyrobou a predajom uhlia, koksu,
zemného plynu, ocelového Srotu, zZeleznej rudy a peliet a zinku, cinu a ostatnych
nezeleznych kovov pouzivanych ako zakladné suroviny.

Spolognost je vystavena cenovému riziku komodit tak pri ndkupe ako aj predaiji
a toto riziko riadi prostrednictvom prirodzeného zabezpecenia. Stratégia
Spolo¢nosti v oblasti trhového rizika je v sulade so stratégiou U. S. Steel, ktora
predstavuje vo vSeobecnosti ziskanie konkurenénych cien pre svoje vyrobky

a sluzby a umoznenie odrazat vo vykaze komplexného vysledku pohyby

v trhovych cenach na zaklade ponuky a dopytu. Spolo¢nost nerealizovala Ziadny
vyznamny derivatovy obchod na zmiernenie komoditného cenového rizika

a nemala Ziadne otvorené komoditné derivaty k 31. decembru 2009

a 31. decembru 2008.

Finan¢né nastroje podla kategorie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a
zavazkov s kategoriami ocenenia stanovenymi v IAS 39 Finanéné nastroje:
vykazovanie a ocefiovanie:
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31. decembra 2009

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj
Majetok
Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky 302 515 - - 302 515
Derivatové finan¢né nastroje - 1039 - 1039
Peniaze a penazné ekvivalenty 108 382 - - 108 382
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 9 880 - - 9 880
Spolu 420 777 1039 259 422 075
Derivaty Ostatné finanéné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie
Zavazky
Bankové uvery - 200 026 200 026
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 221 291 221 291
Derivatové finanéné nastroje 2082 - 2 082
Spolu 2082 421 317 423 399
31. decembra 2007
Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj
Majetok
Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky 360 777 - - 360 777
Derivatové finanéné nastroje - 14 415 - 14 415
Peniaze a penazné ekvivalenty 98 782 - - 98 782
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 11121 - - 11121
Spolu 470 680 14 415 259 485 354
Derivaty Ostatné finanéné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie
Zavazky
Bankové uvery - 202 425 202 425
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 256 473 256 473
Derivatové finanéné nastroje 4 879 - 4 879
Spolu 4879 458 898 463 777
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Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu finanénych nastrojov, ktoré su ocenené
v realnej hodnote nasledne po ich prvotnom zauctovani, zoskupenych do Urovni
1 az 3 podfa stupia zistitelnosti redlnej hodnoty:

Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Zabezpec€ovacie derivaty - 1039 - 1039
Spolu - 1039 - 1039
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 2082 - 2082
Spolu - 2082 - 2082
31. decembra 2008
Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Zabezpec€ovacie derivaty - 14 415 - 14 415
Spolu - 14 415 - 14 415
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 4 879 - 4 879
Spolu - 4879 - 4879

Poznamka 29

Pocdas vykazovaného obdobia, ktoré sa konéi k 31. decembru 2009, nedoslo
k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni 1 a urovni 2 a neboli
Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

Podmienené zavazky a podmienené aktiva

Operativny lizing

Buduce agregované minimalne lizingové splatky z nevypovedatelnych
operativnych lizingovych zmluv (splatky v cudzej mene su vykazané pouzitim
kurzu ku koncu vykazovaného obdobia) su nasledovné:

2009 2008
Do jedného roka 1334 1201
Od jedného roka do piatich rokov 2761 4 950
Qd piatich rokov - -
Spolu 4095 6151

Kapitalové zavazky a zavazky vocéi Slovenskej republike

K 31. decembru 2009 mala Spolo&nost zmluvné investi¢né vydavky vo vySke
40 mil. EUR (k 31. decembru 2008: 21 mil. EUR).

Spolocnost sa v zmluve s vladou SR zaviazala k nasledovnému:

- preinvestovat za urcitych podmienok sumu 700 mil. USD poé&as obdobia 10
rokov od novembra 2000. Spolo¢nost splnila tento investiény zavazok voci
vlade SR v auguste 2006.

- udrzat droven zamestnanosti (s vynimkou prirodzeného odchodu do
déchodku a poruSenia pracovnej discipliny) na obdobie 10 rokov od
novembra 2000.

- podporovat zahrani¢né investicie na Slovensku pocas obdobia 2 rokov od
novembra 2000. Spolocnost tento zavazok vodi vlade SR splnila.
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Zavazky zo zivotného prostredia

Sucastou dohody s vladou Slovenskej republiky je oslobodenie spolo¢nosti
United States Steel Corporation, ich dcérskych a pridruzenych spolo¢nosti

a pracovnikov, konatefov, zamestnancov a zmluvnych partnerov od
zodpovednosti za napravu, obnovenie, nahrady, odSkodnenie a ostatné
zalezitosti definované v dohode, suvisiacich so stavom zivotného prostredia
existujucom pred datumom akvizicie Spolo¢nosti spolo¢nostou United States
Steel Corporation dfia 24. novembra 2000. Niektoré aspekty oslobodenia v
rokoch 2001 az 2004 postupne zanikli. Na zaklade oslobodenia potvrdeného
vladou SR sa vedenie Spolo€nosti domnieva, Ze nie je nutné tvorit rezervy na
Skody spOsobené na Zivotnom prostredi, ktoré vznikli pred datumom akvizicie.
Podla su¢asného stavu slovenskej legislativy na ochranu Zivotného prostredia
nevznikli Spolo¢nosti vyznamné zavazky tykajluce sa odstranenia Skody
spbsobenej na Zivotnom prostredi.

Spoloénost sa tiez zaviazala investovat do vyrobnych zariadeni tak, aby spinali
poziadavky platnej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V sucasnosti
Spoloc¢nost nie je Ucastnikom ziadneho sidneho sporu tykajuceho sa zivotného
prostredia.

Znecistenie vody, ovzduSia a tuhy odpad — Povinnosti Spolo¢nosti spojené so
znecistovanim ovzdusia, vody a znecistovanim tuhym odpadom su stanovené v
slovenskej legislative. V roku 2009 naklady na ochranu zivotného prostredia
dosiahli sumu priblizne 11 mil. EUR (2008: 12 mil. EUR).

Emisie oxidu uhli¢itého (CO,) — Eurépska komisia (“EK*) vytvorila systém
obchodovania s emisnymi kvétami (“SOEK®), aby zabezpecila sulad s doplnkom
Ramcového dohovoru OSN o zmenach klimy - Kjétskym protokolom z roku 1997.
V zmysle SOEK, EK stanovuje limity emisnych kvét CO, pre kazdy €lensky Stat
EU a schvaluje pridelenia emisnych kvét CO, pre jednotlivé spolo&nosti
produkujuce emisie prostrednictvom narodnych planov pridefovania kvét, ktoré
su navrhnuté jednotlivymi ¢lenskymi Statmi. Spolo€nosti produkujice emisie
md&zu nakupit, resp. predat emisné kvéty na pokrytie mnozstva CO,, ktoré
vyprodukuju vo svojich prevadzkach.

V juli 2008, nasledne po tom ako EK schvalila narodny plan pridelovania kvot
Slovenskej republiky pre druhé obdobie obchodovania s CO, od roku 2008 do
2012 (“NPPK 1), Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky pridelilo
Spoloc¢nosti viac emisnych kvét CO, za rok, ako Spolo€nost dostala v obdobi
obchodovania od roku 2005 do 2007. Na zaklade aktudlnych emisii CO, v rokoch
2008 a 2009 a planovaneho objemu vyroby v rokoch 2010 az 2012, vedenie
Spolo¢nosti veri, Ze U. S. Steel KoSice, s.r.o. bude mat dostatok emisnych kvét
na obdobie NPPK Il bez toho, aby musela nakupit dodatoné kvoty.

Podmienené aktiva

V sulade so zmluvou, ktora bola podpisana v suvislosti s predajom podielu v
spolo¢nosti FINOW Verwaltungs- und Service GmbH tretej strane ma Spolo¢nost
narok na urcité podmienené platby. Tato tretia strana ma zaroven pravo zaplatit
tuto nahradu jednorazovo a to vo vySke 5 mil. EUR do 31. decembra 2010.

Spolo¢nost nema ziadne iné vyznamné podmienené aktiva k 31. decembru 2009
a 31. decembru 2008.

144



Poznamka 30

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2009

(Ak nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Transakcie so spriaznenymi stranami

Vykaz o finanénej situacii zahffia nasledujuce hodnoty, ktoré vyplyvaju
z transakcii so spriaznenymi stranami:

Pohladavky Zavazky
31. december 31. december 31. december 31. december
2009 2008 2009 2008

U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED 303 1308 - 1
U. S. Steel Global Holdings | B.V. @ - - 329 990 275 372
United States Steel Corporation 295 260 13 623 77 643
U. S. Steel Serbia d.o.0.“ 70 858 60 293 262 1902
USS International Services, LLC © 201 311 1 500 1169
U. S. Steel Canada Inc © 16 - 2073 -
Dcérske spolognosti " 3323 3046 10 949 8 246
Spolu 74 996 65218 358 397 364 333

U Pridruzena spolo&nost

@ Materska spoloénost

® Primarna materska spolognost

“.5.6) gholo&nosti pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Mvsetky dcérske spoloénosti pod kontrolou Spolo&nosti (Poznamka 7)

K 31. decembru 2009 bola zaucétovana opravna polozka k pohladavkam vo i

dcérskym spolo¢nostiam v sume 1 539 tis. EUR (k 31. decembru 2008: 1 539 tis.

EUR) a k pohladavkam voci U. S. Steel Serbia d.0.0. v sume 359 tis. EUR (k

31. decembru 2008: 1 503 tis. EUR).

Nasledovné hodnoty vynosov a nakladov vyplyvajlce z transakcii so

spriaznenymi stranami boli zau¢tované do vykazov komplexného vysledku:

Vynosy Naklady
2009 2008 2009 2008

U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED (" 5253 19 143 - -
United States Steel Corporation 1799 13172 52 354 65 360
U. S. Steel Serbia d.o.0.“ 114 281 171 932 25010 11919
USS International Services, LLC © 25 23 7792 12 602
U. S. Steel Canada Inc © 121 - - -
Dcérske spoloénosti " 6 898 6 092 66 795 73799
Spolu 128 377 210 362 151 951 163 680

" Pridruzena spolo&nost

® Primarna materska spoloénost

5.8 gpolo&nosti pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

M VSetky dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spoloénosti (Poznamka 7)

a Pohfadavky a vynosy vznikli z predaja oceliarskych vyrobkov pridruzenej
spolo¢nosti U.S. STEEL KOSICE (UK) LIMITED.

@) Zostatok zavazkov vodi U. S. Steel Global Holdings | B.V. predstavuje
nevyplatené podiely na zisku deklarované spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o.
(Poznamky 15 a 19).

® Transakcie stvisia s nakupmi surovin od United States Steel Corporation a
s poskytovanim sluzieb a refakturaciou na United States Steel Corporation.

“ Pohradavky vogi U. S. Steel Serbia d.0.0. predstavuju dodavky surovin a
bram, vratane nakladov na prepravu.

®) USS International Services, LLC zabezped&uje manazérske sluzby pre
U. S. Steel KosSice, s.r.o..

®) Transakcie stvisia s nakupmi surovin od U. S. Steel Canada Inc. a
s poskytovanim sluzieb a refakturaciou na U. S. Steel Canada Inc..

") Transakcie s dcérskymi spolo¢nostami U. S. Steel KosSice, s.r.0. zahfiaju
obchodovanie s vyrobkami z ocele a nakup réznych sluzieb poskytovanych
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pre U. S. Steel KoSice, s.r.o. a transakcie suvisiace s péziCkami v ramci
konsolidovaného celku.

Odmeny ¢lenom organov

(a) Slovenski a zahraniéni konatelia Spolo¢nosti neprijali od Spolo&nosti Ziadne
penazné alebo nepefiazné prijmy v rokoch 2009 a 2008 vyplyvajuce z titulu
vykonavania funkcie konatelov. SU zamestnani a odmefiovani len na
zaklade ich zamestnaneckych zmlav so Spolo¢nostou, resp. USS
International Services, LLC. Odmeny zahrani¢nych konatelov su zahrnuté
v nakladoch voci spolo¢nosti USS International Services, LLC uvedenych
vysSie. Odmeny slovenskych konatelov su zahrnuté v mzdovych nakladoch
a inych zamestnaneckych pozitkoch (Poznamka 22) kfu¢ovych veducich
zamestnancov Spolo¢nosti v sumach uvedenych v nasledujucej tabulke:

2009 2008
Mzdy a odmeny 12 267 9237
Variabilna mzdova platba 13 273
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred
stanovenym d6chodkovym plnenim 2 250 2 052
Spolu 14 530 11 562

(b) Hodnota akcii alebo opcii na akcie U. S. Steel poskytnutych vykonnému
manazmentu Spolo€nosti nie je vyznamna pre Uc€ely tejto uctovnej zavierky.

(c) Ziadne uvery ani preddavky neboli poskytnuté Spolo&nostou konatelom
Spoloc¢nosti.

Poznamka 31 Udalosti po vykazovanom obdobi

Konatelia Spolo¢nosti

Robert James Beltz bol menovany za konatela a viceprezidenta pre predaj a
marketing s u¢innostou od 1. februara 2010, Joseph Anthony Napoli bol
menovany za konatela a generalneho pravneho zastupcu s ucinnostou od 1.
februara 2010.

Ostatné

V oktébri 2009 poZiadala U. S. Steel KoSice, s.r.o. slovensky dafiovy urad

o registraciu DPH za skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o. S u€innostou od 1.
januara 2010 bolo pre skupinu U. S. Steel KoSice, s.r.o., ktora pozostava z U. S.
Steel KoSice, s.r.o. a slovenskych dcérskych spolocnosti, pridelené nové
registracné Cislo pre DPH: SK7020000119.

V januari az maji 2010, Spolo¢nost uzatvorila transakcie na predaj ¢asti prebytku
emisnych kvét a vymenu Casti prebytku emisnych kvét EUA za emisné kvoty
CER. Suvisiaci zisk z transakcii bol zauctovany v prvej polovici 2010. Naviac,
dna 27. aprila 2010 boli odovzdané emisné kvéty CO, za rok 2009, €im
Spoloc¢nost splnila povinnost pre druhy rok obchodovatelného obdobia NPPK II.

Dna 23. marca 2010 Spolo¢nost uzatvorila dohodu s U. S. Steel Global
Holdings | B.V. o sedemro&nom ervolvingovom nezabezpefenom Uverovom
ramci vo vyske 300 mil. EUR. Uroky na &erpania z tohto Gverového ramca su
stanovené na zaklade fixnej sadzby 6,80 % a dohoda obsahuje zvy&ajné
podmienky. K 31. marcu 2010 bolo z tohto Uverového ramca €erpana jedna
uverova linka vo vySke 207 mil. EUR a bola vyuzita na splatenie 200 mil. EUR
uverového ramca.

Po 31. decembri 2009 nenastali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo
potrebné vykazat alebo zverejnit v uctovnej zavierke za rok 2009.
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