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PRIHOVOR PREZIDENTA

Rok 2014 bol pre nas rokom transformacie, ked’ sme

vyrazne napredovali v nadej iniciative k udrzatel'nej
uspesnosti nasho podnikania Carnegie, nasa cesta.
Energia, ktort sme do tohto procesu dali, priniesla
vysledky vysoko prekonavajuce nase ocakavania

a mézem s istotou povedat’, ze v U. S. Steel Kosice,
s.r.0. sme zaznamenali velmi pozitivny vyvoj a zlep-
senie hlavne vd’aka napadom, projektom a timovej
praci nasich 'udi.

Misia v oblasti bezpe¢nosti predstavuje dlhd cestu
smerom k cielu nulového vyskytu trazov. Hoci na
uspechy dosiahnuté v roku 2014 mézeme byt hrdi,
nemodzeme byt’ iplne spokojni, kym neeliminujeme
vsetky urazy. Zaznamenali sme pozitivny vyvoj

v uplatnovani a expanzii bezpec¢nostného procesu
5§, ktory definuje Standardy pre vyrazné a udrzatel'né
zlepsenie pracovného prostredia a pokracujeme

v identifikacii a elimindcii vyznamnych rizik na pra-
coviskach prostrednictvom metodiky HIRA.
KI'icom k dosiahnutiu nulového ciela je vSak najmai
¢o najvyssia mozna angazovanost’ nasich I'ud{ v pro-
cese pracovnej bezpecnosti.

Eurépsky trh celil aj v roku 2014 naro¢nym vyzvam.
Neistota a politické napitia robili podnikanie v tom-

to regione menej predvidatel'nym. Zat’azou pre nasu
konkurencieschopnost’ boli vysoké ceny elektrickej
energie na Slovensku oproti inym eurdpskym kraji-
nam. Sustredili sme preto nasu pozornost’ prioritne
na to, co moézeme ovplyvnit’ a mat’ pod kontrolou.
Hnacim motorom bola pre nas spokojnost’ zakaz-
nfkov s kvalitou nasich produktov, nasimi sluzbami
a produktovymi rieSeniami. Zameranie na rieSenia
pre nasich zakaznikov vyustilo do transformacie
organizacnych $truktir a este uzsej medziodborove;
spoluprace.

V oblasti ochrany zivotného prostredia sme d’alej
pokracovali v usili minimalizovat’ dopad nasej hut-
nickej vyroby na zivotné prostredie. Ani v roku 2014,
uz siedmy rok po sebe, nedoslo v U. S. Steel Kosice,
s.r.0. k ziadnej externej neziaducej udalosti ¢i prekro-
¢eniu limitov pri prevadzkovan{ technologickych

a vyrobnych zariadeni. Zacali sme intenzivne praco-
vat’ na implementacii viacerych najlepsich dostup-
nych technik, najmi v oblasti redukcie emisii tuhych
znecist'ujucich latok do ovzdusia, aby sme plnili
nielen slovenské, ale aj nové poziadavky legislativy
Eurépskej unie. Zamerali sme sa aj na d’alsie znizo-
vanie energie spotrebovanej vo vyrobnom procese

a uspesné kontrolné audity potvrdili vysokd uroven
tak nasho systému environmentalneho manazérstva,
ako aj systému energetického manazérstva v zmysle
platnych medzinarodnych noriem.

Do budicnosti pozerame s optimizmom. Napriek
pretrvavajucim zlozitym podmienkam v hutnickom
priemysle nasi zamestnanci dokazali, ze st pripraveni
a ochotni svoju pracu nielen zlepsovat’, ale aj robit’
veci inak, hPadat’ nové inovativne rieSenia a dosaho-
vat’ ziskovost’ v akychkol'vek trhovych podmienkach.

George F Babcoke,
prezident U. S. Steel Kosice, s.t.0.
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PROFIL SPOLOCNOSTI

U. S. Steel Kosice, s.r.o. (dalej aj Spoloc¢nost’ alebo
USSK) je jednym z najvicsich integrovanych vyrob-
cov valcovanych vyrobkov v strednej Eurépe s vy-
robnym programom pozostavajucim zo Sirokej skaly
za tepla a za studena valcovanych vyrobkov, vyrob-
kov s povrchovou tpravou vratane pozinkovanych,
lakoplastovanych, pocinovanych plechov a izotrop-
nych plechov pre elektrotechnicky priemysel. Okrem
valcovanych vyrobkov Spolo¢nost’ vyraba aj $piralo-
vo zvarané rary a radiatory KORAD.

Ro¢na kapacita viroby USSK je 4,5 mil. ton bram.
USSK prevadzkuje dve koksarenské batérie, styri
spekacie pasy, tri vysoké pece, styri kyslikové konver-

tory na vyrobu ocele, vakuovaciu stanicu pre odply-

nenie, dve zariadenia pre plynulé odlievanie ocele,
teplu valcovniu, dve moriace linky, student valcoviu,
poklopovu ziharen, hladiace kvarto, dvojstolicovy
tandem, tri pozinkovacie linky, dve pocinovacie linky,
tri dynamo linky, lakoplastovaciu linku, dve linky na
vyrobu $pirdlovo zvaranych rir a prevadzku na vyro-
bu panelovych radiatorov. U. S. Steel Kosice, s.r.0. ma
aj mnoho d’alsich prie¢nych a pozdiznych deliacich
liniek a zariadeni na finalnu Gpravu plochych val-
covanych vyrobkov. Navyse USSK prevadzkuje
vyskumné centrum, ktoré spolocne s Vyskumnym

a technologickym centrom U. S. Steel podporuje ak-
tivity suvisiace s vyrobou koksu, ocele, pristrojovym
vybavenim a ekolégiou. Spolo¢nost’ nema organizac-
nu zlozku v zahraniéi.

Konatelia spoloc¢nosti k 31. decembru 2014:
George F Babcoke

Matthew Todd Lewis

Ing. Marcel Novosad

Christian Korn

Mgr. Elena Petraskova, LL.M
RNDr. Miroslav Kiral'varga, MBA
Chatles James Bond

John Patrick Coyne

Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA
Michael Andrew Fedorenko

Ing. Martin Pitorak

prezident

viceprezident pre financovanie

viceprezident pre vyrobu

viceprezident pre predaj a marketing

viceprezidentka pre dcérske spolocnosti a externé sluzby
viceprezident pre vonkajsie vzt'ahy, riadenie a rozvoj podnikania
generalny pravny zastupca

viceprezident pre BSC

viceprezident pre energie, environment a technické inspekcie
viceprezident pre inzinierske ¢innosti a inovacie

viceprezident pre Pudské zdroje
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Carnegie, nasa cesta

Transformacia Carnegie, nasa cesta bola nastarto-
vana v roku 2013 s cielom zmenit’ sposob nasho
podnikania tak, aby bolo ziskové z kratkodobého aj
dlhodobého hl'adiska bez ohl'adu na hospodarsky
cyklus. Poznatky zo Skoleni Lean Six Sigma, riadenie
zmeny a liderstva boli spojené do jednej unikatne;j
metddy Carnegie, nasa cesta, ktora poskytuje nastroje
pre nekonciacu hospodarsku sut’az.

V roku 2014 transformacné usilie pokracovalo a v ti-
movom prostred{ a nasadeni sa podarilo premenit’
stovky napadov od zamestnancov na konkrétne pro-
jekty prinasajice hodnoty v prospech vsetkych sub-
jektov zainteresovanych na podnikani Spolo¢nosti.
Zacali sa spristupnovat’ d'alie nastroje na podporu
a zapojenie zamestnancov. Pracovné timy povzbudili
vysledky dosiahnuté v roku 2014 a st pripravené na
vyzvy aj v nadchadzajucich rokoch.

Najlepsie projekty USSK
The best USSK projects



Vyrocna sprava 2014, U. S. Steel Kosice, s.r.0. 6

VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI V SOCIALNE] OBLASTI

U. S. Steel Kosice, s.r.0. je najvicsim sukromnym v ramci $pecidlneho projektu poskytujiceho pracu
zamestnavatefom na Slovensku a najvic¢sim zamest- priblizne stovke ucastnikov zo socialne marginalizo-
navatefom v regiéne vychodného Slovenska. Ku vanych skupin rémskej mensiny, ktorf maji problémy
koncu roku 2014 zamestnaval 10 309 T'udi. Spoloc¢- so zaclenenim do verejného a pracovného zivota.

nost’” dlhodobo podporuje aj rovnost’ prileZitosti

Pocet zamestnancov podl’a pohlavia k 31. 12. 2014

USSK aktivni
zamestnanci spolu:

10 309

MzZeny W muzi

Vzdelanostna Struktiira zamestnancov k 31. 12. 2014

USSK aktivni
zamestnanci spolu:

10 309

m zikladné mSOU mSS VS
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Vekova struktiura zamestnancov k 31. 12. 2014

2500
priemer — 46 rokov
2000
USSK aktivni
zamestnanci spolu: 1500
10 309
1000
500
: m B
do20 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | nad 60
podet zamestnancov 12 173 266 654 1384 2139 1896 1697 1595 493

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

U. S. Steel Kosice, s.r.0. sa stile zameriava na zakladné
hodnoty — bezpecnost’ a ochranu zdravia zamestnan-
cov a dodavatelov, ktorf denne pracuji na dzemi spo-
lo¢nosti. Pevne verime, Ze ,,nula“ urazov je dosiah-
nutel'ny ciel'. Divizny zavod Oceliarent dosiahol ku
koncu roka 2014 viac ako 1 milién ¢lovekohodin bez
pracovného trazu. Viac ako jeden rok bez pracovné-
ho urazu pracoval utvar GM pre spolahlivost’ zaria-

vek

denf a Gtvary vedenia spolo¢nosti. Zavedenie Carne-
gle, nasa cesta do procesu bezpecnosti prace posiliuje
nase usilie v oblasti identifikcie rizik, ur¢ovan{ priorit
a odstranovan{ nebezpecenstiev a ohrozeni, pricom
kIicovou je zaangazovanost’ vietkych zamestnancow.
Priebezné zavadzanie 58 standardov (z japonciny:
vytried’, zorad’, usporiadaj, zdokumentuj, dodrzuj)
pre udrziavanie poriadku na pracovisku pomoéze pri
vytvarani a udrziavani usporiadanych, ¢istych, vysoko
vykonnych pracovisk v ramci spoloc¢nosti.
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Ako ukazuje graf, pri porovnani s rokom 2001,

k 31. decembru dosiahla spolo¢nost’ U. S. Steel
Kosice, s.r.0. 89-percentny pokles v uirazovej
frekvencii vSetkych evidovanych arazov v zmysle
OSHA (Occupational Safety and Health Ad-

2,5

nazvom Family Safety Day. Podujatie organizovali
utvar Riaditel'a pre vonkajsie vzt'ahy a utvar General-
neho manazéra pre bezpecnost’ a hygienu a REACH
v uzkej spolupraci s vyrobnymi a administrativnymi
organiza¢nymi jednotkami. Toto podujatie navstivilo

m Frekvencia vietkych trazov

Frekvencia registrovanych trazov
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ministration — Urad pre bezpe&nost’ a ochranu
zdravia v USA) a 90-percentny pokles v Grazovej
frekvencii registrovanych urazov v zmysle OSHA
(Grazova frekvencia je kalkulovana na zaklade skutoc-
ne odpracovanych ¢lovekohodin).

Systematicky sa venujeme odhalPovaniu nebez-
pecenstiev, ohrozeni a posudzovaniu rizik podPa
metodiky HIRA (Hazard Identification and
Risk Assessment). Tohto procesu sa zucastnilo 568
manazérov, pricom v priebehu roka bolo odhalenych
4 790 nebezpecenstiev a ohrozeni. Z 6smich di-
viznych zavodov a dcér 177 manazérov splnilo
podmienky na udelenie ocenenia za svoju pracu.
Zastupcovia zamestnancov pre BOZP sa takisto
podiel'aju na odhal'ovani nebezpecenstiev, ohrozeni
a eliminacii rizik. Z celkového poctu 1 100 prileZitos-
ti na zlepSenie, ktoré odhalili zastupcovia zamestnan-
cov v suvislosti s BOZP, bolo ku koncu roka 95 %
ukoncenych. Medzi hlavné podnety v oblasti BOZP
patrili nebezpecné podmienky — 89,7 %, vSeobecné
navrhy na zlepsenie — 7,7 % a revizie nebezpecnych
postupov — 2,5 %.

Dna 31. maja 2014 sa uskutocnil tretf ro¢nik poduja-
tia Kde pracuje moj otec, moja mama pod anglickym

viac ako 5 000 zamestnancov a rodinnych prislusni-
kov. Ucastnici mali moznost’ prezriet’ si tepld $iroko-
pasovu trat’ alebo absolvovat’ autobusovu prehliadku
celej spolocnosti spojenu s prejazdom cez halu
kontinualnej pozinkovacej linky 3. Pre navstevnikov
boli pripravené viaceré aktivity zamerané na bezpec-
nost’ vratane moznosti naucit’ sa nieco o osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkoch a odfotit’ sa

v nich spolu so svojimi rodinami. Program zahfal
ukazky vyrobkov USSK, ¢innosti stvisiace s ochra-

nou zivotného prostredia a tiez vela atrakcii, vysta-
peni a hier pre deti.
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Rozvoj Pudskych zdrojov

Spoloc¢nost” USSK podporuje vzdelavanie a rozvoj
svojich zamestnancov, ako aj zamestnancov dcér-
skych spolocnosti, v ramci programov zameranych na
jazykové, manazérske, odborné a profesijné zruc¢nosti.
Tréningy boli realizované na zabezpecenie zakonnych
poziadaviek v oblasti profesijnej pripravy a bezpec-
nosti prace, ako aj na zabezpecenie potrieb vyplyvaja-
cich zo strategickych zamerov spoloc¢nosti a individu-
alnych potrieb rozvoja zamestnancov.

s
N

R ()

V roku 2014 pokracoval rozvojovy program Mento-
ring, ktorého ciefom je poskytnut’ jednotny tréning
na posilnenie vodcovskych zruc¢nosti manazérov spo-
lo¢nosti, ako aj zabezpecit’ postupné odovzdavanie
jedine¢nych skusenosti mentorov novovymenovanym
riadiacim alebo novoptijatym zamestnancom. Speci-
ficky rozvoj zamestnancov utvaru Predaj bol v roku
2014 ukonceny sériou skoleni zameranych na zefek-
tivnenie vyjednavacich zruc¢nosti na pokrocilej trovni,
budovanie vplyvu a ovplyviiovanie, zlepsenie systému
komunikicie so zakaznikmi v ramci celého dtvaru. Pre
zabezpecenie aktudlnych odbornych znalosti hutnic-
keho procesu boli realizované pre operatorov vyro-
by vzdelavacie Akadémie vyroby, vedené internymi

odbornikmi z oblasti vyskumu, v{voja a vyroby.
V priebehu roka sme sa zamerali na technolégiu
vyroby zeleza vo vysokych peciach a technolégiu
pozinkovania.

Pre lepsie pochopenie a pouzitie metédy Carnegie,
naga cesta v praxi pripravil Gtvar Vzdelavanie a rozvoj
v spolupraci s dtvarom Zdokonalovanie procesov

a technologif skolenie Carnegie Way 101, 201 a 301.
Skolenie Carnegie Way 101 sa zacalo v roku 2014

a bude pokracovat’ pocas celého roka 2015. Sluzi

ako zakladna osnova, ktort musia absolvovat’ vsetci
zamestnanci pre nadobudnutie najdolezitejsich schop-
nosti vytvarania zmysluplnych zmien v kazdej z nasich
pracovnych oblasti. Vybrani zamestnanci budu d’ale;
pokracovat’ v moduloch 201 a 301.

Pre svojich dlhoro¢nych zamestnancov spoloc¢nost’
organizuje stretnutia s vedenim spoloc¢nosti pri prilezi-
tosti pracovnych jubilef formou slavnostnych vecerov
spojenych s odovzdavanim vecnych darov a kultdr-
nym programom. Spolo¢nost’ ocefiuje zamestnan-
cov, ktor{ svojou kvalitnou pracou prispievaji k dosa-
hovaniu vynikajacich vysledkov v r6znych oblastiach.
Vyznamnym podujatim roka 2014 v tejto oblasti bolo
udelenie Ceny prezidenta pre tri najlepsie projekty

v piatich kI'icovych oblastiach podporujucich inicia-
tivu Carnegie, nasa cesta. Na slavnostnom vecere za-
c¢iatkom decembra 2014 za tGcasti prezidenta a vedenia
spolocnosti bolo ocenenych 15 projektov, na ktorych
participovalo bezmala 200 zamestnancov. Spolo¢nost’
pravidelne odmenuje vsetkych zastupcov zamestnan-
cov pre BOZP za ich aktivnu ¢innost’ v ramci svojej

posobnosti a ocenuje tych najaktivnejsich aj formou
prispevku na regeneracny pobyt. V rimci socialnej
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politiky spolo¢nost’” podporuje bezplatné darcovstvo
krvi aktfvnou tcast’ou na slavnostnych ceremonia-
loch odovzdavania Janskeho a Knazovického plakiet
pre zamestnancov spolo¢nosti a zaroven prispieva na
regeneraciu tychto zamestnancov - darcov krvi.

U. S. Steel Koéice, s.r.0. vytvara podmienky aj na
lepsiu sebarealizaciu zien v hutnickej spolo¢nosti a ich
dralsi rozvoj prostrednictvom vzdelavacich a networ-
kingovych aktivit. Podujatia organizované Zenskou
siet’ou U. S. Steel KoSice Women’s Network pod-
poruju strategické firemné iniciativy, prinasaju nové
témy a prispievaju k lepsej spolupraci medzi utvarmi.

K posiliiovaniu timového ducha a prislusnosti k spo-
lo¢nosti prispievaji aj d’alsie podujatia, medzi nimi
Rodiny $portuju ¢i firemné letné a zimné Sportové
hry (vratane futbalového a hokejového turnaja o Po-
har prezidenta) s tcast’ou niekolko tisic amatérskych
$portovcov. Vsetky tieto aktivity realizujeme nad
ramec zakona a mnohé potvrdzuje kolektivna zmluva,
¢i samostatné politiky a ciele spoloc¢nosti. Spolo¢nost’
priebezne informuje zamestnancov, odbornt i sirokd
verejnost’ o svojom podnikani na svojej intranetovej

a webovej stranke, ako aj v podnikovych novinach
Ocel vychodu, ktoré su niekol’kondsobnym nosite-
I'om celoslovenského ocenenia Podnikové médium
roka.

Etika v podnikani

Za zaklad dovery potrebnej pre dlhodoby tspech
nadej spolocnosti sa povazuju principy uvedené

v Kodexe etického spravania zaviznom pre zamest-
nancov spolo¢nosti na vsetkych urovniach. Kédex
etického spravania definuje normy spravania sa za-
mestnancov predovsetkym v oblastiach bezpecnost’,
re$pekt a ucta k druhym, ochrana zivotného prostre-
dia, poctiva praca v prospech spolo¢nosti, ochrana

a spravne uzivanie majetku spolocnosti, cestné kona-
nie a spravanie sa v sulade s pravnymi predpismi.

U. S. Steel Kosice, s.r.0. patri medzi lidrov v presadzo-
vani obchodnej etiky a boja proti korupcii na Slo-
vensku. Prostrednictvom intranetovej stranky USSK,
prezentacii pre zamestnancov, on-line skoleni, infor-
macnej kampane firemného periodika Ocel vychodu,
ako aj prostrednictvom informacnych letakov umiest-
nenych v priestoroch spolocnosti, boli zamestnanci
USSK v roku 2014 pravidelne informovani o postupe
oznamovania akéhokol'vek nedovoleného alebo ne-

etického spravania. Takéto spravanie mozu oznamit’
svojmu priamemu nadriadenému alebo prostrednic-
tvom Etickej linky U. S. Steel, dostupnej telefonic-
ky, postou alebo prostrednictvom internetu. Okrem
zamestnancov USSK mézu Etickd linku U. S. Steel
kontaktovat’ aj externé subjekty a oznamovat’ neetic-
ké, resp. nedovolené spravanie vo vzt'ahu k USSK.

Na dolezitost” etického konania pri kazdodennej

praci upozornovali aj aktivity 4. ro¢nika TyZdna
etiky a dodrZiavania principov, ktory sa uskutocnil
od 22. do 26. septembra 2014. Kazdy pracovny den
pocas tohto tyzdiia bol titulom Sampién etiky a do-
drziavania principov pre rok 2014 oficidlne oceneny
jeden zamestnanec niektorej zo spolo¢nosti skupiny
U. S. Steel za vynimocnu oddanost” Kédexu etického
spravania preukazanu silnym moralnym charakterom
a dodrziavanim zavizku vzdy ,,Robit’ to, ¢o je sprav-
ne®. Pocas Tyzdna etiky bolo tiez vSetkym zamestnan-
com USSK distribuované skoliace video pod nazvom
Hlasenie obav: Problém niekoho iného, v ktorom boli
nazornym sposobom prezentované rozlicné pripady
znazornujice etické dilemy, ku ktorym moze docha-
dzat’ na pracovisku, spolu s odportcanymi riesenia-
mi, ako si spravnym sposobom s takymito dilemami
poradit’. Okrem toho, do Vyro¢nej certifikacie
Kédexu a principov v roku 2014 neboli zapojeni iba
administrativni zamestnanci USSK| ale tentoraz vsetci
zamestnanci, ktor{ svojim podpisom potvrdili dodrzia-
vanie Kédexu etického spravania a principov spoloc-
nosti USSK. Navyse sa certifikdcia v roku rozsirila aj
na zamestnancov dcérskych spoloc¢nosti USSK a jej
zahrani¢nych afilacii. Vsetky tieto aktivity a ndzorné
ukazky realnych etickych situdcii pomohli nastartovat’
d’alsie diskusie manazérov so zamestnancami o tom,

ako ,,Robit’ to, ¢o je spravne® pri vykone prace pre

USSK.
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VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI V EKONOMICKE], ENVIRON MENTALN E] A ENERGETICKE]

OBLASTI

Hlavnymi teritoriami, v ktorych U. S. Steel Kosice,
s.1.0. posobi, st stredna a zapadna Eurdpa. Spo-
lo¢nost’ sa zaobera vyrobou a predajom ocelovych
produktov: bram, vyrobkov valcovanych za tepla

a za studena, vyrobkov s povrchovou tpravou vratane
pozinkovanych, lakoplastovanych, pocinovanych
plechov a plechov pre elektrotechnicky priemysel.
Okrem valcovanych vyrobkov U. S. Steel Koéice, s.r.0.
vyraba aj ocelové ploché radiatory a $piralovo zvarané
rary. V roku 2014 USSK vyrobila 4,3 miliéna ton
bram.

Spolo¢nost” dodava svoje vyrobky do rozlicnych
ocel’ spracujucich sektorov, do stavebného priemyslu,
servisnych centier, dopravného (vratane automobilo-
vého) a prepravného priemyslu, do odvetvi d'alsicho
spracovania a na vyrobu elektrospotrebicov.

Nasa spolocnost’” si uvedomuje dolezitost’ inovativ-
neho pristupu ako kI'acovej aktivity zabezpecujucej
trvaly a stabilny rast. Pocas uplynulého roka sme sa
opit’ zameriavali na procesy zvysovania kvality nasich
produktov a sluzieb s cielom d’alej upeviiovat’ nasu
poziciu na trhu. V stlade s nadou stratégiou sme v mi-
nulom roku zvysili objem predaja vjrobkov do krajin
V4 a zapadnej Eur6py a objem predaja vyrobkov

s vy$sou pridanou hodnotou.

Systém kontinualneho zlep$ovania sa stal hlavnym
manazérskym nastrojom na hl'adanie rieseni a odpo-
vedi na pokracujuce vyznamné zmeny na trthu a na
zvysenie efektivnosti fungovania obchodu. Uvedené
aktivity vyrazne prispeli k d’alsiemu zlepseniu efektiv-
nosti predaja a kvality sluzieb zakaznfkom a boli jed-
nym z hlavnych faktorov, ktoré nam umoznili zostat’
uspesnymi a konkurencieschopnymi aj v zlozitych
podmienkach.

Schopnost’” oceliarskej spolocnosti presadit’ sa

v tazkom konkuren¢nom prostredi je podmienena

aj kontinualnym vyvojom novych vyrobkov s vyssou
pridanou hodnotou. Patria k nim napriklad novo vy-
vinuté ,,High Permeability* dynamo akosti urcené pre
elektromotory s najvyssou ucinnost’ou, ako aj vysoko-
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pevné ocele pre elektrotechniku poskytujice minima-
lizaciu mernych strat a maximalizaciu pevnostno-plas-
tickych vlastnosti. V§voj v oblasti povrchovych aprav
bol zamerany na zlepsenie kor6znej ochrany, ako aj
dralsich vlastnost{ plechov a finalnych vyrobkov. Zaca-
la vjroba nového typu Mg-Al legovaného zinkového
povlaku pre stavebné aplikicie (ZINKOMAG) so
zlepsenou koréznou odolnost’ou, lisovatelnost’ou

a odolnost’ou voci poskrabaniu. V roku 2014 boli re-
alizované prvé dodavky pozinkovanych plechov s ten-
kymi transparentnymi organickymi povlakmi (TOC
povlaky), ktoré poskytuji okrem vybornej koréznej
odolnosti a lisovatel'nosti pri spracovan{ aj odolnost’
proti odtlackom prstov finalneho vyrobku. Portfélio
lakoplastovanych plechov bolo rozsirené o vyrob-

ky PURTEXT a HERCULIT urcené pre stavebny
priemysel. V roku 2014 celkové naklady spojené

s vyskumom predstavovali 3,1 miliona EUR.

U. S. Steel Kosice, s.r.0. ma zavedeny a certifikovany
systém manazérstva kvality (d'alej len SMK) podl'a
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medzindrodnej normy EN ISO 9001 a technickej $pe-
cifikicie ISO /TS 16949 pre automobilovy priemysel.
Pre vyrobu rar ma spoloc¢nost’ certifikovany systém
od American Petroleum Institute (Washington) podl'a
$pecifikacie API Spec. Q1. Spolocnost’ je drzitefom
nickolkych desiatok vyrobkovych certifikatov a ma
takisto akreditovanych niekol'ko laboratérif podla
ISO/IEC 17 025. V roku 2014 spoloc¢nost’ uspesne
absolvovala 2. kontrolny audit zavedeného SMK pod-
a EN ISO 9001 a recertifika¢ny audit ISO/TS 16949,
¢im potvrdila vhodnost’ a efektfvnost’ realizovanych
procesov.

V priebehu roka bol zaznamenany rekordne nizky
vypadok materialu z kvalitativnych dovodov; do-
siahnuty vysledok v kategérii materidlu preklasifi-
kovaného mimo povodnu objednavku bol 1,29 %,
teda presne v stlade s ciefom. Miera opravovaného
materialu bola 0,72 % a dosiahnuty vysledok bol tak
vyznamne lepsi nez ciel’ (0,95 %). Vyrazne sa zlepsila
kvalita pasu po spracovani v teplej valcovni, rovnako
ako aj emulzné skvrny na produktoch, spracovanych
v studenej valcovni. Tieto zlepsenia boli dosiahnuté
pomocou nastrojov a metodik definovanych v procese
transformacie Carnegie, nasa cesta. Rovnako doslo aj
k podstatnému zlepsSeniu rovinnosti obalového mate-
rialu, a to vd’aka instalacii novej t'ahovej rovnacky na
kontinualnej pocinovacej linke ¢.1.

Ochrana zivotného prostredia je jednym z hlavnych
strategickych cielov spolocnosti a zakladné zame-
ry v tejto oblasti st zakotvené v Politike kvality,
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environmentalnej a energetickej politike. U. S. Steel
Kosice, s.r.o. je drzitelkou medzinarodného certifikatu
systému environmentalneho manaZérstva podl'a
ISO 14001 pre pit’ diviznych zavodov. V ostatnych
diviznych zavodoch je tento systém pravidelne interne

preverovany.

Od roku 2000 spoloc¢nost’ investovala do desiatok
ekologickych projektov viac nez 510 mil. USD.

V roku 2014 sa zacali realizovat’ nasledovné investicné
projekty: zvysenie ucinnosti odsavania vysokej pece

¢. 2 a vysokej pece ¢. 3, cistenie dveri velkopriestoro-
vych koksarenskych batérif ¢. 1 a 3 a vystavba kotla

¢. 7 v ramci akcie Rekonstrukcia a modernizacia
kotolne, ktoré postupne zabezpecia na prislusnych
zdrojoch znecist’ovania ovzdusia dosiahnutie poziada-
viek EU z hradiska emisif a kvality ovzdugia. Dalou
vyznamnou akciou v rokoch 2013 a 2014 bola Rekon-
strukcia a modernizacia Cistiarne odpadovych vod So-
kolany za priblizne 10,3 mil. USD, ktora zabezpecuje
plnenie podmienok rozhodnutia Slovenskej inspekcie
zivotného prostredia. Najvicsim dspechom cielene;
starostlivosti o ochranu jednotlivych zloziek zivotného
prostredia v USSK je skutocnost’, ze od roku 2008
nebola zaznamenana ziadna externa neziaduca uda-
lost’ a neboli udelené ani pokuty v tejto oblasti.

Spolo¢nost’ v sulade s legislativaymi poziadavkami
priebezne monitoruje a pravidelne informuje zamest-
nancov, odbornu i §iroku verejnost’ o environmental-
nej vykonnosti v podnikovych novinach Ocel’ vycho-
du 1 na svojej webovej stranke www.usske.sk.

Okrem investicii do ochrany zivotného prostredia
nasa spolo¢nost’ venovala znac¢né prostriedky do pro-
jektov zabezpecujucich konkurencieschopnost’

a stabilitu firmy na trhu. Pre podporu predaja nasich
vyrobkov a orientaciu spolo¢nosti na poziadavky za-
kaznikov, boli realizované viaceré vjznamné projekty,
napr.: Modernizacia t'ahovej rovnacky na pripravne;j
linke pocinovacej linky ¢. 1, Modernizacia pozinko-

vacej linky ¢. 3, Modernizacia nanasacich strojov la-
koplastovacej linky a zacala sa Modernizacia moriacej
linky ¢.1. Nové technické zlepsenia znacne prispeju
k zvyseniu konec¢nej pridanej hodnoty nasich vyrob-
kow.

Vyznamna ¢ast’ minulorocnej investi¢nej vystavby
tvorili aj investicie do infrastruktiry spoloc¢nosti, ako
napr.: Rekonstrukeia a modernizacia koksarenskych
batérif — 4. etapa, Riadiaci systém teplej Sirokopasovej
trate — ukoncenie 2. etapy a zacatie 3. etapy. Realiza-
ciou projektov sa vyrazne zlepsi celkovy technicky
stav vyrobnej zakladne spolo¢nosti.

Pre spoloc¢nost’ je dlhodobo vel'mi délezita aj oblast’
riadenia energif, tak vzhPadom na mnozstvo a naklady
vynalozené na ich spotrebu, ako aj v suvislosti

s ochranou zivotného prostredia. Spolo¢nost’ za-
viedla systém energetického manaZérstva podla
medzinarodnej normy EN ISO 50001 a uspesne sa
certifikovala uz v roku 2013. V aprili 2014 spolo¢-
nost’ TUV SUD Slovakia s.r.o. vykonala prvy do-
zorny audit a predizila platnost’ certifikatu na dalsf
rok. Pre znizovanie energetickej naro¢nosti v stilade

s Akénym programom energetického manazérstva
boli pouzité nastroje programu kontinudlneho zlep-
sovania nakladov (Continuous Cost Improvement
Program) a Carnegie, nasa cesta, na zaklade ktorych
bolo podanych 56 energetickych projektov s celkovou
usporou takmer 210 000 GJ. Pre zlepsovanie systému
energetického manazérstva bola softvérova aplikdcia
poziadaviek na korektivno/preventivne opatrenia
rozsfrena o oblast’ Energie a v mape procesov USSK
bol vytvoreny novy pomocny proces pre energeticki
efektivnost’. Plnenie akéného programu energetického
manazérstva USSK na obdobie do roku 2018 poméze
splnit’ hlavné strategické zamery spolocnosti v oblasti
znizovania energetickej narocnosti vyroby, lepsicho
hospodarenia s energiami a zvySovania povedomia

zamestnancov v oblasti energetickej efektivnosti.
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VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI NA KOMUNITU A REGION

Spolo¢nost’ sa dlhodobo zaujima o potreby regiéonu
a angazuje sa pri ich rieSenf v stlade so svojimi hlav-
nymi hodnotami a principmi podnikania bud’ priamo
alebo prostrednictvom svojej Nadacie U. S. Steel
Kosice. Prioritou v oblasti darovania a sponzoringu
st verejno-prospesné projekty pre deti, podpo-

ra zdravotnictva, vedy a vzdelavania, kultdry 1 Sportu.
Spolo¢nost’ je partnerom mnohych neziskovych
organizacii, ktoré su aktivne pri rieseni problémov

a prichadzaji s inovativnymi napadmi v prospech
rozvoja komunity, riesenia socidlnej pomoci pre hen-
dikepovanych spoluobcanov i seniorov.

V spolupraci s Karpatskou nadaciou vyhlasuje Spo-
lo¢nost” kazdoro¢ne grantovy program Spolo¢ne
pre region, ktory je zamerany na podporu vol'noca-
sovych aktivit pre deti a mladez, environmentalnu
vychovu a vzdelavanie, bezpecnost’, $portové aktivity
a zachovanie kultarnych hodnét. V roku 2014 bolo
podporenych d’alsich 10 komunitnych projektov

v mestach a obciach vychodného Slovenka a celkovo
od roku 2008 mohlo byt realizovanych 76 rozvojo-
vych komunitnych iniciativ.

Pri podpore vzdelavania Spoloc¢nost’ aktivne
spolupracuje s vybranymi technickymi strednymi
a vysokymi skolami v Kosiciach. Dlhodobut a systé-

movu spolupracu rozvija najmi so Strednou odbor-
nou $kolou v Kosiciach — Saci, a to v oblasti pripravy
ziakov na hutnicke povolanie. V oblasti rozsirovania
praktickych a odbornych vedomosti umoznujeme
studentom vysokych $kol absolvovanie exkurzif, pre-
vadzkovych cvicen{ a riesenie bakalarskych, diplomo-
vych a dizerta¢nych prac priamo v podmienkach na-
$ej spoloc¢nosti. Okrem uvedenych aktivit si vybrani
studenti vysokych skol rozsiruju teoretické znalosti,
praktické skusenosti, komunika¢né a manazérske
zruénosti pocas letnej staze organizovanej pod na-
zvom Summer Internship Program. S Technickou
univerzitou v Kosiciach a s Univerzitou Pavla Jozefa
Safirika v Kosiciach spolupracuje USSK aj v oblasti
vyskumu. Primarnymi oblast’ami spolo¢ného zaujmu
su prvovyroba a ekoldgia, energetika, matematické
modelovanie, optimalizacia, riadenie a koordinacia
metalurgickych procesov, riadenie vlastnost{ materia-
lov, ako aj vzdelavanie novych odbornikov. U. S. Steel
Kosice, s.r.o. dlhodobo podporuje aj vzdelavacie

programy neziskovej organizacie Junior Achieve-
ment Slovensko, a to nielen finané¢ne, ale kazdorocne
v nich pracuje 10 az 12 odbornikov z USSK v tlohe
dobrovolnych lektorov a ¢lenov pordt. Spolo¢nost’
podporuje od roku 2004 prostrednictvom svojej
nadécie Stipendijny program, ktorého cielom je
umoznit’ pristup k vys$siemu vzdelaniu talentovanym
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studentom zo socialne znevyhodneného prostredia
na vychode Slovenska a od roku 2007 aj det'om za-
mestnancov USSK. V akademickom roku 2013/2014
bolo udelenych 10 stipendif a d'alich 15 stipendif

v roku 2014/2015.

V oblasti zdravotnej starostlivosti podporuje

U. S. Steel Kosice, s.r.0. prioritne §pecializované zdra-
votnicke zariadenia v regiéne. Tradi¢na predvianoc-
na dobrovol’na finan¢na zbierka bola rovnako ako
v predchadzajicom roku aj v roku 2014 zamerana na
podporu Detskej fakultnej nemocnice v Kosiciach.
Vdaka spolo¢nému usiliu zamestnancov, Spoloc-
nosti a firemnej naddcie sa podarilo dat” dohromady
111 878 EUR na kapu ultrazvuku skvalitnujiceho
diagnostiku a lie¢bu chorych deti. Spolo¢nost’ USSK
je dlhodobo aj partnerom Ligy proti rakovine a aktiv-
ne spoluorganizuje vo svojom areali verejnu zbierku
Den narcisov. V roku 2014 sa medzi zamestnancami
spoloc¢nosti vyzbieralo 4 931 EUR, ktoré boli vyuzité
na prevenciu, osvetu a vyskum nadorovych ochoreni
a na zlepsenie starostlivosti o onkologickych pacien-
tov v Kosickom kraji.

V oblasti socialnej starostlivosti sa pomoc USSK
upriamuje najmi na detské domovy. Dlhodobo
podporujeme aj aktivity OZ Jesen zivota, ktorého
¢lenmi su byvali zamestnanci USSK. Spolo¢nost’
spolupracuje s Arcidiecéznou charitou Kosice

a zmiernuje osudy I'ud{ v t'azkych Zivotnych situ-
aciach. Je dlhoro¢nym partnerom charitativneho
podujatia Rallye Opatovska — Zit’ na plny plyn, ktoré
prinasa nezabudnutel'né zazitky zdravotne postih-

nutym det'om zo Spojenej skoly na Opatovskej
ceste v Kosiciach. Dve tretiny vodicov zo sut’aznych
posadok, ktorf jazdia spolu s det’'mi na trati, tvoria
manazéri USSK. Pocas vianoc¢nych trhov na Hlavnej
ulici v Kosiciach dava spolo¢nost’ od roku 2006 vo
viano¢nom charitativnom stanku USSK priestor
aj mnohym d’al$im neziskovym organizaciam na
predstavenie svojich sluzieb i produktov a organizuje
na ich podporu verejnt finanénu zbierku. Stedrost’
hutnici prejavuju aj v projekte Stroméek priani,
ktory sa organizuje v USSK od roku 2005. Vo svo-
jom vol'nom case nakupuju darceky a premienaju na
skutoc¢nost’ konkrétne priania deti - v roku 2014 to
boli deti z detskych domovov v Sec¢ovciach a Niznej
Kamenici a deti z rodin jedenastich hutnikov, ktoré
sa dostali do zlozitej zivotnej situdcie. Tym firma

v ramci projektu Sme s vami v pravy ¢as pomahala
pocas celého roka, pozyvala ich na roézne firemné
podujatia a prejavmi spolupatricnosti prispela k pre-
konaniu t'azkych chvil' v ich zivote.
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V oblasti kultary Spolo¢nost’” dlhodobo podporuje
vyznamné kultdrne institicie a podujatia. Je tradic-
nym partnerom Statnej filharménie Kogice a Stat-
neho divadla Kosice. Podporuje aj medzinarodny
kultarny festival Visegradske dni, Festival divadiel
strednej Eurdpy, aj multizanrové plenérové podujatie
Imaginacie.

Podpora Sportu je zamerand na tradicné $porty

a Sportové podujatia v regiéne. Spolo¢nost’ USSK je
generalnym partnerom Medzinarodného maraténu
mieru v Kosiciach, ktory je najstarsim maratbnom

v Burépe a tedi sa velkej popularite aj medzi zamest-
nancami firmy. U. S. Steel Koéice, s.r.o. je takisto
hlavnym partnerom hokejového klubu HC Kosice,
ktory je niekol’kondasobnym vit'azom slovenskej
hokejovej extraligy. Spolo¢nost” USSK podporuje aj
detské $porty a talentovanych alebo znevyhodnenych
mladych $portovcov. Aj v roku 2014 pokracoval
firemny program Tvoja §anca hrat’, prostrednic-
tvom ktorého dostavaju rovnaku prilezitost’ hoke-
jové, basketbalové a futbalové talenty zo socialne
znevyhodnenych rodin. Spolo¢nost’ im prispela na
clenské klubové poplatky a cast’ vystroja.

DobrovoPnicke programy st stcast’ou podpory
komunity. Najvicsim firemnym dobrovolnickym
podujatim su Dni dobrovol'nikov — U. S. Steel pre
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Kosice, ktoré sa uskutocnili uz po ésmykrat
16. - 17. maja 2014. Zamestnanci USSK a jej dcér-
skych spoloc¢nosti pomohli jedenastim organizaci-

am s verejnoprospesnymi aktivitami — zapojili sa

do Hutnickej kvapky krvi, do zbierky satstva pre
charitny dom, krizové aj komunitné centrum, praco-
vali na skraslovani interiéru a exteriéru centier pre
autistov, pomahali pri zvelad’ ovan{ historickej detske;j
zeleznice, v botanickej zahrade, v zoo, aj v utulku pre
zvieratd. Zamestnanci sa dlhodobo angazuji v pro-
spech svojho regionu, nezistne pomahaja ako lektori
vzdelavacich programov, Ucastnici verejnych financ-

nych a materialnych zbierok alebo ako organizatori
komunitného Zivota.
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VYBRANE EKONOMICKE INFORMACIE
Vykaz o financnej situdcii
Vybrané polozky z vykazov o finan¢nej situacii za ostatné tri roky si:
31. 31. 31.
V mil. EUR december december december
2014 2013 2012
Nehnute,l n'ostl,. stroje a zariadenia, investicny 369 373 358
nehnutel'ny majetok
Nehmotny majetok 87 39 115
Ostatny neobezny majetok 104 120 17
Zasoby 376 363 337
Kratkodobé pohladavky 356 350 317
Ostatny obezny majetok 355 226 172
Aktiva celkom 1647 1471 1816
Vlastné imanie 913 856 1226
Zavizky z obchodného styku a ostatné zavizky 384 324 273
Dlhodobé tvery a pozicky 222 196 205
Ostatné pasiva 127 94 112
Pasiva celkom 1647 1471 1816

V roku 2014 Spolocnost’ zauctovala znizenie hodnoty
nehnutel'nost, strojov a zariadeni a nehmotného majet-
ku vo vyske 49 mil. EUR (2013: 466 mil. EUR). Tento
naklad bol kompenzovany vplyvom odlozenej dane

vo vyske 10 mil. EUR (2013: 103 mil. EUR) zahrnu-

tej v polozke ostatného neobezného majetku. Narast

v nehmotnom majetku v porovnani s rokom 2013

Vykaz komplexného vysledku

suvisi najmi s precenenim emisnych kvoét. Narast zasob
je sposobeny najma zvysenim stavu vlastnej vyroby.
Zmena ostatnych poloziek obezného majetku zahfna
najma narast hotovosti na bankovych uctoch. Zvysenie
zavizkov odraza vplyv iniciativ zameranych na zlep-
senie pracovného kapitalu a zvysenie neuhradenych
investicnych vydavkow.

Vybrané polozky z vykazov komplexného vysledku za ostatné tri roky sui:

V mil. EUR 2014 2013 2012
Trzby a ostatné vynosy 2252 2243 2478
Strata/zisk z prevadzkovej ¢innosti 35 - 462 47
Cisty zisk/strata za rok 17 - 369 28

Zlepsenie hospodarskeho vysledku za rok 2014 v po-
rovnan{ s rokom 2013 odraza najma vplyv prinosu
iniciatfvy Carnegie, nasa cesta, nizsich cien strategickych
surovin, nizsich odpisov a nizsieho znizenia hodno-

Navrh na rozdelenie zisku za rok 2014

ty nehnutelnosti, strojov a zariaden{ a nehmotného
majetku, ktoré bolo ciastocne kompenzované stratou
z kurzovych rozdielov a poklesom predajnych cien.

V mil. EUR 2014
Zisk za rok 2014 17
Pridel do zakonného rezervného fondu 1
Strata minulych rokov -4
Navrh na podiel na zisku pre U. S. Global Holdings I B.V. 12

Nerozdeleny zisk spolu po pridele do zakonného rezervného fondu a vyplate dividend -
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Vyznamné udalosti po skonceni roku 2014 nakladov a k vy$sim marziam v podnikatel'skom sek-
a predpokladany vyvoj v roku 2015 tore a k usporam nakladov domacnosti na energie.

Vyznamnym cinitelom je aj oslabeny kurz eura zvy-
Napriek zvysenému geopolitickému napitiu vo $ujuci konkurencieschopnost’ domacich exportérov
vychodnej Eurépe a pretrvavajicej stagnacii dovery na medzinarodnych trhoch.
v ekonomike, ekonomika a priemysel v regiéne za-
znamenali v druhej polovici roka 2014 mierny narast Kombinacia uvedenych faktorov dava predpoklady
vykonnosti. Tento trend, kombinovany s viacerymi k miernemu rastu investicif a sikromnej spotreby
dolezitymi faktormi ciastocne eliminujicimi negatfv- a k naslednému zvyseniu aktivity v ocel’ spracuju-
ne vplyvy, dava predpoklad odhadu d'alsiecho mierne- cich sektoroch a d’alsiemu narastu spotreby ocele
ho rastu aj v roku 2015. v regiéne.

Hlavnym faktorom pozitivne ovplyviujicim budici
vyvoj je nizka cena ropy veduca k zniZeniu vstupnych
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Sprava o overeni stiladu vyroénej spravy s individualnou a¢tovnou zavierkou
vzmysle § 23 zakona NR SR €. 540/2007 Z.z.
(Dodatok k sprave auditora)

Spoloé¢nikovi a konatelom spolo¢nosti U. S. Steel Kosice, s.r.o.:

Uskutocnili sme audit individuélnej ti¢tovnej zavierky spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. (,Spolo¢nost”)
k 31. decembru 2014, ku ktorej sme diia 24. aprila 2015 vydali spravu nezavislého auditora a v ktorej sme
vyjadrili svoj nepodmieneny nazor v nasledujiicom zneni:

Nazor

Podla nasho ndzoru vyjadruje individudlna ictovnd zdvierka objektivne vo vsetkych vyznamnigch
stwislostiach finanént situdciu spolocénosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. k 31. decembru 2014, vysledok jej
hospoddrenia a penazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu skoncil, v silade s
Medzinarodnymi standardmi pre finanéné vijkaznictvo platnymi v Eurépskej inii.

V zmysle zdkona NR SR €. 431/2002 Z.z. o Giétovnictve v zneni neskor$ich predpisov sme tiez overili, ¢i
informAcie, ktoré st predmetom Gétovnictva a st uvedené vo vyrocnej sprave Spolo¢nosti k 31. decembru
2014, s v stilade s vySSie uvedenou overenou individualnou tictovnou zavierkou.

Zodpovednost Statutarneho organu Spolo¢nosti za vyroéni spravu

Statutarny organ Spolo¢nosti je zodpovedny za vyhotovenie, spravnost a tiplnost viroénej spravy v stilade
so slovenskym zdkonom o Gétovnictve.

Zodpovednost auditora za overenie siladu vyro¢nej spravy sindividualnou uétovnou
zavierkou

Nasou zodpovednostou je na zéklade overenia vyjadrit nazor na to, ¢ informécie vo vyroénej sprave, ktoré
st predmetom tuétovnictva, st vo vSetkych vyznamnych stvislostiach v stilade s individudlnou tiétovnou
zévierkou Spoloénosti. Overenie sme vykonali vsilade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi.
Podla tychto Standardov méme dodrZiavat etické poZiadavky, napldnovat a vykonat overenie tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze informacie uvedené vo vyroc¢nej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v
individudlnej uétovnej zavierke, st vo vSetkych vyznamnych stvislostiach v stlade s prislusnou
individuélnou Gétovnou zavierkou.

Stcastou overenia je uskutoénenie postupov overujacich silad tych Gdajov vo vyrocnej sprave, ktoré si
predmetom uétovnictva, s individudlnou uétovnou zévierkou. Zvolené postupy zévisia od usudku
auditora, vratane posiudenia rizika vyznamnych nespravnosti vo vyro¢nej sprave, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy internd kontrolu relevantni pre
zostavenie a objektivnu prezentéciu vyroénej spravy, aby mohol navrhntt auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nie viak za téelom vyjadrenia nazoru na Géinnost internej kontroly Spolo¢nosti. Udaje
a informécie uvedené vo vyroénej sprave, ktoré neboli ziskané z individuélnej i¢tovnej zavierky, sme
neoverovali.

Sme presvedcenti, Ze vykonané overenie je dostatoénym a vhodnym vychodiskom pre nas nézor.

EPricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., Namestie 1. mdja 18, 815 32 Bratislava, Slovak Republic
T: +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwc.com/sk

The company's ID (ICO) No. 35739347. )

Tax |dentification No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (DIC) 2020270021.

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (IC DPH) SK2020270021.

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava 1, pod viozkou €. 16611/8, oddiel: Sro.
The company is registered in the Commercial Register of Bratislava 1 District Court, ref. No. 16611/, Section: Sro.



Nazor

Podla nasho nizoru informdcie, ktoré si predmetom tuétovnictva asi uvedené vo vyrocnej sprave

Spoloénosti zostavenej za rok ukonéeny 31.decembra 2014, st vo vSetkych vyznamnych stvislostiach
v stilade s vysSie uvedenou individualnou détovnou zavierkou.
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Uétovna zavierka
k 31. decembru 2014

zostavena podla Medzinarodnych standardov
pre finanéné vykaznictvo
platnych v Eurépskej unii



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spoloénikovi a konatelom spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.o.:

Uskutoénili sme audit priloZzenej individudlnej Gétovnej zévierky za spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o.,
ktora pozostava z vykazu o finanénej situécii k 31. decembru 2014 avykazov komplexného vysledku,
zmien vlastného imania a petiaznych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skon¢il, a z poznadmok,
ktoré obsahuji prehlad vyznamnych tétovnych postupov a d’alSie vysvetlujiice informécie.

Zodpovednost Statutarneho organu za individualnu Gétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie individualnej iiétovnej zavierky a jej objektivnu prezentéciu
v stilade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Europskej tnii a za interné
kontroly, ktoré $tatutdrny organ povaZuje za potrebné pre zostavenie individuélnej Gétovnej zavierky,
ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit n4zor na ttito individuélnu Gétovna zavierku na zdklade nasho auditu.
Audit sme uskutoénili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto Standardov
méme dodrZiavaf etické poziadavky, naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie,
Ze individualna Gétovna zévierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Stdasfou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach a tdajoch
vykazanych v individualnej Gétovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od tsudku auditora, vratane
postidenia rizika vyznamnych nespravnosti v individuélnej aétovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy internii kontrolu relevantnu pre
zostavenie a objektivnu prezentdciu individudlnej Gétovnej zévierky, aby mohol navrhnat auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, nie véak za i¢elom vyjadrenia ndzoru na Géinnost internej kontroly
étovnej jednotky. Audit d’alej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych Gétovnych zésad a Gétovnych
met6éd a primeranosti vyznamnych aétovnych odhadov uskutoénenych Statutdrnym orgédnom, ako aj
zhodnotenie prezenticie individuélnej u¢tovnej zavierky ako celku.

Sme presveddenti, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, st dostatoénym a vhodnym vychodiskom pre
nas nazor.

Nazor

Podla nasho nazoru vyjadruje individudlna détovna zavierka objektivne vo vSetkych vyznamnych
savislostiach finanént situaciu spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. k 31. decembru 2014, vysledok jej
hospodarenia a petiazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondil, v stilade s Medzinarodnymi
Standardmi pre ﬁnanér}é vykaznictvo platnymi v Eurépskej tinii.

W L8 ' =
PricewaterhouseCoopers
Licencia SKAU ¢. 161

Mgr. Radoslav Nhlik, FCCA
Licencia UDVA ¢. 1078

V Bratislave, 24. aprila 2015
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2014

Ugtovna zavierka k 31. decembru 2014 zostavena podla Medzindrodnych Standardov pre financné
vykaznictvo platnych v Eurdpskej unii, bola schvélena a autorizovana na vydanie konatelmi U. S. Steel
KosSice, s.r.o. (dalej ako ,Spolo¢nost*) dia 24. aprila 2015. Po zverejneni Uctovnej zavierky ani spolocnik
ani konatelia Spoloénosti nemaju pravomoc na zmenu Udajov zverejnenych v Gétovnej zavierke.

KosSice, 24. aprila 2015

%)M 77 T Loora

George F. Babcoke

Prezident
(konatel' Spolo¢nosti)

Matthew T. Lewis

Viceprezident pre financovanie
(konatel' Spolocnosti)
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hs d/
@7
Ing. Silvia Gaaloya, FCCA

r pre vSeobecné Gétovnictvo
a konsolidaciu (zodpovedna za vedenie Uctovnictva)

Ing. Beata Mar¢akova

Riaditel pre metodiku G¢tovania a externé vykaznictvo
(zodpovedna za zostavenie Uctovnej zavierky)



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2014
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2014
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ O FINANCNEUJ SITUACII

Poznamka 31. decembra 31. decembra
2014 2013

AKTIVA
Neobezny majetok
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 366 312 369 197
Investiény nehnutelny majetok 6 3099 3490
Nehmotny majetok 7 87 090 39 281
Investicie 8 13 250 13143
Finanény majetok k dispozicii na predaj 259 259
Odlozena dan z prijmov - pohladavka 9 85 566 102 307
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 10 4734 3948
Neobezny majetok spolu 560 310 531 625
Obezny majetok
Zasoby 11 375 990 362 681
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 12 355 627 349 877
Derivatové finan¢né nastroje 13 25 560 -
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 10 55 14
Ostatny obezny majetok 15 1183 32539
Peniaze a penazné ekvivalenty 14 327 995 193 768
Obezny majetok spolu 1086 410 938 879
AKTIVA SPOLU 1646 720 1470 504
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 16 839 357 839 357
Rezervné fondy 16 61 323 43 728
Nerozdeleny zisk / neuhradena strata minulych obdobi 12 631 - 26 867
Vlastné imanie spolu 913 311 856 218
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé uvery a p6zi¢ky 17,31 222 495 195 875
Dlhodobé rezervy na zavazky 18 4 906 5150
Vynosy budtcich obdobi — Statne dotacie 6 190 -
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 19 30 990 23 408
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné
zavazky 20 2006 1978
Dlhodobé zavazky spolu 266 587 226 411
Kratkodobé zavazky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 20 383 752 324 196
Splatna dan z prijmov - zavazok 3 -
Derivatové finanéné nastroje 13 - 8 326
Vynosy buducich obdobi 2 3
Kratkodobé pozicky 31 13 124 9 447
Kratkodobé rezervy na zavazky 18 67 537 44 496
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 19 2 404 1407
Kratkodobé zavazky spolu 466 822 387 875
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1 646 720 1 470 504
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2014

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Poznamka 2014 2013
Vynosy 21 2193991 2202972
Ostatné prijmy 21 57 895 39 707
Spotreba materialov a energii 22 - 1419 350 - 1505517
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 23 - 282 399 - 264 484
Odpisy a amortizacia 56,7 - 29 447 - 76 381
Naklady na opravy a udrzbu - 68 134 - 66 874
Prepravné sluzby - 122 247 -121 158
Poradenskeé sluzby -12 334 - 13447
Zisk / strata z kurzovych rozdielov -34174 11 612
Strata zo znizenia hodnoty 57 -49 109 - 477 547
Ostatné prevadzkové naklady 24 - 199 425 - 190 403
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 35 267 - 461 520
Vynosy z dividend 1556 1812
Finan&né vynosy 25 171 93
Finanéné naklady 25 -14 370 - 13699
Zisk / strata pred zdanenim 22 624 -473 314
Dan z prijmu 26 - 5595 104 427
Zisk / strata po zdaneni 17 029 - 368 887
Polozky, ktoré nebudu reklasifikované do vykazu
ziskov a strat
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi
pozitkami 26 -3 836 - 562
Polozky, ktoré budu nasledne reklasifikované do
vykazu ziskov a strat
Zmeny v realnej hodnote derivatovych
zabezpecovacich nastrojov 26 26 919 -719
Zmeny z precenenia nehmotného majetku 7,26 16 981 -
Ostatny komplexny vysledok bez dane 40 064 -1281
Komplexny vysledok spolu 57 093 - 370 168
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2014

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Zakladné Rezervné Nerozdeleny Spolu
imanie fondy zisk /
neuhradena
strata
minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2014 839 357 43 728 - 26 867 856 218
Zisk za rok 2014 - - 17 029 17 029
Ostatny komplexny vysledok - 43 900 - 3836 40 064
Komplexny vysledok spolu za rok - 43 900 13193 57 093
Transakcie s vlastnikmi:
Vysporiadanie straty zo zakonného
rezervného fondu - -26 305 26 305 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - -26 305 26 305 -
Stav k 31. decembru 2014 839 357 61 323 12 631 913 311
Zakladné Rezervné Nerozdeleny Spolu
imanie fondy zisk
minulych
obdobi /
neuhradena
strata
minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2013 839 357 43 064 343 965 1226 386
Strata za rok 2013 - - - 368 887 - 368 887
Ostatny komplexny vysledok - - 719 - 562 -1281
Komplexny vysledok spolu za rok - - 719 - 369 449 - 370 168
Transakcie s vlastnikmi:
Pridel do zakonného rezervného fondu - 1383 -1383 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - 1383 -1383 -
Stav k 31. decembru 2013 839 357 43728 - 26 867 856 218
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2014
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH

Pozn. Spolu
2014 2013

Zisk / strata pred zdanenim 22 624 -473 314
Upraveny o nepenazné transakcie
Odpisy nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investicného nehnutelného
majetku 5,6 28 343 74 291
Odpisy nehmotného majetku 7 1104 2090
Amortizacia vynosov buducich obdobi z emisnych kvét CO, 21 - 48 550 - 31055
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO, 18, 24 65 677 40 645
Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 47 707 462 518
Znizenie hodnoty nehmotného majetku 57 1402 3704
Strata zo zniZenia hodnoty — emisné kvéty CO, 7 - 11 325
Storno zniZenia hodnoty (“-“) / znizenie hodnoty (“+) investicii - 107 118
Zisk (") / strata (“+") z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni
a nehmotného majetku 21,24 - 851 - 309
Zisk (“-*) / strata (“+*) zo zmien v realnej hodnote derivatovych finanénych
nastrojov 21,24 -4 486 9 502
Vynosy z dividend a podielov na zisku - 1556 -1812
Urokové vynosy 25 -171 -93
Urokové naklady 25 14 370 13 699
Kurzové straty (“+“) / zisky (“-") z prevadzkovej €innosti 26 620 - 8863
Zmeny v pracovnom kapitali
Zvysenie (“-") / znizenie (“+*) stavu zasob 11 - 13 309 - 26 162
Znizenie (“+*) / zvySenie (“-) stavu pohladavok z obchodnej ¢innosti
a ostatnych pohladavok a ostatného obezného majetku 12,15 -5448 - 33258
Znizenie (“-) / zvySenie (“+“) stavu zavazkov z obchodnej innosti
a ostatnych zavazkov a ostatnych kratkodobych pasiv 20 54 634 43 594
Penazné toky z prevadzkovych ¢innosti 188 003 86 620
Zaplatené uroky -13 142 -12 602
Zaplatena dan z prijmov -13 -15
Cisté platby (“-*) / prijmy (“+*) z derivatovych finanénych nastrojov 4974 - 10 340
Cisté pefazné toky z prevadzkovych &innosti 179 822 63 663
Penazné toky z investiénych ¢innosti
Vydavky na obstaranie finanénych investicii 8 = - 100
Vydavky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 - 60 822 -44 739
Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 179 181
Vydavky na nakup nehmotného majetku 7 -2202 -1940
Prijmy z predaja nehmotného majetku (okrem emisnych kvot COy) - 4 155
Prijmy z predaja emisnych kvét CO, 12 677 -
Cista zmena pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouZitim 10 - 827 3416
Prijaté uroky 171 93
Prijaté dividendy a podiely na zisku 1556 2848
Cisté pefazné toky z investiénych &innosti - 49 268 - 36 086
Penazné toky z finanénych €innosti
P&zicky poskytnuté spolo€nostiam v ramci skupiny 31 - - 88
Prijmy zo splacania p6zi€iek od spolo¢nosti v rdmci skupiny 31 - 88
Prijmy z prijatych pézi¢iek 28 89 734 84 243
Vydavky na splacanie pdZi€iek 28 - 86 061 - 83861
Cisté penazné toky z finanénych aktivit 3673 382
Cisté zvysenie peiazi a pefiaznych ekvivalentov 134 227 27 959
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 14 193 768 165 809

Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 14 327 995 193 768



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2014
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 1 Zakladné informacie

U. S. Steel KoSice, s.r.o. (dalej aj ,Spolo¢nost*) bola zalozena ako spolo¢nost s ruéenim obmedzenym
7.juna 2000 a do Obchodného registra Slovenskej republiky bola zapisana 20. juna 2000 (Obchodny
register Okresného sudu KoSice | v KoSiciach, oddiel: Sro, viozka 11711/V).

Sidlo Spolo¢nosti je:

Vstupny areal U. S. Steel
Kosice

044 54

Identifikacné Cislo: 36 199 222

Hospodarske €innosti Spolo&nosti
Hlavnou ¢&innostou Spolo&nosti je vyroba a predaj vyrobkov z ocele (Poznamka 21).

Rucenie v inych uctovnych jednotkach
Spolocnost nie je neobmedzene ru€iacim spolo€nikom v inych spolo¢nostiach.

Priemerny po€et zamestnancov
Priemerny pocet zamestnancov Spolocnosti je uvedeny v Poznamke 23.

Vedenie Spolo¢nosti
Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2014 boli nasledovni:

George F. Babcoke Prezident

Matthew Todd Lewis Viceprezident pre financovanie

Ing. Marcel Novosad Viceprezident pre vyrobu

Christian Korn Viceprezident pre predaj a marketing

Mgr. Elena Petraskova, LL.M Viceprezident pre dcérske spolo€nosti a externé sluzby
RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA Viceprezident pre vonkajsie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania
Charles James Bond Generalny pravny zastupca

John Patrick Coyne Viceprezident pre BSC

Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA Viceprezident pre energie, environment a technické inSpekcie
Michael Andrew Fedorenko Viceprezident pre inzZinierske ¢innosti a inovacie

Ing. Martin Pitorak Viceprezident pre ludské zdroje

Odmeny ¢lenom organov su zverejnené v Poznamke 31.

Spoloénik Spolo¢nosti

K 31. decembru 2014 bola jedinym spolo¢nikom Spolo¢nosti spolo¢nost U. S. Steel Global Holdings
| B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam, Holandské kralovstvo. Spolo¢nik vlastni 100%-ny
podiel na zakladnom imani Spolo€nosti, ktory predstavuje 100%-ny podiel na hlasovacich pravach.

Ugtovnu zavierku Spolognosti zostavend podla Medzinarodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo
(,IFRS*) platnych v Eurépskej unii (,EU“) za predchadzajuce uctovné obdobie schvalilo valné
zhromaZzdenie drfia 26. juna 2014.

Konsolidovany celok

V Z&kone o uctovnictve plathom v Slovenskej republike bola zavedena vynimka, podla ktorej je uctovna
jednotka oslobodena od zostavenia konsolidovanej uctovnej zavierky, ak je dopad konsolidovanych
dcérskych spolo¢nosti nevyznamny. ManaZzment povazuje vSetky podmienky na uplatnenie vynimky za
splnené a z tohto dévodu nebola konsolidovana uctovna zavierka spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. a
jej dcérskych spolo¢nosti k 31. decembru 2014 zostavena. Dcérske spolo¢nosti su vykazané v tejto
uctovnej zavierke U. S. Steel Kosice, s.r.o. zostavenej k 31. decembru 2014 v obstaravacej hodnote
ponizenej o straty zo znizenia hodnoty.

Spolo¢nost je zahrnuta do konsolidovanej ucétovnej zavierky hlavnej kontrolujucej spolo€nosti — United
States Steel Corporation, 600 Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu u&tovnu
zavierku konsolidovanej skupiny zostavuje spoloénost United States Steel Corporation (“‘U. S. Steel”)
podla platnych uétovnych zasad v3eobecne uznavanych v USA (,US GAAP*) a je k dispozicii v sidle tejto
spolo¢nosti uvedenom vy3Sie a na internetovej stranke www.ussteel.com.
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Poznamka 2 Vyznamné uétovné politiky
Hlavné uctovné politiky pouzité pri zostaveni tejto Uuctovnej zavierky (dalej len ,uétovna zavierka®) su
popisané nizSie.
2.1 Vyhlasenie o zhode

Téato uctovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi v EU, vydanymi k 31. decembru 2014
a ucinnymi pre ro¢né obdobia konciace sa k uvedenému datumu.

2.2 Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Podla zakona o uctovnictve platného v Slovenskej republike ma Spolo¢nost povinnost zostavit uétovnu
zavierku k 31. decembru 2014 v sulade s IFRS platnymi v EU.

Tato uctovna zavierka bola zostavena podfa principu historickych cien s vynimkou precenenia
dlhodobého nehmotného majetku predstavujiceho emisné kvoty oxidu uhliitétho a precenenia
finan€ného majetku a finanénych zavazkov v realnej hodnote cez zisk alebo stratu beZzného obdobia
alebo uréeného ako zabezpefovaci nastroj.

Tato uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania ¢innosti Spolo¢nosti.

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU vyZzaduje od manazmentu urobit’ usudky,
odhady a predpoklady v procese aplikacie Ucétovnych zasad Spoloénosti, ktoré ovplyviuji vykazané
sumy majetku a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného obdobia
a vykazanych sium vynosov a nakladov pocas roka. Skuto¢né vysledky sa mézu odliSovat od tychto

odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduju vyssi stupen Usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti, v ktorych
predpoklady a odhady vyznamne ovplyviuju uctovnu zavierku, su uvedené v Poznamke 3.

2.3 Zmeny v uctovnych politikach
Ugtovné politiky boli konzistentne uplatiiované vo vsetkych vykazovanych obdobiach.
2.4 Prepocet cudzej meny

Funk&na mena a mena prezentécie

Polozky zahrnuté v tejto ucCtovnej zavierke Spolo€nosti si ocenené v mene euro (,EUR"), ktora bola
stanovena ako mena primarneho ekonomického prostredia, v ktorom Spolo€nost pésobi (,funkéna
mena®). Tato uctovna zavierka je prezentovana v eurach zaokruhlenych na tisice, ak nie je uvedené inak.

Transakcie a zostatky

Ugtovné knihy a zaznamy su vedené vo funkénej mene euro. Transakcie v menéach inych ako je euro sa
prepoCitavaji na euro vymennym kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty
vyplyvajuce zo zuétovania transakcii v menach inych ako je euro a z prepoCtu penazného majetku
a zavazkov vyjadrenych v menach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu roka su
zahrnuté do zisku alebo straty bezného obdobia.

2.5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstardvacej cene zniZenej o opravky a akékolvek
kumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické obstaravacie ceny zahffaju vydavky, ktoré sa daju
priamo priradit k obstaraniu danej polozky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel), nevratnych dani a naklady na presun majetku na miesto a dokoncéenie do stavu, ktory je potrebny
na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manazmentu, vratane nakladov na Gvery a poziCky
k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie (Poznamka 2.9).

Daldie naklady su zahrnuté do G&tovnej hodnoty majetku alebo zauétované ako osobitny majetok len
v pripade, ak je pravdepodobné, Ze Spolo€nosti budu v suvislosti s danou poloZzkou majetku prinaat
buduce ekonomické uZitky a vydavky mozZno spolahlivo ocenit. VSetky ostatné naklady na opravy
a udrzbu sa vykazuju vo vysledku hospodarenia v tom uétovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Vyznamné nahradné dielce a pohotovostné zariadenia spifiaju podmienky pre nehnutelnosti, stroje a
zariadenia, ak Spolo¢nost o€akava ich vyuzitie poas viac ako 1 roka alebo ak nahradné dielce
a obsluzné zariadenia mézu byt vyuzité len v spojeni so Specifickou polozkou nehnutelnosti, strojov a
zariadeni.
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Pozemky, umelecké diela a nedokonéené investicie sa neodpisuju. Odpisovatelna hodnota poloziek
ostatnych nehnutelnosti, strojov a zariadeni je rozvrhnuta linearne poc¢as ich predpokladanych déb
pouzitelnosti, nasledovne:

Budovy 35 rokov
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 — 15 rokov
Doby pouzitelnosti skladok odpadu su stanovené na zaklade ich kapacity.

Kazdy komponent polozky nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktorého vyska obstaravacej ceny je
vyznamna vzhladom na celkovu obstaravaciu cenu danej polozky, sa odpisuje samostatne. Spolo¢nost
rozvrhne pdvodne vykazanu polozku nehnutelnosti, strojov a zariadeni na jej vyznamné komponenty a
kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa zaCina odpisovat, ked je prvy krat k dispozicii na jeho zamyslané pouzivanie.

Ak je majetok vyradeny alebo sa o€akava, Ze nebude prina8at buduce ekonomické uZitky
z pokraCujuceho pouzivania majetku, obstaravacia cena a opravky tohto majetku su oductované
a akykolvek zisk alebo strata vyplyvajuca z vyradenia je zahrnuta do zisku alebo straty bezného obdobia.

Zostatkova hodnota a doba pouzitelnosti majetku sa prehodnocuje a v pripade potreby upravuje ku
koncu kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, Ze u¢tovna hodnota majetku je vy3Sia ako jeho odhadovana realizovatelna hodnota, uctovna
hodnota tohto majetku sa okamzite znizi na jeho realizovate/nu hodnotu. Realizovatelna hodnota je
realna cena majetku znizena o naklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podla toho, ktora je vyssia.
Zisky alebo straty z vyradenia majetku sa ur€ia ako rozdiel medzi suvisiacimi trzbami a uctovnou
hodnotou majetku. Tieto su zahrnuté vo vysledku hospodarenia.

2.6 Investicny nehnutelny majetok

Investiény nehnutefny majetok je prvotne oceneny v obstaravacej cene, ktora zahffia aj naklady
suvisiace s jeho obstaranim. Nasledne po prvotnom zauctovani je investiCny nehnutefny majetok
oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty.
Investieny nehnutelny majetok (okrem pozemkov) je odpisovany linearne poc€as jeho predpokladanej
doby pouzZitefnosti (35 rokov). Doba a metdda odpisovania sa prehodnocuju ku koncu kazdého
vykazovaného obdobia.

Ked Spolo€nost uziva iba nevyznamnu Cast dlhodobého majetku, ktory viastni, cely tento majetok je
vykazany ako investi¢ny nehnutelny majetok.

Vykazovanie investicného nehnutelného majetku sa ukongi pri jeho vyradeni alebo ak je investi¢ny
nehnutelny majetok trvalo vylu€eny z pouzivania a z jeho vyradenia sa neoCakavaju buduce ekonomické
uzitky. Rozdiel medzi €istymi prijmami z vyradenia a uctovnou hodnotou majetku sa vykazuje vo vykaze
ziskov a strat v obdobi, v ktorom doSlo k vyradeniu.

Prevody do alebo z investi¢ného nehnutefného majetku sa robia iba v pripade zmeny pouZitia.

Realna hodnota sa ziska z projekcii diskontovanych perfiaznych tokov zaloZzenych na spolahlivych
odhadoch buducich penaznych tokov podporenych podmienkami existujucich lizingovych zmlav, a pri
pouziti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluji aktualne trhové posudenie neistoty vo vySke sumy
av nadasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 vramci hierarchie redlnych hodnét
(Poznamka 2.25 a 6).

2.7 Nehmotny majetok

Nehmotny majetok okrem emisnych kvoét je prvotne oceneny v obstaravacej cene. Nehmotny majetok je
vykazany, ak je pravdepodobné, Ze bude prinadat Spolo&nosti budice ekonomické uzitky, ktoré su
priraditelné k majetku a obstaravacia cena majetku mdze byt spolahlivo stanovena.

Po prvotnom zauctovani je nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, oceneny v obstaravacej cene
znizenej o opravky a o akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty. Nehmotny majetok je
odpisovany linearne pocCas jeho predpokladanej doby pouzitelnosti. Doba odpisovania a metéda
odpisovania sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Naklady na vyskum a vyvoj

Naklady na vyskum su zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli. Naklady na vyvoj, ktoré sa
vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo procesu, kde je preukazana jeho technicka
realizovatelnost a moznost predaja alebo interného vyuzitia a SpoloCnost ma dostatocné zdroje
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potrebné na dokoncenie projektu, jeho predaj alebo interné vyuzitie, su kapitalizované do vysky, ktora
bude ziskana z oc¢akavanych buduicich ekonomickych prinosov. Ak podmienky pre kapitalizaciu nie su
splnené, naklady na vyvoj st zaucétované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

Softvér

Obstarany pocitacovy softvér je oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek
kumulované straty zo znizenia hodnoty a je klasifikovany ako nehmotny majetok, pokial nie je stuc¢astou
prislusného hardvéru. Softvér je odpisovany linearne poc€as jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 —
5 rokov). Vydavky, ktoré zlepSuju alebo rozSiruju funkénost softvéru nad rédmec jeho pdOvodnej
Specifikacie, sa kapitalizuju a pripoc€itaju k povodnej obstaravacej cene daného softvéru.

Naklady spojené s udrzbou poditaCového softvéru su uctované do nakladov pri ich vzniku. Naklady, ktoré
priamo suvisia s vyvojom presne definovanych a jedineCnych softvérovych produktov, ktoré su
kontrolované Spolo¢nostou atie, ktoré budu pravdepodobne prinasat ekonomicky uzitok prevySujuci
naklady po dobu viac ako 1 roka, su zauctované ako nehmotny majetok.

Naklady na vyvoj pocitaCovych programov zaucétované do majetku sa odpisuju linearne pocas ich
odhadovanej doby pouzitelnosti (2 — 5 rokov).

Priemerna doba pouzitelnosti softvéru Spolo¢nosti je 5 rokov.

Emisné kvoty

Nakup, predaj alebo swap emisnych kvot sa vykazuje v defi dohodnutia transakcie. Nakupené emisné
kvoty st vykazané ako nehmotny majetok a ocenené v obstaravacej cene. V pripade swapu emisnych
kvot sa transakcie suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak su emisné kvoty predané,
nehmotny majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykazana vo vysledku hospodarenia za bezné
obdobie.

Emisné kvoéty oxidu uhli¢itého, ktoré su emitentom kazdoro&ne bezplatne pridelené vladou Slovenskej
republiky, su vykazané ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto kvoty pripisané do
Narodného registra emisnych kvot (dalej len ,NREK"). Emisné kvoty su prvotne ocenené v realnej
hodnote. Realna hodnota vydanych kvot predstavuje ich trhovd cenu na Eurdpskej klimatickej burze
k datumu, ku ktorému boli pripisané do NREK. Emisné kvoty, ktoré eSte neboli prijaté od viady, ale pre
ktoré existuje primerana istota, Ze grant na emisné kvoty bude prijaty a Spolognost bude spinat
podmienky, ktoré su s nim spojené, su vykazané ako pohladavka z emisnych kvoét v trhovej cene, ak su
splnené vysSie spomenuté podmienky.

Pretoze pri ziskani tohto nehmotného majetku nebola zaplatena Ziadna suma, bol zauctovany v sulade s
IAS 20 Ucdtovanie o Statnych dotaciach a vykazovanie Statnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku
dfiu obstarania a nasledne zuc&tovany do vynosov v obdobi, na ktoré boli emisné kvéty pridelené.

Poc&as vypustania emisii je povinnost’ odovzdat emisné kvoty vykazana ako rezerva vo vy3ke rovnajucej
sa vypustenym emisiam. Tato rezerva je vykazana v kratkodobych rezervach. Je ocenend na zéklade
najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych pre zucétovanie sucasnej povinnosti ku koncu vykazovaného
obdobia, ktory predstavuje trhovi cenu mnozZstva kvot potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku
koncu vykazovaného obdobia.

Nehmotny majetok predstavujuci emisné kvoty je zauctovany v realnej hodnote a zvySenie hodnoty je
uctované do ostatnych zloziek komplexného vysledku. ZniZenie pri preceneni je Uctované ako strata zo
znizenia hodnoty do vysledku hospodarenia bezného obdobia v objeme, ktory presiahol prebytok pri
preceneni zaucétovany predtym do ostatnych zloziek komplexného vysledku a nakumulovany vo vlastnom
imani. Precenenie je zaloZzené na trhovych cenach publikovanych Eurépskou klimatickou burzou. VysSie
spomenuté ocenenie trhovou hodnotou spadd do Urovne 1 vramci hierarchie redlnych hodnét
(Poznamka 2.25 a 7).

2.8 Znizenie hodnoty nefinanéného majetku

Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na zniZenie jeho hodnoty vzdy, ked udalosti
alebo zmeny v okolnostiach naznaduju, Ze uctovna hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatelna.
Nehmotny majetok, ktory este nie je k dispozicii na pouzitie, sa neodpisuje, ale testuje sa na znizenie
hodnoty. Strata zo znizenia hodnoty sa vykazuje v sume, o ktoru uctovna hodnota majetku prevysuje
jeho realizovatelnu hodnotu. Realizovatelna hodnota predstavuje realnu hodnotu znizenu o naklady na
pripadny predaj alebo uzitkovu hodnotu, podla toho, ktora je vySSia. Pre uc€ely stanovenia znizenia
toky (jednotky generujuce penazné prostriedky). Majetok, u ktorého doSlo k zniZzeniu hodnoty, sa
pravidelne ku koncu kazdého vykazovaného obdobia posudzuje, &i nie je mozné zniZzenie hodnoty zrusit.
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2.9 Naklady na prijaté Gvery a p6Zicky

Naklady na uvery a p6ziCky, ktoré su priamo priraditefné k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe majetku
spifiajuceho kritéria, t.j. majetku, ktorého uvedenie do uZivania alebo predaj si vyzaduje podstatné
Casové obdobie, su zahrnuté do obstaravacej ceny toho majetku po€as obdobia, ked dany majetok je
v podstate pripraveny na jeho zamyslané pouzitie alebo preda;j.

spifiajuci kritéria, je odpogitany z nakladov na prijaté tvery a pozitky opravnenych na kapitalizaciu.

V3Setky ostatné naklady na uvery a pdzi¢ky su zahrnuté do vysledku hospodarenia v obdobi, v ktorom
vznikli.

2.10 Ustovanie o prenéjme

Prendjom majetku je klasifikovany ako:

- finanény prenajom, ak podstatna Cast rizik a vyhod plyndcich z jeho vlastnictva je prevedena na
najomcu, alebo

- operativny prenajom, ak podstatna Cast rizik a vyhod plynucich z jeho vlastnictva efektivne zostava
u prenajimatela.

Polozky majetku obstarané formou finanéného prenajmu su vykazané ako majetok na zaciatku prenajmu
v realnej hodnote alebo sucasnej hodnote minimalnych lizingovych splatok podla toho, ktora hodnota je
nizSia.

Kazda lizingova splatka je rozdelena medzi zavazok z lizingu a finanény naklad tak, aby sa na zvysnu
gast zavazku dosiahla konstantna Grokova miera. Urokova zloZka je Gétovana do finanénych nakladov
zisku alebo straty bezného obdobia pocas lizingovej doby. Majetok obstarany formou finanéného
prenajmu je odpisovany pocCas doby pouzitelnosti majetku alebo lizingovej doby podla toho, ktora je
nizSia. Po prvotnom vykazani je majetok uctovany podla uctovnych zasad platnych pre dany druh
majetku.

Vynosy z prenajmu alebo platby uhradené za operativny prenajom (upravené o stimuly poskytované
prenajimatefom) sa Uctuju linearne do vynosov, resp. nakladov po¢as doby trvania prenajmu.

2.11 Investicie

Dcérske spolo€nosti

Dcérske spolocnosti su tie spolo¢nosti (vratane Strukturovanych), ktoré Spolo¢nost kontroluje, nakolko
Spolo¢nost (i) je opravnena riadit' prislusné aktivity dcérskych spolo€nosti, ktoré vo vyznamnej miere
ovplyvnuju jej hospodarsky vysledok, (ii) je vystavena variabilnym vynosom alebo ma prava na variabilné
vynosy na zaklade jej angazovanosti a (iii) ma schopnost ovplyviiovat tieto vynosy uplatfiovanim svojho
vplyvu nad dcérskou spolo€nostou. Investicie v dcérskych spolo€nostiach su v tejto uctovnej zavierke
ocenené v obstaravacej cene zniZzenej o akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty investicie
podfla IAS 27 Konsolidované a individualne uctovné zavierky. Znizenie hodnoty investicie je zau¢tované
na uéet opravnych poloziek na zaklade su€asnej hodnoty predpokladanych buducich pefaznych tokov.

2.12 Finan¢ny majetok

Finanény majetok zahffa peniaze a pefiazné ekvivalenty, pohladavky, uUvery a péziCky, kétované
a nekotované finanéné nastroje a derivatové financné nastroje.

Spolo¢nost €leni svoj finanény majetok do nasledovnych kategdrii: Uvery a pohladavky, finanény majetok
v realnej hodnote zucltovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia, zabezpelovacie derivaty
a finanény majetok k dispozicii na predaj. Klasifikacia zavisi od ucelu, na ktory bol finanény majetok
obstarany a od toho, ¢i je majetok kétovany na aktivnom trhu. ManaZment klasifikuje finanény majetok pri
jeho prvotnom vykazani.

Nakup a predaj finanéného majetku sa vykazuje v defi dohodnutia transakcie, teda v den, ked sa
Spolo€nost zaviaze dany majetok kupit alebo predat. Finan&ny majetok nie v realnej hodnote zu&tovany
cez vykaz ziskov a strat sa prvotne oceriuje v jeho realnej hodnote zvySenej o transak&né naklady, ktoré
su prirastkové a priamo priraditelné k obstaraniu alebo vzniku.

Uvery a pohladéavky

Uvery apohladavky predstavuji nederivatovy finanény majetok s pevnymi alebo stanovitelnymi
splatkami, ktory nie je kétovany na aktivnom trhu. Su zahrnuté do obezného majetku, s vynimkou tych
uverov a pohladavok, ktorych splatnost’ je viac ako 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia. Tieto
su klasifikované ako neobezny majetok.
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Uvery a pohladavky st po prvotnom oceneni nasledne ocenené v amortizovanej obstaravacej cene
pouzitim metdédy efektivnej Urokovej miery, v pripade potreby upravené o opravnu polozku zo znizenia
hodnoty.

Opravna polozZka zo zniZenia hodnoty Uverov a pohladdvok sa tvori vtedy, ked' existuje objektivny dokaz,
7e Spolo¢nost’ nebude schopna ziskat vSetky sumy splatné podla pévodne dohodnutych podmienok.
Vyznamné finanéné problémy dlznika, pravdepodobnost, Zze na dlznika bude vyhlasené konkurzné
konanie alebo finanéna restrukturalizacia a neplatenie viac ako 180 dni po dohodnutom datume
splatnosti sa povazuju za indikatory zniZzenia hodnoty Gverov alebo pohfadavok. VySka opravnej polozky
predstavuje rozdiel medzi u¢tovnou hodnotou a su¢asnou hodnotou odhadovanych buducich penaznych
tokov diskontovanych pdvodnou efektivnou Grokovou sadzbou nastroja. Ugtovna hodnota aktiva sa zniZi
pouzitim Uctu opravnej polozky a suma straty zo znizenia hodnoty sa zauctuje do zisku alebo straty.
V pripade, Ze pohladavka z obchodného styku nie je ziskatelna, odpiSe sa oproti suvisiacemu uctu
opravnej polozky.

Finanény majetok v realnej hodnote zuétovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia

Tato kategéria ma dve podkategorie: finanény majetok drzany na obchodovanie a majetok stanoveny
manazmentom ako majetok v realnej hodnote zudétovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia
v Case obstarania. Finanény majetok sa vykazuje v tejto kategérii, ak bol obstarany za ucelom predaja
v kratkodobom ¢asovom horizonte, alebo ak ho do tejto kategérie zaradil manazment. Manazment zaradi
financné nastroje do tejto kategdrie len ak (a) takato klasifikacia eliminuje alebo vyznamne znizi
skreslené vykazovanie, ktoré by inak vzniklo z ocenenia majetku alebo zavazkov alebo zaucétovania
ziskov a strat z nich na rozlicnych zakladoch; alebo (b) skupina finanénych aktiv, finanénych zavazkov
alebo oboje je riadena ajej vykonnost je hodnotena na zaklade realnej hodnoty, podla
zdokumentovaného rizikového manazmentu alebo investi¢nej stratégie, a informacie na tomto zaklade
su pravidelne poskytované a revidované klu¢ovymi manazérmi Spolo¢nosti.

Finan&ny majetok v realnej hodnote zuétovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia je vykazany vo
vykaze o finanénej situacii v realnej hodnote vratane zmien realnej hodnoty U&tovanej do zisku alebo
straty bezného obdobia.

Zabezpecfovacie derivaty

Derivaty sa kategorizuju ako drZzané na obchodovanie, pokial sa o nich neuctuje podla pravidiel
zabezpecfovacieho uctovnictva (Pozndmka 2.24). Majetok v tejto kategorii sa klasifikuje ako kratkodoby,
ak je drzany bud na predaj, alebo ak sa predpoklada jeho predaj do 12 mesiacov od konca
vykazovaného obdobia.

Finanény majetok k dispozicii na predaj

Finanény majetok k dispozicii na predaj predstavuje nederivatovy finanény majetok, ktory je do tejto
kategorie zaradeny, alebo nie je klasifikovany v Ziadnej z ostatnych kategorii. Je zahrnuty v neobeznom
majetku, pokial manazment nema v umysle ho vyradit do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.

Oductovanie finanéného majetku

Finanény majetok je odudtovany, ked (a) majetok je splateny alebo prava na pefiazné toky z tohto
majetku zanikli inym spdsobom alebo (b) Spolo¢nost previedla prava na pefiazné toky z finanéného
majetku alebo uzatvorila dohodu o prevode prijmov z tohto majetku okamzite po obdfzani prijmu, pricom
(i) previedla v podstate vSetky rizika a prinosy spojené s vlastnictvom tohto majetku alebo (ii) nepreviedla
ani si neponechala v podstate v3etky rizikad a prinosy spojené s vlastnictvom, ale neponechala si
kontrolu. Kontrola je ponechanda, ak zmluvna strana nema prakticki mozZnost' predat’ tento majetok
nezavislej tretej strane bez toho, aby predaj nepodliehal dalS§im obmedzeniam.

2.13 Zasoby

Zasoby su ocenené v niZSej z obstaravacej ceny alebo ich &istej realizatnej hodnoty. Obstaravacia cena
zahffia vSetky naklady spojené s nakupom, spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim
zasob na ich suGasné miesto ado sudasného stavu. Cistd realizaéna hodnota predstavuje
predpokladanu predajni cenu pri beznom predaji znizenu o odhadované naklady na ich dokoncenie
a odhadované naklady nevyhnutné na uskutoCnenie predaja.

Obstaravacia cena zasob surovin je stanovena metédou prvy do skladu, prvy zo skladu (FIFO).
Obstaravacia cena nedokon&enej vyroby, polotovarov a hotovych vyrobkov zahffia suroviny, priame
mzdové naklady, ostatné priame naklady a pomerna €ast vyrobnych reZijnych nakladov (vychadzajuc
Z beZnej vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uvery a p6Zi¢ky. Pogas uétovného obdobia su
nedokon&ena vyroba, polotovary a hotové vyrobky ocefované v Standardnych nakladoch a len na konci

roka su precenené do skutoénych nakladov.
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2.14 Peniaze a periazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty zahffiaju penaznu hotovost, vklady vo finanénych instituciach splatné na
poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie, ktoré neobsahuju vyznamné riziko spojené so
zmenou hodnoty a ich doba splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu obstarania. Peniaze
a penazné ekvivalenty su ocenené v amortizovanych nékladoch.

2.15 Viastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finanéné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla podstaty zmluvného
dojednania pri prvotnom zauctovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty stvisiace s finanénym néastrojom klasifikovanym ako zavézok su
vykazané ako naklad alebo vynos. Rozdelenia vlastnikom finanénych nastrojov klasifikovanych ako
vlastné imanie su ucétované priamo do vlastného imania. Ked prava a povinnosti tykajuce sa spdsobu
vyplatenia finanénych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych bududcich udalosti alebo
na vysledku neurcitych okolnosti, ktoré nie su kontrolovatelné ani emitentom ani drzitelom, potom su
finanéné nastroje klasifikované ako zavazky, pokial moznost, Ze emitent bude poziadany vyplatit
v hotovosti alebo inym finanénym majetkom nie je v ase vydania vynimocna alebo vyplatenie je
vyzadované len v pripade likvidacie emitenta, potom su nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy

a) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond je tvoreny v stlade s Obchodnym zakonnikom. Pridely do zakonného rezervného
fondu Spolocnosti su tvorené vo vySke najmenej 5 % z Cistého zisku az do vysky 10 % zo zakladného
imania. Zakonny rezervny fond nie je rozdelitelny a méze byt pouzity iba na krytie strat Spolo¢nosti.

b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahffiaju kumulativhu €istd zmenu v realnej hodnote derivatovych nastrojov,
ktoré spifiaju kritéria pre zabezpedovacie uétovnictvo a kumulativnu &istG zmenu v redlnej hodnote
nehmotného majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni derivatovych nastrojov
(Poznamka 2.24) je kumulativna rezerva z precenenia rozpustena do ziskov a strat bezného obdobia. Po
vyradeni nehmotného majetku je kumulativna rezerva z precenenia prevedena do nerozdelenych ziskov
minulych obdobi. Prevod nie je vykonany cez zisky a straty bezného obdobia.

2.16 Financéné zavézky

Finanéné zavazky zahffiaju Uvery a pOzi¢ky, zavazky z obchodného styku a dohadné ucty a derivatove
finanéné nastroje.

Spolocnost Eleni svoje finanéné zavazky do nasledovnych kategérii: finanéné zavazky v realnej hodnote
zuctované cez vykaz ziskov a strat, zabezpe€ovacie derivaty a ostatné finanéné zavazky.

Uvery a pbdziéky sa pri ich prvotnom zauétovani ocenia redlnou hodnotou zniZenou o naklady na
transakciu. V nasledujucich obdobiach sa ocenia v amortizovanych nakladoch; rozdiel medzi hodnotou
pri uvodnom vykazani a nominalnou hodnotou istiny je zau&tovany do zisku alebo straty pocas doby
trvania uverovej zmluvy pouzitim metddy efektivnej urokovej miery okrem tej €asti uroku, ktora je

kapitalizovana.

Uvery a pdziéky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, pokial Spoloénost nemé bezpodmieneéné
pravo odlozit vyrovnanie zavazku po dobu minimalne 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia.
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky su zauctované, ked zmluvna strana vykonala svoje
povinnosti v zmysle zmluvy a su vykazané v amortizovanych nakladoch.

Oductovanie finanénych zavazkov

Finanéné zavazky su oductované, ked povinnost suvisiaca s danym zavazkom je splnena, zruSena alebo
zanikla.

2.17 Dividendy a podiely na zisku

Dividendy a podiely na zisku su zauc¢tované na ucty Spolo&nosti v obdobi, v ktorom ich schvalili viastnici.
Zavazok z dividend je prvotne oceneny v realnej hodnote a nasledne v amortizovanych nakladoch.
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2.18 Statne dotacie

Statne dotacie su zaudtované len vtedy, ak existuje primerana zaruka, Ze Spolo¢nost’ spini podmienky
ich pridelenia a dotacie budu prijaté. Su ¢asovo rozliSené a systematicky zu¢tované do vynosov pocas
obdobia, v ktorom su zauc€tované suvisiace naklady so zamerom ich kompenzacie. V tejto uctovnej
zavierke su prijaté dotacie u¢tované ako vynosy buducich obdobi. Vynos vyplyvajici zo Statnej dotacie je
vykazany v polozke Ostatné prijmy.

2.19 Rezervy na zavézky

Rezervy na zavazky su zaucétované len vtedy, ak ma Spolo¢nost sucasnu zakonnu alebo implicitnu
povinnost v désledku minulej udalosti, pre ktoru je pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude
potrebny ubytok zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky, pricom vySku tejto povinnosti mozno
spolahlivo odhadnut. Rezervy sa nevykazuju pre budice prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su upravené podla su¢asného
najlepSieho odhadu. Ak vplyv Casovej hodnoty pehazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje
suCasnu hodnotu ocakavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouzité
diskontovanie, narast v rezerve odrazajuci plynutie €asu je vykazany ako urokovy naklad.

Ak sa oCakava, ze niektoré alebo vSetky vydavky potrebné pre zucétovanie rezervy budu uhradené inou
stranou, uhrada je zauc€tovana ako samostatné aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, Zze uhrada bude
prijata. Naklady suvisiace s tvorbou rezerv su vykazané v zisku alebo strate bez prijatej uhrady.

2.20 Splatna a odlozena dari z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odloZzenej dane. Splatna a odlozena dan je vykazana vo
vysledku hospodarenia, okrem pripadov, ked suvisi s polozkami vykazanymi priamo v ostanom
komplexnom vysledku a v tomto pripade je dan tiez vykdzana v ostanom komplexnom vysledku.

Splatna dan z prijmov je vypocCitana zo zdanitelného zisku za rok. Zdanitelny zisk sa liSi od zisku
vykazaného vo vykaze komplexného vysledku kvéli polozkam ako je prijaty danovy uver, polozkam
vynosov a nakladov, ktoré su dafovo uznané v inych rokoch a polozkam, ktoré nie su nikdy darovo
uznané. Zavazok splatnej dane z prijmov sa vypocita pouzitim danovych sadzieb (a danovych zakonov)
platnych, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného obdobia, a akychkolvek uprav
darfovych zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami. V zmysle platnej legislativy Slovenskej republiky
je Spolo¢nost’ povinna zaplatit minimalnu daf z prijmov fyzickych osdb (dafiova licencia) vo vyske
3tisic EUR, ak by dafova povinnost za prislusné obdobie bola nizSia ako dariova licencia. Vedenie
Spolo€nosti pravidelne posudzuje stanovisko zaujaté v dafiovych priznaniach v suvislosti so situaciami,
v ktorych prislusna danova legislativa vyzaduje vyklad. V pripade potreby je vytvorena rezerva v sume,
ktora sa oCakava, zZe bude vyplatena dafiovému Uradu.

Odlozena dan z prijmov sa UCtuje vo vykaze o financnej situacii zavazkovou metédou na zaklade
docasnych rozdielov medzi danovou hodnotou majetku a zavazkov aich uc¢tovnou hodnotou v tejto
uctovnej zavierke. Avsak, odloZena dan z prijmov nie je zauctovana, ak vznika pri prvotnom zauctovani
majetku alebo z&vazkov pri transakcii inej ako su podnikové kombinéacie, ktoré v ase transakcie
neovplyvinuju ani uétovné ani dafiové zisky a straty. OdloZzend dan z prijmov sa vypocita pouzitim
dafiovych sadzieb (a zakonov), ktoré su platné, resp. ktoré sa povazZuju za platné ku koncu
vykazovaného obdobia a u ktorych sa o€akava, Ze budu platné v €ase, ked suvisiaca odloZzena darfiova
pohladavka je realizovand alebo odloZzeny darovy zavazok je zu€tovany.

Odlozena danova pohladavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je pravdepodobné, Ze buduci
zdanitelny zisk bude k dispozicii, vo¢i ktorému budu uplatnené nevyuzité danové straty, nevyuzité
danové uvery alebo iné doCasné rozdiely.

Odlozena dan z prijmov sa uctuje pri doCasnych rozdieloch vyplyvajucich z investicii do dcérskych
a pridruzenych spolo¢nosti, s vynimkou pripadov, ked nacdasovanie realizacie doCasnych rozdielov je
kontrolované Spolo¢nostou aje pravdepodobné, Ze dolasné rozdiely nebudu realizované v blizkej
buducnosti.

2.21 Zamestnanecké poZitky

Dochodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo€nost odvadza podas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky do povinného Statneho
a sukromného dbdchodkového programu s vopred stanovenym dbchodkovym plnenim v zakonnych
sadzbéach platnych v priebehu roka. Naklady na uvedené platby sa uctuju do zisku alebo straty v tom
istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.
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Spolo¢nost mesacne prispieva na doplnkové déchodkové sporenie v sumach stanovenych v kolektivnej
zmluve zamestnancom Spolo¢nosti, ktori sa rozhodnl zUCastnit sa programu dopinkového
déchodkového sporenia.

Odchodné

Spolo¢nost je podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom
pri odchode do déchodku odchodné.

Pri prvom skon€eni pracovného pomeru z dévodu nadobudnutia naroku na invalidny déchodok, ak
zamestnanec pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav méa pokles schopnosti vykonavat zarobkovu
¢innost o viac ako 40 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, patri zamestnancovi odchodné v sume
jeho priemerného mesac&ného zarobku.

Pri prvom skon€eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny déchodok, patri
zamestnancovi odchodné vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku plus suma az do
vySky 1 830 EUR podla poctu odpracovanych rokov v Spolo¢nosti, ak zamestnanec skonéi pracovny
pomer v mesiaci, v ktorom nadobudne narok na starobny déchodok. V ostatnych pripadoch, v hodnote
jeho alebo jej priemerného mesaéného zarobku.

Pri prvom skonéeni pracovného pomeru z dbévodu nadobudnutia naroku na predCasny starobny
dochodok, patri zamestnancovi odchodné v sume jeho priemerného mesac¢ného zarobku, ak mu bol
priznany predCasny starobny dochodok na zdklade Zziadosti podanej pred skonfenim pracovného
pomeru alebo do 10 dni po jeho skonceni.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého pozitku predstavuje sucasnu hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo
straty z poistno-matematickych odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypocitany ro€ne poistnymi matematikmi spolo¢nosti U. S. Steel pouzitim metédy planovaného roéného
zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su€asna hodnota zavazku zo stanovenych
pozitkov je stanovena diskontovanim predpokladanych buducich ubytkov periaznych tokov s pouzitim
urokovych sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na eurépskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa
priblizuje k splatnosti prislusSného zavazku a nasledne priradenim tejto sucasnej hodnoty k poctu
odpracovanych rokov zamestnancov.

Precenenie gistého zavazku z pozitkov vyplyvajuceho zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch
je zucétované do ostatného komplexného vysledku a nebude zahrnuté do vysledku hospodarenia
v nasledujucom obdobi. Zmeny déchodkovych programov sa uctuju v zisku alebo strate. Naklady minulej
sluzby sa vykazu bud k datumu a) kedy déjde k zmene alebo ukon&eniu planu a datumu b) kedy
Spolocnost vykaze suvisiace naklady na reorganizaciu alebo odstupné, podla toho, ktory nastane skor.

Odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

Spolocnost taktieZ vyplaca odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach. Zamestnanci Spolo€nosti maju
narok na odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach po dosiahnuti uréitého veku a/alebo po
odpracovani Specifikovaného obdobia v zmysle kolektivnej zmluvy.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého pozitku predstavuje su€asnu hodnotu definovaného
zavazku z odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach ku koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany
ro¢ne poistnymi matematikmi spoloCnosti U. S. Steel pouzitim metédy planovaného roéného zhodnotenia
pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su¢asna hodnota tohto zavazku je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich penaznych Ubytkov s pouzitim drokovych sadzieb bonitnych podnikovych
dlhopisov na eurdépskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku
a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k poctu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto€ného vyvoja od pévodnych predpokladov a zo zmien v poistno-
matematickych predpokladoch su zahrnuté do vysledku hospodarenia v Ease ich vzniku. Zmeny a Upravy
programu odmien pri pracovnych a Zivotnych jubileach su do vysledku hospodarenia zahrnuté hned.

Odstupné

Odstupné sa vyplaca bud pri ukonceni pracovného pomeru zo strany Spolo¢nosti zo Specifikovanych
organizacnych dbévodov alebo zdravotnych dévodov zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne
ukonéi pracovny pomer vymenou za odstupné alebo podobny pozitok, napr. jednorazovi mzdu za
dlhoroénu pracu. Spolo¢nost UcCtuje tieto benefity v Case, ked sa preukazne zaviaze bud ukonéit
pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného forméalneho planu a neméa moznost od toho
planu upustit; alebo sa zaviaze poskytnut odstupné alebo podobné pozitky, vymenou za dobrovolné
rozhodnutie zamestnanca ukoncit pracovny pomer. V pripade ponuky odstupného alebo podobného
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pozitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukonéit pracovny pomer je ocenenie tohto
benefitu stanovené na zaklade poctu zamestnancov, o ktorych sa predpoklada, Ze prijmu tato ponuku.
Odstupné splatné viac ako 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia je diskontované na sucasnu
hodnotu.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v polozke Zavazky voli zamestnancom a institiciam socialneho zabezpec&enia. Zavazky z
variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa ocerfuju vo vyske, ktora sa oCakava, Zze bude
v €ase ich vyrovnania vyplatena.

2.22 Vykazovanie vynosov

Vynosy sa zauctuju vtedy, ked je pravdepodobné, Ze z transakcii budu plynut Spolo&nosti ekonomické
Uzitky a vySka vynosu sa da spolahlivo ocenit. Vo vynosoch sa nevykazuje daf z pridanej hodnoty.
Vynosy suU znizené o vratené vyrobky, diskonty a zlavy.

Predaj vlastnej vyroby a tovaru

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané, ked Spoloc¢nost prevedie podstatné rizika a
vyhody vlastnickeho prava na kupujuceho a neponecha si ani pokraCujucu zainteresovanost
manazmentu ani efektivnu kontrolu nad predanou vlastnou vyrobou a tovarom.

Poskytovanie sluZieb

Vynosy z predaja sluzieb su zauctované v obdobi, kedy boli sluzby poskytnuté s ohladom na stav
rozpracovanosti danej sluzby. Tento stav rozpracovanosti je spolahlivo zisteny na zaklade pomeru
skuto€ne poskytnutych sluzieb a celkového rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosove uroky
Vynosové Uroky sa Uuctuju metddou efektivnej trokovej miery. Vynosové Uroky su zahrnuté vo finanénych
vynosoch vo vykaze ziskov a strat bezného obdobia.

Vynosy z dividend a podielov na zisku

Vynosy z dividend a podielov na zisku sa zaudtuju cez vykaz ziskov a strat v ase vzniku prava vlastnika
na prijatie platby.

2.23 Podmienené zavézky a podmienené aktiva

Podmienené zavazky sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke. Su zverejnené v poznamkach k uctovnej
zavierke, pokial moznost ubytku zdrojov predstavujucich ekonomické Uzitky nie je zanedbatelna.

Podmienené aktiva sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke, ale zverejniuju sa v poznamkach k uctovnej
zavierke, ak je pravdepodobné, Ze z nich budu plynut ekonomické uZitky.

2.24 Ustovanie derivéatovych finanénych néstrojov

Derivatové finanéné néastroje su prvotne vykazané vo vykaze o finanCnej situécii v realnej hodnote
(okrem transakénych nékladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa
uréuju na zaklade koétovanych trhovych cien, modelov diskontovanych pernaznych tokov alebo modelov
na ocefiovanie opcii podla toho, ktora metdéda je najvhodnejSia. VSetky derivaty si zauctované ako
majetok, ak je ich realna hodnota kladna a ako zavazky, ak je zaporna. Zmeny realnej hodnoty derivatov
drzanych na obchodovanie su zahrnuté do vykazu ziskov a strat bezného obdobia.

Vlozeny derivatovy nastroj je oddeleny zo zakladnej zmluvy a uctovany ako derivatovy nastroj, ak su

splnené vsetky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky arizika vlozenych derivatov Uzko nesuvisia s ekonomickymi
charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

— osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vloZeny derivatovy nastroj by spifial definiciu
derivatu; a

- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocefiovany v realnej hodnote so zmenami v realnej hodnote
vykazovanymi vo vykaze ziskov a strat bezného obdobia.

Menové forwardy vloZené v zakladnych zmluvach na nakup surovin denominovanych v americkych
dolaroch su povaZované za uzko spaté so zakladnou zmluvou, pretoZze ceny surovin su pravidelne
denominované v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi, v ktorom
Spolo¢nost pbsobi a preto nie su vykazované osobitne.
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Zabezpecovacie uctovnictvo

Spoloénost vyuziva derivaty — forwardové transakcie na zabezpecenie buducich penaznych tokov.
Kritéria na aplikovanie zabezpeCovacieho UucCtovnictva su: (a) zabezpeCovaci vztah medzi
zabezpecovanou polozkou a zabezpecovacim nastrojom je jasne zdokumentovany a (b) zabezpecenie je
vysoko efektivne. Zabezpec€ovaci nastroj je oceneny v realnej hodnote. Zisky alebo straty suvisiace
s efektivnou Castou derivatu su prvotne vykazané v ostatnych zlozkach komplexného vysledku. Ak
zabezpecCenie planovanej ftransakcie ma za nasledok vykazanie nefinanéného majetku alebo
nefinanéného zavazku, potom Spolo¢nost reklasifikuje suvisiace zisky a straty, ktoré boli vykazané
v ostatnych zlozkach komplexného vysledku do vysledku hospodarenia za bezné obdobie v rovnakom
obdobi alebo obdobiach, pofas ktorych obstarany majetok alebo akceptovany zavazok ovplyvni zisk
alebo stratu. Ak je zabezpelenie neefektivne, zmeny v realnej hodnote su zahrnuté do vysledku
hospodarenia v beznom obdobi.

Spoloénost ma zdokumentovanu stratégiu riadenia finanéného rizika. V sulade s touto stratégiou su
stanovené ciele zabezpecenia. Spolo¢nost dokumentuje vztah medzi zabezpecovanou polozkou a
zabezpeCovacim nastrojom na zadliatku transakcie, ako aj ku koncu vykazovaného obdobia a ku driu
vysporiadania obchodu s ciefom posudit, ¢i derivaty, ktoré su pouzité v zabezpe&ovacich transakciach,
su vysoko efektivne pri kompenzacii zmien v pefiaznych tokoch zabezpecovanych poloziek.

Suma realnej hodnoty zabezpecfovacieho derivatu je klasifikovana ako dlhodoby majetok alebo zavazok,
ak zostavajuca doba splatnosti zabezpeCovanej polozky predstavuje viac ako 12 mesiacov a ako
kratkodoby majetok alebo zavazok, ak je zostavajuca doba splatnosti zabezpelovanej polozky menej
ako 12 mesiacov.

Ak zabezpedovaci nastroj uz dalej nespifia kritéria pre zabezpedovacie Uétovnictvo, zanika alebo je
predany, ukon&eny alebo vyuzity, potom je zabezpelovacie uc&tovnictvo ukonéené prospektivne.
Kumulativne zisky alebo straty vykazané vo vlastnom imani su nasledne vykazané vo vykaze ziskov a
strat beZného obdobia.

Forwardové zmluvy na fyzicky nakup komodit

Spoloc¢nost vyuziva forwardové zmluvy na fyzicky nakup uréitych komodit. Tieto zmluvy su uzatvarané
a nadalej drzané za ucelom prijatia alebo dodania komodit v sulade s poziadavkami Spolo¢nosti na
ogakavané pouzitie tychto komodit. Tieto zmluvy nespifiaju naleZitosti finanénych nastrojov a preto su
uctované ako bezné nakupné zmluvy.

2.25 Odhad realnej hodnoty

Realna hodnota je definovana ako cena, za ktoru by bolo mozné predat aktivum alebo ktora by bola
zaplatena za prevod zavazku v ramci riadnej transakcie medzi ucastnikmi hlavného (najvyhodnejSieho)
trhu v den stanovenia tejto hodnoty za beznych trhovych podmienok (vystupna cena) bez ohladu na to, i
sa tato cena da priamo zistit alebo odhadnut pouZitim inych ocefiovacich technik.

Finan€né a nefinan&né nastroje, ktoré su ocefiované v realnej hodnote, su klasifikované do troch urovni
podla toho, ako boli ziskané udaje pre ich ocefiovanie (Pozndmka 29):

- Uroven 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch identického majetku alebo
zavazkov.

- Uroven 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na Grovni 1, ktoré su zistitelné pre
majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo (t.j. odvodeniny z cien).

- Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahffiaju zdroje, ktoré nie su
zalozené na informaciach zistitelnych na trhu.

Klasifikacia finanénych a nefinanénych nastrojov do vysSie uvedenych urovni je zalozena na pouzitych
vstupoch najnizSej urovne, ktoré maju vyznamny vplyv na ur€enie realnej hodnoty celku. Prevod
nastrojov medzi jednotlivymi Uroviiami je vykazany v obdobi, v ktorom k nemu doSlo.

Predpoklada sa, Ze uc¢tovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou splatnosti kratSou ako
jeden rok sa priblizujad kich realnej hodnote. Reédlna hodnota finanénych zavazkov je pre ucely
zverejnenia odhadnutd diskontovanim buducich zmluvnych pefiaznych tokov pri su€asnej trhovej
urokovej sadzbe, ktoru Spolo€nost’ pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Spolocnost ocefiuje alebo zverejfiuje niektoré polozky v realnej hodnote:

- Emisné kvéty (Poznamka 2.7 a 7),

- Financné derivaty (Poznamka 2.24, 13 a 29),

- Realna hodnota investicného majetku ocenovaného nakladovym modelom (Poznamka 2.6 a 6),
- Realna hodnota finanénych nastrojov ocefiovanych v amortizovanych nakladoch (Poznamka 29),
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- Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investi¢ného
nehnutelného majetku (Poznamka 5).

.Viac informacii k ocefovaniu realnou hodnotou je zverejnenych v prislusnych poznamkach.
2.26 Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dbkazy o podmienkach, ktoré existovali ku koncu
vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujuce upravu) su zohladnené v u&tovnej zavierke. Udalosti po
vykazovanom obdobi, ktoré nie su udalostami vyzadujucimi uUpravu, ak su vyznamné, su zverejnené
v poznamkach.

Poznamka 3 Vyznamné uétovné odhady a predpoklady

Odhady a predpoklady, ktoré robi Spolo¢nost, su pravidelne prehodnocované na zaklade skusenosti
z minulych obdobi a ostatnych faktorov, vratane oakavani tykajucich sa buducich obdobi, ktoré su
povazované za primerané okolnostiam. Vysledné uctovné odhady sa podla ich definicie zriedka rovnaju
skuto€nym vysledkom. Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, ze v nasledujucom obdobi
bude potrebné vykonat vyznamnu dpravu Ucétovnej hodnoty majetku alebo zavazkov, ako aj urcité
vyznamneé usudky prijaté Spolo¢nostou pri aplikacii uctovnych zasad, su uvedené nizsie.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investi€ného nehnutelného majetku
Priemerna doba pouzitefnosti odpisovanych nehnutefnosti, strojov a zariadeni a investiéného
nehnutelného majetku predstavuje priblizne 20 rokov (2013: 19 rokov). ZvySenie priemernej doby
pouzitelnosti o 1 rok by zmenilo ro€ny odpis 0 1 mil. EUR (2013: 3 mil. EUR). ZnizZenie priemernej doby
pouzitelnosti o 1 rok by zmenilo ro€ny odpis o 1 mil. EUR (2013: 5 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investicného nehnutelného

majetku

Spolo¢nost posudzuje znizenie hodnoty svojich nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku
a investicného nehnutelného majetku vzdy, ked okolnosti naznacuju, ze uc¢tovna hodnota je vysSia ako
realizovatefna hodnota.

Od hospodarskej krizy v roku 2008 sa eurépske ekonomiky snazia o ozdravenie, obzlast v odvetviach
naroCnych na spotrebu ocele, ako napriklad stavebny priemysel. Tato snaha viedla k vyznamnému
nadbytku vyrobnych kapacit na eurépskom trhu s ocelou. Nadbytok vyrobnych kapacit a z toho
vyplyvajuca silna konkurencia medzi este fungujucimi oceliarfiami stla€ali ceny ocele nadol. Od zaciatku
roka 2013, ceny ocele poklesli o priblizne 15 %. V roku 2013 zostali naklady na hlavné vyrobné vstupy,
ako napriklad Zelezna ruda a energie, relativne vysoké a znizili marze vacsine eurépskych producentov
ocele. Toto bolo povazované za indikator mozného znizenia hodnoty v roku 2013. Test na znizenie
hodnoty bol vykonany a viedol k zauc¢tovaniu vyrazného znizenia hodnoty v roku 2013. Naklady na
niektoré hlavné vyrobné vstupy, hlavne Zeleznej rudy, poklesli v roku 2014 a umoznili mierne zvySenie
marze ocele a teda zisku napriek tomu, Ze ceny ocele pokracovali v klesani. VypoCet zniZenia hodnoty
bol aktualizovany k 31. decembru 2014 z dévodu znaénych investi€nych vydavkov v prvej jednotke
generujucej pefiazné toky poc€as roka 2014.

Ako sulast procesu testovania zniZzenia hodnoty k 31. decembru 2014 a 31. decembru 2013 bola
Spolo¢nost rozdelena na dve jednotky generujice pefiazné toky, pre ktoré boli uréené ich realizovatelné
hodnoty. Realizovatelna hodnota je realna hodnota znizena o naklady na predaj alebo Gzitkova hodnota,
podfa toho, ktora je vySSia. KedZe realna hodnota znizena o naklady na predaj bola vyssia ako uzitkova
hodnota, realizovatelné hodnoty jednotiek generujiucich pefiazné toky boli uréené na zaklade vypoctu
realnej hodnoty. V dbsledku vzajomnej zavislosti jednotlivych diviznych zavodov bolo stanovenie
jednotiek generujucich penazné toky vykonané na zaklade dvoch hlavnych produktovych kategoérii,
z ktorych je dostatoény objem produkcie ocelovych vyrobkov predavany na aktivnych trhoch, konkrétne
za tepla valcované vyrobky na jednej strane a za studena valcované vyrobky, vyrobky s povrchovou
Upravou a Spirdlovo zvarané rary a radiatory na druhej strane. Prva jednotka generujuca penazné toky
predstavuje vyrobny proces od produkcie koksu po vyrobky valcované za tepla. Druhda jednotka
generujuca pefazné toky predstavuje vyrobny proces od vyrobkov valcovanych za studena cez dalSie
spracovanie na pozinkované, lakoplastované, pocinované vyrobky, izotropné plechy pre
elektrotechnicky priemysel, rdry aradiatory az po expediciu k zakaznikom. Vypocet realnej hodnoty
vyuziva projekciu penaznych tokov zalozenu na aktualnych prevadzkovych vysledkoch, aktualny
strategicky plan schvaleny manazmentom Spolo¢nosti a prislusnu diskontni sadzbu, ktora odraza
Casovu hodnotu penazi a rizika suvisiace s budicimi ekonomickymi a prevadzkovymi podmienkami.
Projektované penazné toky tiez odrazaju predpoklady, ktoré by pouzili G€astnici trhu pri odhade realnej
hodnoty.
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Pri vypocte boli manazmentom pouzité nasledujuce kftucové predpoklady a odhady:

- Projekcie peniaznych tokov zaloZzené na strategickom plane zahffiaju obdobie piatich rokov, ktory
predpoklada pozvolné, ale stabilné oZivenie ekonomickej aktivity v EU so zodpovedajucim zvySenim
spotreby ocele.

- Projekcie penaznych tokov na obdobie dlhSie ako pat rokov boli extrapolované beruc do uvahy 2,9
percentnu mieru rastu trzieb a vyrobnych nakladov a odrazaju najlepsi odhad stabilného a trvalého
rastu SpoloCnosti. Tento rast je v sulade s dlhodobou priemernou mierou rastu v krajinach, v ktorych
Spolo¢nost predava vacsinu svojej produkcie.

- Projekcie penaznych tokov tiez odrazaju zahajenu stratégiu tvorby hodnoty pre akcionarov: zasluzit
si pravo na rast, podporit audrzat rentabilny rast. Prostrednictvom disciplinovaného pristupu,
znameho ako ,Carnegie, naSa cesta“, Spolocnost pracuje na zlepSeni finanénej situacie
s intenzivnejS§im zameranim sa na pefiazné toky. Spustila sa séria iniciativ, ktoré ako Spolo&nost
veri, pridaju hodnotu, umoznia stat sa StihlejSou, rychlejSou, spravne velkou a zlepSia vykonnost
hlavnych podnikovych procesov, ktoré zahffaju predaj a marketing, logistiku, vyrobu, nakup,
inovacie a prevadzkovu a funkénu podporu.

- Projekcie penaznych tokov boli vypracované v nominalnej hodnote.

- Diskontna sadzba bola stanovena v nominalnej hodnote vo vyske 20 % na zaklade priemernych
nakladov kapitalu po zdaneni a so zohladnenim rizik. Diskontna sadzba bola Specificky upravena
vroku 2014 a 2013 vzhladom na su€asnu geopoliticku situaciu na Ukrajine, ktora méze narusit
pravidelné dodavky surovin azemného plynu eurdpskym oceliarskym podnikom, vratane
Spolocnosti, ktora v sucasnosti nakupuje mnoho surovin z Ukrajiny alebo Ruska. Tato situacia by
mohla mat znacne nepriaznivy dopad na eurdpsku ekonomiku ako celok a nadalej oneskorit
vyznamnejSie ozivenie dopytu po oceli vregidne a spolu s pretrvavajucim pomalym zotavenim
spotreby ocele v Eurdpe zvysila neistotu suvisiacu s projekciami peniaznych tokov.

Vypocitana realizovatelna hodnota je citliva na vyssie spomenuté predpoklady a odhady. Medzi kli¢ové
faktory patria prognézy penaznych tokov, diskontna sadzba, trvala miera rastu trzieb a vyrobnych
nakladov a ekonomické prinosy projektu ,Carnegie, nasa cesta“. Zmena v ktoromkolvek predpoklade by
mohla viest' k odliSnému zaveru manazmentu tykajuceho sa znizenia hodnoty majetku, ktorého vplyv by
mohol byt vyznamny. Posudzovanie zniZenia hodnoty majetku prirodzene zahffia neistoty z udalosti,
ktoré nie su kontrolovatelné, a ktoré by mohli pozitivne alebo negativne ovplyvnit ofakavané buduce
ekonomické a prevadzkové podmienky. Analyza citlivosti je zverejnena v Poznamke 5.

Znizenie hodnoty prislichajuce kazdej jednotke generujucej pefiazné toky je priradené k majetku v ramci
jednotky generujicej pefiazné toky proporcionalne k uétovnej hodnote kazdého majetku. Ué&tovna
hodnota jednotlivého majetku je znizena maximalne na realnu hodnotu zniZzenu o naklady na predaj
alebo na nulu, podfa toho, ktora hodnota je vyS$Sia. Realna hodnota individualnych poloziek majetku
znizena o naklady na predaj, zahffiajuca pozemky, administrativne budovy, mobilné zariadenia, je
urend na zaklade trhového pristupu pouZitim trhovych nasobkov porovnatelnych transakcii. Realna
hodnota uvedeného majetku je ur€ena prevazne na zaklade porovnatelnych transakcii kvéli charakteru
majetku a pretoZe nevyhnutné Upravy porovnatelnych transakcii by mali podla nidzoru manazmentu
Spoloénosti nevyznamny vplyv.

Ocenenie spada do Urovne 3 v ramci hierarchie realnych hodnét.

Dari z prijmov

Niektoré oblasti slovenskej dafiovej legislativy eSte neboli dostatoCne otestované v praxi. Vysledkom
toho je urcita neistota ako budu uplatnené darfiovymi organmi. Rozsah tejto neistoty sa neda
kvantifikovat. Znizi sa len pri pravnhom precedense alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie.
Manazment Spolo¢nosti si nie je vedomy ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik
vyznamného nakladu v tejto suvislosti.

Spoloénost ku koncu kazdého uctovného obdobia prehodnocuje nezauétované odlozené danové
pohladavky a uctovnd hodnotu odlozenych dariovych pohladavok. Spolo€nost vykazuje predtym
nezauctovanu odlozenu danovu pohladavku v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze buduci zdanitefny
zisk umozni, aby sa odloZzena danova pohladavka realizovala. Spolo¢nost naopak zniZuje u&tovnu
hodnotu odloZenej darovej pohladavky vtedy, ak uZ nie je pravdepodobné, Ze sa vytvori dostatoény
zdanitelny zisk, ktory umozni umorit’ €ast' alebo cell odloZzenu darfiova pohladavku. Na stanovenie vysky
odloZenej danovej pohladavky, ktora mé byt zaultovana na zaklade pravdepodobného nadasovania
a vysky buducich zdanitelnych ziskov spolu s buduicou stratégiu planovania dani je potrebny vyznamny
odhad manazmentu Spolo&nosti.
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Sudne spory

Spolo¢nost je Ucastnikom viacerych sudnych sporov, konani a civilnych zaléb, ktoré vznikli Spolo¢nosti
pri jej beznej €innosti. Vedenie Spolo¢nosti odhaduje najpravdepodobnejsie vysledky sudnych sporov
a v pripade potreby je vytvorena rezerva k sudnym sporom (Poznamka 18).

Zamestnanecké pozitky

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov zavisi od mnohych faktorov, ktoré su
stanovené poistno-matematickymi metédami pouzitim mnozstva predpokladov. Predpoklady pouzité pre
zamestnanecké pozitky zahfhaju diskontnd sadzbu, roény rast miezd a prijmov a fluktuaciu
zamestnancov. Prislusné predpoklady su stanovené poistnymi matematikmi spolo¢nosti U. S. Steel na
konci kazdého roka. Akékolvek zmeny v tychto predpokladoch ovplyvnia uétovnu hodnotu zavazkov zo
zamestnaneckych pozitkov v Poznamke 2.21 a v Poznamke 19.

Rezerva na skladku odpadov

Rezerva na skladku odpadov je ocenena v Cistej su€asnej hodnote odhadovanych buducich nakladov
suvisiacich s povinnostou Spolo¢nosti uviest skladku odpadov do pdvodného stavu. Naklady na
rekultivaciu skladky su stanovené externou odbornou spolo€nostou (Poznamka 18).

Poznamka 4 Nové uctovné standardy a interpretacie

4.1 Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré nadobudli tiéinnost pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 a neskér

Ziadne IFRS &tandardy alebo IFRIC interpretacie, ktoré su prvy krat uginné pre Gétovné obdobie
zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskér, nemaju podstatny dopad na Spolo¢nost.

4.2 Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, nie st véak
ucinné pre uctovné obdobie zacinajuce 1. januara 2015 alebo neskér a ktoré Spolocnost’ neaplikovala
pred datumom ich ucinnosti

IFRS 9, Finanéné nastroje: Klasifikdcia a oceriovanie (novelizovany v juli 2014 a a¢inny pre ro¢né
Uctovné obdobia zacinajuce 1. Janudra 2018 alebo neskér).

Zakladné charakteristiky nového Standardu su nasledovné:

e Finanéné aktiva budu klasifikované do troch kategdrii ocefiovania: aktiva nasledne ocefiované v
umorovanej hodnote, aktiva nasledne ocefiované v realnej hodnote cez ostatny suhrnny zisk (“FVOCI”)
a aktiva nasledne ocerfiované v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok (“FVPL”).

¢ Klasifikacia dlhovych nastrojov zavisi na podnikatelskom modeli, ktory uctovna jednotka pouziva na
riadenie finanénych aktiv a od toho ¢i zmluvné penazné toky predstavuju len platby istiny a drokov
(“SPPI”). Ak je dlhovy finanény nastroj drzany za ucelom inkasovania penaznych tokov, méze byt
ocefiovany umorovanou hodnotou len ak zarover spifia podmienku SPPI. Dlhové finanéné nastroje,
ktoré spifaju podmienku SPPI, a ktoré s sudastou portfélia, ktoré Gdtovna jednotka drZi s ciefom
inkasovat pefazné toky a zarovefi s moznostou predat’ finanéné aktiva z tohto portfélia, moézu byt
klasifikované ako FVOCI. Finan&né aktiva, ktorych pefiazné toky nepredstavuju SPPI, musia byt
ocenované ako FVPL (napr. finanéné derivaty). Vnorené derivaty sa uz neseparuju z finanénych aktiv
av8ak zohladnuju sa pri vyhodnoteni testu SPPI.

e Investicie do podielovych finan&nych nastrojov sa vzdy ocenuju redlnou hodnotou. Vedenie uctovnej
jednotky vS8ak moze neodvolatefne rozhodnut, Ze bude vykazovat zmeny ich realnej hodnoty v
ostatnom suhrnnom zisku za predpokladu, ze dany finanény nastroj nie je drzany za ucelom
obchodovania s nim. V pripade finanénych nastrojov drzanych za u¢elom obchodovania, zmeny realne;j
hodnoty budu vykazované cez hospodarsky vysledok.

o VAacSina poziadaviek Standardu IAS 39 na Kklasifikaciu a ocefiovanie finanénych zavazkov bola
prenesena bez zmeny do Standardu IFRS 9. Hlavnou zmenou bude povinnost ucétovnej jednotky
vykazat’ uginky zmien vlastného uverového rizika finanénych zavazkov ocenenych v realnej hodnote,
ktorej zmena je vykazana ako sucast ziskov a strat, v ostatnom komplexnom vysledku.

e |FRS 9 zavadza novy model pre uctovanie o znehodnoteni finanénych nastrojov - model oakavanych
uverovych strat (“ECL model”). Tento model zavadza trojstupnovy pristup zalozeny na zmenach v
uverovej kvalite finan€nych aktiv od dia ich prvotného zaucétovania. Tento model prakticky znamena, Ze
podla novych pravidiel budu u&tovné jednotky povinné zauctovat okamZita stratu rovnd 12 mesacnej
oCakavanej kreditnej strate pri prvotnom zaultovani finanéného majetku, ktory nevykazuje Ziadne
znamky znehodnotenia (alebo o&akavanu uverovu stratu za celd dobu Zivotnosti v pripade pohladavok
z obchodného styku). V pripade, Ze ddjde k vyznamnému narastu kreditného rizika, opravna polozka sa
odhadne na zaklade oakavanych uverovych strat za celt dobu Zivotnosti finanéného aktiva a nielen na
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zaklade 12 mesacnej oCakavanej straty. Model obsahuje zjednodu$enia pre pohladavky z obchodného
styku a lizingové pohladavky.

o Poziadavky hedgingového spésobu uctovania boli upravené tak, aby zabezpedili lepSie prepojenie s
riadenim rizika. Standard poskytuje U&tovnym jednotkam moznost vyberu medzi aplikovanim IFRS 9
a pokracovanim v uplatfiovani IAS 39 na vsetky hedgingové vztahy, pretoze sucasny Standard sa
nezaobera u¢tovanim makrohedgingu.

Spoloénost momentalne posudzuje dopad $tandardu na svoju uétovnu zavierku. Tento Standard zatial
nebol schvaleny Eurépskou uniou.

VylepSenia k IFRS za rok 2012 (vydané v decembri 2013 a uéinné pre rocné uctovné obdobia
zacinajuce 1. februara 2015) — vylepSenia pozostavaju zo zmien siedmich Standardov. Bolo upravené
vychodisko pre zavery k IFRS 13 s ciefom objasnit, Ze zamerom zru$enia niektorych odsekov v IAS 39 v
ramci vydania IFRS 13 nebolo zrusit moznost ocerovania kratkodobych pohladavok a zavazkov
fakturovanou nominalnou hodnotou v pripadoch, kde je dopad diskontovania nevyznamny. IAS 24 bol
upraveny tak, aby sa ako spriaznena osoba vykazovala u&tovna jednotka poskytujuca klu€ovych
manazérskych pracovnikov UCtovnej jednotke zostavujicej uCtovnu zavierku alebo jej materskej
spoloCnosti (“manazérska spolo¢nost”), a aby sa vyzadovalo zverejnenie sum, ktoré za poskytnuté
sluzby uétuje manazérska spolocnost Ucétovnej jednotke zhotovujucej Uétovnu zavierku. Spoloénost
v su€asnosti posudzuje dopad zmien na jej uctovnu zavierku.

VylepSenia k IFRS za rok 2013 (vydané v decembri 2013 a ucinné pre rocné uctovné obdobia
zacinajuce 1. janudra 2015) — vylepSenia pozostavaju zo zmien Styroch Standardov. Novela IFRS 13
vysvetluje, Zze vynimka pre portfélio podra IFRS 13, umozriujica ucétovnej jednotke ocenit realnou
hodnotou skupinu finanéného majetku a zavazkov na netto baze, sa tyka vSetkych zmluv (vratane zmlav
0 kupe alebo predaji nefinannych poloziek), na ktoré sa uplatiiuje IAS 39 alebo IFRS 9. IAS 40
objasnuje skuto¢nost, ze IAS 40 a IFRS 3 sa navzajom nevylu€uju. Usmernenie podla IAS 40 pomaha
uc¢tovnym jednotkam rozliSit medzi investiciami do nehnutelnosti a nehnutelnostou vyuzivanou
vlastnikom. Pri stanoveni, €i obstaranie investitnej nehnutelnosti predstavuje podnikovd kombinaciu,
musia Uctovné jednotky vychadzat z usmerneni v IFRS 3. Spoloénost v suc¢asnosti posudzuje dopad
noviel na uétovnu zavierku.

VylepSenia k IFRS za rok 2014 (vydané 25. septembra 2014 a ucinné pre ro¢né uctovné obdobia
zacinajuce 1. janudra 2016 alebo neskor) — vylepSenia maju vplyv na 4 Standardy. Cieflom novely IFRS
5 bolo objasnit, Ze zmena v spdsobe vyradenia finanéného majetku (preklasifikovanie zo skupiny "drzany
na predaj" do skupiny "drzany na distriblciu" alebo naopak) nepredstavuje zmenu v plane predaja alebo
distribucie a ako taka, nemusi byt zauctovana. Novela IFRS 7 obsahuje usmernenie, ktoré ma vedeniu
uctovnej jednotky pomoct pri stanoveni, ¢i podmienky dohody o obsluhe finanéného majetku ziskaného
prevodom predstavuju pokracujucu zaangazovanost pre ucely zverejnenia podla IFRS 7. Novela IAS 19
prinaSa vysvetlenie, ze v pripade zavazkov z pozitkov po ukon€eni zamestnania by pri rozhodovani
o diskontnej sadzbe, existencii rozvinutého trhu s vysoko kvalitnymi podnikovymi dlhopismi, alebo o tom,
ktoré urokové miery zo S&tatnych dlhopisov pouZit, mala byt dblezitd mena, v ktorej su zavazky
denominované a nie krajina, v ktorej vznikli. Spolo¢nost v su€asnosti ha posudzuje dopad noviel na svoju
uctovnu zavierku. Tieto novely zatial neboli schvalené Eurdpskou uniou.

IFRS 15, Vynosy zo zmliav so zakaznikmi (vydany 28. mdja 2014 a ucinny pre rocné uctovné
obdobia zacinajuce 1. janudra 2017 alebo neskér). Tento novy Standard zavadza princip, ze vynosy
sa maju uctovat v transakénej cene v Case, ked tovar alebo sluzby su prevedené na zakaznika.
Akékolvek viazané tovary alebo sluzby, ktoré su odliSitelné, sa musia uc¢tovat samostatne a zlavy alebo
vratky z predajnej ceny musia byt alokované na jednotlivé polozky. V pripade, ze cena je z akéhokolvek
dévodu variabilna, musi sa zauc¢tovat minimalna hodnota, u ktorej je vysoko pravdepodobné, Ze nebude
oductovana. Naklady na obstaranie zmluvy zo zakaznikmi sa musia kapitalizovat a odpisuju sa pocas
doby, poCas ktorej spolo€nosti plyni ekonomické benefity zmluvy so z&kaznikom. Spolognost v
sudasnosti posudzuje dopad novely na svoju G&tovnu zavierku. Standard zatial nebol schvéleny
Eurépskou uniou.

Metoda viastného imania v individualnej uétovnej zavierke — Novela IAS 27 (vydana 12. augusta
2014 a ucinna pre rocné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2016 alebo neskér). Novela
umozni Uctovnym jednotkam, aby pre Ucely individualnej Uctovnej zavierky pouzili metddu vlastného
imania pri U¢tovani o investiciach v dcérskych spolo¢nostiach a pridruzenych spolo¢nostiach. Spolo¢nost
v sucasnosti posudzuje dopad novely na svoju Uuctovnu zavierku. Tato novela zatial nebola schvalena
Eurdpskou uniou.
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Novela IAS1 v suvislosti s Iniciativou o zverejriovani (vydana v decembri 2014 a a¢inna pre roéné
uctovné obdobia zacinajuce 1. Januara 2016 alebo neskér). Novela Standardu objasniuje princip
vyznamnosti a vysvetluje, Ze Uu¢tovna jednotka nemusi uviest niektoré zverejnenia pozadované IFRS, ak
informacia, ktora zo zverejnenia vyplyva, nie je vyznamna, a to aj v pripade, Ze IFRS Standard uvadza
zoznam konkrétnych poziadaviek na zverejnenie alebo ich oznaluje ako minimalne pozZiadavky.
Standard okrem toho poskytuje nové usmernenia ohfadom medzisuétov v G&tovnej zavierke — konkrétne
to, Zze tieto medziuéty (a) musia pozostavat z riadkovych polozZiek, ktoré pozostavaju z hodndt
uctovanych a ocefovanych podfa IFRS, (b) musia byt prezentované a oznaCované tak, aby boli
jednotlivé riadkové polozky, ktoré spadaju do medzisuctu, jasné a zrozumitelné, (c) musia byt pouzivané
konzistentne v jednotlivych U&tovnych obdobiach a (d) nesmu byt zvyraznené viac nez medzisucty a
sucty pozadované IFRS Standardami. Spolo¢nost momentaine posudzuje dopad tejto novely na svoju
uctovnu zavierku. Tato novela zatial nebola schvalena Eurépskou uniou.

Pokial nie je vy3Sie uvedené inak, nepredpoklada sa, Ze noveé Standardy a interpretacie vyznamne
ovplyvnia u¢tovna zavierku Spolo¢nosti.
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Poznamka 5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2014 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
a budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena
1. januara 2014 434 438 1 066 698 13 226 29 744 1544 106
Prirastky - - - 73 681 73 681
Ubytky -385 -32150 -392 -328 -33255
Prevod do/z investiéného
nehnutelného majetku 462 - - - 462
Uvedenie do uZivania 5632 48 616 1 - 54 249 -
31. decembra 2014 440 147 1083 164 12 835 48 848 1584 994
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2014 - 269 951 -871735 -12 981 - 20242 -1174 909
Ro¢né odpisy -3918 -24 301 -18 - - 28237
Ubytky 328 32 020 - - 32348
Prevod do/z investiéného
nehnutefného majetku -177 - - - - 177
Znizenie hodnoty - 4928 - 33883 547 -9443 - 47 707
31. decembra 2014 - 278 646 - 897 899 - 12 452 - 29 685 -1218 682
Uétovna hodnota 161 501 185 265 383 19 163 366 312
Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2013 je nasledovny:

Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu

budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla

Obstaravacia cena
1. januara 2013 427 421 1058 753 13 862 25 659 1525 695
Prirastky - - - 51 870 51 870
Ubytky - 142 -32374 -644 - 104 -33264
Prevod do/z investiéného
nehnutefného majetku -195 - - - -195
Uvedenie do uZivania 7 354 40 319 8 - 47 681 -
31. decembra 2013 434 438 1 066 698 13 226 29744 1544 106
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2013 -101 791 - 558 114 - 10542 - - 670 447
Ro¢né odpisy - 11357 - 62554 - 268 - -74 179
Ubytky 28 32231 - - 32 259
Prevod do/z investi¢ného
nehnutelného majetku -24 - - - -24
Znizenie hodnoty - 156 807 - 283 298 -2171 - 20242 - 462 518
31. decembra 2013 - 269 951 - 871735 -12 981 - 20 242 -1174 909
Uétovna hodnota 164 487 194 963 245 9502 369 197

Prirastky nehnutelnosti, strojov a zariadeni zahffiaju kapitalizovany urok vo vyske 1 008 tis. EUR v roku

2014 (2013: 1 435 tis. EUR) pri priemernej urokovej miere 6,78 % (2013: 6,81 %).

K 31. decembru 2014 ani k 31. decembru 2013 nebolo na nehnutelnosti, stroje a zariadenia Spolo¢nosti

zriadené zalozné pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat' s tymto majetkom.

Nakupy nehnutelnosti, strojov a zariadeni,

ktoré su vykazané vo Vykaze o penaznych tokoch
k 31. decembru 2014, nezahffiaju nepenaznu zmenu v nevyfakturovanych kapitalovych vydavkoch
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a zmenu v nezaplatenych investi¢nych fakturach v celkovej vyske 13 mil. EUR a vo vySke 7 mil. EUR

k 31. decembru 2013.

Stav zniZenia hodnoty k 31. decembru 2014 je nasledovny:

Jednotka
generujuca

penazné toky -
1

Jednotka
generujuca

penazné toky -
2

Ué&tovna hodnota nehnutelnosti, strojov a 620 721 348 977
zariadeni, investiéného nehnutelného majetku a
nehmotného majetku (pred znizenim hodnoty)
Znizenie hodnoty — nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 508 092
Znizenie hodnoty — nehmotny majetok -5105 -
Upravena uctovna hodnota 107 524 348 977
Stav zniZenia hodnoty k 31. decembru 2013 je nasledovny:

Jednotka Jednotka

generujica generujuca

penazné toky - penazné toky -
1 2

Uétovna hodnota nehnutelnosti, strojov a 585 261 304 254
zariadeni, investiéného nehnutefného majetku a
nehmotného majetku (pred znizenim hodnoty)

Znizenie hodnoty — nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 462 518

Znizenie hodnoty — nehmotny majetok -3704 -
Znizenie hodnoty — emisné kvoty -7928 - 3397
Upravena uétovna hodnota 111 111 300 857

Ziadne znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, investiéného nehnutelného majetku a
nehmotného majetku nebolo vykazané vo vztahu k druhej jednotke generujucej penazné toky, pretoze
realizovatefna hodnota je vy3Sia ako uctovnd hodnota tejto jednotky, neberic do udavahy vplyv
kazdorocného precenenia emisnych kvot.

Znizenie hodnoty v prvej jednotke generujucej pefiazné toky je ovplyvnené predovSetkym nizSimi
predajnymi marzami zvitkov valcovanych za tepla v porovnani s vyrobkami s vy§Sou pridanou hodnotou.
Tento druh vyrobkov je ohrozeny dovozmi z inych krajin, prevazne z Ukrajiny a Ruska, a citlivejSi na
zmeny v trhovych cenach. KedZe realna hodnota pozemkov, vybranych budov a mobilnych zariadeni
znizena o naklady na predaj prevySuje ich uétovnu hodnotu, hodnota tohto majetku nebola zniZena.
Zmeny v klu€ovych predpokladoch, ktoré boli pouZité pri vypocte redlnej hodnoty jednotky generujuce;j
pefiazné toky zniZenej o naklady na predaj by neviedli k materidlnej zmene vo vykédzanom znizZeni
hodnoty. V pripade primeranych zmien v kli€ovych predpokladoch, realna hodnota individualnych
poloziek majetku znizena o naklady na predaj by bola vysSia ako realizovatelna hodnota jednotky
generujucej penazné toky. Z tohto dévodu by nedoslo k zmene vo vykazanom znizeni hodnoty. Realna
hodnota individualnych poloziek majetku znizena o naklady na predaj bola uréena pouzitim trhového
pristupu.

Narast zniZzenia hodnoty vykazany v roku 2014 je spbsobeny predovSetkym prirastkom neobeZného
majetku nadobudnutého v prvej jednotke generujucej pefiazné toky.

Poistenie

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené v KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance
Group. Poistenie kryje Skody spbésobené kradeZou, katastrofou a inymi pri¢inami poSkodenia strojov
a zariadeni, pri¢om maximalne poistné plnenie na jednu poistnu udalost je v sume 750 mil. USD (t.j. 618
mil. EUR podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia) (2013: 750 mil. USD (t.j. 544 mil. EUR
podla kurzu platného k 31. decembru 2013)). V zmluve su uvedené sublimity plnenia pre jednotlivé
poistné rizikad. Spoluucast predstavuje 25 mil. USD (t.j. 21 mil. EUR podlfa kurzu platného ku
koncu vykazovaného obdobia) na poistnu udalost.
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Poznamka 6 Investiény nehnutel'ny majetok

Pohyb v investiénom nehnutelnom majetku v rokoch 2014 a 2013 je nasledovny:

2014 2013
Obstaravacia cena
Poéiatocny stav k 1. januaru 4709 4514
Prevod do/z nehnutelnosti, strojov a
zariadeni - 462 195
Konecény stav k 31. decembru 4 247 4709
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
Poéiatocny stav k 1. januaru -1219 -1131
Prirastky - 106 - 112
Prevod do/z nehnutelnosti, strojov a
zariadeni 177 24
Konecény stav k 31. decembru -1148 -1219
Uétovna hodnota 3099 3490

Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z investicného nehnutefného majetku,
ktory vytvaral vynosy z prenajmu a priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z
investi¢ného nehnutelného majetku, ktory nevytvaral vynosy z prenajmu su povazované za nevyznamné.

Investiény nehnutefny majetok je uctovany v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo znizenia
hodnoty.

K 31. decembru 2014 bola realna hodnota investiéného nehnutefného majetku 6 922 tis. EUR (k 31.
decembru 2013 bola 7 709 tis. EUR).

Realna hodnota majetku nebola uréend na z&klade trhovych transakcii kvOli povahe majetku a
nedostatku porovnatelnych udajov, ani nebola stanovena akreditovanym externym nezavislym znalcom.
Namiesto toho bola realna hodnota uréena manazmentom Spolo¢nosti pouzitim projekcii diskontovanych
penaznych tokov zalozenych na spolahlivych odhadoch buducich pehaznych tokov podporenych
podmienkami existujucich lizingovych zmliv a pri pouziti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktualne
trhové postdenie neistoty vo vy$ke sumy a v nadasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne
3 v ramci hierarchie realnych hodnét.

Spolo€nost nema Ziadne obmedzenia realizovatelnosti investicného nehnutefného majetku a Ziadne
zmluvné povinnosti na obstaranie, zhotovenie alebo projektovanie a vystavbu investiéného nehnutelného
majetku alebo na opravy, udrzbu alebo rozSirenie uzitkovych vlastnosti.
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Poznamka 7

Nehmotny majetok

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2014 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie
Obstaravacia cena
1. januara 2014 28 837 63 221 376 924 93 358
Prirastky - 79 991 - 1816 81 807
Ubytky -121 -81791 - - -81912
Precenovaci rozdiel - 21771 - - 21771
Uvedenie do uZivania 1513 - 195 -1708 -
31. decembra 2014 30 229 83 192 571 1032 115 024
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2014 - 25229 - 28528 - 320 - -54 077
Ro¢né odpisy -1077 - -27 - -1104
Ubytky 121 28528 - - 28 649
Znizenie hodnoty - 681 - - 97 - 624 -1402
31. decembra 2014 - 26 866 - - 444 - 624 -27934
Uétovna hodnota 3363 83 192 127 408 87 090
Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2013 je nasledovny:
Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2013 25325 162 217 327 22 501 210 370
Prirastky - - - 2 306 2 306
Ubytky - 160 - 98 996 - -20162 -119 318
Uvedenie do uZivania 3672 - 49 -3721 -
31. decembra 2013 28 837 63 221 376 924 93 358
Opravky a straty zo znizenia hodnoty
1. januara 2013 -19707 -59 621 - 208 - 16 066 - 95602
Ro¢né odpisy -2054 - - 36 - -2090
Ubytky 160 42 418 - 16 066 58 644
ZniZenie hodnoty - 3628 - 11 325 - 76 - - 15029
31. decembra 2013 - 25229 - 28528 - 320 - -54 077
Uétovna hodnota 3608 34 693 56 924 39281

Prirastky nehmotného majetku zahffiaju v roku 2014 kapitalizovany urok s priemernou urokovou mierou

6,78 % vo vyske 2 tis. EUR (2013: 6,81 % vo vyske 9 tis. EUR).

V januéri 2013 sa manazment U. S. Steelu rozhodol ukonéit’ i&ast’ Spolo¢nosti v globalnej implementacii
systému ERP (informacny systém pre planovanie podnikovych zdrojov). 15. marca 2013 bol nehmotny
majetok, ktory eSte nie je k dispozicii na pouzitie a ktory suvisi s ERP modulmi, ktoré nebudu
v Spolo&nosti pouZité, predany U. S. Steelu.

K 31. decembru 2014 ani k 31. decembru 2013 nebolo na nehmotny majetok Spolo¢nosti zriadené
zalozné pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat' s tymto majetkom.

Poistenie

Nehmotny majetok nie je poisteny.
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Emisné kvoty

V roku 2014 Spolo¢nost bezplatane prijala pridelené emisné kvoty CO, od viady Slovenskej republiky.
Emisné kvéty boli prvotne ocenené v realnej hodnote ku driu pridelenia v hodnote 7,05 EUR za kvétu
(2013: 5,48 EUR za kvoétu). Emisné kvoty su precenované ku koncu vykazovaného obdobia. Realna
hodnota emisnych kvoét je stanovena na zaklade Eurépskej klimatickej burzy. Podla prislusnej legislativy
je zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania emisnych kvét vysporiadany v priebehu par mesiacov po
vykazovanom obdobi.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvétami zahrnuté vo vykaze o finan€nej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Emisné kvoty (nehmotny majetok) (Poznamka 7) 83 192 34 693
Pohladavka z pridelenych emisnych kvét (ostatny obezny
majetok) (Poznamka 15) = 31055
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvét (rezerva)
(Poznamka 18) 64 890 40 645

Realna hodnota nehmotného majetku
Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu nehmotného majetku oceneného realnou hodnotou,
zoskupeného do urovni 1 az 3 podla stupna zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2014

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 83 192 - - 83 192
Spolu 83 192 - - 83 192
31. decembra 2013
Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 34 693 - - 34 693
Spolu 34 693 - - 34 693

V roku 2014 ani v roku 2013 nedoslo k ziadnemu prevodu medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni
1 a 2 a neboli ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

Ak by bol k 31. decembru 2014 a 31. decembru 2013 pouzity model obstaravacich cien, u¢tovna hodnota
emisnych kvét po zohlfadneni opravnej poloZky by bola vySke 61 421 tisic EUR (31. december 2013:
34 693 tisic EUR).
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Poznamka 8 Investicie

Struktara podielov Spolo&nosti v dcérskych spolo¢nostiach je nasledovna:

Spoloénost, krajina registracie, hlavna ginnost’ 2014 2013
U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o., Slovensko, Laboratorne analyzy
Vlastnicky podiel (%) 99,97 99,97
Ugtovna hodnota 2250 2250
Vysledok hospodarenia 369 446
Vlastné imanie 4185 4240
U.S. Steel KoSice — SBS, s.r.o., Slovensko, Bezpeénostna sluzba
Vlastnicky podiel (%) 98,00 98,00
Uétovna hodnota 34 34
Vysledok hospodarenia 95 94
Vlastné imanie 377 376
RMS, a.s. Kosice, Slovensko, Udrzbarske a vulkanizaéné sluzby, vyroba ziaruvzdornych
materialov
Vlastnicky podiel (%) 76,01 76,01
Ugtovna hodnota 1995 1995
Vysledok hospodarenia 1885 2471
Vlastné imanie 18 597 17 212
U. S. Steel Services s.r.o., Slovensko, R6znorodé sluzby
Vlastnicky podiel (%) 99,96 99,96
Uétovna hodnota 1804 1804
Vysledok hospodarenia 378 352
Vlastné imanie 2916 2873
OBAL-SERVIS, a.s. Kosice, Slovensko, Baliace sluzby
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Uétovna hodnota 6106 6 055
Vysledok hospodarenia 562 262
Vlastné imanie 6 449 6123
U. S. Steel Europe —Bohemiaas., Ceska republika, Obchodné zastupenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Uétovna hodnota 295 318
Vysledok hospodarenia 56 61
Vlastné imanie 1572 1594
U. S. Steel Europe - France S.A. @ Francuzsko, Obchodné zastlpenie
Vlastnicky podiel (%) 99.94 99,94
Ugtovna hodnota 212 212
Vysledok hospodarenia 16 21
Vlastné imanie 185 189
U. S. Steel Europe — Germany GmbH ), Nemecko, Obchodné zasttpenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Ugtovna hodnota 444 365
Vysledok hospodarenia 65 59
Vlastné imanie 1290 1284
U. S. Steel Europe - ltaly S.r.l. @, Taliansko, Obchodné zasttipenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Uétovna hodnota 110 110
Vysledok hospodarenia 10 9
Vlastné imanie 133 123
Uétovna hodnota investicii spolu 13 250 13 143

Vysledok hospodarenia a vlastné imanie dcérskych spolo€nosti st uvedené podla miestnych uétovnych Standardov.
@ Finan&né informacie za rok 2014 st neauditované.

Zmena ucétovnych hodndt investicii v spoloénosti U. S. Steel Europe — Germany GmbH, U. S. Steel
Europe — Bohemia a.s. a OBAL-SERVIS, a.s. KoSice k 31. decembru 2014 suvisi s Upravou opravnych
poloziek k tymto investiciam.
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Cinnosti uvedenych dcérskych spolo¢nosti UGzko suvisia s hlavnou &innostou Spoloénosti. Ziadna
z dcérskych spolo¢nosti nie je kétovana na burze.

K 31. decembru 2014 ak 31. decembru 2013 nebolo na vlastnicke podiely Spolo€nosti v dcérskych

spolo¢nostiach zriadené zalozné pravo.

Neexistuju ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych spoloénosti do materske;j

spolo¢nosti vo forme penazi, dividend alebo v inej forme.

Poznamka 9 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS platnymi v EU a slovenskymi danovymi predpismi spdsobuju doCasné rozdiely
medzi uétovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre ucely finanéného vykazovania aich danovymi
zakladmi. Danovy dopad na pohyby v tychto do¢asnych rozdieloch je k 31. decembru 2014 zaucétovany

v sadzbe 22 % (2013: 22 %).

Dariovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch po¢as roka 2014 je nasledovny:

1. januara Zuctované Zuctované do 31. decembra
2014 do zisku / straty ostatného 2014
komplexného
vysledku
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 75529 -9 244 - 66 285
Zasoby 4638 - 641 - 3997
Zamestnanecké pozitky 5275 190 1082 6 547
Néaklady buducich obdobi 93 - - 93
Opravna polozka k pohladavkam 2850 654 - 3504
NevyuZita dafova strata 2012 a 2013 15 890 - 7410 - 8 480
Transakcie s emisnymi kvotami - 5364 9 566 -4790 - 588
Derivatové finanéné nastroje 1832 - - 7455 -5623
Ostatné 1564 1307 - 2871
Spolu 102 307 - 5,578 -11 163 85 566
Odlozena dariova pohladavka/-zavazok 102 307 85 566

Dariovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch po€as roka 2013 je nasledovny:

1. januara Zuétované Zuétované do 31. decembra
2013 do zisku / straty ostatného 2013
komplexného
vysledku

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 15040 90 569 - 75529
Zasoby 4242 396 - 4638
Zamestnanecké poZitky 5 050 67 158 5275
Naklady buducich obdobi 506 - 413 - 93
Opravna polozka k pohlfadavkam 3034 -184 - 2850
Nevyuzita danova strata 2009, 2012 a

2013 8 042 7 848 - 15 890
Transakcie s emisnymi kvotami - 10584 5220 - -5364
Derivatové financné nastroje 1975 - - 143 1832
Ostatné 625 939 - 1564
Spolu - 2150 104 442 15 102 307
OdlozZeny dafovy zavazok - 2150 102 307

Ocakavané nacasovanie realizacie doGasnych rozdielov je nasledovné:

31. decembra

31. decembra

2014 2013
Odlozena dan realizovana do 12 mesiacov 10 552 9 960
Odlozena dar realizovana po 12 mesiacoch 75 014 92 347

Spolo€nost ma k 31. decembru 2014 nevykazanu potencialnu odloZenu dafovu pohladavku suvisiacu

s dcérskymi spolo€nostami v hodnote 883 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 892 tis. EUR).
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PouZitie dafiovej straty

Ku koncu roka 2014 Spolo¢nost vykazala odlozenu danovu pohladavku z danovej straty v sulade s IAS
12 Dane zprijmov. Kumulovana danova strata dosiahla vroku 2014 vySku 38 545 tis. EUR
(31.decembra 2013: 72 226 tis. EUR). Spolo¢nost veri, ze v buducnosti pravdepodobne dosiahne
zdanitelny zisk, voéi ktorému si uplatni odlozent danovd pohladavku. Taktiez, Spolo¢nost ma
k dispozicii metddy danového planovania, ktoré zvazuje vyuzit.

Od 1. januara 2014 je v platnosti nova dariova legislativa prijatd vladou Slovenskej republiky, ktora
vyZaduje, aby kumulovana darnova strata za roky 2010 az 2013 bola odpocitana rovnomerne pocas
Styroch rokov (2014 az 2017). Taktiez po&nuc rokom 2014, dafiova strata vykazana v danom roku musi
byt odpocitana rovhomerne pocas Styroch bezprostredne po sebe nasledujucich obdobi.

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Do konca roka 2014 a 2013 Spolo¢nost vykazala odlozenu darfovu pohlfadavku z dévodu znizenia
hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni v sulade s |IAS 12 Dane z prijmov. Spolo¢nost veri, ze
v buducnosti pravdepodobne dosiahne zdanitelny zisk, vo&i ktorému si uplatni odlozent darovu
pohladavku. Taktiez, Spoloénost ma k dispozicii metédy darfiového planovania, ktoré zvazuje vyuzit.

Poznamka 10 Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim

31. decembra 31. decembra
2014 2014
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim — dlhodobé 4734 3948
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim — kratkodobé 55 14
Spolu (Poznamky 28 a 29) 4789 3962

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim su najma periazné prostriedky Spolo¢nosti, ktoré mézu byt
pouzité len na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie uzavretych skladok odpadov po ich uzavreti
(Poznamka 18). Efektivna urokova sadzba na periazné prostriedky s obmedzenym pouzitim je uvedena
v Poznamke 14.

Kreditné riziko pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim je zverejnené v Poznamke 28.

Poznamka 11 Zasoby

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Material a suroviny 169 873 162 897
Nedokonc&ena vyroba 42 431 44 123
Polotovary 48 794 54 922
Hotové vyrobky 114 892 100 739
Spolu 375990 362 681

Polozky zasob k 31. decembru 2014 su uvedené po zniZeni o opravnu poloZku z dévodu niZ3ej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vySke 3 776 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 3 339 tis. EUR). K 31. decembru
2014 ani k 31. decembru 2013 nebolo na zasoby Spolo€nosti zriadené zalozné pravo v prospech veritela
ani nebolo obmedzené pravo s nimi nakladat.
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Pohyb opravnych poloZiek k zasobam bol nasledovny:

Material a Nedokonéena Polotovary Hotoveé Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2014 1265 570 635 869 3339
Tvorba opravnej polozky 761 259 720 769 2 509
Pouzitie opravnej polozky - 338 - 301 - 518 - 801 - 1958
ZruSenie opravnej polozky -15 -23 -8 - 68 -114
31. decembra 2014 1673 505 829 769 3776
Material a Nedokonéena Polotovary Hotové Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2013 1006 208 28 330 1572
Tvorba opravnej polozky 550 420 635 869 2474
PouZitie opravnej polozky - 289 -71 -29 - 354 - 743
Zru$enie opravnej polozky -2 13 1 24 36
31. decembra 2013 1265 570 635 869 3339

Poznamka 12 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra 31. decembra
2014 2013

Pohladavky z obchodného styku 318 702 328 285
Pohladavky voci spriaznenym stranam (Poznamka 31) 1249 2008
Pohladavky z obchodného styku spolu (Poznamka 29) 319951 330 293
Poskytnuté preddavky 6 189 4 005
DPH pohladavky 42 258 34 962
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 6 190 -
Ostatné pohladavky 538 667
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(brutto) 375 126 369 927
Opravna polozka k pohladavkam z obchodného styku -19 467 -19 957
Opravna polozka k ostatnym pohladavkam -32 -93
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(netto) 355 627 349 877

Dlhodobé pohladavky - -

Kratkodobé pohladavky 355 627 349 877

K 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013 nebolo na pohladavky Spolo€nosti zriadené zalozné pravo
v prospech banky alebo zalozného veritefa. Maximalna miera kreditného rizika ku koncu vykazovaného
obdobia je vyjadrena uctovnou hodnotou kaZdej skupiny pohladavok podfa predchadzajucej tabulky.
Informacia o zabezpec€eni pohladavok a celkové kreditné riziko Spolo€nosti su zverejnené v Poznamke
28.

Statne dotacie

Dnia 23. maja 2014 Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky schvalilo ziadost Spolo¢nosti
o nenavratny finanény prispevok z Operaéného programu Zivotné prostredie za ugelom zvySenia
ucinnosti odprasenia Vysokych peci ¢. 2 a 3. Skutoc¢na vySka nenavratného prispevku bude uréena
podielom vo vySke 35 % z celkovych opravnenych nakladov skuto¢ne vynalozenych na dokoncenie
uvedenych projektov, az do maximalnej hodnoty schvaleného financovania vo vyske 8,8 mil. EUR.
Zauctovana suma 6,2 mil EUR odraza oCakavané projektové vydavky, ktoré boli upravené po vyberovom
konani. Nenavratny finan&ny prispevok je ur€eny v mene Euro a nepodlieha kredithému ani kurzovému
riziku.
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Uétovna hodnota pohladavok z obchodného styku, vratane pohladavok vodi spriaznenym stranam, je
denominovana v nasledovnych menach:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
EUR 305 319 302 123
USD 3769 14 471
Ostatné 10 863 13 699
Spolu 319 951 330 293

Struktara pohladavok z obchodného styku je nasledovna:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 276 296 294 038
Pohladavky po splatnosti, ale neznehodnotené 22 953 14 290
Pohladavky znehodnotené 19 453 19 957
Pohladavky z obchodného styku 318 702 328 285
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 1219 1392
Pohladavky po splatnosti, ale neznehodnotené 16 616
Pohladavky znehodnotené 14 -
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 1249 2008
Spolu 319951 330 293

Neznehodnotené pohladavky do splatnosti mézu byt analyzované podfa interného ratingu nasledovne:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 142 899 147 114
Spolo¢nosti so zvySenym alebo vysokym rizikom 133 397 146 924
Pohladavky z obchodného styku 276 296 294 038
Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 1219 1049
Spolo¢nosti so zvySenym alebo vysokym rizikom - 343
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 1219 1392
Spolu 277 515 295 430

Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom predstavuju zakaznikov s okamzitou platobnou
disciplinou podporenou poZadovanym potvrdenim zabezpe&enia pohladavok.

Spoloénosti so zvySenym alebo vysokym rizikom predstavuju zakaznikov z nestalych krajin
s nepravidelnymi platbami a limitovanym potvrdenim zabezpecenia pohladavok.

Vekova Struktura pohladavok z obchodného styku, ktoré su po splatnosti, ale nie su znehodnotené, je
nasledovna:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Po splatnosti 0 — 30 dni 20 754 14 169
Po splatnosti 30 — 90 dni 1873 71
Po splatnosti 90 — 180 dni 215 50
Po splatnosti viac ako 180 dni 111 -
Pohladavky z obchodného styku 22 953 14 290
Po splatnosti 0 — 30 dni - -
Po splatnosti 30 — 90 dni 9 -
Po splatnosti 90 — 180 dni 7 -
Po splatnosti viac ako 180 dni - 616
Pohladavky voé€i spriaznenym stranam 16 616
Spolu 22 969 14 906

K 31. decembru 2014 a 2013 sa diskontovana sucasna hodnota pohladavok po splatnosti vyznamne neliSi od ich uctovnej
hodnoty.

F-34



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2014
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Vekova Struktura individualne znehodnotenych pohladavok je nasledovna:

31. decembra 31. decembra
2014 2013

Do splatnosti -

Po splatnosti 0 — 30 dni =

Po splatnosti 30 — 90 dni 90

Po splatnosti 90 — 180 dni - 79

Po splatnosti 180 — 365 dni 125 313

Po splatnosti nad 365 dni 19 238 19 562
Pohladavky z obchodného styku 19 453 19 657

Do splatnosti - -

Po splatnosti 0 — 30 dni & -

Po splatnosti 30 — 90 dni 4 -

Po splatnosti 90 — 180 dni 7 -

Po splatnosti 180 — 365 dni - -

Po splatnosti nad 365 dni - -
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 14 -
Spolu 19 467 19 957

Pohyb opravnych poloziek k pohfadavkam bol nasledovny:

Pohladavky Pohradavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu

z spriaznenym pohladavky preddavky
obchodného stranam
styku
1. januara 2014 19 957 - 93 - 20 050
Tvorba opravnej polozky 220 14 2 - 236
Odpis pohladavok - 365 - -61 - - 426
Zuctovanie opravnej polozky - 359 - -2 - - 361
31. decembra 2014 19 453 14 32 - 19 499

Pohladavky Pohradavky voéi Ostatné Poskytnuté Spolu

z spriaznenym pohladavky preddavky
obchodného stranam
styku
1. januara 2013 15552 - 106 - 15 658
Tvorba opravnej polozky 4579 - 2 - 4581
Odpis pohladavok -77 - - - =77
Zuktovanie opravnej poloZky -97 - -15 - -112
31. decembra 2013 19 957 - 93 - 20 050

V roku 2014 boli odpisané pohladavky v celkovej vysSke 426 tis. EUR (2013: 77 tis. EUR).

Poznamka 13 Derivatové finanéné nastroje

Spoloénost ma uzatvorené menové forwardy, ktoré nie su obchodovatelné a boli odsuhlasené s bankou
na zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto derivatové nastroje maju potencialne priaznive
(majetok) alebo nepriaznivé (zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Ocakava sa, Ze zabezpelené vysoko pravdepodobné planované transakcie denominované v cudzej
mene sa uskutoCnia vréznej dobe po€as nasledujucich 12 mesiacov. Zisky a straty z menovych
forwardov vykdzané v ostathom komplexnom vysledku a nakumulované v ostatnych rezervnych fondoch
vo vlastnom imani (Poznamka 16) k 31. decembru 2014 budu vykazané v zisku alebo strate v obdobi,
resp. obdobiach, po€as ktorych zabezpe€ena planovana transakcia ovplyvni hospodarsky vysledok. Vo
vSeobecnosti to predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia. Zisky a straty
suvisiace s precenenim menovych forwardov k 31. decembru 2013 a 31. decembru 2012 vykazané
v ostatnom komplexnom vysledku a nakumulované v ostatnych rezervnych fondoch vo vlastnom imani
boli reklasifikované do vykazu ziskov a strat v roku 2014 resp. 2013. Skuto¢na hodnota vykazana v
Ostatnych prevadzkovych nakladoch v roku 2014 predstavuje stratu 1 mil. EUR (2013: strata 9 mil. EUR)
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Suhrnna realna hodnota derivatovych finanénych nastrojov sa méze z ¢asu na ¢as vyznamne menit.
Realna hodnota zabezpefovacich derivatov je stanovena pouzitim ocerfiovacich technik, ktoré vyuzivaju
vstupy zistitelné z trhu. Realna hodnota tychto menovych forwardov je stanovena pouzitim trhovych
forwardovych kurzov ku koncu vykazovaného obdobia, ktoré sa vypoclitaji z udajov ziskanych
z Bloomberg a Eurdpskej centralnej banky. V nizSie uvedenej tabufke su popisané realne hodnoty
z menovych forwardov Spolo¢nosti ku koncu vykazovaného obdobia:

31. decembra 2014 31. decembra 2013
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forwardy — zabezpecenie pefiaznych
tokov 25 560 - - 8 326
Spolu 25 560 - - 8 326

Zostatky k 31. decembru 2014 a 31. decembru 2013 nie su po splatnosti. Riziko koncentracie kreditného
rizika voli obchodnému partnerovi je zmiernené nakupovanim menovych forwardovych zmliv od
viacerych zmluvnych stran. Spolo¢nost mala k 31. decembru 2014 uzatvorené menové forwardy s ING
Bank N.V., Citibank Europe plc, PNC Bank, Commerzbank a The Bank of Nova Scotia a k 31. decembru
2013 s ING Bank N.V., Citibank Europe plc, PNC Bank, Commerzbank a The Bank of Nova Scotia. Pri
Ziadnej banke nepresahuje finanény majetok 35% z celkovej hodnoty finanéného majetku.
K 31. decembru 2014 je rating tychto bank podla agentury Standard & Poor’s A- avysSie
(k 31. decembru 2013: A- a vy3Sie). Hierarchia realnych hodnét k 31. decembru 2014 je zverejnena
v Poznamke 29.

NizSie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto vo&i zmluvnym stranam a zahffia zmluvy
s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy su vo svojej podstate kratkodobého
charakteru:

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Zavazky pri vyrovnani v tis. EUR - 304 103 - 239 965
Pohladavky pri vyrovnani v tis. USD 401 000 319 500
Poznamka 14 Peniaze a penazné ekvivalenty
31. decembra 31. decembra
2014 2013
Peniaze v hotovosti 40 33
Bankové ucty 327 955 193 735
Spolu (Poznamka 29) 327 995 193 768

Urokové sadzby na bankovych G&toch k 31. decembru 2014 boli priblizne 0,14 % p.a. pre EUR, 0,04 %
p.a. pre USD a 0,01 % p.a. pre CZK (k 31. decembru 2013: 0,08 % p.a. pre EUR, 0,09 % p.a. pre USD
a 0,01 % p.a. pre CZK). Urokové sadzby na bankovych G&toch vinych menach nie su zverejnené,
pretoze zostatky na tychto u¢toch nie st vyznamné.

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim su zverejnené v Poznamke 10.

VSetky zostatky su do splatnosti a nie si znehodnotené. Kreditné riziko pefiazi a pefiaznych ekvivalentov
je zverejnené v Poznamke 28.

Poznamka 15 Ostatny obezny majetok

Zostatok v ostathom obeZnom majetku predstavuje naklady buducich obdobi vo vySke 1 183 tis. EUR
k 31. decembru 2014 (k 31. decembru 2013: 1 484 tis. EUR a 31 055 tis. EUR pohladavka z emisnych
kvot, na ktoré mala Spolo¢nost narok k 31. decembru 2013).

Poznamka 16 Vlastné imanie

Zakladné imanie
Zakladné imanie Spolo€nosti je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vySke. Spolo&nost’ neeviduje
k 31. decembru 2014 navySené zdkladné imanie nezapisané do obchodného registra.
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Rezervné fondy
Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:
Ostatné Zakonny Ostatné Spolu
kapitalové rezervny fond rezervné
fondy fondy
1. januara 2014 44 50 403 -6719 43728
Zmeny v realnej hodnote derivatovych zabezpecovacich
néastrojov - - 26 919 26 919
Zmeny v redlnej hodnote CO, emisii - - 16 981 16 981
Vysporiadanie straty zo zakonného rezervného fondu - - 26 305 - - 26 305
31. decembra 2014 44 24 098 37 181 61 323
Ostatné Zakonny Ostatné Spolu
kapitalové rezervny fond rezervné
fondy fondy
1. januara 2013 44 49 020 - 6 000 43 064
Zmeny v realnej hodnote derivatovych zabezpec€ovacich
nastrojov - -719 -719
Pridel do zakonného rezervného fondu - 1383 - 1383
31. decembra 2013 44 50 403 -6719 43728

K 31. decembru 2014 koneény stav ostatnych rezervnych fondov skladal z rezervy z precenenia
derivatovych zabezpe€ovacich nastrojov v celkovej hodnote 20 200 EUR a z precenenia rezervy na CO2
emisie v celkovej hodnote 16 981. (k 31. Decembru 2013 konec¢ny stav ostatnych rezervnych fondov
predstavoval iba rezervu z precenenia derivatovych zabezpec€ovacich nastrojov). Precenenie zavazkov
suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami za rok 2014 a 2013 je zahrnuté v nerozdelenom
zisku/neuhradenej strate minulych rokov.

Podiely na zisku

K 31. decembru 2014 Spolo€nost neevidovala ziadne deklarované, ale nevyplatené podiely na zisku (k
31. decembru 2013: Ziadne deklarované, ale nevyplatené dividendy).

Poznamka 17 Dlhodobé uvery a pozicky

31. decembra 31. decembra
2014 2013
500 mil. USD uverovy ramec 222 495 195 875
200 mil. EUR dverovy ramec = -
222 495 195 875
Kratkodoba ¢ast’ Uverov - -
Dlhodoba &ast uverov 222 495 195 875

Spolo¢nost 23. marca 2010 podpisala zmluvu s U. S. Steel Global Holdings | B.V, ktora je materskou
spoloénostou U. S. Steel KoSice, s.r.o., tykajucu sa sedemro€ného nezabezpeeného uverového rdmca
vo vySke 300 mil. EUR. Uverovy ramec je mozné vyuzit pri urokovej miere 6,80 % p.a. a dohoda
obsahuje zvyCajné poziadavky a podmienky. Tento Uverovy ramec bol k 16. junu 2010 navySeny
o dalSich 100 mil. EUR. Spolo¢nost 1. aprila 2012 zmenila menu Uverového ramca z EUR (400 mil.) na
USD (500 mil.). Z uvedeného uverového ramca bolo k 31. decembru 2014 €erpanych 270 mil. USD (t.].
222 mil. EUR podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia) (31. december 2013: 270 mil.
USD, t.j. 196 mil. EUR).

Spolo€nost’ 15. jula 2013 podpisala zmluvu na trojroény nezabezpeeny Uverovy ramec vo vyske 200
mil. EUR, ktorym nahradila trojroény nezabezpeleny uUverovy rdmec vo vySke 200 mil. EUR, ktory
expiroval v auguste 2013. Uverovy ramec je mozné vyuzit pri prisluSnej medzibankovej urokovej miere
plus priraZka a dohoda obsahuje zvy€ajné poziadavky a podmienky. Z tohto Uverového rdmca nebolo ku
31. decembru 2014 realizované Ziadne Cerpanie (31. december 2013: Ziadne &erpanie z nahradeného
uverového ramca).

Ugtovna hodnota tychto &erpani k 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013 predstavuje ocenenie v
amortizovanych nakladoch. Realne hodnoty tychto ¢erpani k 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013
su priblizne rovnaké ako ich u¢tovné hodnoty.
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Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 27 a udaje o dalSich Uverovych ramcoch, ktoré su
k dispozicii pre Spolo¢nost a vystavenie sa Urokovému riziku su zverejnené v Poznamke 28.

Poznamka 18 Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka Sudne CO, Ostatné Spolu
odpadov spory emisie
1. januara 2014 5164 3794 40 645 43 49 646
Rezervy vytvorené 142 224 65 677 371 66 414
Rezervy pouzité / zruSené - 386 -1626 - 41432 -173 - 43617
31. decembra 2014 4920 2392 64 890 241 72 443
Dlhodobé rezervy 4906 - - - 4 906
Kratkodobé rezervy 14 2392 64 890 241 67 537
Skladka Sudne CO; Ostatné Spolu
odpadov spory emisie
1. januara 2013 9071 3816 56 578 85 69 550
Rezervy vytvorené 157 101 40 645 224 41 127
Rezervy pouzité / zruSené -4 064 -123 - 56 578 - 266 - 61031
31. decembra 2013 5164 3794 40 645 43 49 646
Dlhodobé rezervy 5150 - - - 5150
Kratkodobé rezervy 14 3794 40 645 43 44 496

Pohyb v rezervach spésobeny plynutim ¢asu v rokoch 2014 a 2013 (t.j. rast nakladov) bol povazovany za
nevyznamny.

VysSka zruSenych rezerv v roku 2014 a 2013 bola povazovana za nevyznamnu.

Skladka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je vykazana na zaklade
zakona o odpadoch. V roku 2014 mala Spolo¢nost v prevadzke Styri skladky; dve na nie nebezpetny
odpad a dve na nebezpelny odpad. Rekultivacia jednej skladky nie nebezpeéného odpadu a jednej
skladky nebezpecného odpadu bola ukonéena a skladky boli uzatvorené v roku 2012 a 2013. Jedna
skladka nie nebezpetného odpadu bola uzatvorena v juli 2009. Spolo€nost zacala s rekultivaciou
skladky, priom suvisiace naklady boli Gctované oproti tejto rezerve. Jedna skladka nebezpecného
odpadu bola uzatvorena v novembri 2010. Kratkodoba Cast rezervy predstavuje naklady, pri ktorych sa
oCakava, Ze budu zuétované do dvanéastich mesiacov.

Sudne spory

Spolo€nost vyuZiva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov a v ostatnych konaniach
internych pravnikov. Tieto sudne spory su v r6znom $tadiu a niektoré z nich mézu pokra€ovat neurcity
Cas. Vedenie Spolo€nosti urobilo najlepsi odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na
Slovensku i v zahrani€i a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zauctovala sa prislusna
rezerva. VySka rezervy na sudne spory je povazovand v uctovnej zavierke Spolognosti za nevyznamnu.
Vedenie Spoloénosti na zaklade dostupnych informacii veri, Ze vysledky pokracéujucich sudnych konani
nebudu mat vyznamny zaporny dopad, i uz jednotlivo alebo celkovo, na finanénu situaciu Spolo¢nosti.

CO, emisie

Na CO, emisie vypustené v roku 2014 bola zaultovana rezerva, ktora bola vypocitana ako nasobok
vysledného mnozstva vypustenych CO, emisii za kalendarny rok a realnej hodnoty emisnych kvét CO,
stanovenych Eurdépskou klimatickou burzou. Rezerva bola zauctovana do Ostatnych prevadzkovych
nakladov (Poznamka 24). Rozpustenie vynosov buducich obdobi suvisiacich s pridelenymi emisnymi
kvétami CO, je vykazané v Ostatnych prijmoch (Poznamka 21).

Ostatné
Ostatné rezervy zahfhaju rezervy na reklamacie a na ostatné obchodné rizika.
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Poznamka 19 Zamestnanecké pozitky
Odchodné do déchodku

Spolo¢nost je podla Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom pri
odchode do dbochodku odchodné. Zavazok zo stanovenych pozitkov je vypocitany poistnymi
matematikmi U. S. Steel kazdy rok metédou planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit

Credit Method).

Pracovné a Zivotné jubilea

Spolo¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach. Zavazok je vypocitany
konzistentne s vypoc¢tom pri odchodnom do déchodku okrem toho, Ze zisky a straty zo zmien v poistno-
matematickych odhadoch a ndklady na minuld sluzbu su zauctované hned do zisku a straty bezného

obdobia.

Pohyb v zavazkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2014 2013
1. januara 24 815 22 072
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia —
odchodné 1531 2762
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia —
jubilea 2328 252
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia -
odstupné 1262 -
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi
pozitkami 4918 720
Vyplatené prispevky - 1460 - 991
31. decembra 33394 24 815
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych poZitkov 30 990 23 408
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 2404 1407
Sumy vykazané vo vykaze o finan€nej situacii su nasledovné:
31. decembra 31. decembra
2014 2013
Sucasna hodnota zavazku — odchodné 17 688 16 176
Sucéasna hodnota zavazku — jubilea 9120 7 544
Sucasna hodnota zavazku — odstupné 948 -
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi
poZitkami 5638 720
Nevykazané naklady na minulé sluzby - 375
Zavazok vo vykaze o finanénej situacii spolu 33 394 24 815
Sumy vykazané v komplexnom vysledku bezného obdobia su nasledovné:
2014 2013
Naklady na su€asnu sluzbu — odchodné 772 1744
Naklady na suc€asnu sluzbu — jubilea 315 355
Naklady na su€asnu sluzbu - odstupné 1262 -
Urokové naklady 1082 935
Cisté poistno-matematické straty (,+*) / zisky (,-*) 1690 -20
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi
pozitkami 4918 720
Spolu 10 039 3734

Naklady na sucasnu sluzbu a &isté poistno-matematické straty su vykézané v polozke mzdové naklady

a iné zamestnanecké pozitky (Pozndmka 23) a urokové naklady vo finanénych nakladoch .
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K 31. decembru sa pouzili tieto zakladné poistno-matematické predpoklady na stanovenie zavazkov zo
zamestnaneckych pozitkov:

2014 2013
Diskontna sadzba 1,84 % 4,50 %
Roény rast miezd a prijmov 5,00 % 3,00 %
Fluktuacia zamestnancov @ max 5,00 % max 5,00 %

@ Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podla veku zamestnanca a doby zamestnania, ale
nepresahuje 5 % rocne.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v ostatnych zavazkoch. Zavazky z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa
ocenuju vo vyske, ktora sa oCakava, ze bude v €ase ich vyrovnania vyplatena.

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odviedla pocas roka prispevky do povinného Statneho a siukromného déchodkového
programu s vopred stanovenym dbchodkovym plnenim vo vySke predstavujucej 24,4 % (2013: 24.9 %)
z celkovych hrubych miezd a ostatnych zamestnaneckych pozitkov az do vysky mesaéného mzdového
stropu 4 025 EUR (2013: 3 930 EUR). Suma nakladov na socialne poistenie je uvedena v Poznamke 23.

NavySe, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zu€astnit programu doplnkového déchodkového
sporenia, Spolo¢nost im prispela na toto sporenie ¢iastkou do vysky 1,7 % z UCtovanej mesacnej mzdy
v roku 2014 (2013: 1,7 %).

Poznamka 20 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 31. decembra
2014 2013

Zavazky z obchodného styku 186 636 147 291
Zavazky voci spriaznenym stranam (Poznamka 31) 20712 26 026
Postupené zavazky z obchodného styku 31 143 29 355
Nevyfakturované dodavky a iné dohadné uéty 105 554 88 245
Zavazky z obchodného styku a dohadné uéty (Poznamka

29) 344 045 290917
Prijaté preddavky 2543 2164
ZavazKky voli zamestnancom a instituciam socialneho

zabezpecenia 29 885 22 829
DPH a ostatné dane a poplatky 5073 5 887
Ostatné zavazky 4212 4377
Spolu 385 758 326 174

Zavazky z obchodného styku zahffiaju tiez zavazok zo zliav a rabatov, ktoré Spolo€nost poskytne svojim
zdkaznikom, ak k 31. decembru 2014 splnili zmluvne dohodnuté podmienky.

ZvySenie zavazkov odraZza nacasovanie iniciativ zameranych na zlepSenie pracovného kapitalu a
zvySenie neuhradenych investi¢nych vydavkov.

31. decembra 31. decembra
2014 2013
Kratkodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 383 752 324 196
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 2 006 1978
Spolu 385 758 326 174

Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky predstavuju zadrZzanu &ast investiCnych
vydavkov, u ktorych bola v zmluve dohodnuta ina doba splatnosti, dihSia ako 12 mesiacov.
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Vekova Struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2014 2013
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 380 061 323 003
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 5697 3171
Spolu 385 758 326 174

Ugtovna hodnota zavézkov z obchodného styku a dohadnych Gétov je denominovana v nasledovnych

menach:
31. decembra 31. decembra
2014 2013
EUR 258 719 219 646
USD 80 702 61 467
ostatné 4 624 9 804
Spolu 344 045 290 917

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu uctovného obdobia su uvedené v nasledujicej tabulke:

2014 2013
Pociato€ny stav k 1. januaru 95 -1
Tvorba na tarchu nakladov 1483 1441
Splatky od zamestnancov 204 262
Cerpanie - 1685 - 1607
Konecény stav k 31. decembru 97 95

Socialny fond je ¢erpany v sulade so zakonom o socialnom fonde na socialne, zdravotné, rekreacné

a podobné potreby zamestnancov Spolo¢nosti.

Zostatky su zahrnuté v polozke zavazky vodi

zamestnancom a instituciam socialneho zabezpecenia vo vysSie uvedenej tabulke.

Poznamka 21 Vynosy a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity Spolocnosti patri vyroba a predaj vyrobkov z ocele, zahffajuc bramy, plechy,
pasovu ocel, pocinované vyrobky, Spiralovo zvarané rary a panelové radiatory. Okrem toho sa
Spoloénost zaobera vyrobou a distriblciou elektriny, tepla a plynu. Spolo¢nost taktiez vyraba koks, ktory
sa primarne pouziva v procese vyroby ocele. Spoloénost tiez poskytuje urcité podporné sluzby dcérskym

spolo¢nostiam ako aj materskej spolo&nosti.

Vynosy pozostavaju z nasledovného:

2014 2013
Trzby z predaja vlastnej produkcie 2 168 263 2179 601
Trzby z predaja tovaru 4 840 5972
Trzby z poskytovania sluzieb 20 888 17 399
Spolu 2193 991 2202972

V rokoch 2014 a 2013 predstavuje predaj tovaru hlavne predaj elektrickej energie.

Ostatné prijmy
Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:

2014 2013

Rozpustenie vynosov buducich obdobi - emisné kvéty CO, 48 550 31055
Zisk z vyradenia nehnutelnosti, strojov, zariadeni

a nehmotného majetku 851 309
Zisk z derivatovych finanénych nastrojov 4 486 -
Trzby z prenajmu 1903 1959
Trzby zo zmluvnych pendle 349 440
Ostatné prijmy 1756 5944
Spolu 57 895 39 707
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Poznamka 22 Spotreba materialov a energii

Spotreba materialov a energii pozostava z nasledovného:

2014 2013
Spotreba materialov - 1281 360 - 1394217
Spotreba energie - 138 377 - 145 817
Naklady na predaj tovaru -4797 -5985
Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 7579 43 012
Strata zo znizenia hodnoty zasob (Poznamka 11) - 2395 - 2510
Spolu - 1419 350 - 1505517

Poznamka 23 Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky pozostavaju z nasledovného:

2014 2013

Mzdy a odmeny - 194 249 - 182 588
Variabilna mzdova platba -3151 -1512
Odstupné (Poznamka 19) -1262 -
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred

stanovenym déchodkovym plnenim (Poznamka 19) - 68 602 - 65943
Ostatné socialne naklady -12 358 -12 362
Penzijné naklady — odchodné, pracovné a zivotné jubilea

(Poznamka 19) -2777 -2079
Spolu - 282 399 - 264 484

Priemerny pocet zamestnancov Spolo€nosti za rok 2014 bol 10 368 (2013: 10 538), z toho klu¢ovych

veducich zamestnancov bolo 259 (2013: 255).

Poznamka 24 Ostatné prevadzkové naklady

Ostatné prevadzkové naklady boli v roku 2014 nasledovné:

2014 2013

Naklady na balenie - 15 608 - 15707
Naklady na Cistenie, upratovanie a odpad -9 056 -8941
Najomné -1912 -2092
Naklady na reklamu a propagaciu - 3478 -3097
Sprostredkovatel'ské poplatky -2 959 -4 069
Skolenia -1136 -1789
Tvorba rezervy na emisie CO, (Poznamka 18) - 65677 - 40 645
Znizenie hodnoty pohladavok - strata (“-“) a odpis pohladavok

(Poznamka 12) 131 -4471
Strata z derivatovych finanénych nastrojov - - 9502
Dan z nehnutelnosti a ostatné dane - 5457 -5854
Laboratérne a tepelné skusky - 5996 - 6098
Externé spracovanie zasob vlastnej vyroby -7716 - 7702
Naklady na spracovanie oceliarenskej trosky, kalu a prachu -5104 -5136
Naklady na overenie uctovnej zavierky - 668 - 668
Ostatné sluzby poskytované auditorom - 30 -37
Ostatné prevadzkové naklady @ - 74759 - 74 595
Spolu - 199 425 - 190 403

@ Ostatné prevadzkové naklady zahffiaju rézne druhy sluzieb nepresahujic individualne 5 mil. EUR.

Poznamka 25 Finanéné vynosy a finanéné naklady

Finan¢né vynosy a finan¢né naklady boli v roku 2014 nasledovné:

2014 2013
Urokové vynosy 171 93
Urokové naklady - 14 370 - 13 699
Spolu -14 199 -13 606
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Poznamka 26 Dan z prijmu

Naklady (“-“) / vynosy (“+”) z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2014 2013
Splatna dan -17 -15
OdloZena dan (Poznamka 9) -5578 104 442
Spolu - 5595 104 427

Dan Spolo¢nosti zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktora vznikne pouzitim sadzby dane

aplikovatelnej na Spolo¢nost nasledovne:

2014 2013
Zisk / strata pred zdanenim 22 624 - 473 314
Darn vypocitana sadzbou dane 22 % -4 977 108 862
Danovo neuznatelné naklady - 220 - 206
Vplyv zmeny dane zo zisku z 23 % na 22 % - - 4560
Ostatné - 398 331
Danovy naklad (“-“) / vynos (“+”) - 5595 104 427

Efektivna sadzba dane bola 25 % (2013: 22 %).

Danovy naklad (“-

) / vynos (“+”) suvisiaci so zlozkami ostatného komplexného vysledku je nasledovny:

2014 2013
Pred Danovy Po zdaneni Pred Danovy Po zdaneni
zdanenim naklad (“-“)/ zdanenim naklad (“-“)/
vynos (“+”) vynos (“+”)
Zmeny v realnej hodnote
derivatovych zabezpecovacich
nastrojov 34374 - 7 455 29 919 - 576 - 143 -719
Precenenie zavazkov suvisiacich
so zamestnaneckymi pozitkami —
penzie -4918 1082 - 3836 -720 158 - 562
Zmeny v rezerve z precenenia 21771 -4790 16 981 -
Ostatné zlozky komplexného
vysledku bez dane 51 227 -11 163 40 064 -1296 15 -1281
Splatna dar - - - -
Odlozena dar (Poznamka 9) - -11 163 - 15 -
-11 163 - 15 -

Poznamka 27 Riadenie kapitalu

Cielom Spolo€nosti v oblasti riadenia kapitélu je zabezpedit schopnost’ Spolo&nosti pokragovat vo svojej
¢innosti, aby prinadala navratnost kapitalu vlastnikovi a bola schopna platit’ svoje zdvazky v Case, ked su
splatné. Celkova stratégia Spolo€nosti sa oproti roku 2013 nezmenila.

Struktara kapitalu Spolo&nosti pozostava z dlhu (Poznamka 17 a Poznamka 31) v sume 235 619 tis.
EUR k 31. decembru 2014 (k 31. decembru 2013: 205 322 tis. EUR) a vlastného imania (Poznamka 16)
v sume 913 311 tis. EUR k 31. decembru 2014 (k 31. decembru 2013: 856 218 tis. EUR), ktoré zahffia
zakladné imanie, rezervné fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poZiadavky na kapitél pre spolonost s ru¢enim obmedzenym, ktora bola zaloZzena v Slovenske;j
republike, zahffiajui minimalne zakladné imanie v sume 5 tis. EUR. K 31. decembru 2014 ak 31.
decembru 2013 Spolo€nost dodrzala tieto zakonné poZiadavky na kapital.
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Poznamka 28 Riadenie finanéného rizika

Finanéné riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. Pouzitie nastrojov finanéného rizika
je kontrolované manazmentom U. S. Steel, ktory schvaluje pouzitie futures, forwardov, swapov a opcii
pre riadenie rizika vyplyvajuceho z pohybu cien urcitych komodit a z transakcii v cudzich menach.
Pouzitie derivatovych nastrojov méze vyznamne ovplyvnit vysledky hospodarenia SpoloCnosti v
prislusnych ucétovnych obdobiach, avSak vedenie veri, Ze pouzitie tychto nastrojov nebude mat
vyznamne negativny dopad na finan¢nu situaciu alebo likviditu Spolo€nosti.

Spolo¢nost je vystavena réznym druhom finanéného rizika: kreditnému riziku, riziku likvidity a trhovému
riziku (vratane urokového rizika, kurzového rizika a ostatného cenového rizika). Celkovy proces riadenia
finanéného rizika sa zameriava na nepredvidatelnost finanénych trhov a usiluje sa minimalizovat mozné
nepriaznivé vplyvy na finanénu vykonnost Spolo¢nosti.

Spolo¢nost je vystavena kreditnému riziku v pripade neplatenia zo strany odberatelov hlavne zo
stavebného priemyslu, servisnych centier, dopravného (vratane automobilového), obalového priemysliu,
odvetvi dalSieho spracovania a elektrospotrebiCov. Zmeny v tychto odvetviach mézu vyrazne ovplyvnit
odhady manazmentu a finanéné vysledky Spolo¢nosti.

Oblastou kreditného rizika sa zaobera odbor Uvery a inkaso. V stlade so schvalenou internou riadiacou
dokumentaciou je vSetkym zakaznikom Spolo¢nosti prideleny interny rating. Kreditny rating zakaznika je
stanoveny so zohladnenim jeho finanénej situacie, platobnej discipliny, skusenosti z minulosti
a ostatnych faktorov. Na zaklade interného ratingu su stanovené individualne kreditné limity, ich vyska
a Cerpanie su pravidelne prehodnocované a sledované. Vedenie Spolocnosti starostlivo sleduje vplyv
suCasnej ekonomickej situacie na zakaznikov a prisluSne upravuje rating a suvisiace individualne
kreditné limity. Pohlfadavky z obchodného styku voc€i jednotlivym zakaznikom a skupindm zakaznikov
pod spolo¢nou kontrolou su sledované na dennej baze. Pri rieSeni pohladavok po splatnosti sa postupuje
podla stanovenych postupov riadenia inkasa ato posielanie upomienok, telefonicky kontakt,
pozastavenie objednavok a dodavok, navsteva zakaznika a pod.

Kreditné riziko vyplyvajlce z transakcii na finanénych trhoch je minimalizované diverzifikaciou finanénych
aktivit medzi viacero finan¢nych institacii a uréenim maximalneho limitu pre jednotlivé zmluvné strany.
Interné predpisy stanovuju minimalny rating, ktory je akceptovatelny pre finanéné institucie.

Ratingy bank su sledované na mesacénej baze alebo ked sa zmenia okolnosti. Ratingy bank su A-
a vysS8ie (podla Standard & Poor’s alebo ekvivalent podla Moody’s).
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Spoloc¢nost je vystavena kreditnému riziku z finanéného majetku tak, ako je zhrnuté nizSie:
31. decembra 2014

Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky

Pohladavky z obchodného styku (Poznamka 12)

Pohladavky z obchodného styku (netto) - 299 235

Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) - 1249
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 13)

Menové forwardy 25 560 -
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 14)

ING Bank N.V. - 75 768

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani¢nej banky - 63 600

Citibank (Slovakia) a.s. - 67 303

Slovenska sporitelnia, a.s. - 61 136

Komer€ni Banka, a.s. 60 091

Iné banky - 57

Peniaze v hotovosti - 40
Penazné prostriedky obmedzenym pouzitim (Poznamka 10)

Slovenska sporitelmia, a.s. - 839

VSeobecna Uverova banka, a.s. - 3348

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani¢nej banky - 561

ING Bank N.V. - 41
Spolu 25 560 633 268
31. decembra 2013

Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky

Pohladavky z obchodného styku (Poznamka 12)

Pohladavky z obchodného styku (netto) - 308 328

Pohladavky vogi spriaznenym stranam (netto) - 2008
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 13)

Menové forwardy - -
Peniaze a pennazné ekvivalenty (Poznamka 14)

ING Bank N.V. - 72 932

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobo¢ka zahrani¢nej banky - 26 225

Citibank (Slovakia) a.s. - 45 338

Slovenska sporitelmia, a.s. - 49 187

Iné banky - 53

Peniaze v hotovosti - 33
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamka 10)

Slovenska sporitelmia, a.s. - 839

V8eobecna uverova banka, a.s. - 2797

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani€nej banky - 326
Spolu - 508 066
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Maximalne vystavenie sa kreditnému riziku ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrené Gctovnou
hodnotou vyssie uvedenych finanénych aktiv pred zohfadnenim bankovych istiacich nastrojov alebo ingj
formy zabezpecenia. Spolo¢nost zmierfiuje kreditné riziko na priblizne 79 % (2013: 85 %) svojich
vynosov tym, Ze pozaduje poistenie pohfadavok, akreditivy, bankové zaruky, platby vopred alebo iné
zaruky. Zabezpedenie vynosov bolo nasledovné:

2014 2013

Poistenie pohladavok 63 % 63 %
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 4% 8 %
Bankové garancie 3% 4%
Ostatné zabezpecenie 9% 10 %
Zabezpecené vynosy 79 % 85 %
Nezabezpeené vynosy 21% 15%
Spolu 100 % 100 %

Vaésina odberatelov Spolognosti je zo strednej a zapadnej Eurdpy. Ziadny z odberatelov netvori viac
nez 10 % z celkovych ro€nych vynosov.

Riziko likvidity

Politikou Spolo¢nosti je mat dostatoéné penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty alebo mat moznost
financovania prostrednictvom primeraného poc&tu uverovych liniek, aby mohla pokryt riziko likvidity
v sllade so svojou finanénou stratégiou. V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou,
vedenie Spoloc¢nosti sleduje vyvoj oCakavanych a skutoCnych penaznych tokov a stav penaznych
prostriedkov Spolo¢nosti na dennej baze. Nadmerné finanéné zdroje su investované do likvidného
finan€ného majetku a terminovanych vkladov nepresahujuc limit pre jednotlivého diznika v hodnote 125
mil. USD, resp. ekvivalent v inej mene. Investi¢né riziko je pozorne sledované tiez podla krajiny.

Spolo¢nost 17. decembra 2010 podpisala zmluvu na uUverovy ramec vo vySke 20 mil. EUR, ktorym
nahradila pévodny uverovy ramec vo vySke 10 mil. EUR s platnostou do januara 2011. Tento Uverovy
ramec vo vyske 20 mil. EUR je mozné vyuzivat do decembra 2015 na financovanie pracovného kapitalu,
Cerpanie kontokorentnych Gverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov. Z uvedeného uverového
rdmca bolo k 31. decembru 2014 formou bankovych zaruk vy&erpanych 362 tis. EUR (k 31. decembru
2013: 1 288 tis. EUR).

Spolo¢nost 15. jula 2013 podpisala zmluvu na trojroény nezabezpeeny Uverovy ramec vo vyske 200
mil. EUR, ktorym nahradila trojrocny nezabezpeceny Uverovy ramec vo vyske 200 mil. EUR, ktory
expiroval v auguste 2013. Uverovy ramec méze byt Cerpany do jula 2016. Z tohto Uverového ramca
nebolo ku 31. decembru 2014 realizované ziadne Cerpanie (k 31. decembru 2013: Ziadne &erpanie
z nahradeného Uverového ramca).

6. decembra 2013 podpisala Spolo€nost zmluvu na trojroény uverovy ramec vo vyske 10 mil. EUR.
garancii a akreditivov. K 31.decembru 2014 bolo z tohto Uverového ramca vy&erpanych 1 732 tis. EUR
formou bankovych zaruk (k 31. decembru 2013: 747 tis. EUR).

V ramci uverovych ramcov Spolo¢nost Cerpa Uvery so splatnostou do Siestich mesiacov. Pre jednotlivé
uvery je stanovena fixna Urokova sadzba na zaklade prislusnej medzibankovej Urokovej miery
plus prirdazka. Zmluvy o Uverovych ramcoch obsahuju zvy&ajné poziadavky a podmienky. Spolo¢nost je
jedinym diznikom pri tychto Gverovych ramcoch a z nevyCerpanej sumy je povinna platit poplatky.

Pocas roka 2014 Spolo¢nost necCerpala ziadne Uvery z dostupnych Uverovych ramcov (2013: Zziadne
Cerpanie z dostupnych Uverovych ramcov).

Spoloénost 23. marca 2010 podpisala zmluvu s U. S. Steel Global Holdings | B.V, ktora je materskou
spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o., tykajlucu sa sedemroc¢ného nezabezpeceného Uverového ramca
vo vyske 300 mil. EUR. Uverovy rdmec je mozné vyuzit pri urokovej miere 6,80 % p.a. a dohoda
obsahuje zvyCajné poziadavky a podmienky. Tento Uverovy ramec bol k 16. junu 2010 navySeny
0 dalSich 100 mil. EUR. Spolo¢nost 1. aprila 2012 zmenila menu Uverového ramca z EUR (400 mil.) na
USD (500 mil.) pouzitim kurzu ku predchadzajucemu driu transakcie. Z uvedeného uverového ramca
bolo k 31. decembru 2014 &erpanych 270 mil. USD, (tj. 222 mil. EUR pri pouZiti kurzu ku koncu
vykazovaného obdobia) (31. december 2013: 270 mil. USD, t.j. 196 mil. EUR). Ziaden dal3i tver nebol
Cerpany v roku 2014 ani v roku 2013.
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predizenia.

Tabulka nizSie sumarizuje olakavané nediskontované penazné toky podla dohodnutych splatnosti
finanéného majetku a finanénych zavazkov:

31. decembra 2014

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Peniaze a penazné ekvivalenty 327 995 - - 327 995
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 55 - 4734 4789
Pohladavky z obchodného styku (netto) 300 484 - - 300 484
Derivatové finanéné nastroje 330 286 - - 330 286
Spolu 958 820 - 4734 963 554
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 342 039 2 006 - 344 045
Derivatové financné nastroje 304 103 - - 304 103
Uvery a pdzicky 28 254 241 407 - 269 661
Spolu 674 396 243 413 - 917 809
31. decembra 2013

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu

Majetok

Peniaze a penazné ekvivalenty 193 768 - - 193 768
Penazné prostriedky s obmedzenym pouZitim 14 3948 3962
Pohladavky z obchodného styku (netto) 310 336 - - 310 336
Derivatové finanéné nastroje 231673 - - 231673
Spolu 735 791 - 3948 739 739
Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 288 939 1978 - 290917
Derivatové financné nastroje 239 965 - - 239 965
Uvery a pdzicky 22 855 222 950 - 245 805
Spolu 551 759 224 928 - 776 687

Trhové riziko
a) Urokové riziko

Na Spolo¢nost méa vplyv kolisanie urokovych sadzieb z Cerpanych uverov z Uverovych ramcov
(Poznamka 17). KedZe v roku 2014 ani vroku 2013 Spolo¢nost nelerpala Ziadny aver s variabilnou
urokovou sadzbou, prevadzkové periazné toky neboli ovplyvnené zmenami trhovych urokovych sadzieb.

Zmeny trhovych drokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy Spolo€nosti. K 31. decembru
2014 a 31. decembru 2013 nemala Spolocnost iny vyznamny urokovy vynos ako z kratkodobych
terminovanych vkladov a vkladov na bankovych uc¢toch.

b) Kurzové riziko

Spolo¢nost je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajucich z kurzovych zmien na vynosy
a prevadzkové naklady, investiéné vydavky a existujuci majetok a zavazky denominované v inych
menach ako je euro, hlavne americky dolar. Kolisanie menovych kurzov predstavuje znaéné riziko,
kedZe vacsina predaja sa uskutolfiuje v eurach, zatial €o ndkupy strategickych surovin v dolaroch.

F-47



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2014
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Struktira pefiazi a pefiaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim podria
mien je nasledovna:

31. decembra 2014

Peniaze Penazné
a penazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 294 852 4789
usb 16 619
CzZK 16 270
Ostatné 254 -
Spolu 327 995 4789
31. decembra 2013
Peniaze Penazné
a penazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 170 505 3962
usD 16 557
CzK 6 256
ostatné 450
Spolu 193 768 3962

Spoloc¢nost riadi svoje riziko na uréité menové vykyvy v spolupraci s Gtvarom podnikovych financii
U. S. Steel vyuzitim obmedzeného mnozstva forwardovych menovych zmllv. Zabezpecovacie derivaty
sU uzatvarané v sulade so schvalenou zabezpeCovacou stratégiou a vnuatornou politikou. Finanéné
nastroje sa pouzivaju vyluéne na zabezpedenie sa proti finanénému riziku. Spekulativne obchodovanie je
zakazané. Vystavenie sa riziku, tak ako je determinované v analyze prijmov a vydajov Strukturovanych
podfa zahrani€nych mien, je zabezpecené na zaklade vysoko pravdepodobnych planovanych pefiaznych
tokov. Tieto pefiazné toky su planované v ro€nom podnikatefskom plane na najblizSich 12 mesiacov
a aktualizované pri Stvrtronych vyhladoch alebo kedykolvek sa objavia nové okolnosti. Vedenie
Spoloc¢nosti kontroluje otvorené pozicie na mesacnej baze.

K 31. decembru 2014 mala Spolo¢nost otvorené USD forwardové nakupné zmluvy pre euro (celkova
teoreticka hodnota priblizne 304 mil. EUR; 31. decembra 2013: 240 mil. EUR). 1. aprila 2012 zmenila
Spoloénost svoj uverovy ramec z 400 mil. EUR na 500 mil. USD. K 31. decembru 2014 Spolo¢nost
z tohto Uverového ramca vyCerpala 270 mil. USD (t.j. 222 mil. EUR pri pouziti kurzu ku koncu
vykazovacieho obdobia) (31. december 2013: 270 mil. USD, t.j. 196 mil. EUR) (Poznamka 17).

Ak by k 31. decembru 2014 EUR oslabilo / posilnilo o 20 % oproti americkému dolaru a ostatné
premenné by sa nezmenili, dopad na celkovy komplexny vysledok by predstavoval zisk 15 mil. EUR /
stratu 6 mil. EUR, najma ako vysledok ziskov a strat z realnej hodnoty forwardovych menovych zmluv,

denominovanych v americkych dolaroch.

Ak by k 31. decembru 2013 EUR oslabilo / posilnilo o 20 % oproti americkému dolaru a ostatné
premenné by sa nezmenili, dopad na celkovy komplexny vysledok by predstavoval zisk 3 mil. EUR / zisk
0,1 mil. EUR, najma ako vysledok ziskov a strat z realnej hodnoty forwardovych menovych zmliv, ktoré

boli CiastoCne kompenzované ziskami a stratami z kurzovych rozdielov z precenenia poziCiek
denominovanych v americkych dolaroch.

c) Ostatné cenové riziko

Spolocnost sa pri svojej beZnej Cinnosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré sprevadzaju vyrobu a preda;j
ocelovych vyrobkov. Spolo€nost je tieZ vystavena cenovému riziku, ktoré suvisi s nakupom, vyrobou a
predajom uhlia, koksu, zemného plynu, ocelového Srotu, Zeleznej rudy a peliet a zinku, cinu a ostatnych
nezeleznych kovov pouzivanych ako zakladné suroviny.

Spolo¢nost je vystavena cenovému riziku komodit tak pri nakupe ako aj predaji a toto riziko riadi
prostrednictvom prirodzeného zabezpecenia. Stratégia Spolo¢nosti v oblasti trhového rizika je v sulade
so stratégiou U. S. Steel, ktora predstavuje vo vSeobecnosti ziskanie konkurenénych cien pre svoje
vyrobky a sluzby a umoznenie odrazat v zisku alebo strate bezného obdobia pohyby v trhovych cenach
na zaklade ponuky a dopytu.
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Spolo¢nost taktiez bezne uzatvara na London Metal Exchange forwardové obchody s fyzickou dodavkou

na Cast oCakavanej spotreby zinku a cinu s ciefom zmiernit’ riziko suvisiace s cenovymi vykyvmi.

Spolo¢nost nerealizovala zZiadny iny vyznamny derivatovy obchod na zmiernenie komoditného cenového

rizika a nemala ziadne otvorené komoditné derivaty k 31. decembru 2014 a 31. decembru 2013.
Poznamka 29 Financéné nastroje podla kategorie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a zavazkov s kategdriami
ocenenia stanovenymi v IAS 39 Finanéné nastroje: vykazovanie a oceriovanie:

31. decembra 2014

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj

Majetok

Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky z obchodného styku (netto) 299 235 - - 299 235
Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) 1249 - - 1249
Peniaze a penazné ekvivalenty 327 995 - - 327 995
Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 4789 - - 4789
Derivatové finan€né nastroje - 25 560 - 25560
Spolu 633 268 25 560 259 659 087

Derivaty Ostatné finanéné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie

Zavazky

DIhodobé bankové uvery - 222 495 222 495
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 344 045 344 045
Kratkodobé pdzicky - 13124 13124
Derivatové finanéné nastroje - - -
Spolu - 579 664 579 664

31. decembra 2013

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj
Majetok
Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky z obchodného styku (netto) 308 328 - - 308 328
Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) 2008 - - 2008
Peniaze a pefazné ekvivalenty 193 768 - - 193 768
Pefazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 3962 - - 3962
Spolu 508 066 - 259 508 325
Derivaty Ostatné financéné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie
Zavazky
Dlhodobé bankové uvery - 195 875 195 875
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 290917 290917
Kratkodobé pozicky - 9 447 9 447
Derivatové finanéné nastroje 8 326 - 8 326
Spolu 8 326 496 239 504 565
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Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu finanénych nastrojov, ktoré su ocenené v realnej hodnote
nasledne po ich prvotnom zaucétovani, zoskupenych do urovni 1 az 3 podla stupna zistitelnosti realnej
hodnoty:

31. decembra 2014

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Zabezpecovacie derivaty - 25 560 - 25 560
Spolu - 25 560 - 25 560
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty
Spolu - -
31. decembra 2013
Uroveii 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
ZabezpeCovacie derivaty
Spolu
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 8 326 - 8 326
Spolu - 8 326 - 8 326

Pocas roku 2014 a 2013 nedoslo k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni 1 a Urovni 2
a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

VSetky ostatné finanéné nastroje, s vynimkou zabezpecovacich derivatov, su ocenené v amortizovanych
nakladoch k 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013. Realne hodnoty tychto finanénych nastrojov
k 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013 su pribliZne rovnaké ako ich u¢tovné hodnoty.

Poznamka 30 Podmienené zaviazky a podmienené aktiva

Operativny lizing
Buduce agregované minimalne lizingové splatky z nevypovedatelnych operativnych lizingovych zmlav
(splatky v cudzej mene su vykazané pouZitim kurzu ku koncu vykazovaného obdobia) su nasledovné:

2014 2013
Do jedného roka 5583 6 552
Od jedného roka do piatich rokov 7 103 12 172
Od piatich rokov 40 236
Spolu 12 726 18 960

Kapitalové zavazky
K 31. decembru 2014 mala Spolo¢nost zmluvné investi¢né vydavky vo vySke 157 mil. EUR (k 31.
decembru 2013: 10 mil. EUR).

Zavazky zo Zivotného prostredia

Spolo&nost spifia poziadavky slovenskej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V roku 2014
naklady na ochranu Zivotného prostredia, ktoré tvorili poplatky za znelistovanie ovzdu$ia, vody a
znecistovanie tuhym odpadom, dosiahli sumu priblizne 12 mil. EUR (2013: 13 mil. EUR). V su€asnosti
Spolocnost nie je u€astnikom Ziadneho vyznamného sidneho sporu tykajuceho sa Zivotného prostredia.

Emisie oxidu uhli¢itého (CO,)

Eurdpska komisia (“EK*) vytvorila systém obchodovania s emisnymi kvétami (“SOEK") a po€nuc rokom
2013, SOEK upusta od narodnych alokaénych planov a zadina uplatfiovat’ centralizované pridefovanie,
ktoré je prisnejSie v porovnani s predchadzajicimi podmienkami. SOEK taktiez obsahuje strop, ktory je
navrhnuty za ucelom celkového znizenia sklenikovych plynov pre jednotlivé odvetvia SOEK o 21 %
emisii v roku 2020 v porovnani s rokom 2005 a vyuzitie aukcii ako zakladného principu pridelenia
emisnych kvét, s prechodnym obdobim bezplatného pridelenia kvét, na zaklade porovnania referencnych
hodn6t v ramci vyrobnych odvetvi s vyS8Sim rizikom premiestnenia vyroby do inych krajin s menSimi
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obmedzeniami vypustania sklenikovych plynov, zname ako unik uhlika. Vyroba aglomeratu,
koksarenskych vyrobkov, surového Zeleza a ocele, ferozliatin a liatinovych rur predstavuje pre dotknuté
spolo¢nosti vyznamné riziko Uniku uhlika, napriek tomu SOEK stale predpoklada zatazit oceliarske
spolo¢nosti v Eurépe dodatoénymi nakladmi.

EU zaviedla obmedzenia pre SOEK pre obdobie 2013-2020 (Obdobie IlI), ktoré su prisnejsie ako pre
NAP Il. Nové obmedzenia znizuju pocet bezplatne pridelenych emisnych kvét poskytnutych
spolo¢nostiam na pokrytie ich emisii CO..

EK schvalila v septembri 2013 dalSiu legislativu EU, ktora nadalej znizuje oCakavané bezplatné
pridelenie emisnych kvét na Obdobie Il v priemere priblizne o 12%. Celkové mnozstvo emisnych kvoét
pridelenych Spoloc¢nosti na Obdobie I, ktoré bolo schvalené EK v januari 2014, je priblizne 48 miliénov.
Na zaklade intenzity znecistenia v roku 2014 a planovanej vyroby v buduicnosti a tiez z titulu nepouzitych
emisnych kvot z Obdobia Il, Spolo¢nost v su¢asnosti nepredpoklada potrebu nakupu dalSich emisnych
kvét do roku 2018 a v su€asnosti odhaduje deficit emisnych kvot na Obdobie Il vo vySke 16 milionov
emisnych kvot. Akokolvek, v su€asnosti Spolo¢nost nevie spolahlivo odhadnat celkové naklady
suvisiace so SOEK, z dévodu viacerych variabilnych premennych, ako vyvoj ceny na trhu s emisnymi
kvotami, buduca uroven vyroby a buduca intenzita znedistenia.

NajlepSie dostupné techniky (BAT)

Smernica EU o priemyselnych emisiach bude vyzadovat implementéaciu najlep$ich postupov, ktoré urgila
EU, na redukciu vplyvov na Zivotné prostredie ako aj Urovni emisii suvisiacich s BAT. Tato smernica
zahffia prevadzkové poziadavky na emisie, vypustanie odpadovych vbéd, nakladanie s tuhym odpadom
a Setrenie energiou, diktuje urcité prevadzkové postupy a zavadza prisnejSie emisné limity. Od
producentov sa bude o€akavat, Ze budu v sulade s BAT tykajucimi sa Zeleza a ocele do 8. marca 2016,
pokial im slovenské organy Zivotného prostredia neudelia $pecialne vynimky alebo prediZenie tejto doby.
V suc€asnosti Spolo€nost vyhodnocuje naklady v sulade s BAT, ale posledny priblizny odhad
pravdepodobnych nakladov je od 80 do 155 mil. EUR pocas obdobia 2015-2020. Spolo¢nost vyvija Usilie
na prefinancovanie ¢asti tychto nakladov z programov Eurdpskej Unie. Eurdopska Unia ma rbézne
programy, z ktorych su alokované prostriedky jednotlivym d&lenskym Statom a nasledne cez vyzvy
ponuknuté Statnym a sukromnym spolo€nostiam na sutaznej baze. Celkové vynalozené naklady na BAT
budu okrem inych faktorov zavisiet do akej miery budu na dané projekty vyClenené nenavratné finanéné
prostriedky z fondov Eurépskej unie. Spolo¢nost tiez predpoklada, ze bude mat zvySené prevadzkové
naklady (zvySené naklady na energiu a udrzbu), ale v suCasnej dobe nie je schopna ich spolahlivo
odhadnut.

V suvislosti s dal$ou legislativou EU bude Spolo&nost nitend vykonat Gpravy kotlov na prevadzke
vyrabajucej elektricki energiu a paru tak, aby vyhoveli prisnej§im limitom na emisie vypustané do
ovzduSia z velkych spalovacich zariadeni. V januari 2014 bola prevadzka kotlov v Spolo&nosti schvalena
Eurdépskou komisiou ako &ast Prechodného narodného programu Slovenskej republiky (PNP) pre
zosuladenie v3etkych kotlov na Slovensku s BAT do roku 2020. PNP stanovuje parametre na uréenie
terminov, dokedy maju konkrétne kotle dosiahnut sulad s novymi Standardami tykajucimi sa ovzdusia.
Pre kotly Spolo¢nosti bol stanoveny termin oktdber 2017. Projekty upravy kotlov boli schvalené Radou
riaditelov U. S. Steel a v su¢asnoti je Spolo¢nost v realizacnej faze tychto projektov.Tieto projekty, po ich
ukonéeni, umoznia znizit naklady na elektricki energiu, vyrobu, udrzbu a likvidaciu odpadov.
V suCasnosti planované naklady na rekonstrukciu existujuceho kotla a vystavbu nového kotla pre
dosiahnutie pozadovanych parametrov su priblizne vo vySke 131 mil. EUR. Slovenska republika prijala
rozsiahle legislativne zmeny za u€elom rozSirenia podpory obnovitefnych zdrojov energie, ¢o umozni
Spolo€nosti zapojit sa do programu obnovitelnych zdrojov Slovenskej republiky po ukon&eni projektov u
obidvoch kotlov.

Memorandum o porozumeni

V marci 2013, U. S. Steel avlada Slovenskej republiky podpisali Memorandum o porozumeni.
Memorandum o porozumeni popisuje oblasti, na ktorych bude vlada a U. S. Steel spolupracovat za
ucelom pomoci vytvorenia konkurencieschopnejSieho prostredia a podmienok pre Spolo¢nost. Niektoré
zo stimulov, ktoré prislubila viada za UCelom Usilia znizenia nakladovej Struktury Spolo€nosti, zahffiaju
spoluucast na programe obnovitelnych zdrojov, ktory poskytne moznost znizenia nakladov na elektricku
energiu, ako aj moznost' ziskania Statnych dotacii a dalSej podpory tykajucej sa investicii do technolégii
na zlep3enie Zivotného prostredia, ktoré sa mbzZu vyZadovat podfa nedavno implementovanych
poZiadaviek BAT. Napriek tomu, Ze existuje mnoho podmienok a neistét ohfadom ziskania dotacii,
vratane zaleZitosti kontrolovanymi EU, odakavana hodnota tychto stimulov, ako je uvedené
v Memorande o porozumeni, méze dosiahnut az vySku 75 mil. EUR. Za to sa U. S. Steel zaviazal, Ze
znizovanie Urovne zamestnanosti v Spolo¢nosti sa bude realizovat’ len prostrednictvom prirodzeného
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odchodu do dbéchodku, s vynimkou extrémnych ekonomickych podmienok tak, ako je stanovené
v sucasne platnej Kolektivnej zmluve. U. S. Steel sa navySe zaviazal zaplatit vlade Slovenskej republiky
urcitl postupne sa znizujucu sumu, ak by U. S. Steel predal Spolo¢nost’ po¢as patrocného obdobia od
dna ucinnosti Memoranda o porozumeni. U. S. Steel Uzko spolupracuje s vladou Slovenskej republiky
za uCelom monitorovania vyvoja prisluSnych zavazkov a splnenia stimulov uvedenych v Memorande
0 porozumeni.

Poznamka 31 Transakcie so spriaznenymi stranami

Transakcie so spriaznenymi stranami

V nasledujucej tabulke su vykazané hodnoty transakcii so spriaznenymi stranami, ktoré boli zahrnuté do
vysledku hospodarenia bezného obdobia v prislusnom roku a zostatky vyplyvajuce z tychto transakcii,
ktoré boli vykdzané vo vykaze o finanénej situdcii k 31. decembru prislusného roka:

2014 2013

U. S. Steel Global Holdings | B.V., materska spoloc¢nost’

Naklady 13 896 13833

Pozicky 222 495 195 875
United States Steel Corporation, primarna materska spolo¢nost’

Vynosy 32 865 2288

Naklady 46 671 82 855

Pohladavky 681 639

Zavazky 8 892 15617
USS International Services, LLC, spoloénost’ pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Vynosy 2 3

Naklady 7127 6718

Pohladavky 184 259

Zavazky 760 1038
U. S. Steel Canada Inc, spoloénost’ pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Vynosy 8 29

Naklady - 30

Pohladavky - 50
United States Steel International Inc, spoloénost’ pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Vynosy 69 103

Pohladavky - 6
Dcérske spolocnosti pod kontrolou Spolo¢nosti (Poznamka 8)

Vynosy 5 460 5613

Naklady 84 187 83 812

Pohrladavky 384 1054

Zavazky 11 060 9371

Pozicky 13124 9 447
Spolu

Vynosy 38 404 8 036

Naklady 151 881 187 248

Pohladavky 1249 2008

Zavazky 20712 26 026

Po&zicky 235 619 205 322

K 31. decembru 2014 a 2013, zostatok pbéZicky poskytnutej U. S. Steel Global Holdings | B.V.
predstavuje dlhodoby Uverovy rdmec (Poznamka 17). Naklady predstavuju len prislusny drokovy naklad.

Transakcie s United States Steel Corporation suvisia prevazne s predajom bram (2014: 30 542 tis. EUR;
2013: 0 tis. EUR), s poskytovanim sluzieb (2014: 2 323 tis. EUR; 2013: 2 288 tis. EUR) a s nakupom
strategickych surovin (2014: 43 101 tis. EUR; 2013: 73 162 tis. EUR) a manazérskych sluzieb (2014:
3570 tis. EUR; 2013: 5 456 tis. EUR).. V januari 2013 sa manazment rozhodol ukoncit t¢ast Spolo¢nosti
v globalnej implementéacii ERP (informaény systém pre planovanie podnikovych zdrojov) a predal ERP
moduly U. S. Steel Corporation v marci 2013. Dopad ERP transakcie, ktory je zahrnuty v nakladoch,
predstavuje 4 155 tis. EUR.

USS International Services, LLC zabezpecuje pre U. S. Steel KoSice, s.r.o. manazérske sluzby.
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Transakcie s U. S. Steel Canada Inc. predstavuju nakupy surovin, poskytovanie sluzieb a refakturaciu na
U. S. Steel Canada Inc.

Transakcie s dcérskymi spolo€nostami U. S. Steel KoSice, s.r.o. zahffiaju obchodovanie s vyrobkami
z ocele, nakup réznych sluzieb poskytovanych pre U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Prijaté a poskytnuté pdziCky v rdmci stratégie vzajomného poskytovania poziCiek v skupine sa realizuju
obsahuju zvy&ajné poziadavky a podmienky a su platné do 31. maja 2015 s moznostou ich prediZenia.
Pocas roka 2014 Spolocnost ¢erpala sumu vo vyske 89 734 tis. EUR a splatila 86 061 tis. EUR. Pocas
spolo¢nostiam sumu vo vysSke 88 tis. EUR, z ktorej bolo splatenych 88 tis. EUR a zaroveri ¢erpala sumu
vo vySke 84 243 tis. EUR, z ktorej bolo splatenych 83 861 tis. EUR.

Odmeny Elenom organov

a) Slovenski a zahrani¢ni konatelia Spolo¢nosti neprijali od Spoloc¢nosti Ziadne penazné alebo
nepenazné prijmy v rokoch 2014 a 2013 vyplyvajuce z titulu vykonavania funkcie konatelov. Zahraniéni
konatelia Spolo¢nosti su zamestnani aodmerfiovani na zaklade ich zamestnaneckych zmlav
s USS International Services, LLC aich odmeny su zahrnuté v poplatkoch za manazérske sluzby
poskytnuté Spolo€nosti. Odmeny slovenskych konatelov su zahrnuté v mzdovych nakladoch a inych
zamestnaneckych pozitkoch (Poznamka 23) kfu€ovych veducich zamestnancov Spoloénosti v sumach
uvedenych v nasledujucej tabufke:

2014 2013
Mzdy a odmeny 16 302 11 234
Variabilna mzdova platba 28 22
Socialne poistenie — déchodkovy program s vopred
stanovenym déchodkovym plnenim 3 580 3247
Spolu 19 910 14 503

b) Hodnota akcii U. S. Steel poskytnutych vykonnému manazmentu Spolo¢nosti nie je vyznamna pre
ucely tejto uctovnej zavierky.

c) Spolo¢nost neposkytla konatefom Spolo¢nosti ziadne Uvery ani preddavky.

Poznamka 32 Udalosti po vykazovanom obdobi

Emisné kvoty CO, pre rok 2015 boli Spolo€nosti pripisané dha 17. februara 2014 vo vyske 6 190 422
ton.

Dria 8. aprila 2015 boli odovzdané emisné kvoty CO, za rok 2014 vo vySke 8 962 739 ton, &im
Spoloc¢nost splnila povinnost pre prvy rok obchodovatelného obdobia IlI.

S uginnostou od 31. maja 2015 Scott D. Buckiso bol menovany za konatela a prezidenta spoloCnosti
U. S. Steel KoSice, s.r.o., nahradzajuc Georga F. Babcoka.

Po 31. decembri 2014 nenastali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo potrebné vykazat alebo
zverejnit v uctovnej zavierke za rok 2014.
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