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PRIHOVOR PREZIDENTA

Vyroéna sprava za rok 2016
je prilezitostou ucelene in-
formovat’ naSich zakaznikov
a partnerov, zamestnancov
a SirSiu verejnost o naSom
podnikani, o naSich Uspe-
choch i vyzvach. S cielom
zabezpe€it  rozvoj nasho
podnikania sme v uplynulom
obdobi vyrazne napredovali
v snahe neustale sa zlepSovat a prinaSat prospech pre vSet-
Ky zainteresované strany. Hoci podmienky boli velmi zloZité,
s hrdostou mozem povedat, Ze sa nam to podarilo.

Situdcia v eurépskom oceliarskom priemysle bola v roku 2016
komplikovana. Vyrobcovia boli zatazovani nielen nakladmi
v dosledku velmi ambiciéznych environmentalnych a klima-
tickych reguldcii Europskej tnie vratane povinnych BAT tech-
noldgii ¢i sprisnenej Schémy obchodovania s CO,, ale aj kvoli
pokracujucim neférovym importom zo Statom dotovanych
ekonomik. Spolu s odborovymi organizaciami a partnersky-
mi medzinarodnymi zdruzeniami sme museli v Bruseli viac-
krat hlasno protestovat proti rozhodnutiam, ktoré poSkodzuju
eurdpske oceliarstvo a Ziadat jasnl koncepciu revitalizacie
nasho priemyslu, ktory je zakladriou pre dalSie priemyselné
odvetvia.

Zatial 6o v medzinarodnom kontexte sme len ziadali o rovno-
cenné podmienky pre vyrobcov ocele, v naSich prevadzkach
sme sa sustredili na to, Co sme mali vo vlastnych rukach a na
tie kluCové ukazovatele, ktoré vieme ovladat — na bezpecnost
naSich zamestnancov a dodavatelov, kvalitné sluzby a pro-
dukty pre naSich zakaznikov a na pokracujlce zefektiviiova-
nie nakladov. Kvdli zhorSenym podmienkam na eurdpskych
trhoch sme boli nuteni prijat’ opatrenia a za¢at rok so skrate-
nym pracovnym tyzdfiom. Vd'aka pokracujucemu dsiliu naSich
medziodborovych timov pri hladani novych postupov a rieSeni,
vdaka zaangazovanosti tisicov naSich zamestnancov a krea-
tivnemu mysleniu sme v ramci transformacného procesu Car-
negie, nasa cesta vygenerovali po¢as roka 152 milionov USD
a ukonCili rok s pozitivnym vysledkom. Rovnako ddlezita je
aj spokojnost nasich zékaznikov, ktord denne vyhodnocujeme
a zlepSujeme poskytovanim cielenych rieSeni a kontinualnym
zdokonalovanim nasich procesov.

Obzvlast som hrdy na vysledky, ktoré sme dosiahli v oblasti
bezpecnosti prace. S frekvenciou trazov v roku 2016 na urov-
ni 0,17 sa blizime k nadmu cielu nulovej Urazovosti. Vdaka
timovej praci dokazali viaceré naSe zavody pracovat bez Ura-

zu viac nez 1,5 miliéna hodin. Vymene skusenosti a osvedce-
nych rieSeni sa venovalo aj rokovanie Komisie pre bezpecnost
a ochranu zdravia svetovej oceliarskej asociacie Worldsteel,
ktoré sme v KoSiciach spoluorganizovali. Ni¢ nie je doleZitejSie
ako bezpecnost naSich zamestnancov.

V environmentélnej oblasti sme aj v roku 2016 pokracovali
v minimalizacii dopadu vyrobnej ¢innosti naSej spolocnosti
na kvalitu zivotného prostredia, najma ovzdusSia a vody. Rov-
naku pozornost sme vSak venovali aj recyklacii a nakladaniu
s odpadmi. NajvyznamnejSou investi¢nou akciou bola pokra-
¢ujuca modernizécia kotolne a vystavba kotla €. 7. Prinosom
tejto investicie vo vyske 71 milionov eur bude znizenie emisii
a mnozstva vzniknutych odpadov v sulade so snahou imple-
mentovat najlepSie dostupné technoldgie BAT. V energetickej
oblasti zaroven dosiahneme zvySenie efektivnosti vyroby tepla
a elektrickej energie pri znizeni nakladov, ¢o je jednym z na-
Sich trvalych cielov v oblasti riadenia energetickej efektivnosti.

V socialnej oblasti sme pokracovali v otvorenej komunikacii
s odborovymi organizéciami a rieSili viaceré komplikované si-
tudcie. Zakladom dalSej spoluprace je Kolektivna zmluva na
roky 2016-2020, ktort sme podpisali v aprili. Pokracovali sme
v partnerstve s mnohymi vzdelavacimi, socidlnymi a zdravot-
nickymi instituciami v regione, podporovali sme dobro¢innost
a dobrovolnictvo naSich zamestnancov, boli sme lidrami pri
presadzovani etiky v podnikani a spoloenskej firemnej zod-
povednosti. Nadalej som nesmierne hrdy na to, kolko Usilia
venuju naSi zamestnanci dobrocinnosti a dobrovolhictvu v ko-
munite, kde pracujeme a Zijeme.

Do roku 2017 vstupujeme s odhodlanim a vedomim, Ze bude
potrebné prekonat vSetky dskalia. Musime sa sustredit na to,
¢o vieme mat pod kontrolou. V prvom rade na bezpecnost a
vyrobu kvalitnej ocele pre moderné aplikdcie, pricom budeme
s naSimi zakaznikmi spolupracovat na uspokojeni ich sucas-
nych a buducich potrieb. Budeme pokracovat v transformacii
Carnegie, na$a cesta, hladat nové pristupy a rieSenia.V zmys-
le novych poziadaviek noriem pre systém manazérstva kvality
a environmentu podla IS0 9001 a I1SO 14001 bude naSe usilie
zamerané aj na implementdciu zmien a dalSie zlepSovanie
procesov a vykonnosti spolocnosti. 0d Eurdpskej komisie o¢a-
kavame nastavenie rovnocennych a férovych podmienok na
podnikanie a prijimanie rychlych a aéinnych rieSeni na pome-
nované problémy. Sme pripraveni tvrdo pracovat a prinaSat
hodnoty pre nas a naSich partnerov aj v nasledujucich rokoch.

Scott D. Buckiso,
prezident U. S. Steel KoSice, s.r.0.
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PROFIL SPOLOCNOST]

U. S. Steel KoSice, s.r.o. (dalej aj Spolo¢nost alebo USSK) je
jednym z najvacSich integrovanych vyrobcov valcovanych
vyrobkov v strednej Eurépe s vyrobnym programom pozosta-
vajlcim zo Sirokej Skély za tepla a za studena valcovanych
vyrobkov, vyrobkov s povrchovou Upravou, vratane pozinkova-
nych, lakoplastovanych, pocinovanych plechov a izotropnych
plechov pre elektrotechnicky priemysel. Okrem valcovanych
vyrobkov Spolocnost vyraba aj Spirdlovo zvarané rury a radi-
atory KORAD.

Ro¢na kapacita vyroby USSK je 4,5 mil. ton bram. Spolo¢nost
prevadzkuje dve koksarenské batérie, Styri spekacie pasy,
tri vysoké pece, Styri kyslikové konvertory na vyrobu ocele,
vakuovaciu stanicu pre odplynenie, dve zariadenia pre plynulé
odlievanie ocele, teplu valcoviiu, dve moriace linky, studend
valcoviiu, poklopovu Ziharen, hladiace kvarto, dvojstolicovy
tandem, tri pozinkovacie linky, dve pocinovacie linky, tri dyna-
mo linky, lakoplastovaciu linku, dve linky na vyrobu Spiralovo
zvaranych rdr a prevadzku na vyrobu panelovych radidtorov.
U. S. Steel KoSice, s.r.o. ma aj mnoho dalSich prie¢nych a po-
zdiznych deliacich liniek a zariadeni na finalnu Gpravu plo-
chych valcovanych vyrobkov. Utvar pre vyskum prevadzkuje
korporatne centra excelentnosti pre vyrobu uhlia a koksu,

Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2016:

Scott D. Buckiso
Samir Kalra

prezident

Ing. Marcel Novosad

Christian Korn

Mgr. Elena Petraskova, LL.M
RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA
Richard C. Shank

David E. Hathaway

Ing. Martin Pitorak, MBA

elektrické ocele, Statistiku a matematické analyzy, ako aj pre
technicky dizajn a meracie systémy.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola zaloZzend ako spolo¢nost s ru-
¢enim obmedzenym 7. juna 2000 a do Obchodného registra
Slovenskej republiky bola zapisana 20. juna 2000 (obchodny
register Okresného sudu KoSice | v KoSiciach, oddiel: Sro, vioz-
ka 11711/V). Sidlom SpolocCnosti je Vstupny aredl U. S. Steel,
044 54 KoSice. Dfha 7. oktdbra 2016 doslo k zmene spolocnika
Spolocnosti. Na zéklade prevodu obchodného podielu Spoloc-
nosti sa namiesto spolo¢nika U. S. Steel Global Holdings I B.V.,
Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam, Holandské kra-
[ovstvo stal spolocnikom Spolocnosti U. S. Steel Global Hol-
dings VI B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam,
Holandské kralovstvo. Takze k 31. decembru 2016 bola jedi-
nym vlastnikom Spolocnosti spolo¢nost U. S. Steel Global Hol-
dings VI B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam,
Holandské kralovstvo. Primarnou materskou spoloénostou
USSK je United States Steel Corporation (dalej aj U. S. Steel),
600 Grant Street, Pittsburgh, Pensylvania, USA.

K 31. decembru 2016 mala Spolo¢nost 9 dcérskych spoloc-
nosti, z toho 5 na Slovensku a 4 v zahranici. Spoloénost neméa
organiza¢nu zlozku v zahranici.

viceprezident pre financovanie

viceprezident pre vyrobu

viceprezident pre predaj a marketing

viceprezidentka pre dcérske spolocnosti a sluzby

viceprezident pre vonkajSie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania

viceprezident pre informacné technoldgie

viceprezident pre inzinierske ¢innosti a inovacie
viceprezident pre ludské zdroje

V priebehu roka 2016 nastali v Struktre konatelov nasledovné zmeny: Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA bol viceprezidentom pre energie,
environment a technické inSpekcie a konatelom do 18. 3. 2016, Matthew Todd Lewis bol viceprezidentom pre financovanie a konate-
fom do 1. 8. 2016 a Samir Kalra sa stal viceprezidentom pre financovanie a konatefom od 1. 11. 2016.




Vyro€nd sprava 2016, U. S. Steel KoSice, s.r.0.

SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Zodpovedny pristup pri svojom podnikani (CSR = Corporate
Social Responsibility) uplatiiuje Spolocnost od zaCiatku svojho
pdsobenia v KoSiciach. Rozvija odkaz prvého predsedu dozor-
nej rady U. S. Steel Elberta Garyho a jeho principov o etickom
a transparentnom podnikani, ktoré zadefinoval eSte zaciatkom
20. storoCia. Spolo¢nost prijima zodpovednost najvacsej firmy
a zamestndavatela na vychodnom Slovensku a pravidelne in-
formuje o vplyve svojho podnikania na socialnu, ekonomickd
a environmentalnu oblast v regione. Vydala Styri samostatné
spravy o firemnej zodpovednosti za roky 2001-2010 a od roku
2011 je spoloenska zodpovednost sucastou integrovanych
vyrocnych sprav.

U. S. Steel KoSice, s.r.0. patri medzi zakladajucich Clenov ne-
forméineho zdruZenia firiem Business Leaders Forum, ktoré
od roku 2004 systematicky pracuje na presadzovani CSR
na Slovensku. Vysledky zodpovedného pristupu Spolo¢nosti
v jednotlivych oblastiach podnikania za rok 2016 su popisané
v nasledujucich kapitolach.

CARNEGIE, NASA CESTA

Transformdcia Carnegie, naSa cesta (dalej aj Carnegie Way)
bola nastartovana v roku 2013 s ciefom zmenit spdsob nasho
podnikania tak, aby bolo ziskové z kratkodobého aj dihodobé-
ho hladiska bez ohladu na hospodarsky cyklus. Poznatky zo
Skoleni Lean Six Sigma, riadenie zmeny a liderstva boli spo-
jené do jednej unikatnej metddy Carnegie, naSa cesta, ktora
poskytuje ndstroje pre udrzatelnost podnikania v zlozitom
konkurenénom prostredi.

V roku 2016 transformacCné Usilie pokraCovalo a v timovom
nasadeni sa podarilo premenit takmer 1 400 napadov od
zamestnancov na konkrétne projekty prinaSajuce hodnoty
v prospech vSetkych subjektov zainteresovanych na podnika-
prekro€ili sumu 152 miliénov USD. Zacali sa spristupriovat
dalSie nastroje na podporu a zapojenie zamestnancov. Pra-
covné timy povzbudili vysledky dosiahnuté v roku 2016 a su
pripravené na vyzvy aj v nadchéadzajucich rokoch.

1397 projektov / 152 milionov USD / 5 oblasti

e ZvySovanie trzieb a tvorba hotovosti
e Znizovanie nakladov

e ZvySovanie kvality vyrobkov a servis zakaznikom

® /novacie
® Bezpecnost a Zivotné prostredie
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VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOST]

\/ SOCIALNEJ OBLASTI

U. S. Steel KoSice, s.r.o. je jednym z najvéacSich sukromnych
v regione vychodného Slovenska. Uspech Spolognosti budo-
vali mnohé generécie zamestnancov s vysokymi odbornymi
znalostami a odbornou praxou. Otdzkam riadenia a rozvoja
[udskych zdrojov venuje USSK velku pozornost, pocnuc pri-
pravou buddcej generdcie zamestnancov prostrednictvom
podpory Ziakov partnerskych $kél, cez riadenie motivécie
a rokovania s odborovymi organizaciami, az po vzdeldvanie
a rozvoj zamestnancov. Osobitny déraz je kladeny na bez-
pecnost a ochranu zdravia zamestnancov, ktoré ako kitcovu
hodnotu Spolo¢nost presadzuje aj pri spolupréci so svojimi
partnermi a komunitou. Od svojho zaloZenia je na Slovensku
takisto lidrom v uplatfiovani pracovnej a obchodnej etiky.

USSK aktivni

zamestnanci spolu:
9974

Pocet zamestnancov podla pohlavia
k 31.12.2016

Do roku 2016 vstupili zamestnanci USSK v skratenych pra-
covnych tyZdiioch v dosledku opatreni prijatych kvéli zhor-
Senej situécii na eurdpskych trhoch z dévodu neférovo im-
portovanej ocele. Spolu s tisicami kolegov z Clenskych krajin
EU viackrat protestovali v Bruseli a Ziadali urychlené riesenie
kritickej situdcie v oceliarskom priemysle. V rdmci prirodze-
nych odchodov do dochodku, ako aj v rdmci restrukturalizacie
pracovnej sily, vratane moznosti skon¢it pracovny pomer do-
hodou pri vyplateni jednorazovej mzdy za odpracované roky,
odislo z USSK niekolko stoviek zamestnancov a zéroven nie-
kolko stoviek prevazne mladych zamestnancov bolo prijatych
do vyrobnych prevadzok. Ku koncu roku 2016 zamestnava-
la Spolocnost 9 974 [udi, ¢o oproti predchadzajucemu roku
predstavuje pokles 0 230 zamestnancov.

i

Vzdelanostna Struktura zamestnancov
k 31.12.2016

zeny B muZi

wzékladné  mSOU =SS VS
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Vekova Struktira zamestnancov
USSK aktivni k 31.12.2016

zamestnanci spolu:
9974

2500
priemer — 46 rokov
2000
1500
1000
; I I I
0 do20 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | nad 60
pocet zamestnancov 22 243 350 572 959 2026 1952 1718 1616 516

vek

PoCet zamestnancov podla kategorie

k31.12.2016
USSK aktivni

zamestnanci spolu:
9974
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BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

BezpeCnost a zdravie zamestnancov nadalej zostdva
v U. S. Steel KoSice, s.r.o. prvoradou a klucovou hodnotou.
Aktivna zaangazovanost vSetkych naSich zamestnancov, do-
davatelov ako aj servisnych organizacii je nevyhnutnou pod-
mienkou pri napifiani tejto hodnoty.

Mnohé divizne zdvody (DZ) Ci prevadzky dosiahli v roku
2016 vynikajuce vysledky. Medzi prevadzky, ktoré prekroCili
1 500 000 hodin odpracovanych bez pracovného drazu (viac
ako dva roky) patrili DZ Doprava, Koksoviia, Studena valcoviia,
Tepla valcovia aj dcérske spolocnosti. Dcérske spolocnosti
tento vyznamny milnik dosiahli uz po tretikrat. K 31. 12. 2016
sa podarilo dosiahnut viac ako 2 miliény hodin odpracova-
nych bez drazu DZ Doprava. V DZ Radiatory a rary a v DZ
Vlysoké pece to bolo viac ako 1 milion hodin odpracovanych
bez trazu. Hranicu 9 miliénov hodin odpracovanych bez trazu
(viac ako tri roky) sa podarilo pokorit zamestnancom Vedenia
spolocnosti.

Napriek tymto vyznamnym milnikom dosiahnutym v roku
2016 jednotlivymi zavodmi sa v U. S. Steel KoSice, s.r.0. ako
celku stali Styri pracovné (razy kategorie DAFW (Days Away
From Work - dni mimo prace) podla metodiky OSHA (Occupa-
tional Safety and Health Administration — Urad pre bezpe¢nost
a ochranu zdravia v USA) v porovnani s jednym takymto Ura-
zom v roku 2015. Pocet trazov evidovanych podia OSHA tiez

m Frekvencia vSetkych drazov
25

0 nieco stupol, a to na 16 oproti 13 v minulom roku. Hlavnou
priCinou vzniku pracovnych trazov boli problémy v suvislos-
ti so zlyhanim [udského faktora, ako aj problémy s véasnym
prehodnotenim rizik pri zmenenych podmienkach.

Ako ukazuje graf, pri porovnani roka 2016 s rokom 2001
dosiahla spolocnost’ U. S. Steel KoSice, s.r.0. 94-percent-
ny pokles v urazovej frekvencii vSetkych evidovanych
urazov v zmysle OSHA a 98-percentny pokles v tirazovej
frekvencii registrovanych tirazov (DAFW) v zmysle OSHA.

V roku 2016 pokraCovalo usilie v procese Carnegie, nasa
cesta vo vykondvani 5S auditov, aj v odhalovani nebezpecen-
stiev, ohrozeni a posudzovani rizik (HIRA). Systém pre udrzia-
vanie poriadku na pracovisku 5S bol zavedeny vo vSetkych
lokalitach Spolocnosti. Bol vykonany dvodny a v priebehu
roka kontrolny audit. Priemerné skdre auditov sa pocas roka
2016 zlepSilo priblizne o 20 %. Interny systém na prevenciu
zévaznych arazov (FPA) posudzoval uzavreté priestory, ochra-
nu pred padom a pracu s roztavenym kovom. Timy zloZzené zo
Specialistov z rdznych vyrobnych prevadzok, udrzby, podpory
vyroby a odborovej organizécie vykonali 71 kontrol vo vyrobe
a identifikovali 78 podnetov na mozné zlepSenie. Pomocou
procesu odhalovania nebezpecenstiev, ohrozeni a posudzova-
ni rizik bolo v priebehu roka odhalenych a vyrieSenych 5 494
nebezpecenstiev a ohrozeni. Jednym z klticovych projektov
v procese Carnegie, naSa cesta v oblasti bezpecnosti prace
bol projekt s ndzvom Bezpecné vsadzanie Srotu do kysliko-

Frekvencia registrovanych urazov

2,07




VlyroGna sprava 2016, U. S. Steel KoSice, s.r.0.

BEZPECNE VSADZANIE SROTU DO KYSLIKOVYCH KONVERTOROV

najlepsi Carnegie Way projekt v oblasti Bezpecnost a Zivotné prostredie

vych konvertorov, ktory ziskal aj ocenenie ako najlepsi pro-
jekt bezpecnosti prace 2016. Do projektu sa zapojili spoloéne
zamestnanci oceliarne, bezpe¢nosti prace, udrzby, dopravy,
ako aj dodavatelov, aby eliminovali vyskyt uzavretych nadob
v procese spracovania kovového Srotu a aby zaviedli postupy
spracovania mokrého Srotu s cielom eliminovat nebezpecen-
stvo rozstreku tekutého kovu.

Dia 4. juna 2016 sa uskutoCnil uz piaty roénik podujatia
Family Safety Day — Kde pracuje mdj otec, moja mama?,
na ktorom sa zucastnilo priblizne péttisic zeleziarov a ich ro-
din. Pre dospelych a deti nad 12 rokov bola spristupnena pesia
prehliadka prevadzky na vyrobu radiatorov. Stcastou podu-

jatia bola aj autobusova prehliadka podniku s prejazdom cez
halu pozinkovacej linky €. 3 a mnozstvo zabavnych aktivit pre
celé rodiny.

V dnioch 11. — 14. septembra 2016 mala U. S. Steel KoSice
s.r.0. Gest hostit Vyrocné zasadnutie komisie pre bezpec-
nost a ochranu zdravia asociacie Worldsteel. Utastnici
zasadnutia z hutnickych podnikov, ako aj z firiem podporuju-
cich hutnicky priemysel z celého sveta, rokovali 0 aktualnych
otazkach bezpecnosti prace a absolvovali prehliadku spojend
s vykonanim auditov vo vybranych vyrobnych prevadzkach
Spolocnosti.
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VZDELAVANIE A ROZVOJ LUDSKYCH ZDROJOV

Systém naboru zamestnancov je zalozeny na dlhoroCnej
osvedCenej spolupraci s vybranymi partnerskymi strednymi
odbornymi Skolami a univerzitami. Spolupraca so strednymi
Skolami, najma so Strednou odbornou $kolou v KoSiciach —
Saci, zahfia poskytovanie odbornej praxe pre Studentov vo
vybranych vyrobnych prevadzkach Spolo¢nosti, ale aj podpo-
ru pri tvorbe Skolskych vzdeldvacich programov a pomoc pri
nabore Ziakov zakladnych $kél. V Skolskom roku 2015/2016
vstdpila USSK prvykrat do systému dudlneho vzdeldvania
v spolupraci so Strednou odbornou Skolou Zelezni¢nou v Ko-
Siciach. Tento pilotny projekt sa tykal desiatich ziakov odboru
mechanik elektrotechnik so zameranim na elektrotechnické
a signalizacné zariadenia v Zeleznicnej doprave. Spolo¢nost
tiez dlhodobo spolupracuje aj so Strednou priemyselnou Sko-
lou elektrotechnickou. Dcérska spolocnost RMS, a.s. KoSice
aktivne spolupracuje so Strednou odbornou Skolou technickou
v KoSiciach poskytovanim odbornej praxe a podnikového Sti-
pendia pre Ziakov odboru hutny murar.

Spolupraca s vysokymi Skolami je zamerana hlavne na
Technickl univerzitu v KoSiciach a Univerzitu Pavla Joze-
fa Safarika v KoSiciach. V oblasti rozsirovania praktickych a
odbornych vedomosti umoziujeme Studentom vysokych Skél
absolvovat exkurzie, prevadzkové cviCenia a rieSit bakalarske,
diplomové a dizertaéné prace priamo v podmienkach Spolo¢-
nosti. Okrem uvedenych aktivit si vybrani Studenti vysokych
$kol rozSiruju teoretické znalosti, praktické skusenosti, komu-
nikané a manazérske zrucnosti pocas letnej stdZze organi-

zovanej pod nazvom Summer Internship Program. Pre Stu-
dentov 3. a 4. rocnika vysokych $kdl sme koncom roka 2016
spustili projekt pod nazvom Geloroéna prax. Vybrani Studenti
maju moznost zapojit sa do projektov a ¢innosti jednotlivych
vyrobnych prevadzok a oddeleni v administrative.

Aktivny pristup prace so Studentmi sa nam osvedcil. Na jednej
strane Studenti strednych a vysokych Skél maju prilezitost za-
pojit sa do praktickych €innosti SpoloCnosti a tak ziskat prax
a zruénosti, ktoré im daju konkurenénu vyhodu na trhu préce.
Na druhej strane tento pristup Spolo¢nosti umoZziuje vyhlada-
vanie talentov z radov Studentov strednych Skél a univerzit pre
zabezpecenie jej buddcich potrieb.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. podporuje vzdelavanie a rozvoj
svojich zamestnancov, ako aj zamestnancov dcérskych
spolocnosti v ramci programov zameranych na jazykové, ma-
nazérske, odborné a profesijné zrucnosti. V roku 2016 boli
realizované tréningy na zabezpecenie zakonnych poZiadaviek
v oblasti profesijnej pripravy a bezpecnosti prace, ako aj na
zabezpecenie potrieb vyplyvajucich zo strategickych zamerov
Spolocnosti a individudlnych potrieb rozvoja zamestnancov.
Zamestnanci USSK a dcérskych spolo¢nosti, ktori vstupuju do
vyrobnych a udrzbarskych prevadzok, absolvovali kazdorocné
korporatne bezpe¢nostné Skolenie zamerané na kardindlne
pravidla a programy pre Zivot ohrozujuce situacie.

Kltu¢ovym v roku 2016 bolo Skolenie Carnegie, nasa cesta
101, urené pre vSetkych zamestnancov USSK a dcérskych
spolocnosti pre lepSie porozumenie iniciativ na zlepSovanie
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procesov a postupov. Skolenie Carnegie, nasa cesta 101 po-
kraovalo pocas celého roka ako zakladné Skolenie v ramci
jednotného uplatfiovania a vytvarania zmysluplnych zmien
v kazdej z naSich pracovnych oblasti. Vybrani zamestnanci
dalej pokracovali v moduloch 201 a 301, kde ziskali zru¢nosti

pre riadenie zloZitejSich projektov.

Sucastou Carnegie Way iniciativ bol v roku 2016 realizova-
ny program ur¢eny na posilnenie vodcovskych zruénosti
majstrov. Majstri boli postupne preSkolovani z modulov, ktoré
im davajui moznost rozvijat zrucnosti v efektivnej komunikacii,
zalozZenej na presnej formuldcii a vizualizacii déleZitych uka-
zovatelov vyroby, pochopeni najlepSich pracovnych postupov,
davani konStruktivnej spétnej védzby, budovani priaznivych
pracovnych vztahov a rozvoji ich podriadenych. V roku 2016
pokraCoval rozvojovy program Mentoring, ktorého cielom je
poskytnut jednotny tréning na posilnenie vodcovskych zruc-
nosti manazérov SpoloCnosti, ako aj zabezpeCit postupné
odovzdavanie jedine¢nych skusenosti mentorov novovyme-
novanym riadiacim alebo novoprijatym zamestnancom. Pre
zabezpecenie aktudlnych odbornych znalosti hutnickeho
procesu boli pre operatorov vyroby realizované vzdelavacie
akadémie, vedené internymi a externymi odbornikmi z ob-
lasti vyskumu, vyvoja a vyroby. V priebehu roka 2016 sme sa
zamerali na technoldgiu vyroby Zeleza a ocele.

Neoddelitelnou sucastou starostlivosti SpoloCnosti o jej za-
mestnancov je spolupraca s odborovymi organizéaciami. Ko-
lektivne vyjedndvanie vyustilo v aprili 2016 do uzatvorenia

novej Kolektivnej zmluvy na roky 2016 — 2020. Spolo¢nost
plne reSpektuje ulohu socidlneho partnera v kazdej oblasti
jeho posobenia v sulade s legislativnymi poziadavkami a so-
cialny zmier povazuje za nevyhnutnii podmienku efektivneho
podnikania. Spolupraca sa realizuje na vSetkych stupfioch ria-
denia pri plneni zavazkov vyplyvajucich z kolektivnej zmluvy
a rieSeni pracovno-pravnych zalezitosti v sulade so zakonny-
mi ustanoveniami. Spolo¢nost za ucasti socialneho partnera
rieSi prostrednictvom paritnych komisii zdleZitosti tykajlce
sa zamestnancov v oblasti bezpe€nosti prace, odmeriovania,
socialnej politiky, stravovania a dopravy. Zastupcovia odboro-
vych organizacii sa pravidelne stretavaju s vedenim Spoloc-
nosti a informuju sa o vyrobnej a hospodarske;j situdcii.

Pre svojich dlhorocnych zamestnancov Spolo¢nost organizuje
stretnutia s vedenim spolo¢nosti pri prileZitosti pracovnych ju-
bilei formou slavnostnych vecerov spojenych s odovzdavanim
vecnych darov a kultirnym programom. Spolo¢nost ocefiu-
je zamestnancov, ktori svojou kvalitnou pracou prispievaj
k dosahovaniu vynikajucich vysledkov v roznych oblastiach.
Takym bolo aj udelenie Ceny prezidenta za rok 2016 pre tri
najlepSie projekty v piatich kluCovych oblastiach podporuju-
cich iniciativu Carnegie, naSa cesta. Na slavnostnom vecere
konanom vo februari 2017 za ucasti prezidenta a vedenia spo-
lo¢nosti bolo ocenenych 15 projektov, na ktorych participovalo
viac nez 200 zamestnancov. V roku 2016 Spolocnost pokra-
¢ovala v zavedenom Stvrtrotnom ocefovani zamestnancov
najlepSieho majstrovského Useku za vysledky dosiahnuté pri
plneni stanovenych kritérii podporujdcich iniciativu Carnegie,
naSa cesta formou finan¢nej odmeny a odovzdanim putovné-
ho pohara Carnegie Trophy. Spolo¢nost pravidelne odmeriuje
aj vSetkych zastupcov zamestnancov pre BOZP za ich aktiv-
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nu ¢innost’ v ramci svojej pdsobnosti a oceruje tych najak-
tivnejSich formou prispevku na regeneracny pobyt. V ramci
socialnej politiky USSK podporuje bezplatné darcovstvo krvi
aktivnou ucastou na sldvnostnych ceremonidloch odovzdava-
nia Janskeho a Krazovického plakiet a zaroven prispieva na
regeneraciu zamestnancov - darcov Krvi.

K posilfiovaniu timového ducha a prislunosti k Spolo¢nosti
prispievaju aj dalSie podujatia, medzi nimi Rodiny $portuju
Ci firemné letné a zimné $portové hry (vratane futbalového
a hokejového turnaja o Pohar prezidenta) s ucastou niekol-
kych stoviek amatérskych Sportovcov. VSetky tieto aktivity
realizujeme nad rdmec zékona a mnohé potvrdzuje kolektiv-
na zmluva, ¢i samostatné politiky a ciele Spolocnosti. USSK
priebeZne informuje zamestnancov, odbornu i Sirokd verejnost
0 svojom podnikani na svojej intranetovej a webovej stranke,
ako aj v podnikovych novinach Ocel vychodu, ktoré su niekol-
konasobnym nositelom celoslovenského ocenenia Podnikové
médium roka.

DIVERZITA A ROVNAKE PRILEZITOSTI

Spolocnost zaruCuje kazdému zamestnancovi prava vyplyva-
juce z pracovno-pravnych vztahov bez akychkolvek obme-
dzeni, priamej alebo nepriamej diskrimindcie v sulade so za-
konnymi normami, a to aj v oblasti ochrany osobnych tdajov.
U. S. Steel KoSice, s.r.o0. vytvara rovnaké podmienky pre seba-
realizaciu roznych skupin zamestnancov aj z hladiska pohla-
via a veku pri zohladneni vzdelania, kvalifikécie a pracovnych
skusenosti. Napriek tomu, Zze podiel poCtu Zien v hutnickej
spolocnosti na celkovom pocte zamestnancov je len 16 %,

Zeny tvoria velmi doleZitd sucast vedenia spoloCnosti a zasta-
vaju pozicie na najvysSich manazérskych postoch spolocnosti.

Spolo¢nost dlhodobo podporuje aj rovnost prilezitosti v ramci
Specialneho projektu poskytujiceho pracu fudom z romskych
komunit, ktori majd kvoli nedostatocnému vzdelaniu a pra-
covnym skusenostiam problémy so zaclenenim do verejného
a pracovného Zivota. V roku 2016 v USSK prostrednictvom
projektu pracovalo mesacne priblizne 60 Rdmov, samozrejme
okrem tych, ktori presli Standardnym vyberovym procesom
a spinili kvalifikatné a pracovné kritéria na vykondvanu pro-
fesiu.

ETIKA V PODNIKANI

Kddex etického spravania U. S. Steel KoSice, s.r.0. ako za-
kladny interny predpis je stavebnym pilierom dévery potrebnej
pre dlhodoby dspech. Vyjadruje na§ zavazok rozvijat kulturu
Cestnosti, poctivosti a zodpovednosti. Stanovuje zésady etic-
kého sprdvania a Specialne dba aj na dodrZiavanie ludskych
prav zamestnancov, vratane zakazu otroctva Ci detskej pra-
ce. Osobitny doraz kladie na boj proti korupcii a dplatkarstvu.
Zavazkom konat eticky USSK potvrdzuje povest spolonosti
reSpektujdcej svojich zamestnancov, akcionarov, obchodnych
partnerov a spolocenstva, v ktorych posobi. Kolektivny zavézok
USSK vykondvat obchodnu ¢innost etickym spdsobom musi
byt a je pineny bez vyhrad.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. patri medzi lidrov v presadzovani ob-
chodnej etiky a boja proti korupcii na Slovensku v sulade so
svojim presvedcenim o spoloCenskej zodpovednosti. Prostred-
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nictvom intranetovej stranky USSK, prezentdcii pre zamestnan-
cov, on-line Skoleni, informacnej kampane firemného periodika
Ocel vychodu boli zamestnanci USSK v roku 2016 pravidelne
informovani o postupe oznamovania akéhokolvek nedovolené-
ho alebo neetického spravania.

Spolocnost ako jedna z prvych na Slovensku zriadila Eticku
linku, dostupnu 24 hodin denne sedem dni v tyzdni, kde mozu
oznamovatelia z radov zamestnancov, doddvatelov alebo inych
0sdb nahlasit svoje podozrenia tykajuce sa neetického, deho-
nestujliceho a/alebo nezakonného spravania, vratane staznosti
tykajucich sa uctovnictva, vndtornych kontrol a auditu. Ozna-
menia, ktoré sa daju podat i anonymne, sa moZu tykat aj pro-
tispolocenskej Cinnosti, ¢im su spinené poziadavky stanovené
zakonom €. 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach suvisiacich
s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti — skratene zakonom
o0 whistleblowingu. Podrobnosti, ako aj zdkonom stanovené na-
lezitosti povinného interného predpisu, st navySe obsiahnuté
v internych principoch Oznamenia zamestnancov o podozreni
na nedovolené alebo neetické spravanie.

Etika a dodrziavanie principov patria medzi klucové hodnoty
a priority USSK. Zakladnymi predpismi tejto oblasti je trinast
principov upravujdcich hlavné oblasti, medzi nimi pravidla pre
poskytovanie a prijimanie darov a pohosteni, sexudlne obtazo-
vanie a iné formy diskrimindcie, bezpecnost a hygiena prace

Ci pravidla dodrZiavania predpisov tykajucich sa hospodarskej
sutaze. Velky vyznam ma aj obsah a aplikacia Protikorupénych
principov, ktoré sa netykaju len vztahov s verejnymi Cinitelmi,
resp. so subjektmi posobiacimi vo verejnej sfére, ale vyznam-
nym spdsobom zavadzaji novy spdsob preverovania obchod-
nych partnerov zaloZzeny na vyhodnotenom stupni rizika (tzv.
proces due dilligence). O ich obsahu a aplikdcii boli vybrani
zamestnanci osobitne vySkoleni.

0d 19. septembra do 23. septembra 2016 sa uskutocnil uz
Siesty Tyzden etiky a dodrziavania principov, v ramci ktorého
si vSetci zamestnanci Spolo¢nosti roznymi formami, ako napri-
klad e-mailmi od najvySSich predstavitelov Spolo¢nosti, krat-
kym Skoliacim materidlom s etickou dilemou, ¢i prieskumom
tykajlcim sa etiky a dodrZiavania principov pripomenuli spo-
loCny zévézok konat eticky. Pocas tyzdia boli zaroveri v celej
korporacii oceneni zamestnanci, ktori s svojim spravanim
a pevnou moralkou prikladom silného moralneho charakteru
a ziskali titul Sampion etiky a dodrziavania principov.

NavySe, aj v roku 2016 sa uskutoCnila vyrocna certifikicia
Kddexu a urcitych Principov, v ramci ktorej vSetci zamestnan-
ci spolocnosti opatovne potvrdili svoj zavazok konat to, ¢o je
spravne a dodrziavat ustanovenia vySSie uvedenych internych
dokumentov.
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VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI
\/ EKONOMICKEJ OBLAST!

Hlavnymi teritoriami, v ktorych U. S. Steel KoSice, s.r.0. pdsobi,
st stredna a zapadna Eurdpa. Spolo¢nost sa zaobera vyrobou
a predajom ocelovych produktov: bram, vyrobkov valcovanych
za tepla a za studena, vyrobkov s povrchovou Upravou vra-
tane pozinkovanych, lakoplastovanych, pocinovanych plechov
a plechov pre elektrotechnicky priemysel. Okrem valcovanych
vyrobkov U. S. Steel KoSice, s.r.0. vyraba aj ocelové ploché ra-
diatory a Spiralovo zvarané rury. V roku 2016 USSK vyrobila
4,51 miliéna ton bram.

Spolo¢nost dodava svoje vyrobky do rozlicnych ocel spracu-
jucich sektorov, do stavebného priemyslu, servisnych centier,
automobilového, dopravného a prepravného priemyslu, do
odvetvi dalSieho spracovania a na vyrobu elektrospotrebicov.
Na udrZanie si konkurencieschopnosti v zlozitych trhovych
podmienkach sa Spolocnost aj v roku 2016 zameriavala na
aktivity a projekty veduce k neustalemu zdokonalovaniu na-
Sich procesov. Nastroje neustdleho zlepSovania pomohli na-
§im manazérom robit spravne rozhodnutia a implementovat
projekty veduce k zvySovaniu kvality produktov a sluzieb,
zvySovaniu ziskovosti a zlepSeniu finanénej stability a likvidity
spolocnosti.

INOVACIE A RIESENIA PRE ZAKAZNIKOV

Multifunkéné inovacné timy vytvorené zaciatkom roka 2015
pokracovali intenzivne aj v roku 2016 v préci na inovaciach
v oblastiach automobilového priemyslu a bielej techniky, lako-
plastovanych plechov, plechov pre elektrotechnicky priemysel
a v oblasti pocinovanych plechov. Finanény prinos inovacnych
timov v roku 2016 dosiahol 0 85 % lepSi vysledok v porovnani
s rokom 2015. Hlavnym cielom tychto timov je koordinovat
inovacné aktivity a procesy so zameranim na inovacie na zak-
lade poziadaviek zakaznikov a trhu, ako aj buducich trendov
v oceliarskom priemysle.

Neustéle inovécie a lizka spolupraca so zakaznikmi pri vysku-
me a testovani novych materidlov s vy$Sou pridanou hodnotou
a vlastnostami Sitymi na mieru nového dizajnu a poZadova-
nych uZitkovych vlastnosti finalnych vyrobkov su zakladnym
predpokladom pre dspech v oceliarskom priemysle. Vysled-
kom aktivit vyskumu a vyvoja Spolo¢nosti v roku 2016 bolo
rozSirenie vyrobného sortimentu o nové produkty vo vSetkych
segmentoch.
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V oblasti automobilového priemyslu to boli dve nové kali-
telné ocele so zlepSenou lisovatelnostou pre vyrobu presnych
rur a komponentov podvozkov automobilov. Vyroba vysokopev-
nych za tepla valcovanych oceli bola doplnena o dve vysoko
tvarnitelné HF (High Formability) akosti a o feriticko-bainiticku
ocel, ktoré sa pouzivaju na lisovanie za studena. Nové kon-
Strukéné a mikrolegované ocele priniesli rieSenia pre zakaz-
nikov vyuzivajucich rezanie plazmou a laserom, ako aj pre vy-
robcov kolies automobilov. V priebehu roka bola tiez tispeSne
testovana nova ziarovo pozinkovana akost z TRIP ocele uréenej
na vyrobu konStrukénych a bezpeénostnych asti karosérie.

Vysledkom vyskumno-vyvojovych aktivit v oblasti neoriento-
vanych kremikovych pasov pre elektrotechniku je rozsire-
nie vyrobného programu Spolo¢nosti o Styri nové akosti, ktoré
su vdaka svojim Uzitkovym vlastnostiam uréené pre elektro-
motory s vysokou ucinnostou. Pri ich vyrobe sa vyuzivaju naj-
novsie vyrobné technoldgie.

V oblasti vyroby pocinovanych plechov patri Spolo¢nost
medzi poprednych eurdpskych vyrobcov a ponuka celt Skalu
obalovych akosti. V minulom roku pokracovali vyskumné akti-
vity zamerané na aktualne a Specifické poziadavky trhu. 1Slo
najméa o zvySenie pevnosti ocele pri zachovani alebo zvySeni
jej plastickych vlastnosti, o ziZenie povolenych intervalov roz-
ptylu vybranych vlastnosti, ako aj zlepSenie kordznej odolnosti.
Délezitou sucastou tychto aktivit boli implementdcia a overo-
vanie technoldgie bezchrémovej pasivacie pocinovanych ple-

chov v stlade s legislativou REACH a medzinarodna spolupra-
ca v tejto oblasti s dalSimi poprednymi eurdpskymi vyrobcami
obalovych plechov.

S cielom zvySovat koroznu odolnost a Specifické UZitkové
vlastnosti naSich vyrobkov pokracoval vyvoj v oblasti povr-
chovych uprav. Bol realizovany vyskum v oblasti lakovania le-
govaného zinkového povlaku ZINKOMAG® a jeho vysledkom
je novy vyrobok ZINKOMAG® Color. Tento vyrobok je urceny
hlavne pre stavebny priemysel, kedZe si zachovava vybornu
kordznu odolnost aj pri narocnejSich stupiioch deformacie.

Inovativna povrchova ochrana pozinkovanych plechov
tenkym organickym povlakom je v USSK uz druhy rok
v Standardnej vyrobe, pricom objemy vyroby pozinkovanych
plechov s touto povrchovou Upravou neustale narastajd. Je
vybornou alternativou pre aplikdcie, kde je pozadovana zvy-
Sena korozna odolnost a lepSia spracovatelnost v priebehu
lisovania a tvarnenia. V sti¢asnosti je v ponuke tenky organicky
film v transparentnom prevedeni. V roku 2016 zacali vyskumné
aktivity v oblasti aplikacie tenkého organického filmu vo fa-
rebnom prevedeni, ktoré spifia okrem GZitkovych aj estetické
poziadavky zakaznikov.

Dal$im prikladom vyskumnych aktivit pri uspokojovani indi-
vidualnych potrieb naSich zakaznikov je rozSirenie vyrobného
programu o novu akost za tepla valcovanych plechov uréenych
na obojstranné smaltovanie so zvySenymi garantovanymi
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mechanickymi vlastnostami. Tento materidl je pouZzivany na
vyrobu velkoobjemovych nadrZi.

Vyskumné aktivity SpoloCnosti sa nezameriavaju len na nové
materialy, ale aj vyrobné technoldgie a procesy. Prikladom su
aktivity a realizované projekty Centra excelentnosti pre dizajn
a meracie systémy, zamerané na zvySenie efektivnosti vyroby
a znizenie jej environmentalneho vplyvu.

V roku 2016 celkové naklady spojené s vyskumom pred-
stavovali 3 miliény eur.

Spolocnost venovala znatné prostriedky aj do projektov za-
bezpecujucich konkurencieschopnost a stabilitu firmy na trhu.
Pre podporu predaja naSich vyrobkov a orientdciu Spolo¢nosti
na poziadavky zakaznikov boli realizované viaceré vyznamné
projekty, napr.: Chemicky nanasaci stroj na pozinkovacej linke
€. 2, Kamerovy inSpekény systém pre elektrolytickd pocinova-
ciu linku €. 1 a €. 2 a Modernizacia moriacej linky ¢. 1. Nové
technické zlepSenia znacne prispievaju k zvySeniu konecnej
pridanej hodnoty naSich vyrobkov.

U. S. Steel KoSice, s.r.o. ma zavedeny a certifikovany systém
manazérstva kvality (dalej len SMK) podla medzinarodnej
normy EN ISO 9001 a technickej Specifikdcie ISO/TS 16949 pre
automobilovy priemysel. Pre vyrobu rur ma Spolo¢nost certifi-
kovany systém od American Petroleum Institute (Washington)
podlia Specifikacie Spec Q1. Spolocnost je drZitelom niekol-
kych desiatok vyrobkovych certifikdtov a méa takisto akredito-
vanych niekolko laboratérii podla ISO/IEC 17025. V roku 2016
Spolo¢nost Uspesne absolvovala dozorné audity zavedeného
SMK podla EN ISO 9001 a ISO/TS 16949, ¢im potvrdila vhod-
nost a efektivnost jednotlivych procesov.

Kvalita dodavok bola hodnotena zakaznikmi USSK lepSie v po-
rovnani s obdobim poslednych piatich rokov aj napriek tomu,
Ze narocné interné ciele v oblasti kvality sa v roku 2016 ne-
podarilo dosiahnut. Ciel' 1,15 % pre kategoriu Preklasifikova-

Najlepsie Carnegie Way projekty

e 7| EPSENIE PREVADZKOVEHO KAPITALU

oblast' Zvysovanie trzieb a tvorba hotovosti

ny material (Divert) bol na trovni 1,29 % a ciel 0,60 % pre
kategdriu Opravovany materidl (Retreat) bol na konci roka na
trovni 0,66 %. Hlavnymi dévodmi boli chyby oznaCené ako
zavalcovany cudzorody materidl a kvalita navijania za tepla
valcovanych zvitkov. V priebehu roka 2016 boli v prevadzke
Pocinovria inStalované dva kamerové inSpekéné systémy firmy
Cognex, ktoré odhalili velmi malé defekty vznikajlce oterom
valcov o vystupné stieraCe v hotovnom poradi teplej valcovne.

Pokial ide o externui kvalitu, v roku 2016 boli dosiahnuté najlep-
Sie vysledky od posobenia Spolo¢nosti v KoSiciach. Koeficient
reklamacii bol rekordne nizky - 0,13 %. Takisto boli dosiahnuté
rekordne nizke financné straty z kvalitativnych reklamécii. Vy-
znamnym dspechom su aj vysledky prieskumu spokojnosti za-
kaznikov, ktoré boli najlepsie v historii U. S. Steel KoSice, s.r.o.
Na prieskum odpovedalo rekordnych 96 % opytanych zakaz-
nikov a ich spokojnost v roku 2016 dosiahla najlepSiu hodnotu
1,79 pri stupnici 1 - vynikajlce az 5 - nedostatocné.

NAKUP A VZTAHY S DODAVATELMI

K napifianiu stratégie USSK v ekonomickej oblasti vyraznou
mierou prispieva aj transparentny a efektivny nakupny sys-
tém a budovanie dlhodobych vztahov s dodavatelmi. Spoloéne
s nimi nachadzame spAsoby znizovania celkovych nakladov pri
nakupe materialov, ndhradnych dielov, sluzieb, oprav ¢i inves-
ticnych celkov. Spolupracujeme aj pri zvySovani efektivnosti
vynalozenych financnych prostriedkov ¢i nachadzani novych
inovativnych rieSeni. Spolocnost od svojich dodévatelov ofa-
kdva, Ze maju vo svojich procesoch implementované Standardy
na kvalitu, etiku, bezpecnost i ochranu Zivotného prostredia,
ich vykonnost pravidelne hodnoti a dihodobé partnerstvo po-
vazuje za zaklad rozvoja oboch stran. Vyrazny vplyv ¢innos-
ti USSK na rozvoj regionu podCiarkuje skuto¢nost, ze v roku
2016 z celkového poctu tvorili lokdini dodavatelia 63 %. Spo-
loCnost je zaroveri verejnym obstardvatelom v zmysle zakona
0 verejnom obstaravani.

e ZVYSENIE KOMBINOVANEHO VYTAZKU A DALSIE ZLEPSENIE OPROTI ROKU 2015

oblast’ Znizovanie nakladov

e 7| EPSENIE PRODUKTOVEHO MIXU A DODATOCNY OBJEM PRE KLLUCOVEHO ZAKAZNIKA

oblast' ZvySovanie kvality vyrobkov a servis zakaznikom

e CELKOVE NAKLADY VLASTNIKA PRI NAKUPE NAHRADNYCH DIELOV

oblast’ Inovéacie
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VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOST!
V ENVIRONMENTALNEJ A ENERGETICKEJ

OBLAST]

OCHRANA ZNVOTNEHO PROSTREDIA

Ochrana Zivotného prostredia je jednym z hlavnych strate-
gickych cielov Spolocnosti a zékladné zamery v tejto oblasti
su zakotvené v Politike kvality, environmentalnej a energe-
tickej politike. V sulade s tymito zamermi v novembri 2016
vykonala spolonost TUV SUD Slovakia s.r.o. dozorny audit
systému environmentalneho manazérstva USSK, ktory
potvrdil vysoku vykonnost tohto systému a stale zlepSovanie
procesov. Na zéklade vysledkov auditu bola predizend plat-
nost medzinarodného certifikatu systému environmentalneho
manazérstva pre USSK na dalSie obdobie.

0d roku 2000 Spolo¢nost investovala do desiatok ekologic-
kych projektov viac nez 610 miliénov USD. Najvacsim Uspe-
chom cielenej starostlivosti o ochranu jednotlivych zloZiek
Zivotného prostredia v USSK je skutoCnost, Ze od roku 2008
nedoslo v U. S. Steel KoSice, s.r.0. k ziadnej ekologickej hava-

rii. Sulad aktivit SpoloCnosti s platnou legislativou kontroluje
pravidelne aj Slovenska inSpekcia Zivotného prostredia, ktora
v roku 2016 vykonala spolu dvanast kontrol.

V roku 2016 sme pokraCovali v implementdcii investi¢nych
projektov zameranych na ochranu Zivotného prostredia v su-
lade s environmentélnymi poZiadavkami Eurdpskej unie.
NajvyznamnejSou akciou bola aj v roku 2016 pokradujlica
rekonStrukcia a modernizacia kotolne a vystavba kotla €. 7.
Prinosom tejto akcie je zniZenie emisii @ mnozstva vzniknu-
tych odpadov a sucasne zvySenie efektivnosti vyroby tepla a
elektrickej energie pri znizeni nakladov. Medzi vyznamné pro-
jekty ukoncené v roku 2016 patri rekonStrukcia a moderni-
zécia hasiacej veZe na velkopriestorovej koksarenskej batérii
€. 1, rozSirenie a modernizacia imisnych monitorovacich sta-
nic v okoli USSK — v obciach Haniska, Polov a Velka Ida, vybu-
dovanie automatickych meracich systémov emisii v odlievarni
vysokej pece €. 1 a oceliarni €. 1.

V porovnani s predchadzajucim rokom pokleslo celkove mnozstvo emisii o 3,5 %.
Specifickeé mnozstvo emisii, t. . mnozstvo emisii na tonu vyrobenegj ocele kleslo

0 10,5 %. Specifické emisie tuhych znedistujucich latok (TZL) poklesli na historicky
najnizsie mnozstvo 0,587 tony na 1 000 ton vyrobenegj ocele.
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Okrem monitoringu emisii (znecistujucich latok vypustenych
do ovzdusia) U. S. Steel KoSice, s.r.0. sleduje aj imisie (znecis-
tujuce latky obsiahnuté a prenasané v ovzdusi) v okolitych ob-
ciach a Udaje z troch automatickych monitorovacich systémov
su zasielané na Slovensky hydrometeorologicky Ustav. Limity
a vysledky monitoringu za rok 2016 v mikrogramoch na m?
(CO v miligramoch na m3) st uvedené v grafe.

Z hladiska ochrany vdd vyznamnym projektom bolo vybu-
dovanie odstredivky v Neutralizacnej stanici DZ Studend val-
covia a vystavba zariadenia na regulciu objemovej hmot-
nosti uhlia v DZ Koksoviia. Po oddeleni ropnych produktov zo
zaolejovanych vod na odstredivke bude vzniknuty odstredeny
olej spracovany a vyuzity priamo v DZ Koksovna (doposial bol
odpad zneSkodrovany externe).V tomto DZ boli vybudované aj
havarijné nadrze a stacacie miesto fenol-Epavkovych vod, ¢o
podstatne zniZilo zataZenost kanalizaCnej siete a biologickej
Cistiarne odpadovych vad.

V oblasti odpadového hospodarstva boli dokonCené stav-
by Skladka nebezpecnych odpadov, 2. a 3. etapa a Skladka
nie nebezpeénych odpadov, 3. etapa. Ulohou tychto projektov
bolo zabezpecit dostatok skladkovacich kapacit pre nebez-
pecny odpad a nie nebezpecny odpad. MnoZstvo stavebnych
odpadov z USSK vyuzitych stranami z externého prostredia sa
medziroCne trojnasobne zvySilo a v takejto snahe o recykla-
ciu budeme pokracovat s cielom minimalizovat sklddkovanie
odpadu.
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Okrem investicii do ochrany Zivotného prostredia vyznamna
Cast investicnej vystavby Spolo¢nosti sa v roku 2016 zame-
riavala na racionalizaciu vyuZitia energii a surovin. K takym
patrili projekty Novy zasobnik praskového uhlia, Predohrev
spalovacieho vzduchu a plynu na vysokej peci €. 3, Vysokotla-
kové ohrievaCe pre kotol €. 2 a €. 3 aj projekt LED svietidla
pre teplu valcoviiu. Investovalo sa aj v oblasti infraStruktdry
Spolocnosti prostrednictvom projektu Systém Ciarovych ko-
dov pre materidlové riadenie USSK, rozSirenim poplasného
systému na zachranu zivota pre zuSlachtovne a studenu val-
coviu Ci ndkupom poZziarneho vozidla. Realizaciou projektov
sa vyrazne zlepsil celkovy technicky stav vyrobnej zékladne
spolocnosti.

Spolocnost v stlade s legislativnymi poziadavkami priebezne
monitoruje a pravidelne informuje zamestnancov, odbornd i Si-
roku verejnost o environmentalnej vykonnosti v podnikovych
novinach Ocel vychodu i na webovej stranke www.usske.sk.

Zvysenim elektronizacie
administrativnych procesov sme
za rok usetrili:

e 1,4 mil. ks papiera A4
¢ 7 000 tonerov
® 324 tlaCiarni
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SCHEMA OBCHODOVANIA S EMISIAMI CO,
A IMPLEMENTACIA REACH

U. S. Steel KoSice, s.r.0. podlieha zékonom na ochranu Zivot-
ného prostredia a ludského zdravia platnym v Slovenskej
republike a EU. Emisie CO, upravuje Smernica EU 2003/87/
ES o systéme obchodovania s emisiami sklenikovych plynov
(EU Emissions Trading System = EU ETS). Ten zahfia zavazok,
platny pre priemyselné sektory zahrnuté do EU ETS, zreduko-
vat emisie sklenikovych plynov do roku 2020 0 21 % v porov-
nani s vychodiskovym rokom 2005. Poziadavky na prevadz-
kovatelov sa v tretom obchodovacom obdobi (2013-2020)
v porovnani s predchadzajlcim obdobim (2008-2012) znacne
sprisnili. DoSlo k vyznamnému znizeniu objemu bezplatnych
kvét pridelovanych pre prevadzkovatelov na krytie ich emis-
nych potrieb. Schéma obchodovania presla od narodnych alo-
kacnych pléanov k centralizovanej forme bezplatnej alokécie.
Pridelovanie emisnych kvot sa realizuje formou aukcii, okrem
doCasného bezplatného pridelovania formou referenénych
hodndt (benchmarkov) pre priemyselné sektory ohrozené pre-
sunom produkcie do inych krajin bez reguldcie sklenikovych
plynov (nazyvané tiez ako unik uhlika — carbon leakage). Vyro-
ba aglomeratu, koksu, zeleza a ocele bola uznana za ohrozenu
Unikom uhlika, napriek tomu eurdpski vyrobcovia ocele budu
musiet znaSat dodatocné naklady spojené s EU ETS.

Medzindrodné rokovania o nastupcovi Kjotskeho protokolu
z roku 1997 boli zavf§ené v decembri 2015 v Parizi na me-
dzinarodnej konferencii stran protokolu (COP21), znamej ako
Summit o globalnom oteplovani, kde boli navrhnuté nové ciele

a nastroje na dosiahnutie globalneho zniZenia emisii skleni-
kovych plynov. Nova medzinarodna dohoda pod ndzvom Pa-
rizska dohoda sa stala G¢innou v novembri 2016, stanovuijtic
dohodnuté ciele ako vSeobecne zavdzné.

V okt6bri 2014 Eurdpska rada schvalila ciele EU do roku 2030
v oblastiach zniZenia emisii sklenikovych plynov, energetickej
efektivnosti a pouzivania obnovitelnych zdrojov, ktoré sa na-
sledne do roku 2020 maju transponovat do legislativy Clen-
skych Statov. V stc¢asnosti prebieha revizia zékladnej smerni-
ce 2003/87/ES legislativy EU ETS a do jej ukoncenia nebude
mozné odhadnut naklady a prinosy novej legislativy po roku
2020. V buducnosti mozu byt naklady na zosuladenie USSK
s novymi poZiadavkami v oblasti EU ETS zna¢né, hlavne ¢o sa
tyka nékladov na nakup emisnych kvét, moznych obmedzeni
vo vyrobe, vysSich cien koksovatelného uhlia, zemného plynu
a nakladov na vyrobu elektriny z fosilnych zdrojov.

Pokial ide o chemické latky, v stlade s legislativou REACH
(1907/2006 - Registracia, hodnotenie, autorizacia a obmedzo-
vanie chemickych latok), ktora vyzaduje, aby kazda chemicka
latka preddvana na trhoch EU bola registrovana v Eurdpskej
chemickej agentdre, sme od roku 2007 identifikovali a zare-
gistrovali 17 latok a ich registracie podla potreby priebezne
aktualizujeme. USSK sa v pripade dvoch latok stala Hlavnym
registrantom, ¢im prevzala na seba veddcu ulohu pri priprave
registracie a organizdcii ostatnych registrantov a dovozcov.
Spolupracujeme s naSimi dodavatelmi, aby sme sa ubezpe-
Cili, Ze vSetky chemické latky a zmesi pouZivané v naSom vy-
robnom cykle su zaregistrované v ¢asovych limitoch stanove-
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nych legislativou. Pre naSich zakaznikov pravidelne vydavame
osvedcenia pre vSetky naSe vyrobky o obsahu stale aktuali-
zovaného kandidatneho zoznamu latok vzbudzujlcich velké
obavy (Substances of Very High Concern). Pre latky podlie-
hajuce autorizacii, ktorych pritomnost je nevyhnutna v naSom
vyrobnom cykle, sme pripravili a zabezpedili podanie ziadosti
0 autorizdciu, ¢o ndm umozni ich dalSie pouZivanie.

Nova klasifikacia latok vyrabanych a dovazanych Spolocnos-
tou do krajin EU bola ozndmena Eurdpskej chemickej agentu-
re, ako to vyZadovalo Nariadenie CLP (1272/2008 o Klasifika-
cii, oznacovani a baleni latok a zmesi). Podla tejto legislativy
bude v EU od jlina 2017 mozné pouZivanie uz iba novej klasifi-
kacie a nového oznacovania chemickych latok. Okrem pripra-
vy dokumentacie sme tiez zabezpedili preskolenie vSetkych
zamestnancov.

ENERGETICKA EFEKTIVNOST

Pre Spolocnost je dlhodobo velmi déleZita aj oblast riade-
nia energii, tak vzhladom na mnozstvo a naklady vynaloze-
né na ich spotrebu, ako aj v stvislosti s ochranou Zivotného
prostredia. U. S. Steel KoSice, s.r.o. ma zavedeny systém
energetického manazérstva podla medzinarodnej normy
EN ISO 50001 od roku 2013, na zéklade ¢oho su vytvorené
podmienky pre komplexné a systémové rieSenia efektivneho

hospodarenia s energiou a energetickymi médiami. V aprili
2016 U. S. Steel KoSice, s.r.0. ispeSne absolvovala prvy re-
certifikaény audit systému energetického manazérstva podla
medzinarodnej normy EN ISO 50001:2012 s platnostou do
marca 2019. Medzi zakladné silné stranky auditori zaradili
vedenie dokumentécie systému energetického manazérstva
a jeho implementdciu s ostatnymi manazérskymi systémami,
vypracovanie akénych planov v organizaénych jednotkéch
zaoberajlcich sa energetickou problematikou i zriadenie sa-
mostatného dtvaru pre riadenie energetickej efektivnosti, ¢o
ma z hladiska planovania a sledovania tejto otazky zdsadny
vyznam.

V roku 2016 boli na pinenie energetického ciela — zniZit na-
klady na vyrobenu tonu ocele a zvysit energeticku efektivnost
celého hutnickeho cyklu v stlade s AkEnym programom ener-
getického manazérstva — pouzité nastroje programu konti-
nualneho zlepSovania Carnegie, nasa cesta. Zrealizovali sme
87 energetickych projektov s celkovou tsporou 13,2 mil.
USD. Plan bol splneny na 117 %, kedZe sme oproti cielu uSet-
rili 1,9 mil. USD.

Medzi projekty s vyznamnou tsporou nakladov patrili najmé:
¢ Optimalizacia nakladov na nakup zemného plynu
e Optimalizacia nakladov na nakup elektriny
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Spolocnost sa dihodobo zaujima o potreby regionu a angazu-
je sa pri ich rieSeni v sulade so svojimi hlavnymi hodnotami
a principmi podnikania bud’ priamo alebo prostrednictvom svo-
jej Nadacie U. S. Steel KoSice. Prioritou v oblasti darovania
a sponzoringu su verejnoprospesné projekty pre deti, podpo-
ra zdravotnictva, vedy a vzdeldvania, kultdry i Sportu. Spolo¢-
nost je partnerom mnohych neziskovych organizacii, ktoré su
aktivne pri rieSeni problémov a prichadzaju s inovativnymi na-
padmi v prospech rozvoja komunity, rieSenia socidlnej pomoci
pre hendikepovanych spoluobcanov i seniorov.

Pri podpore vzdeldvania Spolocnost aktivne spolupracuje
s vybranymi technickymi strednymi a vysokymi Skolami, najma
v slvislosti s cielenym naborom zamestnancov. S Technickou
univerzitou v Kosiciach a Univerzitou Pavla Jozefa Saférika
v KoSiciach spolupracuje USSK aj v oblasti vyskumu. Primar-
nymi oblastami spolo¢ného zaujmu su prvovyroba a ekoldgia,
energetika, matematické modelovanie, optimalizacia, riadenie
a koordindcia metalurgickych procesov, vyvoj novych materia-
lov a riadenie ich vlastnosti, ako aj vzdelavanie novych odbor-
nikov. Spolocnost rozvija od roku 2004 prostrednictvom svojej

nadacie Stipendijny program, ktorého cielom je podporovat
talentovanych Studentov zo socidlne znevyhodneného pro-
stredia a od roku 2007 aj deti zamestnancov USSK v $tudiu
na vysokych Skoldch a univerzitdch. V akademickom roku
2015/2016 bolo udelenych 12 Stipendii a dalSich 18 Stipendii
v roku 2016/2017.

V oblasti zdravotnej starostlivosti podporuje U. S. Steel
KoSice, s.r.0. prioritne Specializované zdravotnicke zariadenia
v regiéne. Vdaka predvianocnej zbierke, do ktorej sa zapojilo
7 642 hutnikov a prispelo sumou 39 612 eur, mohlo Oddelenie
detskej onkoldgie a hematoldgie Detskej fakultnej nemocnice
v KoSiciach zakdpit pre malych pacientov elektrické polohova-
telné postele. A to v celkovej hodnote 79 224 eur, kedZe USSK
ocenila tedrost svojich zamestnancov a prispela rovnakou su-
mou. Spolo¢nost je dlhodobo aj partnerom Ligy proti rakovine.
Aktivne spoluorganizuje vo svojom aredli verejnd zbierku Den
narcisov, v ramci ktorej sa v roku 2016 medzi zamestnanca-
mi vyzbieralo 5 143 eur. Tie boli vyuZité na prevenciu, osvetu
a vyskum nadorovych ochoreni a na zlepSenie starostlivosti
0 onkologickych pacientov v KoSickom kraji.
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V oblasti socialnej starostlivosti sa pomoc USSK upriamuje
najmé na detské domovy na vychodnom Slovensku a zazitkové
aktivity pre deti pocas celého roka. Dihodobo podporujeme aj
aktivity seniorov v 0Z Jesen zivota, ktorého ¢lenmi su byvali
zamestnanci USSK. Spolo¢nost spolupracuje s Arcidiecéznou
charitou KoSice a zmierfiuje osudy ludi v tazkych Zivotnych
situdciach. Je dlhoroénym partnerom charitativneho podujatia
Rallye Opatovska — Zit na plny plyn, ktoré prin$a nezabudnu-
telné zazitky zdravotne postihnutym detom zo Spojenej Skoly na
Opatovskej ceste v KoSiciach. Dve tretiny vodi¢ov zo sttaznych
posadok, ktori jazdia spolu s detmi na trati, tvoria manazéri
USSK. Pocas viano¢nych trhov na Hlavnej ulici v KoSiciach déva
Spolocnost od roku 2006 vo vianoénom charitativnom stan-
ku USSK priestor aj mnohym dal$im partnerskym organizaciam
na predstavenie svojich sluzieb i produktov a organizuje na ich
podporu verejnii finannd zbierku. Stedrost hutnici prejavuji
aj v projekte Stroméek priani, ktory organizuje USSK od roku
2005. Vo svojom volnom ¢ase nakupuju darCeky a premiena-
ju na skutocnost konkrétne priania deti - v roku 2016 to bolo
takmer 160 deti z detskych domovov v Podolinci a na Uralskej
ulici v KoSiciach, domovov na polceste v KoSiciach a v PreSove
azrodin hutnikov, ktoré sa dostali do zloZitej zivotnej situécie.
Tym USSK v ramci projektu Sme s vami v pravy ¢as pomahala
pocas celého roka, pozyvala ich na rozne podujatia a prejavmi
spolupatricnosti prispela k prekonaniu tazkych chvil v ich Zivo-
te. Z firemnej naddcie ziskali 4 uvedené organizécie a 10 rodin
aj financnu podporu 39 000 eur.

V oblasti kultury Spolo¢nost dlhodobo podporuje vyznamné
kultdrne indtiticie a podujatia. Je tradiénym partnerom Statnej
filharménie Kosice a Statneho divadla Kosice. Podporuje aj me-
dzindrodny kulturny festival Visegradske dni a viaceré podujatia
organizované mestom KoSice.

Podpora Sportu je zamerand na tradicné Sporty a Sportové
podujatia v regione. Spolocnost USSK je generalnym partnerom
Medzinarodného maratonu mieru v KoSiciach, ktory je najstar-
§im maraténom v Eurdpe a teSi sa velkej popularite aj medzi
zamestnancami a partnermi firmy. U. S. Steel KoSice, s.r.0. je
takisto hlavnym partnerom hokejového klubu HC KoSice, ktory
je niekolkondsobnym vitazom najvy$Sej slovenskej hokejovej
ligy. Spolocnost USSK podporuje detskeé Sporty a talentovanych
alebo znevyhodnenych mladych Sportovcov. Aj v roku 2016 po-
kraCoval program Tvoja $anca hrat, prostrednictvom ktorého
dostavaju prileZitost hokejové, basketbalové a futbalové talenty
20 socidlne znevyhodnenych rodin i Sportovo nadané deti hut-
nikov. Od roku 2006 Spoloc¢nost prispela na ¢lenské klubové
poplatky a Cast vystroja pre 512 malych Sportovcov sumou
takmer 183 000 eur.

Dobrovolnicke programy sd sucastou podpory komunity.
Najvacsim dobrovolnickym podujatim st Dni dobrovolnikov
- U. S. Steel pre KoSice, ktoré sa uskutoCnili uz po desiatykrat
13. - 14. méaja 2016. Zamestnanci USSK a jej dcérskych spolog-
nosti pomohli jedendstim organizaciam s verejnoprospesnymi




Vyro€nd sprava 2016, U. S. Steel KoSice, s.r.0.

aktivitami — zapojili sa do Hutnickej kvapky krvi, do zbierky Sat-
stva pre charitny dom, krizové aj komunitné centrum, pracovali
na skraslovani interiéru a exteriéru detského domova aj sta-
ciondra pre zdravotne znevyhodnenu mlddez, pomdhali pri
zveladovani historickej detskej Zeleznice, v botanickej zahrade,
V 200, 3j v Utulku pre zvieratd. Zamestnanci sa dihodobo anga-
Zuju v prospech svojho regionu, neziStne pomahaju ako lektori
vzdeldvacich programov, i¢astnici verejnych finanénych a ma-
teridlnych zbierok alebo ako organizatori komunitného Zivota.

V spolupraci s Karpatskou naddciou vyhlasuje Spolocnost
kazdoroCne grantovy program Spoloéne pre region, ktory je
zamerany na rozvoj volnoGasovych aktivit pre deti a mladez,
ochranu Zivotného prostredia a posiliiovanie bezpecného ko-
nania vo vSetkych oblastiach Zivota. V roku 2016 bolo podpore-

nych 7 komunitnych projektov s aktivnym zapojenim zamest-
nancov USSK. Spolo¢nost od roku 2008 pomohla zrealizovat
89 rozvojovych iniciativ, ktoré boli podporené sumou takmer
228 000 eur.

U. S. Steel KoSice, s.r.0. pomaha regionu aj dalSimi formami.
Takmer 80 obci vyuZilo v roku 2016 ponuku na dodavku umelé-
ho hutného kameniva vznikajliceho ako vedIajsi produkt vyroby
a pouZilo viac nez 40 tisic ton na rozvoj infratruktry, vystavbu
chodnikov, ciest Ci parkovisk. Okrem ekonomického hladiska
je nezanedbatelny aj ekologicky aspekt, kedZe o tolko menej
prirodného kameia bolo nutné vytazit a spotrebovat. Viacerym
obciam darovala USSK aj odpadové drevo, ktoré pomohlo so-
cidlne slabsim ob&anom najma v zimnych mesiacoch. Len pre
obec Velka Ida dodala 780 ton v celkovej hodnote 12 400 eur.

,Dobrocinne aktivity su prejavom zodpovedneho vztahu nasej firmy a zamestnancov

k regionu, v ktorom Zijeme a pracujeme. Nevieme vyriesit vsetky problémy, ale spolu

s dalsimi dobrymi ludmi mézeme zlepsit Zivot okolo seba a pomdct mnohym, ktorym
osud postavil do cesty viac prekazok ako inym. Vitana je kazda pomocna ruka a kazdy,

kto chce pomdct, spdsob najde. “

Scott Buckiso, prezident USSK
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VYBRANE EKONOMICKE INFORMACIE
VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII
Vybrané polozKy z vykazov o finanénej situécii za ostatné tri roky su:
31. 31. 31.
V mil. EUR december december december
2016 2015 2014
2(;?2t1(1)tkel'nosti, stroje a zariadenia, investi¢ny nehnutelny 557 382 369
Nehmotny majetok 48 76 87
Dlhodobé pohladavky 68 - -
Ostatny neobezny majetok 49 99 104
Zasoby 330 313 376
Kratkodobé pohladavky 345 260 356
Kratkodobé Uvery a pozicky 250 - -
Hotovost a penazné ekvivalenty 116 249 328
Ostatny obezny majetok 11 4 27
Aktiva celkom 1774 1383 1647
Vlastné imanie 1173 940 913
Zavézky z obchodného styku a ostatné zavazky 389 318 384
Dlhodobé uvery a pozicky - - 222
Ostatné pasiva 212 125 128
Pasiva celkom 1774 1383 1647

V roku 2016 Spolocnost investovala 85 mil. EUR (2015: 118
mil. EUR) do nehnutelnosti, strojov a zariadeni. V porovna-
ni s predchadzajicim uctovnym obdobim zniZenie hodnoty
nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmotného majetku sa
zmenilo 0 143 mil. EUR (2015: 85 mil. EUR; 2014: 49 mil.
EUR).

Pohladavky sa zvysili v roku 2016 hlavne ako vysledok zvy-
Senia predajnych cien koncom roka v porovnani s rokom
2015, kedy dochédzalo k ich postupnému znizovaniu a do-
siahnutiu ich 5-rotného minima zaciatkom roka 2016. Zme-

na v zasobach odrdZza najmi vacSie mnozstvo vyrobnych
zasob v roku 2016 a nizSie v roku 2015.

V decembri 2016 Spolo¢nost poskytla pdzicku vo vySke
250 mil. EUR v ramci nezabezpeceného Uverového ramca
podpisaného s U. S. Steel Holdings, Inc., ktora je zahrnutd

splatila celd pézicku U. S. Steel Global Holdings | B.V., ¢o
bol primarny dovod pre pokles hotovosti a pefiaznych ekvi-
valentov. Ostatné zavazky sa zvysili v roku 2016 hlavne kvoli
ndrastu zavézkov suvisiacich s vliadnymi grantmi.
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VWKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU
Vybrané polozky z vykazov komplexného vysledku za ostatné tri roky su:
V mil. EUR 2016 2015 2014
Trzby a ostatné vynosy 2060 2192 2252
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 344 67 35
Cisty zisk za rok 271 43 17

Spolocnost dosiahla v roku 2016 zisk vo vySke 271 miliénov
EUR v porovnani so ziskom 43 miliénov EUR dosiahnutom
v roku 2015. V porovnani s rokom 2015, zvySenie finantného
vysledku v roku 2016 bolo spdsobené hlavne vplyvom niz-
Sich cien strategickych surovin, nizSich nakladov vyplyvaju-
cich z prevadzkovej efektivnosti, nizSich drokovych nakladov
a pozitivneho vplyvu kurzovych rozdielov, ako aj vplyvom Cias-
toéného storna zauctovaného v znizeni hodnoty nehnutelnosti,
strojov a zariadeni a nehmotného majetku. Tieto zmeny boli
Ciasto¢ne kompenzované niz§imi priemernymi predajnymi ce-
nami, ktoré dosiahli svoje 5-rocné minimum zaciatkom roka
2016. Hruba marza v roku 2016 v porovnani s rokom 2015 sa

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2016

zvySila hlavne v dosledku prevadzkovych benefitov vyplyvaju-
cich z pokradujucich Carnegie iniciativ.

Spolocnost dosiahla v roku 2015 zisk vo vySke 43 miliénov
EUR v porovnani so ziskom 17 miliénov EUR dosiahnutom
v roku 2014.V porovnani s rokom 2014, zvySenie finantného
vysledku v roku 2015 odraza najmé prinosy Carnegie, nasa
cesta iniciativy, nizSich cien strategickych surovin, nizsich na-
kladov na opravu a udrzbu, niz8ej straty z kurzovych rozdielov
a vysSich vynosov z finanénych derivatov, ktoré bolo Ciastocne
kompenzované zvySenim opravnej polozky k majetku a pokle-
som predajnych cien.

V mil. EUR 2016
Zisk za rok 2016 271
Pridel do zakonného rezervného fondu -14
Nerozdeleny zisk minulych rokov 22
Navrh na podiel na zisku pre U. S. Global Holdings VI B.V. -279

VYZNAMNE UDALOSTI PO SKONCENIROKU 2016
A PREDPOKLADANY VYVOJ V ROKU 2017

Vyznamné udalosti po skonéeni vykazovaného obdobia st
zverejnené v poznamke 30, ktora je sucastou Uctovnej zavier-
ky.

Stabilny rast ekonomiky EU bol v roku 2016 podporeny predo-
vSetkym pozitivnym vyvojom domaceho dopytu vyplyvajiceho
z rastu spotreby doméacnosti a pokradujucim rastom vydavkov
verejnej spravy.

Indikatory ekonomického rastu vstupuju do roku 2017 s vyso-
kymi hodnotami a pokracujuci pozitivny trend v priemyselnej

vyrobe kombinovany so signdlmi rastu globalnej ekonomiky
naznaCuje dalSie posiliiovanie vyroby priemyselnych odvetvi
v EU. Rast spotrebitel'ského dopytu a dopytu po investiénych
tovaroch v EU s velkou pravdepodobnostou podporia rast vy-
robnej aktivity vSetkych sektorov priemyslu. Exportne orien-
tované sektory budu benefitovat z posilfiujlicej sa globalnej
ekonomiky, oZivujuceho sa medzindrodného obchodu a osla-
beného kurzu eura.

Vyhliadky vyvoja oceliarskeho sektora na rok 2017 su vdaka
ocakavanému rastu produkcie v sektoroch spractvajucich
ocel pozitivne a naznaCuji pokraCovanie zvySovania dopytu
po oceliarskych vyrobkoch.
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Uétovna zavierka
k 31. decembru 2016

zostavena podla Medzinarodnych standardov
pre finanéné vykaznictvo
platnych v Eurépskej unii



Sprava nezavislého auditora

Spoloc¢nikovi a konatelom spoloc¢nosti U. S. Steel Kosice, s.1.0.

Nas nazor

Podla nasho néazoru vyjadruje individudlna i¢tovna zavierka objektivne vo vSetkjch vyznamnjch
stvislostiach finanéni situiciu spoloénosti U. S. Steel Kosice, s.r.o. (dalej len ,,Spoloénost”) k 31.
decembru 2016, vysledok jej hospodarenia a periazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu
skondil, v stilade s Medzinirodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurdpskej
Gnii.

Co sme auditovali

Individuélna Gi¢tovna zavierka Spoloénosti obsahuje:

e individualny vykaz o finanénej situécii k 31. decembru 2016,

e individualny vykaz ziskov a strat a ostatného sithrnného vysledku za rok, ktory sa k uvedenému
datumu skondil,

e individualny vykaz zmien vlastného imania za rok, ktory sa k uvedenému diatumu skon¢il,
individuélny vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skon¢il a

e poznamky k individualnej Giétovnej zavierke, ktoré obsahujii viznamné étovné postupy a d’alsie
vysvetl'ujice informéacie.

Vychodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v stilade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa zodpovednost
vyplyvajica z tychto Standardov je dalej opisand v cCasti Zodpovednost auditora za audit
individudlnej 1i¢tovnej zdvierky nasej spravy.

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, st dostatoénym a vhodnym vychodiskom
pre nas nazor.

Nezavislost

Od Spolocnosti sme nezavisli v zmysle Etického kddexu pre Gétovnych odbornikov ktory vydala
Rada pre medzinarodné etické Standardy ti¢tovnikov pri Medzinarodnej federacii Gétovnikov (d’alej
len ,Eticky kodex"), ako aj v zmysle inych poziadaviek slovenskej legislativy, ktord sa vztahuje na
nas audit individualnej Gétovnej zavierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajtice sa etiky, ktoré
na nés kladu tieto legislativne poZiadavky a Eticky kodex.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o0., KaradZi¢ova 2, 815 32 Bratislava, Slovenska republika

T: +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwc.com/sk

The firm's ID No. (IC0): 35 739 347.

Tax Identification No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (DIC): 2020270021.
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Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, pod Viozkou &.: 16611/B, Oddiel: Sro.
The firm is registered in the Commercial Register of Bratislava | District Court, Ref. No.: 16611/B, Section: Sro.



Sprava k ostatnym informaciam uvedenym v individualnej vyrocénej
sprave

Statutarny organ je zodpovedny za individualnu vyroéni spravu vypracovant v stilade so zikonom
¢. 431/2002 Z.z. o tictovnictve vzneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zikon o tctovnictve®).
Individudlna vyrofni sprava pozostiva z (a) individualnej Gétovnej zavierky a (b) ostatnych
informacii.

N4&s vyssie uvedeny nazor na individudlnu Gctovni zavierku sa nevztahuje na ostatné informaécie.

V suavislosti s auditom individuilnej Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznimit sa
s informaciami uvedenymi v individuilnej vyroénej sprave a na ziklade toho posidit, ¢ st vo
vyznamnom nestlade s individudlnou aétovnou zavierkou alebo poznatkami, ktoré sme pocas
auditu ziskali, alebo ¢i existuje ina indikAcia, Ze st vyznamne nespravne.

Pokial ide o individualnu vyro¢nt spravu, posidili sme, ¢i obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje
Zékon o i¢tovnictve.

Na z4klade prac vykonanych pocas auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

o informacie uvedené v individualnej virocnej sprave za rok ukonceny 31. decembra 2016 st v
siilade s individudlnou Gétovnou zavierkou za dany rok, a Ze
 individuilna vi§ro¢na sprava bola vypracovana v stilade so Zakonom o tctovnictve.

Navyse na zaklade nasich poznatkov o Spolocnosti a situécii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali,
sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti v individudlnej v§roc¢nej sprave. V tejto
stvislosti neexistuja zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost statutarneho organu za individualnu tiétovnit zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto individulnej Gétovnej
zavierky v stilade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurdpskej
Gnii, a za internd kontrolu, ktorti statutdrny orgin povazuje za potrebnd pre zostavenie
individuélnej Gctovnej zavierky, ktora neobsahuje v§znamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani individualnej ti¢tovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za posidenie toho,
¢i je Spoloénost schopna nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti, za zverejnenie pripadnych
okolnosti stivisiacich s pokracovanim Spoloc¢nosti v ¢innosti, ako aj za zostavenie individuélnej
acétovnej zavierky za pouzitia predpokladu pokracovania v ¢innosti v dohladnej dobe, okrem
situ4cie, ked’ Statutdrny orgdn ma v imysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukondit jej ¢innost, alebo
tak bude musiet urobit, pretoze realisticky intt moznost nema.

Zodpovednost auditora za audit individualnej ii¢tovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, ¢i individuilna tctovnd zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora,
ktor4 bude obsahovat nas nizor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla Medzinarodnjch auditorskych standardov vidy odhali v§znamné
nespravnosti, aj ked’ existuji. Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakivat, Ze jednotlivo alebo v ihrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade individuilnej
actovnej zavierky.
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Polas celého priebehu auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachoviavame profesiondlny
skepticizmus ako stiéast nasho auditu podla Medzinarodnych auditorskych Standardov. Okrem
toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyskytu vyznamnjch nespravnosti vindividuélnej
Gctovnej zivierke, ¢i uZz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoériujeme
auditorské postupy, ktoré reagujti na tieto riziki, a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si
dostatoéné a vhodné na to, aby tvorili viichodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti, ktora je vysledkom podvodu, je vySSie neZ v pripade nespravnosti spésobenej
chybou, pretoze podvod méze znamenat tajnti dohodu, falSovanie, imyselné opomenutie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy, ktoré st za danych okolnosti vhodné, ale nie za ticelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internjch kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitjch Gétovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost aétovnych
odhadov a s nimi stvisiacich zverejnenych informécii zo strany Statutdrneho organu.

e Vyhodnocujeme, ¢ Statutdrny orgin v Giétovnictve vhodne pouZiva predpoklad nepretrzitého
pokradovania v é¢innosti a na ziklade ziskanych auditorskjych dékazov aj to, ¢ existuje
vyznamnd neistota v sdvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli v§znamne
spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
takito v§znamni neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na stvisiace
informacie uvedené v ti¢tovnej zavierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoéné, sme povinni
modifikovat n4s§ ndzor. Nase zivery vychddzajt z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu
vydania spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti vS§ak mozu spdsobit, Ze Spolo¢nost
prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah individuilnej Gétovnej zévierky, vratane
informacii v nej uvedenjch, ako aj to, ¢i individualna Gétovna zdvierka zachytidva uskutoénené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutdrnym orgdnom komunikujeme okrem iného i planovany rozsah a ¢asovy harmonogram
auditu, ako aj vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré pocas auditu identifikujeme.

gr. Radoslav Nahlik, FCCA

Licencia SKAU ¢. 161 Licencia UDVA ¢. 1078

V Bratislave, 20. aprila 2017

Nasa sprava bola vypracovana v slovenskom a anglickom jazyki.
Vo vsetkyeh zalezitostiach ohladom interpretacie, stanovisk ¢i
nazoroy ma slovenska jazykova verzia nasej spravy prednost pred

Jejl anglickou jazykovou verziou.
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UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2016

Uétovna zavierka k 31. decembru 2016 zostavena podla Medzinarodnych &tandardov pre finanéné
vykaznictvo platnych v Europskej nii, bola schvalena a autorizovana na vydanie konate/mi U. S. Steel
Kosice, s.r.o. (dalej ako ,Spoloénost”) dita 20. aprila 2017. Po zverejneni U&tovnej zavierky ani spoloénik ani
konatelia Spolo¢nosti nemajl pravomoc na zmenu Udajov zverejnenych v ugtovnej zavierke.

Kosice, 20. aprila 2017

Scott Douglas Buckiso Samir Kalra
Prezident Viceprezident pre financovanie
(konatel Spolo&nosti) (konatel' Spoloénosti)
P p J, = /"l e s

ﬂ U/ Oluc C@Z* oL (ortalera
Ing. Adam Dudi¢, FCCA Ing. Eva Bobalova, ACCA
Generalny manazér pre véeobecné (ctovnictvo Riaditel pre véeobecné Uétovnictvo a metodiku
a finanéné vykaznictvo (zodpovedny za vedenie (zodpovedna za zostavenie Uctovnej zavierky)

Gctovnictva)
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Poznamka 31. decembra 31. decembra
2016 2015

AKTIVA
Neobezny majetok
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 554 434 378 652
Investiény nehnutelny majetok 6 2729 3091
Nehmotny majetok 7 48 471 75 888
Investicie 8 13 443 13 507
Finanény majetok k dispozicii na predaj 259 259
Dlhodobé pohladavky 12 68 401 -
Odlozena dan z prijmov - pohladavka 9 27 548 79 423
Periazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 10 7289 5743
Neobezny majetok spolu 722 574 556 563
Obezny majetok
Zasoby 11 330 444 312913
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 12 345 277 259 808
Derivatové finanéné nastroje 13 8 595 3458
Kratkodobé p6zicky poskytnuté spriaznenym stranam 29 250 328 -
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 10 66 57
Naklady buducich obdobi 1164 1137
Peniaze a penazné ekvivalenty 14 115773 248 940
Obezny majetok spolu 1051 647 826 313
AKTIVA SPOLU 1774 221 1382 876
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 15 839 357 839 357
Rezervné fondy 15 40 825 50 733
Nerozdeleny zisk / neuhradena strata minulych obdobi 292 862 50 109
Vlastné imanie spolu 1173 044 940 199
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé rezervy na zavazky 17 11 509 7 498
Vynosy budtcich obdobi — Statne dotacie 12 70 976 -
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozZitkov 18 31879 31435
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné
zavazky 19 4026 2672
Dlhodobé zavazky spolu 118 390 41 605
Kratkodobé zavazky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 19 384 708 315499
Splatna dan z prijmov - zavazok 27 744 2159
Derivatové finanéné nastroje 13 158 911
Vynosy buducich obdobi 4 1
Kratkodobé p6zicky 29 10 187 9439
Kratkodobé rezervy na zavazky 17 58 560 71616
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 18 1426 1447
Kratkodobé zavazky spolu 482 787 401 072
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1774221 1382876

Sprievodné poznamky na stranach F- 9 az F- 53 s neoddelitelnou suc¢astou tejto uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Poznamka 2016 2015
Vynosy 20 2017 271 2079 925
Ostatné prijmy 20 43 200 112 538
Spotreba materialov a energii 21 -1141 737 -1311 644
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 22 - 294 105 - 277 264
Odpisy a amortizacia 56,7 - 28 867 -29 091
Naklady na opravy a udrzbu - 60 427 - 65728
Prepravné sluzby -117 953 -117 865
Poradenské sluzby - 18 388 -13 098
Zisk / strata z kurzovych rozdielov 1391 - 20992
Znizenie hodnoty majetku — zruSenie (+) / tvorba (-) 57 142 809 - 85194
Ostatné prevadzkové naklady 23 - 199 022 - 204 679
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 344 172 66 908
Vynosy z dividend 2931 3276
Urokové vynosy 2 693 197
Urokové naklady -1168 -10 197
Zisk pred zdanenim 348 628 60 184
Dan z prijmu 24 -78114 - 16 955
Zisk po zdaneni 270514 43 229
Polozky, ktoré nebudu reklasifikované do vykazu
ziskov a strat
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi
pozitkami 24 490 344
Precenenie nehmotného majetku 7,24 7512 4 337
Polozky, ktoré budu nasledne reklasifikované do
vykazu ziskov a strat
Zmeny v realnej hodnote derivatovych
zabezpecovacich nastrojov 24 2277 - 15778
Ostatny komplexny vysledok bez dane 10 279 -11 097
Komplexny vysledok spolu 280 793 32132

Sprievodné poznamky na stranach F- 9 az F- 53 s neoddelitelnou suc¢astou tejto uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2016

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Zakladné Rezervné Nerozdeleny zisk Spolu
imanie fondy I neuhradena
strata minulych
obdobi

Stav k 1. januaru 2016 839 357 50 733 50 109 940 199

Ziskza rok 2016 - - 270514 270514

Ostatny komplexny vysledok - 9789 490 10 279
Komplexny vysledok spolu za rok - 9789 271 004 280 793
Rozpustenie rezerv:

Rozpustenie rezervy z precenenia —

Emisné kvéty CO, - - 21858 21 858 -
Upravy spolu - - 21858 21 858 -
Transakcie s vlastnikmi:

Podiel na zisku - - - 47948 - 47948

Pridel do zakonného rezervného fondu - 2161 -2161 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - 2161 -50 109 - 47 948
Stav k 31. decembru 2016 839 357 40 825 292 862 1173 044

Zakladné Rezervné Nerozdeleny zisk Spolu
imanie fondy minulych obdobi /
neuhradena
strata minulych
obdobi

Stav k 1. januaru 2015 839 357 61 323 12 631 913 311

Zisk za rok 2015 - - 43 229 43 229

Ostatny komplexny vysledok - -4 985 344 -4 641
Komplexny vysledok spolu za rok - -4 985 43573 38 588
Rozpustenie rezerv:

Rozpustenie rezervy z precenenia —

Emisné kvoty CO, - - 6456 6 456 -
Upravy spolu - -6 456 6 456 -
Transakcie s vlastnikmi:

Podiel na zisku - - - 11700 -11 700
Pridel do zakonného rezervného fondu - 851 - 851 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - 851 -12551 - 11700
Stav k 31. decembru 2015 839 357 50 733 50 109 940 199

Sprievodné poznamky na stranach F- 9 az F- 53 s neoddelitelnou suc¢astou tejto uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH

Pozn. Spolu
2016 2015

Zisk pred zdanenim 348 628 60 184
Upraveny o nepenazné transakcie
Odpisy nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investiéného
nehnutelného majetku 56 27 807 27 959
Odpisy nehmotného majetku 7 1 060 1132
Amortizacia vynosov buducich obdobi z emisnych kvét CO, 20 - 30075 - 46 242
Rozpustenie vynosov buducich obdobi — Statne dotacie 20 - - 6057
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO, 17, 23 57 993 71075
Storno znizenia hodnoty (“-“) / znizenie hodnoty (“+) nehnutefnosti,
strojov a zariadeni 5 - 139 282 84 060
Storno zniZenia hodnoty (“-“) / znizenie hodnoty (“+“) nehmotného
majetku 57 - 3527 1134
Storno znizenia hodnoty (“-“) / znizenie hodnoty (“+“) investicii 64 - 257
Zisk (*-*) / strata (“+*) z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni,
nehmotného majetku a investi¢éného nehnutelného majetku 20, 23 -1073 2003
Zisk (“-“) zo zmien v realnej hodnote derivatovych finanénych
nastrojov 20 -5704 - 55950
Vynosy z dividend a podielov na zisku -2931 -3276
Urokové vynosy -2693 -197
Urokové naklady 1168 10 197
Kurzové straty (“+“) z pdzi€iek v ramci skupiny = 17 515
Zmeny v pracovnom kapitali
Zvysenie (“-*) / znizenie (“+“) stavu zasob 11 -17 531 63 077
Zvysenie (“-*) / znizenie (“+") stavu pohladavok z obchodnej ¢innosti
a ostatnych pohladavok a ostatného obezného majetku 12 - 153 891 89 827
Zvysenie (“+) / znizenie (*-*) stavu zavazkov z obchodnej €innosti
a ostatnych zavazkov a ostatnych kratkodobych pasiv 19 166 920 - 82 960
Penazné toky z prevadzkovych éinnosti 246 933 233 224
Zaplatené aroky -273 -9414
Zaplatena dan z prijmov -4.090 -16
Cisté prijmy (“+*) z derivatovych finan&nych nastrojov 3303 58 122
Cisté pefiazné toky z prevadzkovych &innosti 245 873 281 916
Penazné toky z investicnych €innosti
Kratkodobé pdzZicky poskytnuté spriaznenym stranam 29 - 350 000 -
Kratkodobé pdzicky splatené spriaznenymi stranami 29 100 000 -
Vydavky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 - 85 209 -117 642
Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 1209 6 166
Vydavky na nakup nehmotného majetku 7 -1576 - 2607
Cista zmena pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouZitim 10 - 1555 -1011
Prijaté Statne dotacie - 6 038
Prijaté uroky 2361 197
Prijaté dividendy a podiely na zisku 2931 3276
Cisté peniazné toky z investiénych éinnosti - 331 839 - 105 583
Penazné toky z finanénych €innosti
P&zicky zaplatené spolo¢nostiam v ramci skupiny 16, 29 - - 240 010
Prijmy z prijatych péziCiek 29 73 387 83471
Vydavky na splacanie pdziciek 26 - 72 640 - 87 149
Vyplatené podiely na zisku 15 - 47 948 -11 700
Cisté peniazné toky z finanénych aktivit - 47 201 - 255 388
Cisté zvySenie penazi a pefiaznych ekvivalentov - 133 167 - 79 055
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 14 248 940 327 995
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 14 115773 248 940

Sprievodné poznamky na stranach F- 9 az F- 53 s neoddelitelnou suc¢astou tejto uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 1 Zakladné informacie

U. S. Steel KoSice, s.r.0. (dalej aj ,Spolo¢nost* alebo ,USSK") bola zalozena ako spolo¢nost’ s ru¢enim
obmedzenym 7. juna 2000 a do Obchodného registra Slovenskej republiky bola zapisana 20. juna 2000
(Obchodny register Okresného sudu Kosice | v KoSiciach, oddiel: Sro, viozka 11711/V).

Sidlo Spolo¢nosti je:

Vstupny areal U. S. Steel
Kosice

044 54

Identifikacné Cislo: 36 199 222

Hospodarske €innosti Spolo€nosti
Hlavnou €innostou Spolo¢nosti je vyroba a predaj vyrobkov z ocele (Poznamka 20).

Rucenie v inych uctovnych jednotkach
Spolocnost nie je neobmedzene ru€iacim spolo€nikom v inych spolo¢nostiach.

Priemerny po€et zamestnancov
Priemerny pocet zamestnancov Spolocnosti je uvedeny v Poznamke 22.

Vedenie Spolo¢nosti
Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2016 boli nasledovni:

Scott Douglas Buckiso Prezident

Samir Kalra Viceprezident pre financovanie

Ing. Marcel Novosad Viceprezident pre vyrobu

Christian Korn Viceprezident pre predaj a marketing

Mgr. Elena Petraskova, LL.M Viceprezident pre dcérske spolocnosti a sluzby

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA  Viceprezident pre vonkajSie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania
Richard Carl Shank Viceprezident pre informacné technologie

David Earle Hathaway Viceprezident pre inzinierske €innosti a inovacie

Ing. Martin Pitorak, MBA Viceprezident pre ludské zdroje

Odmeny konatelom Spolo€nosti su zverejnené v Pozndmke 29.

Spoloénik Spoloénosti

Dria 7. oktdbra 2016 jediny spolo¢nik U. S. Steel Global Holdings | B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB
Amsterdam, Holandské kralovstvo previedol cely obchodny podiel Spolo€nosti na U. S. Steel Global
Holdings VI B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam, Holandské kralovstvo. K 31. decembru
2016 bola spolo¢nost U. S. Steel Global Holdings VI B.V., Prins Bernhardplein 200, 1097JB Amsterdam,
Holandské kralovstvo jedinym spolo¢nikom Spolo¢nosti. Spolo¢nik vlastni 100%-ny podiel na zakladnom
imani Spolo¢nosti, ktory predstavuje 100%-ny podiel na hlasovacich pravach.

Ugtovnu zavierku Spolognosti zostavent podla Medzinarodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo
(,IFRS") platnych v Eurépskej unii (,EU®) za predchadzajuce uctovné obdobie schvalilo valné
zhromazdenie dna 14. aprila 2016.

Konsolidovany celok

V Z&kone o uctovnictve plathom v Slovenskej republike bola zavedena vynimka, podla ktorej je uctovna
jednotka oslobodena od zostavenia konsolidovanej uctovnej zavierky, ak je dopad konsolidovanych
dcérskych spolo¢nosti nevyznamny. ManaZment povaZuje vSetky podmienky na uplatnenie vynimky za
splnené k 31. decembru 2016 a z tohto dévodu nebola konsolidovana uctovna zavierka spoloénosti U. S.
Steel KoSice, s.r.o. a jej dcérskych spolo€nosti k 31. decembru 2016 zostavena. Dcérske spolo&nosti su
vykazané v tejto uctovnej zavierke v obstardvacej hodnote poniZenej o straty zo zniZenia hodnoty.

Spolo¢nost je zahrnuta do konsolidovanej ucétovnej zavierky hlavnej kontrolujucej spolo€nosti — United
States Steel Corporation, 600 Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu uétovnu
zavierku konsolidovanej skupiny zostavuje spolo¢nost United States Steel Corporation (“U. S. Steel”)
podla platnych uétovnych zasad vSeobecne uznavanych v USA (,US GAAPY) a je k dispozicii v sidle tejto
spolo¢nosti uvedenom vysSie a na internetovej stranke www.ussteel.com.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 2 Vyznamné uétovné politiky
Hlavné uctovné politiky pouzité pri zostaveni tejto Uuctovnej zavierky (dalej len ,uétovna zavierka®) su
popisané nizSie.

2.1 Vyhlasenie o zhode

Téato uctovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi v EU, vydanymi k 31. decembru 2016
a ucinnymi pre ro¢né obdobia konciace sa k uvedenému datumu.

2.2 Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Podla zakona o uctovnictve platného v Slovenskej republike ma Spolo¢nost povinnost zostavit uétovnu
zavierku k 31. decembru 2016 v sulade s IFRS platnymi v EU.

Tato Uuctovna zavierka bola zostavena podla principu historickych cien s vynimkou precenenia dlhodobého
nehmotného majetku predstavujuceho emisné kvoéty oxidu uhli¢itého a precenenia finanéného majetku a
finanCnych zavazkov v realnej hodnote cez zisk alebo stratu bezného obdobia alebo uréeného ako
zabezpecovaci nastroj.

Tato uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania ¢innosti Spolo¢nosti.

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU vyZzaduje od manazmentu urobit’ usudky,
odhady a predpoklady v procese aplikacie U¢tovnych zasad Spolo¢nosti, ktoré ovplyviuju vykazané sumy
majetku a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného obdobia
a vykazanych sium vynosov a nakladov pocas roka. Skuto¢né vysledky sa mézu odliSovat od tychto

odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduju vyssi stupen Usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti, v ktorych
predpoklady a odhady vyznamne ovplyviuju uctovnu zavierku, su uvedené v Poznamke 3.

2.3 Zmeny v uctovnych politikach
Ugtovné politiky boli konzistentne uplatiiované vo vSetkych vykazovanych obdobiach.
2.4 Prepocet cudzej meny

Funk&na mena a mena prezentécie

Polozky zahrnuté v tejto ucCtovnej zavierke Spolo€nosti si ocenené v mene euro (,EUR"), ktora bola
stanovena ako mena primarneho ekonomického prostredia, v ktorom Spolo€nost pdsobi (,funkéna mena®).
Tato uctovna zavierka je prezentovana v eurach zaokruhlenych na tisice, ak nie je uvedené inak.

Transakcie a zostatky

Ugtovné knihy a zaznamy su vedené vo funkénej mene euro. Transakcie v menéach inych ako je euro sa
prepocitavaju na euro vymennym kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce
zo zuctovania transakcii v menach inych ako je euro a z prepoctu pefiazného majetku a zavazkov
vyjadrenych v menéach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu roka su zahrnuté do zisku
alebo straty bezného obdobia.

2.5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstardvacej cene zniZenej o opravky a akékolvek
kumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické obstaravacie ceny zahffaju vydavky, ktoré sa daju
priamo priradit k obstaraniu danej polozky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel), nevratnych dani a naklady na presun majetku na miesto a dokonéenie do stavu, ktory je potrebny
na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manazmentu, vratane nakladov na Gvery a poziCky
k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie (Poznamka 2.9).

Daldie naklady su zahrnuté do G&tovnej hodnoty majetku alebo zauétované ako osobitny majetok len
v pripade, ak je pravdepodobné, Ze Spolo€nosti budu v suvislosti s danou poloZzkou majetku prinaat
buduce ekonomické uZzitky a vydavky mozno spolahlivo ocenit. V8etky ostatné naklady na opravy a udrzbu
sa vykazuju vo vysledku hospodarenia v tom u&tovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Vyznamné nahradné dielce a pohotovostné zariadenia spifiaju podmienky pre nehnutelnosti, stroje a
zariadenia, ak Spolo¢nost o¢akava ich vyuzitie poCas viac ako 1 roka alebo ak nahradné dielce a obsluzné
zariadenia mozu byt vyuzité len v spojeni so Specifickou polozkou nehnutelnosti, strojov a zariadeni.

Pozemky, umelecké diela a nedokoncené investicie sa neodpisuju. Odpisovatelna hodnota poloziek
ostatnych nehnutelnosti, strojov a zariadeni je rozvrhnuta linearne pocas ich predpokladanych doéb
pouzitelnosti, nasledovne:
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Budovy 35 rokov
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 — 15 rokov
Doby pouzitelnosti skladok odpadu su stanovené na zaklade ich kapacity.

Kazdy komponent polozky nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktorého vyska obstaravacej ceny je
vyznamna vzhlfadom na celkovu obstaravaciu cenu danej polozky, sa odpisuje samostatne. Spolo¢nost
rozvrhne pbvodne vykazanu polozku nehnutelnosti, strojov a zariadeni na jej vyznamné komponenty a
kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa zac¢ina odpisovat, ked je prvy krat k dispozicii na jeho zamyslané pouzivanie.

Ak je majetok vyradeny alebo sa oCakava, Ze nebude prinasat buduce ekonomické uzitky z pokracujuceho
pouzivania majetku, obstaravacia cena a opravky tohto majetku su oductované a akykolvek zisk alebo
strata vyplyvajuca z vyradenia je zahrnutd do zisku alebo straty bezného obdobia.

Zostatkova hodnota a doba pouzitefnosti majetku sa prehodnocuje a v pripade potreby upravuje ku koncu
kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, Ze u¢tovna hodnota majetku je vy3Sia ako jeho odhadovana realizovatelna hodnota, uctovna
hodnota tohto majetku sa okamzite zniZi na jeho realizovatelnu hodnotu. Realizovatelna hodnota je realna
cena majetku zniZzena o naklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podla toho, ktora je vysSia.

2.6 Investi¢ny nehnutelny majetok

Investi€ny nehnutelny majetok je prvotne oceneny v obstaravacej cene, ktora zahffa aj naklady suvisiace
s jeho obstaranim. Nasledne po prvotnom zauétovani je investiny nehnutelny majetok oceneny
v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované straty zo znizenia hodnoty. Investi¢ny
nehnutefny majetok (okrem pozemkov) je odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby
pouzitefnosti. Doba a metdda odpisovania sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Ked Spolo€nost uziva iba nevyznamnu Cast dlhodobého majetku, ktory viastni, cely tento majetok je
vykazany ako investi¢ny nehnutelny majetok.

Vykazovanie investicného nehnutefného majetku sa ukonc€i pri jeho vyradeni alebo ak je investi¢ny
nehnutefny majetok trvalo vylu€eny z pouZivania a z jeho vyradenia sa neoCakavaju budice ekonomické
uzitky. Rozdiel medzi €istymi prijmami z vyradenia a uctovnou hodnotou majetku sa vykazuje vo vykaze
ziskov a strat v obdobi, v ktorom doSlo k vyradeniu.

Prevody do alebo z investi€ného nehnutefného majetku sa robia iba v pripade zmeny pouZzitia.

Realna hodnota sa ziska z projekcii diskontovanych penaznych tokov zaloZenych na spolahlivych
odhadoch buducich pefiaznych tokov podporenych podmienkami existujucich lizingovych zmlav, a pri
pouZiti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktudlne trhové posudenie neistoty vo vySke sumy
av nagasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 vramci hierarchie realnych hodnét
(Poznédmka 2.25 a 6).

2.7 Nehmotny majetok

Nehmotny majetok je vykazany, ak je pravdepodobné, Ze bude prinadat’ Spolo¢nosti budice ekonomické
uzitky, ktoré su priraditelné k majetku a obstaravacia cena majetku moéze byt spolahlivo stanovena.

Nehmotny majetok okrem emisnych kvot je prvotne oceneny v obstaravacej cene. Po prvotnom zaudtovani
je nehmotny majetok, okrem emisnych kvot, oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky a o
akékolvek kumulované straty zo znizenia hodnoty. Nehmotny majetok je odpisovany linearne pocas jeho
predpokladanej doby pouzitelnosti. Doba odpisovania a metdéda odpisovania sa prehodnocuju ku koncu
kazdého vykazovaného obdobia.

Naklady na vyskum a vyvoj

Naklady na vyskum su zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli. Naklady na vyvoj, ktoré sa
vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo procesu, kde je preukdzana jeho technicka realizovatelnost
a moznost' predaja alebo interného vyuZitia a Spolo&nost ma dostato&né zdroje potrebné na dokoncenie
projektu, jeho predaj alebo interné vyuZitie, su kapitalizované do vy3ky, ktora bude ziskana z o¢akavanych
buducich ekonomickych prinosov. Ak podmienky pre kapitalizaciu nie su splnené, naklady na vyvoj su
zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

F-11



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Softvér

Obstarany pocitacovy softvér je oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované
straty zo zniZenia hodnoty a je klasifikovany ako nehmotny majetok, pokial nie je sucastou prislusného
hardvéru. Softvér je odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 - 5 rokov).
Vydavky, ktoré zlepsuju alebo rozsiruju funkénost softvéru nad ramec jeho pdvodnej Specifikacie, sa
kapitalizuju a pripocitaju k pévodnej obstaravacej cene daného softvéru.

Naklady spojené s udrzbou poditaCového softvéru su uctované do nakladov pri ich vzniku. Naklady, ktoré
priamo suvisia s vyvojom presne definovanych a jedineCnych softvérovych produktov, ktoré su
kontrolované Spolo¢nostou atie, ktoré budu pravdepodobne prinaSat ekonomicky uzitok prevySujaci
naklady po dobu viac ako 1 roka, su zauctované ako nehmotny majetok.

Naklady na vyvoj pocitaovych programov zaultované do majetku sa odpisuju linedrne pocas ich
odhadovanej doby pouzitelnosti (2 - 5 rokov).

Priemerna doba pouzitelnosti softvéru Spolo¢nosti je 5 rokov.

Emisné kvoty

Nakup, predaj alebo swap emisnych kvot sa vykazuje v def dohodnutia transakcie. Nakupené emisné
kvoty su vykazané ako nehmotny majetok v obstaravacej cene. V pripade swapu emisnych kvot sa
transakcie suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak su emisné kvoty predané, nehmotny
majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykazana vo vysledku hospodarenia za bezné obdobie.

Emisné kvéty oxidu uhligitého, ktoré su emitentom kazdoroCne bezplatne pridelené viadou Slovenskej
republiky, st vykazané ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto kvoty pripisané do
Narodného registra emisnych kvot (dalej len ,NREK®). Emisné kvéty su prvotne ocenené v realnej hodnote.
Realna hodnota vydanych kvot predstavuje ich trhovi cenu na Eurdpskej klimatickej burze k datumu, ku
ktorému boli pripisané do NREK. Emisné kvoty, ktoré eSte neboli prijaté od vlady, ale pre ktoré existuje
primerana istota, e $tatna dotacia na emisné kvoty bude pridelena a Spolognost bude spifiat podmienky,
ktoré su s fou spojené, su vykazané ako pohladavka z emisnych kvoét v trhovej cene, ak su spinené vyssie
spomenuté podmienky.

PretoZe pri ziskani tohto nehmotného majetku nie je zaplatena ziadna suma, je zauctovany v sulade s IAS
20 Uctovanie o Statnych dotaciach a vykazovanie sStatnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku diu
obstarania a nasledne zuc¢tovany do vynosov v obdobi, na ktoré boli emisné kvéty pridelené.

Pocas vypustania emisii je povinnost odovzdat emisné kvéty vykazana ako rezerva vo vySke rovnajucej
sa vypustenym emisiam. Tato rezerva je vykazana v kratkodobych rezervach. Je ocenena na zaklade
najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych pre zuc¢tovanie sicasnej povinnosti ku koncu vykazovaného
obdobia, ktory predstavuje trhovi cenu mnozZstva kvot potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku
koncu vykazovaného obdobia.

Nehmotny majetok predstavujuci emisné kvoty je zau&tovany v redlnej hodnote a zvy3enie hodnoty je
uctované do ostatnych zloZiek komplexného vysledku. ZniZenie pri preceneni je u¢tované ako strata zo
zniZzenia hodnoty do vysledku hospodérenia beZného obdobia v objeme, ktory presiahol prebytok pri
preceneni zauctovany predtym do ostatnych zloziek komplexného vysledku a akumulovany vo vlastnom
imani. Precenenie je zalozené na trhovych cenach publikovanych Eurépskou klimatickou burzou. Vyssie
spomenuté ocenenie trhovou hodnotou spada do Urovne 1 v ramci hierarchie realnych hodnét (Poznamka
2.25a7).

ZvySenie hodnoty je zauctované do nerozdeleného hospodarského vysledku v momente realizacie.
Realizacia celého zvySenia hodnoty nastava pri vrateni alebo predaji emisnych kvét.

2.8 Znizenie hodnoty nefinanéného majetku

Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na zniZenie jeho hodnoty vzdy, ked udalosti alebo
zmeny v okolnostiach naznacuju, Ze uétovna hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatelna. Nehmotny
majetok, ktory eSte nie je k dispozicii na pouZitie, sa neodpisuje, ale testuje sa na zniZzenie hodnoty. Strata
z0 znizenia hodnoty sa vykazuje v sume, o ktoru uctovna hodnota majetku prevysSuje jeho realizovatelnu
hodnotu. Realizovatelna hodnota predstavuje realnu hodnotu znizent o naklady na pripadny predaj alebo
uzitkovu hodnotu, podla toho, ktora je vySSia. Pre uCely stanovenia znizenia hodnoty sa majetok zaradi do
generujuce penazné prostriedky). Majetok, u ktorého doslo k znizeniu hodnoty, sa pravidelne ku koncu
kazdého vykazovaného obdobia posudzuje, €i nie je mozné zniZenie hodnoty zrusit.
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2.9 Naklady na prijaté uvery a pdzicky

Naklady na uvery a p6ziCky, ktoré su priamo priraditefné k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe majetku
spifiajuceho kritéria, t.j. majetku, ktorého uvedenie do uZivania alebo predaj si vyzaduje podstatné &asové
obdobie, su zahrnuté do obstaravacej ceny toho majetku pocas obdobia, ked dany majetok je v podstate
pripraveny na jeho zamyslané pouzitie alebo predaj.

spifiajuci kritéria, je odpogitany z nakladov na prijaté tvery a pozicky opravnenych na kapitalizaciu.

V3Setky ostatné naklady na uvery a pdzi¢ky su zahrnuté do vysledku hospodarenia v obdobi, v ktorom
vznikli.

2.10 Ustovanie o prenajme

Prendjom majetku je klasifikovany ako:

- finanény prenajom, ak podstatna Cast rizik a vyhod plyndcich z jeho vlastnictva je prevedena na
najomcu, alebo

- operativny prenajom, ak podstatna ¢ast rizik a vyhod plynucich z jeho vlastnictva efektivne zostava u
prenajimatela.

Polozky majetku obstarané formou finanéného prenajmu su vykazané ako majetok na zaciatku prenajmu
v realnej hodnote alebo sucasnej hodnote minimalnych lizingovych splatok podla toho, ktora hodnota je
nizsia.

Kazda lizingova splatka je rozdelena medzi zavazok z lizingu a finanény naklad tak, aby sa na zvy$nu ¢ast
zavazku dosiahla konstantna Grokova miera. Urokova zloZka je Uétovana do finanénych nakladov zisku
alebo straty bezného obdobia pocas lizingovej doby. Majetok obstarany formou finanéného prenajmu je
odpisovany poc€as doby pouzitelnosti majetku alebo lizingovej doby podla toho, ktora je nizSia. Po
prvotnom vykazani je majetok uc¢tovany podfa uctovnych zasad platnych pre dany druh majetku.

Vynosy z prenajmu alebo platby uhradené za operativny prenajom (upravené o stimuly poskytované
prenajimatefom) sa Uctuju linearne do vynosov, resp. nakladov po€as doby trvania prenajmu.

2.11 Investicie

Dcérske spolo€nosti

Dcérske spolocnosti su tie spolo¢nosti (vratane Strukturovanych), ktoré Spolo¢nost kontroluje, nakolko
Spolo¢nost (i) je opravnena riadit' prislusné aktivity dcérskych spolo€nosti, ktoré vo vyznamnej miere
ovplyviuju jej hospodarsky vysledok, (ii) je vystavena variabilnym vynosom alebo ma prava na variabilné
vynosy na zaklade jej angazovanosti a (iii) ma schopnost ovplyviovat tieto vynosy uplatfiovanim svojho
vplyvu nad dcérskou spolo€nostou. Investicie v dcérskych spolo€nostiach su v tejto uctovnej zavierke
ocenené v obstaravacej cene zniZzenej o akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty investicie
podfa IAS 27 Individualna uctovna zavierka. Znizenie hodnoty investicie je zauc¢tované ako opravna
poloZka k realizovatelnej hodnote, ktorou je UZitkova hodnota alebo realna hodnota znizena o naklady na
predaj podfa toho, ktord hodnota je vyssia.

2.12 Finanény majetok

Finanény majetok zahffa peniaze a pefiazné ekvivalenty, pohladavky, uGvery a péziCky, kétované
a nekotované finanéné nastroje a derivatové financné nastroje.

Spolo¢nost €leni svoj finanény majetok do nasledovnych kategdrii: Uvery a pohladavky, finanény majetok
v realnej hodnote zuctovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia, zabezpelovacie derivaty
a finanény majetok k dispozicii na predaj. Klasifikacia zavisi od uc€elu, na ktory bol finanény majetok
obstarany a od toho, ¢i je majetok kétovany na aktivnom trhu. ManaZment klasifikuje finanény majetok pri
jeho prvotnom vykazani.

Nakup a predaj finanéného majetku sa vykazuje v defi dohodnutia transakcie, teda v den, ked sa
Spolo¢nost zaviaze dany majetok kupit alebo predat. Finanény majetok nie v realnej hodnote zu&tovany
cez vykaz ziskov a strat sa prvotne oceruje v jeho realnej hodnote zvysSenej o transakéné naklady, ktoré
su prirastkové a priamo priraditelné k obstaraniu alebo vzniku.
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Uvery a pohladavky

Uvery a pohladavky predstavuju nederivatovy finanény majetok s pevnymi alebo stanovitelnymi splatkami,
ktory nie je kétovany na aktivhom trhu. SU zahrnuté do obezného majetku, s vynimkou tych Gverov a
pohladavok, ktorych splatnost je viac ako 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia. Tieto su
klasifikované ako neobezny majetok.

Uvery a pohladavky st po prvotnom oceneni nasledne ocenené v amortizovanej obstaravacej cene
pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery, v pripade potreby upravené o opravnu poloZzku zo znizenia
hodnoty.

Opravna polozZka zo zniZenia hodnoty Uverov a pohladavok sa tvori vtedy, ked existuje objektivny dékaz,
7e Spolo¢nost’ nebude schopna ziskat vSetky sumy splatné podla pévodne dohodnutych podmienok.
Vyznamné finan&né problémy dlznika, pravdepodobnost, ze na dlznika bude vyhlasené konkurzné
konanie alebo finanéna restrukturalizacia a neplatenie viac ako 180 dni po dohodnutom datume splatnosti
sa povazuju za indikatory zniZenia hodnoty Uverov alebo pohladavok. Vyska opravnej polozky predstavuje
rozdiel medzi uctovnou hodnotou a suasnou hodnotou odhadovanych buducich penaznych tokov
diskontovanych pévodnou efektivnou urokovou sadzbou nastroja. Uétovna hodnota aktiva sa zniZi
pouzitim uctu opravnej polozky a suma straty zo zniZzenia hodnoty sa zaucétuje do zisku alebo straty.
V pripade, ze pohladavka z obchodného styku nie je ziskatefna, odpiSe sa oproti suvisiacemu uctu
opravnej polozky.

Finanény majetok v realnej hodnote zuétovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia

Tato kategéria ma dve podkategorie: finanény majetok drzany na obchodovanie a majetok stanoveny
manazmentom ako majetok v realnej hodnote zuctovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia v Case
obstarania. Finanény majetok sa vykazuje v tejto kategodrii, ak bol obstarany za ucelom predaja
v kratkodobom ¢asovom horizonte, alebo ak ho do tejto kategdrie zaradil manazment.

Finan€ny majetok v realnej hodnote zuc¢tovany cez vykaz ziskov a strat bezného obdobia je vykazany vo
vykaze o finanénej situacii v realnej hodnote vratane zmien realnej hodnoty Uc¢tovanej do zisku alebo straty
beZzného obdobia.

Zabezpecovacie derivaty

Derivaty sa kategorizuju ako drZzané na obchodovanie, pokial sa o nich neuctuje podla pravidiel
zabezpec€ovacieho uctovnictva (Pozndmka 2.24). Majetok v tejto kategorii sa klasifikuje ako kratkodoby,
ak je drzany bud' na predaj, alebo ak sa predpoklada jeho predaj do 12 mesiacov od konca vykazovaného
obdobia.

Finanény majetok k dispozicii na predaj

Finanény majetok k dispozicii na predaj predstavuje nederivatovy finanény majetok, ktory je do tejto
kategorie zaradeny, alebo nie je klasifikovany v Ziadnej z ostatnych kategérii. Je zahrnuty v neobeZznom
majetku, pokial manazment nema v umysle ho vyradit do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia.

Oductovanie finanéného majetku

Finanény majetok je oductovany, ked (a) majetok je splateny alebo prava na pefazné toky z tohto majetku
zanikli inym spdsobom alebo (b) Spoloénost previedla prava na pefiazné toky z finanéného majetku alebo
uzatvorila dohodu o prevode prijmov z tohto majetku okamzite po obdrzani prijmu, pricom (i) previedla v
podstate vSetky rizika a prinosy spojené s vilastnictvom tohto majetku alebo (ii) nepreviedla ani si
neponechala v podstate vSetky rizika a prinosy spojené s vlastnictvom, ale neponechala si kontrolu.
Kontrola je ponechana, ak zmluvna strana nema prakticki moznost predat tento majetok nezavislej tretej
strane bez toho, aby predaj nepodliehal dalSim obmedzeniam.

2.13 Zasoby

Zasoby su ocenené v nizSej z obstaravacej ceny alebo z ich Cistej realizagnej hodnoty. Obstaravacia cena
zahffia vSetky naklady spojené s nakupom, spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim
zasob na ich sti¢asné miesto a do sti¢asného stavu. Cista realizaéna hodnota predstavuje predpokladanu
predajnu cenu pri beZnom predaji znizenu o odhadované naklady na ich dokonenie a odhadované
naklady nevyhnutné na uskutoénenie predaja.

Obstaravacia cena zasob surovin je stanovena metédou prvy do skladu, prvy zo skladu (FIFO).
Obstaravacia cena nedokoncenej vyroby, polotovarov a hotovych vyrobkov zahffia suroviny, priame
mzdové naklady, ostatné priame naklady a pomernu &ast vyrobnych rezijnych nakladov (vychadzajuc
z beznej vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uUvery a pézicky. PoCas uctovného obdobia su

F-14



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

nedokoncena vyroba, polotovary a hotové vyrobky ocenované v standardnych nakladoch a len na konci
roka su precenené do skutoCnych nakladov.

2.14 Peniaze a periazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty zahffiaju pefiaznu hotovost, vklady vo finanénych institaciach splatné na
poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie, ktoré neobsahuju vyznamné riziko spojené so
zmenou hodnoty a ich doba splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu obstarania. Peniaze a pefiazné
ekvivalenty su ocenené v amortizovanych nakladoch.

2.15 Viastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finanéné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla podstaty zmluvného
dojednania pri prvotnom zauctovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty stvisiace s finanénym nastrojom klasifikovanym ako zavézok su
vykazané ako naklad alebo vynos. Rozdelenia vlastnikom finanénych nastrojov klasifikovanych ako vlastné
imanie su uctované priamo do vlastného imania. Ked prava a povinnosti tykajuce sa spésobu vyplatenia
finanénych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych buducich udalosti alebo na vysledku
neurcitych okolnosti, ktoré nie su kontrolovatelné ani emitentom ani drzitelom, potom su finanéné nastroje
klasifikované ako zavazky, pokial moznost, ze emitent bude poziadany vyplatit v hotovosti alebo inym
finanénym majetkom nie je v ¢ase vydania vynimoc¢na alebo vyplatenie je vyzadované len v pripade
likvidacie emitenta, potom su nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy
a) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond je tvoreny v silade s Obchodnym zakonnikom. Pridely do zakonného rezervného
fondu Spolocnosti su tvorené vo vySke najmenej 5 % z Cistého zisku az do vysky 10 % zo zakladného
imania. Zakonny rezervny fond nie je rozdelitelny a méze byt pouzity iba na krytie strat Spolo¢nosti.

b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahfnaju kumulativnu €istd zmenu v redlnej hodnote derivatovych nastrojov, ktoré
spifiaju kritéria pre zabezped&ovacie Gétovnictvo a kumulativnu &istd zmenu v reélnej hodnote nehmotného
majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni derivatovych nastrojov (Poznamka 2.24) je
kumulativna rezerva z precenenia rozpustena do ziskov a strat bezného obdobia. Po vyradeni
nehmotného majetku je kumulativna rezerva z precenenia prevedena do nerozdelenych ziskov minulych
obdobi. Prevod nie je vykonany cez zisky a straty bezného obdobia.

2.16 Finanéné zavéazky

Finan€né zavazky zahffaju uvery a pdzi¢ky, zavazky z obchodného styku a dohadné uéty a derivatove
finanéné nastroje.

Spolocnost Eleni svoje finanéné zavazky do nasledovnych kategdérii: finanéné zavazky v realnej hodnote
zuctované cez vykaz ziskov a strat, zabezpec€ovacie derivaty a ostatné finanéné zavazky.

Uvery a p6zi¢ky

Uvery a pbdziéky sa pri ich prvotnom zauétovani ocenia redlnou hodnotou znizenou o naklady na
transakciu. V nasledujucich obdobiach sa ocenia v amortizovanych nakladoch; rozdiel medzi hodnotou pri
uvodnom vykazani a nominalnou hodnotou istiny je zau¢tovany do zisku alebo straty po€as doby trvania
uverovej zmluvy pouzitim metddy efektivnej urokovej miery okrem tej €asti uroku, ktora je kapitalizovana.

Uvery a pdziéky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, pokial Spoloénost nemé bezpodmieneéné
pravo odlozit vyrovnanie zavazku po dobu minimalne 12 mesiacov po konci vykazovaného obdobia.
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky su zauctované, ked zmluvna strana vykonala svoje
povinnosti v zmysle zmluvy a su vykazané v amortizovanych nakladoch.

Oductovanie finanénych zavazkov

Finanéné zavazky su oductované, ked povinnost suvisiaca s danym zavazkom je splnena, zruSena alebo
zanikla.
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2.17 Dividendy a podiely na zisku

Dividendy a podiely na zisku su zauc¢tované na ucty Spolocnosti v obdobi, v ktorom ich schvalili vlastnici.
Zavazok z dividend je prvotne oceneny v realnej hodnote a nasledne v amortizovanych nakladoch.

2.18 Statne dotacie

Statne dotacie su zaudtované len vtedy, ak existuje primerana zaruka, Ze Spolo&nost splni podmienky ich
pridelenia a dotacie budu prijaté. Nepenazné dotacie su zauctované v realnej hodnote prijatého majetku.
Prijaté Statné dotacie su v tejto uctovnej zavierke vykazané ako vynosy buducich obdobi a rozpustané do
vynosov pocas obdobia, v ktorom su zauétované suvisiace naklady so zamerom ich kompenzacie. Vynosy
su vykazané vo Vykaze ziskov a strat v polozke Ostatné prijmy.

2.19 Rezervy na zavézky

Rezervy na zavazky su zaucétované len vtedy, ak ma Spolo¢nost sucasnu zakonnu alebo implicitnu
povinnost v désledku minulej udalosti, pre ktoru je pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude potrebny
Ubytok zdrojov predstavujucich ekonomické u0zitky, pri€om vySku tejto povinnosti mozno spolahlivo
odhadnut. Rezervy sa nevykazuju pre budice prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su upravené podla su¢asného
najlepsieho odhadu. Ak vplyv ¢asovej hodnoty penazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje su¢asnu
hodnotu o€akavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouzité diskontovanie,
narast v rezerve odrazajuci plynutie ¢asu je vykazany ako urokovy naklad.

Ak sa oCakava, ze niektoré alebo vsetky vydavky potrebné pre zuctovanie rezervy budu uhradené inou
stranou, uhrada je zauc€tovana ako samostatné aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, Zze uhrada bude
prijata. Naklady suvisiace s tvorbou rezerv su vykazané v zisku alebo strate bez prijatej uhrady.

2.20 Splatna a odloZena dar z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odlozenej dane. Splatna a odlozena dan je vykazana vo
vysledku hospodarenia, okrem pripadov, ked suvisi s polozkami vykazanymi priamo v ostanom
komplexnom vysledku a v tomto pripade je dan tiez vykdzana v ostanom komplexnom vysledku.

Splatna dan z prijmov je vypocCitana zo zdanitefného zisku za rok. Zdanitefny zisk sa liSi od zisku
vykazaného vo vykaze komplexného vysledku kvoli poloZzkam vynosov a nékladov, ktoré su dariovo
uznané v inych rokoch a polozkam, ktoré nie su nikdy dafiovo uznané. Zavazok splatnej dane z prijmov sa
vypocita pouzitim dariovych sadzieb (a dafiovych zadkonov) platnych, resp. ktoré sa povaZuju za platné ku
koncu vykazovaného obdobia, a akychkolvek uprav dafovych zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami.
V zmysle platnej legislativy Slovenskej republiky je Spolo€nost povinna zaplatit minimalnu dah z prijmov
pravnickych os6b (danova licencia) vo vyske 3 tis. EUR, ak by dafiova povinnost za prislusné obdobie
bola nizSia ako darova licencia. Vedenie Spolo¢nosti pravidelne posudzuje stanovisko zaujaté v danovych
priznaniach v suvislosti so situaciami, v ktorych prisluSna dariova legislativa vyzaduje vyklad. V pripade
potreby je vytvorena rezerva v sume, ktora sa o€akava, ze bude vyplatena danovému uradu.

OdloZena dan z prijmov sa UCtuje vo vykaze o finan€nej situacii zavazkovou metédou na zaklade
docasnych rozdielov medzi dariovou hodnotou majetku a zdvazkov aich uétovnou hodnotou v tejto
uctovnej zavierke. Av8ak, odloZzena daf z prijmov nie je zau&tovana, ak vznika pri prvothom zauctovani
majetku alebo z&vazkov pri transakcii inej ako su podnikové kombinéacie, ktoré v ase transakcie
neovplyviuju ani uétovné ani dafiové zisky a straty. OdloZzend dan z prijmov sa vypocita pouzitim
darfovych sadzieb (a zdkonov), ktoré su platné, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného
obdobia a u ktorych sa o¢akava, ze budu platné v Case, ked suvisiaca odlozena darnova pohladavka je
realizovana alebo odlozeny danovy zavazok je zuc¢tovany.

Odlozena darnova pohladavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je pravdepodobné, ze buduci zdanitelny
zisk bude k dispozicii, vo¢i ktorému budu uplatnené nevyuzité darnové straty alebo iné doCasné rozdiely.

OdloZena daf z prijmov sa uctuje pri doCasnych rozdieloch vyplyvajucich z investicii do dcérskych
a pridruzenych spoloénosti, s vynimkou pripadov, ked nadasovanie realizacie doCasnych rozdielov je

kontrolované Spolo¢nostou aje pravdepodobné, Ze dolasné rozdiely nebudu realizované v blizkej
buducnosti.
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2.21 Zamestnanecké poZitky

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spoloénost odvadza poc¢as roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky do povinného Statneho
a sukromného dbéchodkového programu s vopred stanovenym doéchodkovym plnenim v zakonnych
sadzbach platnych v priebehu roka. Naklady na uvedené platby sa Uctuju do zisku alebo straty v tom istom
obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Spolo¢nost mesacne prispieva na doplnkové déchodkové sporenie v sumach stanovenych v kolektivnej
zmluve zamestnancom Spolo¢nosti, ktori sa rozhodnu zu€astnit sa programu doplnkového déchodkového
sporenia.

Odchodné

Spolocnost je podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom
pri odchode do déchodku odchodné.

Pri prvom skonceni pracovného pomeru z dévodu nadobudnutia naroku na invalidny déchodok, ak
zamestnanec pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovu €innost
0 viac ako 40 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, patri zamestnancovi odchodné v sume jeho
priemerného mesaéného zarobku.

Pri prvom skon€eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny dbéchodok, patri
zamestnancovi odchodné vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku plus suma az do vysky
1 830 EUR podla poctu odpracovanych rokov v Spolo¢nosti, ak zamestnanec skoné&i pracovny pomer v
mesiaci, v ktorom nadobudne narok na starobny déchodok. V ostatnych pripadoch, v hodnote jeho alebo
jej priemerného mesaéného zarobku.

Pri prvom skon&eni pracovného pomeru z dévodu nadobudnutia naroku na pred¢asny starobny déchodok,
patri zamestnancovi odchodné v sume jeho priemerného mesaéného zarobku, ak mu bol priznany
pred&asny starobny déchodok na zaklade Ziadosti podanej pred skon¢enim pracovného pomeru alebo do
10 dni po jeho skonceni.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého pozitku predstavuje sucasnu hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo straty
Z poistno-matematickych odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypocitany ro€ne poistnymi matematikmi spolo€nosti U. S. Steel pouzitim metddy planovaného ro€ného
zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su€asna hodnota zavazku zo stanovenych pozitkov
je stanovena diskontovanim predpokladanych buducich ubytkov pefaznych tokov s pouzitim urokovych
sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na eurépskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k
splatnosti prislusného zavazku a nasledne priradenim tejto sucasnej hodnoty k po¢tu odpracovanych
rokov zamestnancov.

Precenenie Cistého zadvazku z poZitkov vyplyvajuceho zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch
je zucétované do ostatného komplexného vysledku a nebude zahrnuté do vysledku hospodarenia
v nasledujucom obdobi. Zmeny déchodkovych programov sa uctuju v zisku alebo strate. Naklady minulej
sluzby sa vykazu bud a) k datumu kedy dbjde k zmene alebo ukon&eniu planu ab) k datumu kedy
Spolo¢nost vykaze suvisiace naklady na reorganizaciu alebo odstupné, podla toho, ktory nastane skoér.

Odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

Spolo¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach. Zamestnanci Spolo¢nosti maju
narok na odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach po dosiahnuti urcitého veku a/alebo po odpracovani
Specifikovaného obdobia v zmysle kolektivnej zmluvy.

Zavazok vyplyvajuci z tohto zamestnaneckého pozitku predstavuje su€asnu hodnotu definovaného
zavazku z odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach ku koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany
ro¢ne poistnymi matematikmi spolo€nosti U. S. Steel pouzitim metddy planovaného roéného zhodnotenia
pozitkov (Projected Unit Credit Method). Su€asna hodnota tohto zavazku je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich penaznych Ubytkov s pouZitim urokovych sadzieb bonitnych podnikovych
dlhopisov na eurdpskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku
a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k poctu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skuto€ného vyvoja od pévodnych predpokladov a zo zmien v poistno-
matematickych predpokladoch su zahrnuté do vysledku hospodarenia v €ase ich vzniku. Zmeny a Upravy
programu odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach su do vysledku hospodarenia zahrnuté hned.
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Odstupné

Odstupné sa vyplaca bud pri ukonéeni pracovného pomeru zo strany Spoloc¢nosti zo Specifikovanych
organizacnych dovodov alebo zdravotnych dévodov zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne
ukongi pracovny pomer vymenou za odstupné alebo podobny pozitok. Spolo¢nost’ Uctuje tieto benefity
v Case, ked sa preukazne zaviaze bud ukoncit pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného
formalneho planu a nema moznost od toho planu upustit; alebo sa zaviaze poskytnut odstupné alebo
podobné pozitky, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukoncit pracovny pomer. V pripade
ponuky odstupného alebo podobného pozitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukongit
pracovny pomer je ocenenie tohto benefitu stanovené na zaklade poétu zamestnancov, o ktorych sa
predpoklada, ze prijmu tuto ponuku. Odstupné splatné viac ako 12 mesiacov od konca vykazovaného
obdobia je diskontované na su¢asnu hodnotu.

Variabilnd mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v polozke Zavazky voCi zamestnancom a institiciam socialneho zabezpedenia. Zavazky z
variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa oceriuju vo vyske, ktora sa oCakava, ze bude
v €ase ich vyrovnania vyplatena.

2.22 Vykazovanie vynosov

Vynosy sa zauctuju vtedy, ked je pravdepodobné, Ze z transakcii budu plynut Spolo¢nosti ekonomické
uzitky a vySka vynosu sa da spolahlivo ocenit. Vo vynosoch sa nevykazuje dan z pridanej hodnoty. Vynosy
su znizené o vratené vyrobky, diskonty a zlavy.

Predaj vlastnej vyroby a tovaru

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané, ked Spoloc¢nost prevedie podstatné rizika a
vyhody vlastnickeho prava na kupujuceho a nheponecha si ani pokracujucu zainteresovanost manazmentu
ani efektivnu kontrolu nad predanou vlastnou vyrobou a tovarom.

Poskytovanie sluzieb

Vynosy z predaja sluzieb su zauctované v obdobi, kedy boli sluzby poskytnuté s ohladom na stav
rozpracovanosti danej sluzby. Tento stav rozpracovanosti je spofahlivo zisteny na zaklade pomeru
skuto¢ne poskytnutych sluzieb a celkového rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosové uroky
Vynosové Uroky sa uctuju metddou efektivnej trokovej miery. Vynosové Uroky su zahrnuté vo finanénych
vynosoch vo vykaze ziskov a strat bezného obdobia.

Vynosy z dividend a podielov na zisku
Vynosy z dividend a podielov na zisku sa zauctuju cez vykaz ziskov a strat v ¢ase vzniku prava vlastnika
na prijatie platby.

2.23 Podmienené zavézky a podmienené aktiva

Podmienené zavazky sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke. Su zverejnené v poznamkach k uc¢tovnej
zavierke, pokial mozZnost ubytku zdrojov predstavujucich ekonomické uZitky nie je zanedbatelna.

Podmienené aktiva sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke, ale zverejfiuju sa v poznamkach k uétovnej
zavierke, ak je pravdepodobné, Ze z nich budu plynut ekonomické uZitky.

2.24 Ustovanie derivatovych finanénych néstrojov

Derivatové finan¢né nastroje su prvotne vykazané vo vykaze o finanénej situacii v realnej hodnote (okrem
transakCnych nakladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa ur€uju na
zaklade kotovanych trhovych cien, modelov diskontovanych penaznych tokov alebo modelov na
ocenovanie opcii podla toho, ktora metdda je najvhodnejsia. VSetky derivaty su zauctované ako majetok,
ak je ich realna hodnota kladna a ako zavazky, ak je zaporna. Zmeny realnej hodnoty derivatov drzanych
na obchodovanie su zahrnuté do vykazu ziskov a strat bezného obdobia.

VloZeny derivatovy nastroj je oddeleny zo zakladnej zmluvy a u€tovany ako derivatovy nastroj, ak su

splnené vsetky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky arizikd vloZenych derivatov Uzko nesuvisia s ekonomickymi
charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

- osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vloZeny derivatovy nastroj by spifial definiciu derivatu;
a
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- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocefiovany v realnej hodnote so zmenami v realnej hodnote
vykazovanymi vo vykaze ziskov a strat bezného obdobia.

Menové forwardy vlozené v zakladnych zmluvach na nakup surovin denominovanych v americkych
dolaroch su povazované za uzko spaté so zakladnou zmluvou, pretoze ceny surovin su pravidelne
denominované v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi, v ktorom
Spolo¢nost pdsobi a preto nie su vykazované osobitne.

Zabezpectovacie uctovnictvo

Spolo¢nost vyuziva derivaty — forwardové transakcie na zabezpecenie buducich pefiaznych tokov. Kritéria
na aplikovanie zabezpe€ovacieho uUétovnictva su: (a) zabezpelovaci vztah medzi zabezpelovanou
polozkou a zabezpe€ovacim nastrojom je jasne zdokumentovany a (b) zabezpecenie je vysoko efektivne.
ZabezpecCovaci nastroj je oceneny v realnej hodnote. Zisky alebo straty suvisiace s efektivnou ¢astou
derivatu su prvotne vykazané v ostatnych zlozkach komplexného vysledku. Ak zabezpec€enie planovanej
transakcie ma za nasledok vykazanie nefinanéného majetku alebo nefinanéného zavazku, potom
Spoloc¢nost reklasifikuje suvisiace zisky a straty, ktoré boli vykazané v ostatnych zlozkach komplexného
vysledku do vysledku hospodarenia za bezné obdobie v rovhakom obdobi alebo obdobiach, pocas ktorych
obstarany majetok alebo akceptovany zavazok ovplyvni zisk alebo stratu. Ak je zabezpecenie neefektivne,
zmeny V realnej hodnote su zahrnuté do vysledku hospodarenia v beznom obdobi.

Spolo¢nost ma zdokumentovanu stratégiu riadenia finanéného rizika. V sulade s touto stratégiou su
stanovené ciele zabezpedenia. Spolo¢nost dokumentuje vztah medzi zabezpefovanou polozkou a
zabezpefovacim nastrojom na zaciatku transakcie, ako aj ku koncu vykazovaného obdobia a ku driu
vysporiadania obchodu s ciefom posudit, ¢i derivaty, ktoré su pouzité v zabezpelovacich transakciach, su
vysoko efektivne pri kompenzacii zmien v pefiaznych tokoch zabezpecovanych poloziek.

Suma realnej hodnoty zabezpeéovacieho derivatu je klasifikovana ako dlhodoby majetok alebo zavazok,
ak zostavajuca doba splatnosti zabezpeCovanej polozky predstavuje viac ako 12 mesiacov a ako
kratkodoby majetok alebo zavazok, ak je zostavajuca doba splatnosti zabezpecovanej polozky menej ako
12 mesiacov.

Ak zabezped&ovaci nastroj uz dalej nespifia kritéria pre zabezpe&ovacie Uétovnictvo, zanika alebo je
predany, ukonéeny alebo vyuzity, potom je zabezpeCovacie uctovnictvo ukonéené prospektivne.
Kumulativne zisky alebo straty vykazané vo vlastnom imani su nasledne vykazané vo vykaze ziskov a
strat.

Forwardové zmluvy na fyzicky nakup komodit

Spolo¢nost vyuziva forwardové zmluvy na fyzicky nakup ur€itych komodit. Tieto zmluvy su uzatvarané
a nadalej drzané za ucCelom prijatia alebo dodania komodit v silade s poziadavkami Spolo¢nosti na
ogakavané pouzitie tychto komodit. Tieto zmluvy nespifiaju naleZitosti finanénych nastrojov a preto su
uctované ako bezné nakupné zmluvy.

2.25 Odhad realnej hodnoty

Realna hodnota je definovana ako cena, za ktoru by bolo mozné predat’ aktivum alebo ktora by bola
zaplatend za prevod zavazku v ramci riadnej transakcie medzi u€astnikmi hlavného (najvyhodnejsieho)
trhu v den stanovenia tejto hodnoty za beznych trhovych podmienok (vystupna cena) bez ohladu na to, i
sa tato cena da priamo zistit alebo odhadnut pouzitim inych ocefiovacich technik.

Finan¢né a nefinanéné nastroje, ktoré su ocenované v realnej hodnote, su klasifikované do troch urovni
podla toho, ako boli ziskané udaje pre ich ocernovanie (Poznamka 27):

- Uroven 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch identického majetku alebo
zavazkov.

- Uroven 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na Grovni 1, ktoré su zistitelné pre
majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo (t.j. odvodeniny z cien).

- Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahfiaju zdroje, ktoré nie st zaloZené
na informaciach zistitelnych na trhu.

Klasifikacia finanénych a nefinanénych nastrojov do vysSie uvedenych urovni je zaloZzena na pouzitych
vstupoch najnizSej urovne, ktoré maju vyznamny vplyv na ur€enie realnej hodnoty celku. Prevod nastrojov
medzi jednotlivymi Uroviiami je vykazany v obdobi, v ktorom k nemu doSlo.

Predpoklada sa, ze uctovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou splatnosti kratSou ako jeden
rok sa priblizuju k ich realnej hodnote. Realna hodnota finanénych zavazkov je pre uUcely zverejnenia
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odhadnuta diskontovanim buducich zmluvnych pefaznych tokov pri su€asnej trhovej urokovej sadzbe,
ktort Spolo¢nost pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Spolocnost ocefuje alebo zverejriuje niektoré polozky v realnej hodnote:

- Emisné kvéty (Poznamka 2.7 a 7),

- Finan&né derivaty (Poznamka 2.24, 13 a 27),

- Realna hodnota investicného majetku ocefiovaného nakladovym modelom (Poznamka 2.6 a 6),

- Realna hodnota finanénych néstrojov ocefiovanych v amortizovanych nakladoch (Poznamka 27),

- Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investi¢ného
nehnutelného majetku (Poznamka 5).

Viac informacii k ocenovaniu realnou hodnotou je zverejnenych v prislusnych poznamkach.
2.26 Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dbkazy o podmienkach, ktoré existovali ku koncu
vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujuce upravu) su zohladnené v uctovnej zavierke. Udalosti po
vykazovanom obdobi, ktoré nie su udalostami vyzadujucimi Upravu, ak su vyznamné, su zverejnené
v poznamkach.

Poznamka 3 Vyznamné ucétovné odhady a predpoklady

Odhady a predpoklady, ktoré robi Spoloénost, su pravidelne prehodnocované na zaklade skusenosti
z minulych obdobi a ostatnych faktorov, vratane ocakavani tykajucich sa buducich obdobi, ktoré su
povazované za primerané okolnostiam. Vysledné uétovné odhady sa podla ich definicie zriedka rovnaju
skutoénym vysledkom. Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, Zze v nasledujucom obdobi
bude potrebné vykonat vyznamnu upravu uctovnej hodnoty majetku alebo zavazkov, ako aj urcité
vyznamné Usudky prijaté Spolo¢nostou pri aplikacii u¢tovnych zasad, su uvedené nizSie.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investi€ného nehnutelného majetku

Priemerna doba pouzitelnosti odpisovanych nehnutefnosti, strojov a zariadeni a investi¢ného
nehnutefného majetku k 31. decembru 2016 je priblizne 20 rokov (k 31. decembru 2015: 20 rokov). Ak by
sa odhadovand priemerna doba pouzitelnosti tohto majetku zvysila o 1 rok, ro€ny odpis by sa znizil 0 1,8
mil. EUR (2015: 1,9 mil. EUR). Ak by sa odhadovana priemerna doba pouzitefnosti tohto majetku znizila
0 1 rok, ro€ny odpis by sa zvySil o0 1,9 mil. EUR (2015: 0,9 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investi€ného nehnutefného
majetku

Spolo¢nost posudzuje znizenie hodnoty svojich nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku
a investiéného nehnutelného majetku vzdy, ked okolnosti naznacuju, ze uctovna hodnota je vysSia ako
realizovatefna hodnota alebo ked ukazovatele naznacuju storno znizenia hodnoty.

Od ekonomickej krizy v roku 2008 Eurépske ekonomiky maju velké problémy zotavit sa, obzvlast
v odvetviach spotrebujucich ocel, €o viedlo k vyraznej nadkapacite na eurépskom trhu s ocelou a
intenzivnej sutazi medzi oceliarfiami o podiel na trhu. Okrem toho spolo&nost a oceliarsky priemysel EU
Celi bezprecedentnej urovni dovozov. To kladie tlak na ceny ocele a prispieva k dodatoénej neistote pri
projekcii pefiaznych tokov Spolo¢nosti.

V roku 2013, na zaklade réznych indikatorov, Spolo€nost zaucétovala vyznamné znizenie hodnoty majetku.
Test na znizenie hodnoty bol opakovane vykonany v rokoch 2014 az 2016 ajeho vysledkom bolo
douctovanie znizenia hodnoty majetku v roku 2015 aciasto€né storno znizenia hodnoty v roku 2016. Ako
sucCast procesu testovania znizenia hodnoty bola Spolo¢nost rozdelena na dve jednotky generujuce
penazne toky, pre ktoré boli ur€ené ich realizovatelné hodnoty. Realizovatelna hodnota je realna hodnota
zniZzena o naklady na predaj alebo Uzitkova hodnota, podfla toho, ktora je vy3Sia. KedZe realna hodnota
znizena o naklady na predaj bola vySSia ako uZitkova hodnota, realizovatelné hodnoty jednotiek
generujucich penazné toky boli uréené na zaklade vypoCtu realnej hodnoty. V dbésledku vzajomnej
zavislosti jednotlivych diviznych zavodov bolo stanovenie jednotiek generujucich pefiazné toky vykonané
na zaklade dvoch hlavnych produktovych kategdrii, z ktorych je dostato&ny objem produkcie ocelovych
vyrobkov predavany na aktivnych trhoch, konkrétne za tepla valcované vyrobky na jednej strane a za
studena valcované vyrobky, vyrobky s povrchovou Upravou a Spiralovo zvarané rury a radiatory na druhej
strane. Prva jednotka generujica perniazné toky predstavuje vyrobny proces od produkcie koksu po vyrobky
valcované za tepla. Druha jednotka generujuca perfiazné toky predstavuje vyrobny proces od vyrobkov
valcovanych za studena cez dalSie spracovanie na pozinkované, lakoplastované, pocinované vyrobky,
izotropné plechy pre elektrotechnicky priemysel, rury a radiatory az po expediciu k zakaznikom. Vypocet
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realnej hodnoty vyuziva projekciu pefaznych tokov zaloZzenu na aktualnych prevadzkovych vysledkoch,
aktualny strategicky plan schvaleny manazmentom Spolo¢nosti a prislusnd diskontni sadzbu, ktora
odraza c¢asovu hodnotu penazi arizika suvisiace s budidcimi ekonomickymi a prevadzkovymi
podmienkami. Projektované penazné toky tiez odrazaju predpoklady, ktoré by pouzili u€astnici trhu pri
odhade realnej hodnoty.

Pri vypocte boli manazmentom pouzité nasledujuce kfu€ové predpoklady a odhady:

- Projekcie penaznych tokov zaloZené na strategickom plane zahinaju obdobie piatich rokov, ktory
predpoklada pozvolné, ale stabilné ozivenie ekonomickej aktivity v EU so zodpovedajucim zvySenim
spotreby ocele.

- Projekcie penaznych tokov na obdobie dlhsie ako pat rokov boli extrapolované beruc do uvahy 2,9
percentnu mieru rastu trzieb a vyrobnych nakladov a odrazaju najlepsi odhad stabilného a trvalého
rastu Spolocnosti. Tento rast je v sulade s dlhodobou priemernou mierou rastu v krajinach, v ktorych
Spolo€nost predava vacsinu svojej produkcie a bol aplikovany pre roky 2016 a 2015. Ak by sa miera
rastu zvysila o 1%, u¢tovna hodnota majetku by sa zvysila o 19 mil. EUR. Ak by sa miera rastu znizila
0 1%, uctovna hodnota majetku by sa znizila o 8 mil. EUR.

- Projekcie penaznych tokov tiez odrazaju zahajenu stratégiu tvorby hodnoty pre akcionarov: zasluzit’ si
pravo na rast, podporit' a udrzat' rentabilny rast. Prostrednictvom disciplinovaného pristupu, znameho
ako ,Carnegie, nasSa cesta“, Spolo¢nost pracuje na zlepSeni finanénej situacie s intenzivnej$im
zameranim sa na pefiazné toky. Spustila sa séria iniciativ, ktoré ako Spolo¢nost veri, pridaju hodnotu,
umoznia stat sa StihlejSou, rychlejSou, spravne velkou a zlepSia vykonnost hlavnych podnikovych
procesov, ktoré zahffiaju predaj a marketing, logistiku, vyrobu, nakup, inovacie a prevadzkovu
a funkénu podporu.

- Projekcie penaznych tokov boli vypracované v nominalnej hodnote.

- Diskontna sadzba bola stanovena v nominalnej hodnote vo vyske 20 % na zaklade priemernych
nakladov kapitalu po zdaneni a so zohlfadnenim rizik a bola aplikovana pre rok 2016 a pre rok 2015.
Diskontna sadzba ostala nezmenena v porovnani s rokom 2015. Zohladrfiuje okolnosti pridavajuce
neistotu do projekcie penaznych tokov Spolo¢nosti, ktoré vyplyvaju z geopolitickej situacie na Ukrajine,
ktora mdze narusit pravidelné dodavky surovin a zemného plynu, zvySeného politického rizika
vyplyvajuceho z va&sej neistoty v Eurdpskej unii v suvislosti s BREXIT-om a nadchadzajucimi volbami
v kfu€ovych krajindch Eurépskej unie, pretrvavajuceho pomalého zotavenia spotreby ocele v Eurépe,
a navy$e Spolo¢nost a Eurépska Unia &eli importu, z ktorého véaé$ina je podla nasho nazoru
neférového charakteru. Ak by sa diskontna sadzba zvysila 0 1%, uétovna hodnota majetku by sa
znizila o 14 mil. EUR. Ak by sa diskontna sadzba znizila o 1%, uctovna hodnota majetku by sa zvysila
0 26 mil. EUR.

Znizenie hodnoty prisluchajicej kazdej jednotke generujucej penazné toky je priradené k majetku v ramci
jednotky generujlcej pefiazné toky proporcionalne k uétovnej hodnote kazdého majetku. Uétovna hodnota
jednotlivého majetku je znizena maximalne na realnu hodnotu zniZenu o naklady na predaj alebo na nulu,
podla toho, ktord hodnota je vys3ia. Realna hodnota individualnych poloZiek majetku zniZzena o naklady
na predaj, zahffajuca pozemky, administrativne budovy, mobilné zariadenia, je ur€ena na zaklade
trhového pristupu pouzitim trhovych nasobkov porovnatelnych transakcii. Realna hodnota uvedeného
majetku je uréena prevazne na zaklade porovnatelnych transakcii kvéli charakteru majetku a pretoze
nevyhnutné Uupravy porovnatelnych transakcii by mali podfa ndzoru manaZmentu Spolo€nosti nevyznamny
vplyv. V pripade spomenutych majetkov ocenenie spada do Urovne 2 v ramci hierarchie realnych hodnét.

V pripade ostatnych majetkov ocenenie spada do Urovne 3 v ramci hierarchie realnych hodnét.

Dan z prijmov

Niektoré oblasti slovenskej dafiovej legislativy eSte neboli dostato¢ne otestované v praxi. Vysledkom toho
je urcita neistota ako budu uplatnené dafiovymi organmi. Rozsah tejto neistoty sa neda kvantifikovat. Znizi
sa len pri pravnom precedense alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie. Manazment Spolo¢nosti
si nie je vedomy ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik vyznamného nakladu v tejto
suvislosti.

Spolo€nost ku koncu kazdého uétovného obdobia prehodnocuje nezauétované odloZené dariové
pohladavky a uétovni hodnotu odloZzenych dafiovych pohladavok. Spolo¢nost vykazuje predtym
nezauctovanu odloZzenu danovu pohladavku v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze buduci zdanitefny
zisk umozni, aby sa odloZzena dafova pohladavka realizovala. Spolo¢nost naopak zniZuje u&tovnu
hodnotu odlozenej danovej pohladavky vtedy, ak uz nie je pravdepodobné, Ze sa vytvori dostatocny
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zdanitelny zisk, ktory umozni umorit’ ¢ast' alebo cell odlozenu danova pohladavku. Na stanovenie vysky
odloZenej danovej pohladavky, ktora ma byt zaudétovana na zaklade pravdepodobného nacasovania
a vySky buducich zdanitelnych ziskov spolu s buducou stratégiu planovania dani je potrebny odhad
manazmentu Spolo¢nosti.

Sudne spory

Spoloc¢nost je ucastnikom viacerych stidnych sporov, konani a civilnych zaldb, ktoré vznikli Spolo¢nosti pri
jej beznej &innosti. Vedenie Spolo¢nosti odhaduje najpravdepodobnejSie vysledky sudnych sporov
a v pripade potreby je vytvorena rezerva k suidnym sporom (Poznamka 17).

Zamestnanecké pozitky

Sucasnd hodnota zavazkov zo zamestnaneckych poZzitkov zavisi od mnohych faktorov, ktoré su stanovené
poistno-matematickymi metdédami pouzitim mnozstva predpokladov. Predpoklady pouzité pre
zamestnaneckeé pozitky zahffiaju diskontnu sadzbu, ro¢ny rast miezd a prijmov a fluktuaciu zamestnancov.
Prislusné predpoklady su stanovené poistnymi matematikmi spolo¢nosti U. S. Steel na konci kazdého
roka. Akékolvek zmeny v tychto predpokladoch ovplyvnia u¢tovnu hodnotu zavazkov zo zamestnaneckych
pozitkov (Poznamka 2.21 a Poznamka 18).

Rezerva na skladku odpadov

Rezerva na skladku odpadov je ocenena v Cistej su€asnej hodnote odhadovanych buducich nakladov
suvisiacich s povinnostou Spolo¢nosti rekultivovat jednotlivé skladky odpadov. Naklady na rekultivaciu su
stanovené externou odbornou spolo¢nostou (Poznamka 17).

Poznamka 4 Nové uétovné Standardy a interpretacie

4.1 Standardy, zmeny $§tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré nadobudli uéinnost pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2016 a neskor

Ziadne IFRS $tandardy alebo IFRIC interpretacie, ktoré su prvy krat i&inné pre uétovné obdobie zadinajuce
1. januara 2016 alebo neskdr, nemali podstatny dopad na Spolo¢nost.

4.2 Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, nie st vsak
ucinné pre Gctovné obdobie zacinajuce 1. januara 2017 alebo neskér a ktoré Spolocnost neaplikovala
pred datumom ich Gcinnosti

IFRS 9 "Financ¢né nastroje: Klasifikdcia a oceriovanie" (novelizovany v juli 2014 a ucinny pre roéné
uctovné obdobia zac¢inajuce 1. janudra 2018 alebo neskor).

Zakladné charakteristiky nového Standardu su nasledovné:

e Finanéné aktiva budu klasifikované do troch kategérii ocefiovania: aktiva nasledne ocefiované v
umorovanej hodnote, aktiva nasledne ocefiované v realnej hodnote cez ostatny suhrnny zisk (“FVOCI”)
a aktiva nasledne oceriované v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok (“FVPL”).

o Klasifikacia dlhovych nastrojov zavisi na podnikatefskom modeli, ktory uctovna jednotka pouziva na
riadenie finanénych aktiv a od toho ¢i zmluvné pefiaZzné toky predstavuju len platby istiny a urokov
(“SPPI”). Ak je dlhovy finanény nastroj drzany za u€elom inkasovania pefiaznych tokov, méze byt
ocefiovany umorovanou hodnotou len ak zaroven spifia podmienku SPPI. DIhové finanéné nastroje,
ktoré spifiaju podmienku SPPI, a ktoré s st&astou portfélia, ktoré UStovna jednotka drzi s cielom
inkasovat pefiazné toky a zarovenn s moznostou predat finanéné aktiva z tohto portfélia, mézu byt
klasifikované ako FVOCI. Finan¢né aktiva, ktorych pefazné toky nepredstavuju SPPI, musia byt
oceflované ako FVPL (napr. finan¢né derivaty). Vnorené derivaty sa uz neseparuju z finanénych aktiv
avSak zohladnuju sa pri vyhodnoteni testu SPPI.

¢ Investicie do podielovych finanénych nastrojov sa vzdy ocenuju realnou hodnotou. Vedenie uctovnej
jednotky v8ak m6Ze neodvolatelne rozhodnut, Ze bude vykazovat zmeny ich realnej hodnoty v ostatnom
suhrnnom zisku za predpokladu, Ze dany finanény nastroj nie je drzany za u¢elom obchodovania s nim.
V pripade finanénych nastrojov drzanych za u&elom obchodovania, zmeny realnej hodnoty budu
vykazované cez hospodarsky vysledok.

e VAadSina poZiadaviek Standardu IAS 39 na klasifikaciu a ocefiovanie finanCnych zavazkov bola
prenesena bez zmeny do Standardu IFRS 9. Hlavnou zmenou bude povinnost uctovnej jednotky
vykazat’ ucinky zmien vlastného uverového rizika finanénych zavazkov ocenenych v realnej hodnote,
ktorej zmena je vykazana ako sucast ziskov a strat, v ostatnom komplexnom vysledku.

¢ |FRS 9 zavadza novy model pre uétovanie o znehodnoteni finanénych nastrojov - model o¢akavanych
uverovych strat (“ECL model”’). Tento model zavadza trojstuprfiovy pristup zaloZzeny na zmenach v
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uverovej kvalite finanénych aktiv od dna ich prvotného zauctovania. Tento model prakticky znamena,
Ze podla novych pravidiel budu uétovné jednotky povinné zauctovat okamzitu stratu rovnu 12 mesacnej
oCakavanej kreditnej strate pri prvotnom zauctovani finanéného majetku, ktory nevykazuje zZiadne
znamky znehodnotenia (alebo o€akavanu Uverovu stratu za celu dobu zivotnosti v pripade pohfadavok
z obchodného styku). V pripade, Zze dbjde k vyznamnému narastu kreditného rizika, opravna polozka
sa odhadne na zaklade oCakavanych uverovych strat za celd dobu Zivotnosti finanéného aktiva a nielen
na zaklade 12 mesacnej oCakavanej straty. Model obsahuje zjednoduSenia pre pohladavky z
obchodného styku a lizingové pohladavky.

e Poziadavky hedgingového spbésobu uctovania boli upravené tak, aby zabezpedili lepSie prepojenie s
riadenim rizika. Standard poskytuje Uétovnym jednotkdm moznost vyberu medzi aplikovanim IFRS 9
a pokracovanim v uplatiiovani IAS 39 na vSetky hedgingové vztahy, pretoze sucasny Standard sa
nezaobera uctovanim makrohedgingu.

Standard méze mat dopad na zabezpe&ovacie Uétovanie Spolognosti. Spolo&nost momentalne posudzuje
dopad tejto novely na svoju Uuctovnu zavierku.

VylepSenia Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva na obdobie rokov 2014-2016
(vydané 8. decembra 2016 a ucinné pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. janudara 2017 alebo
neskér v pripade novelizacie Standardu IFRS 12 a 1. janudra 2018 alebo neskér v pripade
novelizdcie Standardov IFRS 1 a IAS 28) VylepSenia sa tykaju troch Standardov. Novelizacia objasniuje
rozsah poziadaviek na zverejfiovanie v IFRS 12, ked Specifikuje, ze poziadavky na zverejhovanie uvedené
v IFRS 12 (s vynimkou tych, ktoré sa vztahuju na sumarizované finan¢né informacie za dcérske
spolo¢nosti, spolo¢né podniky a pridruzené spolo¢nosti) sa tykaju majetkovych podielov uctovnej jednotky
v inych subjektoch, ktoré su klasifikované ako drzané na predaj alebo ako ukon€ované ¢innosti v sulade s
IFRS 5. Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tychto vylepSeni na svoju uctovnu zavierku. VylepSenia
zatial neboli schvalené Eurdpskou uniou.

IFRS 15 "Vynosy zo zmliv so zdakaznikmi' (vydany 28. mdja 2014 a ucinny pre roc¢né uctovné
obdobia zacinajuce 1. janudra 2018 alebo neskér). Tento novy Standard zavadza princip, Ze vynosy sa
maju uctovat v transakénej cene v Case, ked tovar alebo sluzby su prevedené na zakaznika. Akékolvek
viazané tovary alebo sluzby, ktoré su odliSitelné, sa musia uctovat samostatne a zfavy alebo vratky z
predajnej ceny musia byt alokované na jednotlivé poloZky. V pripade, Ze cena je z akéhokolvek dovodu
variabilna, musi sa zaudtovat minimalna hodnota, u ktorej je vysoko pravdepodobné, Ze nebude
oductovana. Naklady na obstaranie zmluvy zo zakaznikmi sa musia kapitalizovat' a odpisuju sa pocas
doby, pocas ktorej spolo¢nosti plynd ekonomické benefity zmluvy so zakaznikom. Dopad novely na
uctovnu zavierku Spolocnosti je posudzovany na korporatnej Urovni a nie je zatial vyhodnoteny.

VylepSenia k IFRS 15 "Vynosy zo zmliv so zakaznikmi' (vydany 12. aprila 2016 a u¢inny pre rocné
Uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2018 alebo neskér). Novela nemeni zakladné principy
Standardu, ale upreshuje, ako sa tieto principy maju aplikovat. Novela objasriuje, ako v ramci zmluvy
identifikovat povinnost plnenia zakaznikovi (povinnost dodat tovar alebo sluzby), ako stanovit, &i
spoloCnost’ je primarne zodpovedna za dodanie (ako dodavatel tovaru alebo sluzby) alebo je len
sprostredkovatelom (zodpovedna za sprostredkovanie tovaru alebo sluzby), i ako stanovit, &i sa vynos
z licencie ma uctovat v stanovenom Case alebo pocas urcitého obdobia. Okrem tychto upresneni obsahuje
novela aj dve dodatocné oslobodenia s ciefom znizit nadklady a komplexnost v ¢ase prvej implementacie
Standardu. Spolo&nost momentélne posudzuje dopad vylepSeni na svoju uétovnu zavierku. Tieto
vylepSenia zatial neboli schvalené Eurépskou uniou.

IFRS 16 "Lizingy" (vydané v janudri 2016 a ucinné pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra
2019 alebo neskér). Tento novy Standard zavadza nové principy pre vykazovanie, ocefovanie,
prezentaciu a zverejiovanie lizingu. Pre kazdy lizing plati, Ze na zaliatku lizingového vztahu najomca
ziskava pravo pouzivat' urcity majetok a ak su lizingové splatky uhradzané podcas istej doby, tak ziskava
aj financovanie. IFRS 16 eliminuje klasifikaciu operativneho a finanéného lizingu tak ako to definuje IAS
17 a namiesto toho zavadza jednotny model Uétovania pre najomcu. Najomcovia budu povinni vykazat'
(a) aktiva a zavazky pre vSetky lizingy dlhSie ako 12 mesiacov pokial nepdjde o aktiva malej hodnoty a (b)
odpisovanie prenajatych aktiv oddelene od uUroku zo zavazkov z lizingu vo vykaze ziskov a strat.
Z hladiska prenajimatela prebera IFRS 16 vacSinu Ucétovnych zasad zo sucasného Standardu IAS 17.
Prenajimatel pokraCuje v klasifikacii operativheho a finanéného lizingu a v rozdielnom uctovani tychto
dvoch typov lizingu. Tento Standard zatial nebol schvaleny Eurépskou Uniou. Spolo¢nost momentalne
posudzuje dopad tohto Standardu na svoju uétovnu zavierku.
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Iniciativa o zverejriovani - Novela IAS 7 (vydana 29. januara 2016 a ucéinna pre ro¢né uctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2017 alebo neskér). Tato novela bude pozadovat zverejnenie pohybov
v zavazkoch, ktoré sa tykaju finanénych aktivit. Tato novela zatial nebola schvalena Eurdpskou Uniou.
Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tejto novely na svoju uétovnu zavierku.

IFRIC 22 — Transakcie a preddavky v cudzej mene (vydané 8. decembra 2016 a uc¢inna pre roéné
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2018). Interpretacia sa zaobera tym, ako uréit datum transakcie
pre ucely stanovenia vymenného kurzu, ktory sa ma pouZzit pri prvotnom vykazani prislusného aktiva,
nakladu alebo vynosu (resp. ich Casti) pri oductovani nemonetarneho aktiva alebo nemonetarneho
zavazku vyplyvajuceho z preddavku v cudzej mene. Podfa IAS 21 sa za datum transakcie pre ucely
stanovenia vymenného kurzu, ktory sa ma pouzit pri prvotnom vykazani prislusného aktiva, nakladu alebo
vynosu (resp. ich €asti), povazuje den, v ktorom uc¢tovna jednotka prvotne vykaze nepernazné aktivum,
resp. nepefazny zavazok vyplyvajuce/-i z preddavku v cudzej mene. V pripade viacerych zalohovych
platieb, resp. vopred prijatych preddavkov potom musi u¢tovna jednotka urcit datum transakcie pre kazdu
zalohovu platbu, resp. kazdy preddavok. IFRIC 22 sa bude aplikovat iba v situaciach, kedy uétovna
jednotka vykaze nepenazné aktivum, resp. nepenazny zavazok vyplyvajuce/-i z preddavku. IFRIC 22
nedava aplikacné usmernenia ohladom definicie pefaznych a nepenaznych poloziek. Zalohova platba
alebo vopred prijata uhrada vedie vo vSeobecnosti k vykazaniu nepefazného aktiva, resp. nepefiazného
zavazku, no niekedy moéze mat za nasledok aj vznik pefiazného aktiva &i zavazku. Ustovna jednotka bude
teda musiet’ posudit, i ide o penaznu alebo nepefiaznu polozku. Spolo€nost momentalne posudzuje
dopad tejto interpretacie na svoju uctovnu zavierku. Tato interpretacia zatial nebola schvalena Eurépskou
uniou.

Prevod Investicného majetku — VylepSenia k IAS 40 (vydané 8. Decembra 2016 a ucinna pre roéné
Uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2018) Novela objasriuje poziadavky na presuny do, resp.
z investicii do nehnutelnosti, pokial ide o nehnutefnosti vo vystavbe. Pred vydanim tejto novely
neobsahoval Standard IAS 40 nijaké Specifické usmernenia ohfadom prevodov do, resp. z investi¢éného
nehnutelného majetku, ktory je este vo vystavbe. Novela objasriuje, Ze neexistoval nijaky zamer zakazovat
presuny nehnutelnosti vo vystavbe alebo rekonstrukcii, ktoré boli predtym klasifikované ako zasoby, do
investicného nehnutelného majetku, ak doslo k evidentnej zmene jeho uzivania. IAS 40 bol novelizovany
kvoli tomu, aby sa v fiom posilnil princip presunov do, resp. z investicii do nehnutelnosti a aby upresnil, ze
presun do, resp. z investiéného nehnutelného majetku by sa mal robit iba vtedy, ak doSlo k zmene uzivania
daného majetku. Takato zmena uZivania by pritom zahffala aj posudenie toho, & spominana nehnutefnost’
spifia podmienky na to, aby mohla byt zaradena do investi¢ného nehnutelného majetku. Takato zmenu
uzivania treba podloZit dékazmi. Spolo€nost momentalne posudzuje dopad tejto novely na svoju uétovnu
zavierku. Tato novela zatial nebola schvalena Eurépskou uniou.

Pokial nie je vy38ie uvedené inak, nepredpoklada sa, Ze nové Standardy, novely a interpretacie vyznamne
ovplyvnia uétovnu zavierku Spolo€nosti.
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Poznamka 5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2016 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
a budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla
Obstaravacia cena
1. januara 2016 445 737 1111 401 15214 113 302 1685 654
Prirastky - - 3680 61 238 64 918
Ubytky -136 -13 047 - -52 -13235
Prevod do/z investiéného -170
nehnutelného majetku - - - -170
Uvedenie do uzivania 30 421 112 314 1 - 142 736 -
31. decembra 2016 475 852 1210 668 18 895 31 752 1737 167
Opravky a znizenie hodnoty majetku
1. januara 2016 -288 248 - 935461 -14 843 - 68 450 - 1307 002
Ro¢&né odpisy - 4304 - 23 406 - - -27 710
Ubytky 9 12 585 - - 12 594
Prevod do/z investiéného
nehnutefného majetku 103 - - - 103
Storno znizenia hodnoty (“+“) /
Znizenie hodnoty (“-“) 27 350 47 434 - 3952 68 450 139 282
31. decembra 2016 - 265 090 - 898 848 -18 795 - -1182 733
Uétovna hodnota 210 762 311 820 100 31752 554 434

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2015 je nasledovny:

Pozemky a Stroje, Ostatny Nedokonéené Spolu
budovy zariadenia hmotny investicie
a motorové majetok
vozidla
Obstaravacia cena
1. januara 2015 440 147 1083 164 12 835 48 848 1584 994
Prirastky - - 2381 130 712 133 093
Ubytky -710 - 31061 -2 -578 -32351
Prevod do/z investiéného
nehnutefného majetku -82 - - - -82
Uvedenie do uzivania 6 382 59 298 - - 65 680 -
31. decembra 2015 445 737 1111401 15214 113 302 1685 654
Opravky a znizenie hodnoty majetku
1. januara 2015 - 278 646 - 897 899 -12 452 - 29 685 -1218 682
Ro¢né odpisy -5149 - 22 690 -15 - -27 854
Ubytky 1547 22 047 - - 23594
Prevod do/z investicného
nehnutelného majetku - - - - -
Znizenie hodnoty - 6 000 - 36 919 -2376 - 38 765 - 84 060
31. decembra 2015 - 288 248 - 935 461 - 14 843 - 68 450 - 1307 002
Uétovna hodnota 157 489 175 940 371 44 852 378 652

V roku 2016 nebol kapitalizovany urok. Prirastky nehnutelnosti, strojov a zariadeni zahfiaju kapitalizovany
urok vo vySke 1 969 tis. EUR v roku 2015 pri priemernej urokovej miere 6,80 %. Urok bol kapitalizovany
do 3. septembra 2015, kedy bol cely uver splateny (Poznamka 16).

K 31. decembru 2016 ani k 31. decembru 2015 nebolo na nehnutefnosti, stroje a zariadenia Spolo¢nosti
zriadené zéloZné pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat s tymto majetkom.
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Nakupy nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktoré su vykazané vo Vykaze o pefiaznych tokoch
k 31. decembru 2016, nezahffiaju nepefiazni zmenu v nevyfakturovanych kapitalovych vydavkoch
a zmenu v nezaplatenych investi¢nych fakturach v celkovej vyske 24 mil. EUR a vo vySke 13 mil. EUR
k 31. decembru 2015.

Stav zniZenia hodnoty k 31. decembru 2016 je nasledovny:

Jednotka Jednotka
generujuca generujica
penazné toky - 1 penazné toky - 2

Uétovna hodnota nehnutelnosti, strojov a
zariadeni, investicného nehnutel'ného majetku a
nehmotného majetku (pred znizenim hodnoty) 733972 327 244
Znizenie hodnoty — nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 452 870
Znizenie hodnoty — nehmotny majetok -2712 -
Upravena ucétovna hodnota 278 390 327 244

Stav znizenia hodnoty k 31. decembru 2015 je nasledovny:

Jednotka Jednotka
generujuca generujuca
penazné toky - 1 penazné toky - 2

Ué&tovna hodnota nehnutelnosti, strojov a
zariadeni, investicného nehnutel'ného majetku a
nehmotného majetku (pred znizenim hodnoty) 727 408 328 614
ZnizZenie hodnoty — nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 592 152
ZniZenie hodnoty — nehmotny majetok - 6239
Upravena uétovna hodnota 129 017 328 614

Ziadne znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, investiéného nehnutelného majetku a
nehmotného majetku nebolo vykazané vo vztahu k druhej jednotke generujucej pefiazné toky, pretoze
realizovatelna hodnota je vySSia ako uctovna hodnota tejto jednotky, neberic do uvahy vplyv
kazdorocného precenenia emisnych kvot.

Znizenie hodnoty v prvej jednotke generujucej penazné toky vykazané v roku 2015 a v predchadzajucich
rokoch bolo ovplyvnené predovSetkym nizSimi predajnymi marzami zvitkov valcovanych za tepla v
porovnani s vyrobkami s vy$8ou pridanou hodnotou. Tento druh vyrobkov je znaéne ohrozeny dovozmi z
inych krajin a citlivejSi na zmeny v trhovych cenach. KedZe realna hodnota pozemkov, vybranych budov
a mobilnych zariadeni zniZena o naklady na predaj prevysSuje ich uctovnu hodnotu, hodnota tohto majetku
nebola zniZzena. ZniZzenie hodnoty majetku neméze byt vykazané v pinej vyske, kedZe mbze byt priradené
k jednotlivym poloZzkam majetku len do vysSky sumy ich individualnej realizovatefnej hodnoty.

Ciasto&né storno znizenia hodnoty majetku v roku 2016 je primarne spdsobené zlepsenymi marzami
predajnych cien zvitkov valcovanych za tepla, ktoré zacali vyznamne rast v druhej polovici 2016. Narast
bol vyvolany hlavne rastom nakladov surovin a znizenim ponuky na trhu EU spésobenej obmedzenim
dovozu z tretich krajin vplyvom dovoznych opatreni. Narast znizenia hodnoty vykazany v roku 2015 je
spbsobeny predovSetkym prirastkom neobezného majetku nadobudnutého v prvej jednotke generujicej
pefiazné toky.

Citlivost vypoc€itanej realizovatelnej hodnoty na zmenu v klu€ovych predpokladoch je popisana
v Poznamke 3.

Poistenie

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené v KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group.
Poistenie kryje Skody spbsobené kradeZou, katastrofou a inymi pri€¢inami poSkodenia strojov a zariadeni,
pricom maximalne poistné plnenie na jednu poistnu udalost’ je v sume 500 mil. USD t.j. 474 mil. EUR podla
kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia (2015: 750 mil. USD t.j. 689 mil. EUR podla kurzu
platného k 31. decembru 2015). V zmluve su uvedené sublimity plnenia pre jednotlivé poistné rizika.
Spoluucast predstavuje 25 mil. USD t.j. 24 mil. EUR podTla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia
na poistnu udalost.

F-26



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2016
(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Majetok obstarany formou Statnej dotacie

V roku 2016 Spolo¢nost necerpala Statne dotacie na investicie. V roku 2015 Spolo¢nost investovala
19 422 tis. EUR do majetku v ramci projektov ZvySenie ucinnosti odprasenia Vysokych peci ¢.2 a ¢.3.
Statna dotacia poskytnuta k danym projektom bola vo vyske 6 057 tis. EUR v roku 2015. Statna dotacia
bola vykazana v ostatnych vynosoch, kedze hodnoty prislusnych majetkov boli znizené v plnej vySke
v roku 2015.

2016 2015
Vynosy buducich obdobi — $tatne dotacie - 6 057
Znizené o: Ostatné vynosy - 6 057

Vynosy buducich obdobi ku koncu roka =

Poznamka 6 Investiény nehnutelny majetok

Pohyb v investicnom nehnutelnom majetku v rokoch 2016 a 2015 je nasledovny:

2016 2015

Obstaravacia cena

Pociato¢ny stav k 1. januaru 4 329 4247
Prevod do/z nehnutelnosti, strojov a zariadeni 170 82
Ubytky - 485 -
Konecny stav k 31. decembru 4014 4 329
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

Pociato¢ny stav k 1. januaru -1238 -1148
Ro¢né odpisy - 97 -105
Prevod do/z nehnutelnosti, strojov a zariadeni -103 15
Ubytky 153 -
Konecny stav k 31. decembru -1285 -1238
Uctovna hodnota 2 729 3001

Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z investicného nehnutefného majetku,
ktory vytvaral vynosy z prenajmu a priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z
investi€ného nehnutelného majetku, ktory nevytvaral vynosy z prengjmu su povazované za nevyznamné.

Investiény nehnutefny majetok je u€tovany v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo zniZzenia
hodnoty.

K 31. decembru 2016 bola realna hodnota investicného nehnutefného majetku 5 964 tis. EUR
(k 31. decembru 2015: 6 743 tis. EUR).

Realna hodnota majetku nebola uréena na zaklade trhovych transakcii kvoli povahe majetku a nedostatku
porovnatelnych Udajov, ani nebola stanovena akreditovanym externym nezavislym znalcom. Namiesto
toho bola redlna hodnota uréend manazmentom Spolo&nosti pouZitim projekcii diskontovanych pefiaznych
tokov zaloZenych na spolahlivych odhadoch buducich pefiaznych tokov podporenych podmienkami
existujucich lizingovych zmlav a pri pouZiti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadfuju aktualne trhové
posudenie neistoty vo vy$ke sumy a v nagasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 v ramci
hierarchie realnych hodnét.

Spolo¢nost nema ziadne obmedzenia realizovatelnosti investiéného nehnutelného majetku a zZiadne
zmluvné povinnosti na obstaranie, zhotovenie alebo projektovanie a vystavbu investicného nehnutelného
majetku alebo na opravy, udrzbu alebo rozsSirenie Uzitkovych vlastnosti.
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Poznamka 7 Nehmotny majetok

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2016 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie
Obstaravacia cena
1. januara 2016 31964 71 664 602 1614 105 844
Prirastky - 30 075 - 1576 31651
Ubytky - 164 -71651 - - -71815
Precenovaci rozdiel - 10 116 - - 10 116
Uvedenie do uzivania 2 040 - 41 -2081 -
31. decembra 2016 33 840 40 204 643 1109 75 796
Opravky a znizenie hodnoty majetku
1. januara 2016 -28 641 - - 467 - 848 - 29 956
Ro¢&né odpisy -1033 - -27 - -1060
Ubytky 164 - - - 164
Storno znizenia hodnoty
(Poznamka 5) 2552 - 127 848 3527
31. decembra 2016 - 26 958 - - 367 - - 27 325
Uétovna hodnota 6 882 40 204 276 1109 48 471

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2015 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2015 30 229 83 192 571 1032 115 024
Prirastky - 46 242 - 2 607 48 849
Ubytky - 255 - 58 434 -4 - - 58 693
Precefiovaci rozdiel - 664 - - 664
Uvedenie do uzivania 1990 - 35 -2025 -
31. decembra 2015 31964 71 664 602 1614 105 844
Opravky a znizenie hodnoty majetku
1. januara 2015 - 26 866 - - 444 - 624 - 27934
Ro¢né odpisy -1106 - -26 - -1132
Ubytky 240 - 4 - 244
Znizenie hodnoty - 909 - -1 - 224 -1134
31. decembra 2015 -28 641 - - 467 - 848 - 29 956
Uétovna hodnota 3323 71 664 135 766 75 888

V roku 2016 Ziaden urok nebol kapitalizovany. Prirastky nehmotného majetku zahfiaju v roku 2015
kapitalizovany urok s priemernou urokovou mierou 6,80% vo vysSke jeden tisic EUR. Urok bol
kapitalizovany do 3. septembra 2015, kedy bol cely uver splateny (Poznamka 16).

K 31. decembru 2016 ani k 31. decembru 2015 nebolo na nehmotny majetok Spolo¢nosti zriadené zalozné
pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat s tymto majetkom.

Poistenie
Nehmotny majetok nie je poisteny.
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Emisné kvoty

Spolo¢nost bezplatne prijala pridelené emisné kvoty CO:z od viady Slovenskej republiky. Emisné kvoty boli
prvotne ocenené v realnej hodnote ku dfiu pridelenia v hodnote 4,95 EUR za kvotu (2015: 7,47 EUR za
kvotu). Emisné kvéty su precenované ku koncu vykazovaného obdobia. Realna hodnota emisnych kvot je
stanovena na zaklade Eurdpskej klimatickej burzy. Podla prislusnej legislativy je zavazok vyplyvajici z
povinnosti odovzdania emisnych kvot vysporiadany v priebehu par mesiacov po vykazovanom obdobi.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvotami zahrnuté vo vykaze o finanénej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Emisné kvoty (nehmotny majetok) 40 204 71664
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvot (rezerva)
(Poznamka 17) 57 993 71075

Realna hodnota nehmotného majetku

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu nehmotného majetku oceneného realnou hodnotou, zoskupeného
do urovni 1 az 3 podla stupnia zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2016

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 40 204 - - 40 204
Spolu 40 204 - - 40 204
31. decembra 2015
Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 71 664 - - 71 664
Spolu 71 664 - - 71 664

V roku 2016 ani v roku 2015 nedoslo k ziadnemu prevodu medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni
1 a 2 a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

Ak by bol k 31. decembru 2016 a 31. decembru 2015 pouzity model obstaravacich cien, u¢tovna hodnota
emisnych kvét po zohladneni zniZzenia hodnoty by bola vo vySke 30 087 tis. EUR (31. december 2015:
49 230 tis. EUR).

Poznamka 8 Investicie

Struktura podielov Spolognosti v dcérskych spoloénostiach je nasledovna:

Spoloénost, krajina registracie, hlavna éinnost’ 2016 2015
U. S. Steel Kosice — Labortest, s.r.o., Slovensko, Laboratorne analyzy
Vlastnicky podiel (%) 99,97 99,97
Ugtovna hodnota 2 250 2250
Vysledok hospodarenia 341 383
Vlastné imanie 4194 4217
U.S. Steel Kosice — SBS, s.r.o., Slovensko, Bezpe¢nostna sluzba
Vlastnicky podiel (%) 98,00 98,00
Uétovna hodnota 34 34
Vysledok hospodarenia 67 113
Vlastné imanie 349 395
RMS, a.s. Kosice, Slovensko, Udrzbarske a vulkanizaéné sluzby, vyroba ziaruvzdornych
materialov
Vlastnicky podiel (%) 76,01 76,01
Ugtovna hodnota 1995 1995
Vysledok hospodarenia 769 1312
Vlastné imanie 16 677 17 408
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U. S. Steel Services s.r.o., Slovensko, R6znorodé sluzby

Vlastnicky podiel (%) 99,96 99,96
Ugtovna hodnota 1804 1804
Vysledok hospodarenia 273 381
Vlastné imanie 2 849 2938
OBAL-SERVIS, a.s. Kosice, Slovensko, Baliace sluzby
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Ugtovna hodnota 6 106 6 106
Vysledok hospodarenia 669 925
Vlastné imanie 6 705 6 868
U. S. Steel Europe — Bohemia a.s. , Ceska republika, Obchodné zastiipenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Ugtovna hodnota 420 452
Vysledok hospodarenia - 68 60
Vlastné imanie 1488 1616
U. S. Steel Europe — France S.A. @, Franctzsko, Obchodné zastipenie
Vlastnicky podiel (%) 99,94 99,94
Ugtovna hodnota 212 212
Vysledok hospodarenia 14 14
Vlastné imanie 183 183
U. S. Steel Europe — Germany GmbH @, Nemecko, Obchodné zastipenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Uétovna hodnota 512 544
Vysledok hospodarenia 20 45
Vlastné imanie 1245 1270
U. S. Steel Europe - Italy S.r.l. @, Taliansko, Obchodné zastipenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Uétovna hodnota 110 110
Vysledok hospodarenia 1 13
Vlastné imanie 113 146
Uétovna hodnota investicii spolu 13 443 13 507

Vysledok hospodarenia a vlastné imanie dcérskych spolo¢nosti s uvedené podla miestnych uétovnych Standardov.
@ Finanéné informacie za rok 2016 su neauditované.

Zmena uctovnych hodndt investicii v spolo€nosti U. S. Steel Europe — Germany GmbH a U. S. Steel
Europe — Bohemia a.s. k 31. decembru 2016 suvisi s Upravou opravnych poloZiek k tymto investiciam.

Cinnosti uvedenych dcérskych spolognosti Uzko suvisia s hlavnou g&innostou Spoloénosti. Ziadna
z dcérskych spolo€nosti nie je kétovana na burze.

K 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015 nebolo na vlastnicke podiely Spolo&nosti v dcérskych
spoloCnostiach zriadené zalozné pravo.

Neexistuju ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych spoloénosti do materske;j
spolo¢nosti vo forme penazi, dividend alebo v inej forme.
Poznamka 9 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS plathymi v EU a slovenskymi dafiovymi predpismi spésobuju do¢asné rozdiely medzi
uctovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre ucely finanéného vykazovania aich dafovymi zakladmi.
Dariovy dopad na pohyby v tychto do€asnych rozdieloch je k 31. decembru 2016 zaudtovany v sadzbe
21 % (2015: 22 %).
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Danovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch pocas roka 2016 je nasledovny:

1. januara Zuctované Zuctované do 31. decembra
2016 do zisku / straty ostatného 2016
komplexného
vysledku
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 61 652 - 48 248 - 13 404
Zasoby 2993 -1227 - 1766
Zamestnanecké pozitky 7216 -55 -197 6 964
Naklady buducich obdobi 118 638 - 756
Opravna polozka k pohladavkam 237 - 132 - 105
Nevyuzita dafova strata 2012 a 2013 5999 - 3136 - 2863
Transakcie s emisnymi kvotami - 277 2192 -2028 - 113
Derivatové finanéné nastroje - 560 -1 -1211 -1772
Ostatné 2 045 1530 - 3575
Spolu 79 423 - 48 439 - 3436 27 548
Odlozena danova pohladavka/-zavazok 79 423 27 548

Dariovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch po¢as roka 2015 je nasledovny:

1. januara Zuctované Zuctované do 31. decembra
2015 do zisku / straty ostatného 2015
komplexného
vysledku
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 66 285 - 4633 - 61 652
Zasoby 3997 -1004 - 2993
Zamestnanecké pozitky 6 547 766 -97 7216
Naklady buducich obdobi 93 25 - 118
Opravna polozka k pohladavkam 3504 - 3267 - 237
NevyuzZita dafova strata 2012 a 2013 8 480 -2481 - 5999
Transakcie s emisnymi kvétami - 588 - 3362 3673 - 277
Derivatové finan¢né nastroje -5623 - 5063 - 560
Ostatné 2871 - 826 - 2 045
Spolu 85 566 -14782 8 639 79 423
Odlozena darova pohladavka/-zavazok 85 566 79 423

Ocakavané nacasovanie realizacie do€asnych rozdielov je nasledovné:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Odlozena darn realizovana do 12 mesiacov 13 337 11 606
QOdlozena dan realizovana po 12 mesiacoch 14 211 67 817

Spoloénost ma k 31. decembru 2016 nevykazanu potencialnu odlozenu danovu pohladavku sdvisiacu
s dcérskymi spolo¢nostami v hodnote 799 tis. EUR (k 31. decembru 2015: 271 tis. EUR).

Pouzitie dariovej straty

Spolo€nost’ vykazala odloZzenu dafovu pohladavku z dafiovej straty v sulade s IAS 12 Dane z prijmov.
Kumulovana dariova strata dosiahla vroku 2016 vySku 13 641 tis. EUR (k 31. decembru 2015:
27 269 tis. EUR). Spolo&nost veri, Ze je pravdepodobné, Ze v buducnosti dosiahne zdanitefny zisk, voci
ktorému si uplatni odloZzenu dafiovu pohladavku. TaktieZ, Spoloénost ma k dispozicii metédy dariového
planovania, ktoré zvaZuje vyuZit.

Od 1. januara 2014 je v platnosti nova darfiova legislativa prijatd vlddou Slovenskej republiky, ktora
vyZaduje, aby kumulovana danova strata za roky 2010 az 2013 bola odpoc&itana rovhomerne pocas Styroch
rokov 2014 az 2017. Taktiez pocnuc rokom 2014, dafiova strata vykazana v danom roku musi byt
odpocitana rovhomerne pocas Styroch bezprostredne po sebe nasledujucich obdobi.
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Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Do konca roka 2016 a 2015 Spolo¢nost vykazala odlozenu danovu pohladavku z dévodu znizenia hodnoty
nehnutelnosti, strojov a zariadeni v sulade s IAS 12 Dane z prijmov. Spolo¢nost’ veri, ze v budicnosti
pravdepodobne dosiahne zdanitelny zisk, voci ktorému si uplatni odloZzenu darovu pohladavku. Taktiez,
Spoloénost ma k dispozicii metédy dafiového planovania, ktoré zvazuje vyuzit.

Poznamka 10 Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim — dlhodobé 7289 5743
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim — kratkodobé 66 57
Spolu (Poznamky 26 a 27) 7 355 5800

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim sU najma perniazné prostriedky Spolo¢nosti, ktoré mézu byt
pouzité len na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie uzavretych skladok odpadov po ich uzavreti
(Poznamka 17). Efektivna urokova sadzba na penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim je uvedena
v Poznamke 14.

Kreditné riziko penaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim je zverejnené v Poznamke 26.

Poznamka 11 Zasoby

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Material a suroviny 154 265 154 203
Nedokon&ena vyroba 41 802 30 658
Polotovary 41 725 51 669
Hotové vyrobky 92 652 76 383
Spolu 330 444 312 913

K 31. decembru 2016 ani k 31. decembru 2015 nebolo na zasoby Spolo¢nosti zriadené zalozné pravo
v prospech veritela ani nebolo obmedzené pravo s nimi nakladat.

Polozky zasob k 31. decembru 2016 su uvedené po znizeni o opravnu polozku z dévodu nizSej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vySke 3 094 tis. EUR (k 31. decembru 2015: 4 920 tis. EUR).

Pohyb opravnych poloziek k zasobam bol nasledovny:

Material a Nedokonéena Polotovary Hotové Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2016 345 1125 1716 1734 4920
Tvorba opravnej polozky 254 393 885 - 354 1178
PouZitie opravnej poloZzky -54 - 509 -1312 -83 -1958
ZruSenie opravnej polozky - 65 - 276 - 302 - 403 -1 046
31. decembra 2016 480 733 987 894 3094
Material a Nedokonéena Polotovary Hotové Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2015 1673 505 829 769 3776
Tvorba opravnej polozky 2 664 906 1463 1466 6 499
Pouzitie opravnej polozky -3672 - 268 - 569 -451 - 4960
ZruSenie opravnej polozky - 320 -18 -7 - 50 - 395
31. decembra 2015 345 1125 1716 1734 4920
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Poznamka 12 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra 31. decembra
2016 2015

Pohladavky z obchodného styku 321 864 241 804
Pohladavky voci spriaznenym stranam (Poznamka 29) 616 1304
Pohladavky z obchodného styku spolu (Poznamka 29) 322 480 243 108
Poskytnuté preddavky 5731 6 135
DPH pohladavky 33323 29762
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 70 976 20
Ostatné pohladavky 1220 512
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(brutto) 433 730 279 537
Opravna polozka k pohladavkam z obchodného styku - 20047 -19711
Opravna polozka k ostatnym pohladavkam -5 -18
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(netto) 413 678 259 808

Dlhodobé pohfadavky 68 401 -

Kratkodobé pohladavky 345 277 259 808

K 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015 nebolo na pohladavky Spolo€nosti zriadené zalozné pravo
v prospech banky alebo zalozného veritela. Maximalna miera kreditného rizika ku koncu vykazovaného
obdobia je vyjadrena uctovnou hodnotou kazdej skupiny pohladavok podfa predchadzajucej tabulky.
Informacia o zabezpeéeni pohladavok a celkové kreditné riziko Spoloénosti sU zverejnené
v Poznamke 26.

Statne dotacie

Vroku 2016 schvalilo Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky Ziadost Spoloc¢nosti
o nenavratny finanény prispevok z Operaéného programu Kvalita zZivotného prostredia za uUcelom
realizacie tychto projektov - Odprasenie mimopecnej pripravy ocele v Oceliarni 1, Odprasenie Oceliarne 2
— mimopecné odsirenie, Kontrola emisii pre rudné mosty Vysokej pece 1, Odprasovanie aglomeracie —
pas €. 1 - 4, Odprasenie koncov spekacich pasov €. 1 a 2, Odprasenie koncov spekacich pasov €. 3 a 4,
Kontrola emisii pre rudné mosty Vysokej pece 3. Schvélena vySka nenavratného prispevku bola 55 — 90%
z celkovych opravnenych nakladov vynalozenych na tieto projekty, ¢o k 31. decembru 2016 predstavovalo
kone€nu hodnotu prispevku 71 mil. EUR, z ¢oho 68 mil. EUR suvisi s rokom 2018 a neskoér.

Nenavratny finanény prispevok je uréeny v mene Euro a nepodliecha vyznamnému kreditnému ani
kurzovému riziku.

Ugtovna hodnota pohladavok z obchodného styku, vratane pohladavok voéi spriaznenym stranam, je
denominovana v nasledovnych menach:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
EUR 303 125 233 235
UsSD 5877 3581
CzZK 13 478 6 292
Spolu 322 480 243 108

Struktra pohladavok z obchodného styku je nasledovna:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 293 481 215521
Pohladavky po splatnosti, ale neznehodnotené 8 374 6 609
Pohladavky znehodnotené 20 009 19 674
Pohladavky z obchodného styku 321 864 241 804
Pohladavky do splatnosti a neznehodnotené 578 1267
Pohladavky znehodnotené 38 37
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 616 1304
Spolu 322 480 243 108
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Neznehodnotené pohladavky do splatnosti mézu byt analyzované podla interného ratingu nasledovne:

31. decembra 31. decembra

2016 2015
Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 172 118 104 727
Spolo¢nosti so zvySenym alebo vysokym rizikom 121 363 110 794
Pohladavky z obchodného styku 293 481 215521
Spoloénosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 575 1267
Spoloénosti so zvySenym alebo vysokym rizikom 3 -
Pohladavky vo¢€i spriaznenym stranam 578 1267
Spolu 294 059 216 788

Spoloc¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom predstavuju zakaznikov s dobrou platobnou disciplinou
podporenou pozadovanym zabezpe&enim pohladavok.

Spolo¢nosti so zvySenym alebo vysokym

rizikom predstavuju zakaznikov z rizikovych teritorii

s nedéslednymi platbami a limitovanym zabezpecenim pohladavok.

Vekova Struktura pohlfadavok z obchodného styku, ktoré su po splatnosti, ale nie su znehodnotené je

nasledovna:
31. decembra 31. decembra
2016 2015
Po splatnosti 0 — 30 dni 8 218 6212
Po splatnosti 30 — 90 dni 155 284
Po splatnosti 90 — 180 dni 1 100
Po splatnosti viac ako 180 dni - 13
Pohladavky z obchodného styku 8 374 6 609
Pohladavky voéi spriaznenym stranam - -
Spolu 8374 6 609

K 31. decembru 2016 a 2015 sa diskontovana su€asna hodnota pohladavok po splatnosti vyznamne nelisi

od ich U¢tovnej hodnoty.

Vekova Struktura individualne znehodnotenych pohfadavok je nasledovna:

31. decembra 31. decembra

2016 2015
Do splatnosti - -
Po splatnosti 0 — 30 dni - -
Po splatnosti 30 — 90 dni 518 -
Po splatnosti 90 — 180 dni 62 1
Po splatnosti 180 — 365 dni 59 817
Po splatnosti nad 365 dni 19 370 18 856
Pohladavky z obchodného styku 20 009 19 674
Do splatnosti - -
Po splatnosti 0 — 30 dni - -
Po splatnosti 30 — 90 dni - -
Po splatnosti 90 — 180 dni - -
Po splatnosti 180 — 365 dni - 25
Po splatnosti nad 365 dni 38 12
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 38 37
Spolu 20 047 19711
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Pohyb opravnych poloZiek k pohfadavkam bol nasledovny:

Pohladavky Pohladavky voci Ostatné Poskytnuté Spolu

z spriaznenym pohladavky preddavky
obchodného stranam
styku
1. januara 2016 19674 37 18 - 19729
Tvorba opravnej polozky 939 1 - - 940
Odpis pohladavok -291 - -13 - - 304
Zuctovanie opravnej polozky - 313 - - - - 313
31. decembra 2016 20 009 38 5 - 20 052

Pohladavky Pohladavky voci Ostatné Poskytnuté Spolu

z spriaznenym pohladavky preddavky
obchodného stranam
styku
1. januara 2015 19 453 14 32 - 19 499
Tvorba opravnej polozky 858 26 - - 884
Odpis pohladavok - 354 -3 -13 - - 370
Zuctovanie opravnej poloZky - 283 - -1 - - 284
31. decembra 2015 19 674 37 18 - 19 729

V roku 2016 boli odpisané pohladavky v celkovej vySke 304 tis. EUR (2015: 370 tis. EUR).

Poznamka 13 Derivatové financné nastroje

Spolo¢nost ma uzatvorené menové forwardy, ktoré nie si obchodovatelné a boli odsuhlasené s bankou
na zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto derivatové nastroje maju potencialne priaznivé
(majetok) alebo nepriaznivé (zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Ocakava sa, Ze zabezpecené vysoko pravdepodobné planované transakcie denominované v cudzej mene
sa uskutoénia v réznej dobe poc¢as nasledujucich 12 mesiacov. Zisky a straty z menovych forwardov
vykazané v ostatnom komplexnom vysledku a nakumulované v ostatnych rezervnych fondoch vo vlastnom
imani (Poznamka 15) k 31. decembru 2016 budu vykazané v zisku alebo strate v obdobi, resp. obdobiach,
pocas ktorych zabezpelena planovana transakcia ovplyvni hospodarsky vysledok. Vo vSeobecnosti to
predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia. Zisky a straty suvisiace
s precenenim menovych forwardov k 31. decembru 2016 a 31. decembru 2015 vykazané v ostatnom
komplexnom vysledku a nakumulované v ostatnych rezervnych fondoch vo vlastnom imani boli
reklasifikované do vykazu ziskov a strat v roku 2016 resp. 2015. Skuto€na hodnota vykazana v Ostatnych
prevadzkovych nakladoch v roku 2016 predstavuje stratu 2 mil. EUR (2015: strata 2 mil. EUR).

Suhrnna realna hodnota derivatovych finanénych nastrojov sa méze z ¢asu na €as vyznamne menit.
Realna hodnota zabezpedovacich derivatov je stanovena pouZitim ocefovacich technik, ktoré vyuZivaju
vstupy zistitelné z trhu. Realna hodnota tychto menovych forwardov je stanovena pouZitim trhovych
forwardovych kurzov ku koncu vykazovaného obdobia, ktoré sa vypo itaji z udajov ziskanych
z Bloomberg a Eurdpskej centralnej banky. V niZz8ie uvedenej tabulke su popisané realne hodnoty
z menovych forwardov Spolo&nosti ku koncu vykazovaného obdobia:

31. decembra 2016 31. decembra 2015
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forwardy — zabezpecéenie pefiaznych
tokov 8 595 158 3458 911
Spolu 8 595 158 3458 911

Zostatky k 31. decembru 2016 a 31. decembru 2015 nie su po splatnosti. Riziko koncentracie kreditného
rizika voCi obchodnému partnerovi je zmiernené nakupovanim menovych forwardovych zmluv od viacerych
zmluvnych stran. Spolo¢nost mala k 31. decembru 2016 uzatvorené menové forwardy s ING Bank N.V.,
Citibank Europe plc, Commerzbank a The Bank of Nova Scotia a k 31. decembru 2015 s ING Bank N.V.,
Citibank Europe plc, PNC Bank, Commerzbank a The Bank of Nova Scotia. Pri Ziadnej banke nepresahuje
finanény majetok 40 % z celkovej hodnoty finanéného majetku. K 31. decembru 2016 je rating tychto bank
podla agentiry Standard & Poor’'s BBB+ a vysSie (k 31. decembru 2015: A- a vysSie). Hierarchia realnych
hodndt k 31. decembru 2016 je zverejnena v Poznamke 27.
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NizSie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto voéi zmluvnym stranam a zahffia zmluvy
s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy su vo svojej podstate kratkodobého
charakteru:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Zavazky pri vyrovnani v tis. EUR -157 377 - 240 549
Pohladavky pri vyrovnani v tis. USD 176 250 266 200

Spoloc¢nost je vystavena cenovému riziku Zeleznej rudy, zinku a cinu. S cielom eliminovat dopad fluktuacie
cien zeleznej rudy, zinku a cinu, Spolo¢nost uzatvorila komoditné forwardy, ¢im chranila svoju ziskovost.
VSetky komoditné forwardy uzatvorené v roku 2016 mali splatnost v roku 2016 a vytvorili celkovy zisk vo
vyske 2 728 tisic EUR (k 31. decembru 2015: zisk vo vyske 683 tisic EUR).

Poznamka 14 Peniaze a penazné ekvivalenty

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Peniaze v hotovosti 49 49
Bankové ucty 115724 248 891
Spolu (Poznamka 27) 115773 248 940

Urokové sadzby na bankovych Gétoch k 31. decembru 2016 boli priblizne 0,15 % p.a. pre EUR, 0,60 %
p.a. pre USD a 0,07 % p.a. pre CZK (k 31. decembru 2015: 0,11 % p.a. pre EUR, 0,04 % p.a. pre USD
a 0,07 % p.a. pre CZK). Urokové sadzby na bankovych tétoch v inych menach nie su zverejneng, pretoze
zostatky na tychto uétoch nie su vyznamné.

Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim su zverejnené v Poznamke 10.
VSetky zostatky su do splatnosti a nie su znehodnotené. Kreditné riziko peniazi a pefiaznych ekvivalentov
je zverejnené v Poznamke 26.

Poznamka 15 Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vySke. Spolo¢nost neeviduje
k 31. decembru 2016 navySené zakladné imanie nezapisané do obchodného registra.

Rezervné fondy
Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:

Ostatné Zakonny Derivatové Emisné Spolu
kapitalové rezervny zabezpecovacie  kvoty CO2
fondy fond nastroje

1. januara 2016 44 24 949 4422 21318 50 733
Zmeny v realnej hodnote derivatovych

zabezpecovacich nastrojov - - 2277 - 2277
Zmeny v realnej hodnote emisnych kvot - - - 7512 7512
Realizacia precenenia emisnych kvot - - 21858 - 21858
Pridel do zakonného rezervného fondu - 2161 - - 2161
31. decembra 2016 44 27 110 6 699 6972 40 825
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Ostatné Zakonny Derivatové Ostatné Spolu
kapitalové rezervny zabezpecovacie rezervné
fondy fond nastroje fondy

1. januara 2015 44 24 098 20 200 16 981 61 323
Zmeny v redlnej hodnote derivatovych

zabezpecCovacich nastrojov - - -15778 - -15778
Zmeny v redlnej hodnote emisnych kvot - - - 4 337 4 337
Pridel do zakonného rezervného fondu - 851 - - 851
31. decembra 2015 44 24 949 4422 21 318 50 733

K 31. decembru 2016 sa konec¢ny stav ostatnych rezervnych fondov skladal z rezervy z precenenia
derivatovych zabezpec€ovacich nastrojov v celkovej hodnote 6 699 EUR a z precenovacieho rozdielu k
emisnym kvétam v celkovej hodnote 6 972 EUR (k 31. decembru 2015 sa konecny stav ostatnych
rezervnych fondov skladal z rezervy z precenenia derivatovych zabezpecovacich nastrojov v celkovej
hodnote 4 422 EUR a z precefiovacieho rozdielu k emisnym kvotam v celkovej hodnote 21 318 EUR).
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami za rok 2016 a 2015 je zahrnuté
v nerozdelenom zisku/neuhradenej strate minulych rokov.

Podiely na zisku

V aprili 2016 bolo schvalené vyplatenie podielov na zisku vo vySke 47 948 tis. EUR, ktoré boli hned
zaplatené spolo¢nosti U. S. Steel Global Holdings | B.V. K 31. decembru 2016 Spolo¢nost neevidovala
ziadne deklarované, ale nevyplatené podiely na zisku (k 31. decembru 2015: ziadne deklarované, ale
nevyplatené dividendy).

Poznamka 16 Dlhodobé uvery a pozic¢ky

Spolo¢nost 23. marca 2010 podpisala zmluvu s U. S. Steel Global Holdings | B.V, ktora bola v tom ¢ase
materskou spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o., tykajucu sa sedemrocného nezabezpeceného
Gverového ramca vo vyske 300 mil. EUR. Uverovy ramec je mozné vyuzit pri urokovej miere 6,80 % p.a.
a dohoda obsahuje zvy€ajné poziadavky a podmienky. Tento uverovy ramec bol k 16. junu 2010 navySeny
o dalSich 100 mil. EUR. Spolo¢nost’ 1. aprila 2012 zmenila menu Gverového ramca z EUR (400 mil.) na
USD (500 mil.). Tento Gverovy ramec expiruje v marci 2017. Dia 3. septembra 2015 bol splateny cely uver
vo vySke 270 mil. USD (t.j. 240 mil. EUR pouzitim vymenného kurzu platného v den transakcie).
Z uvedeného uverového ramca nebolo k 31. decembru 2016 realizované Ziadne Eerpanie (k 31. decembru
2015: Ziadne nové Cerpanie z Uverového ramca).

Spolocnost 22. februara 2016 podpisala zmluvu na nezabezpec€eny Uverovy ramec vo vyske 200 mil. EUR,
ktorym nahradila pévodny Gverovy ramec vo vyske 200 mil. EUR, ktory expiroval v jali 2016. Uverovy
ramec je mozné vyuzit pri prislusnej medzibankovej urokovej miere plus prirazka a dohoda obsahuje
obvyklé poziadavky a zmluvné podmienky. Nova zmluva na Gverovy ramec expiruje 15. jula 2019. K 31.
decembru 2016 a k 31. decembru 2015 nebolo realizované zZiadne Cerpanie z tohto Uverového ramca.

Dria 14. decembra 2015 podpisala Spolo¢nost dodatok Cislo 5 k uverovej zmluve na Uverovy ramec vo
vySke 20 mil. EUR s platnostou do decembra 2015. Tento uverovy ramec bol zvySeny na 40 mil. EUR a je
mozné ho vyuZivat do decembra 2018 na financovanie pracovného kapitalu, €erpanie kontokorentnych
uverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov. Z uvedeného uverového ramca bolo k 31. decembru
2016 formou bankovych zaruk vy&erpanych 133 tis. EUR (k 31. decembru 2015: 133 tis. EUR).

Dria 2. novembra 2016 podpisala Spolo&nost’ dodatok Cislo 2 k Gverovej zmluve vo vySke 10 mil. EUR
medzi Spolo¢nostou a Commerzbank ktorym sa predlZuje kone&ny datum splatnosti z decembra 2016 na
december 2017. Dodatok &islo 2 umozfiuje dodatoéne predizit koneény datum splatnosti Gverovej zmluvy
dva krat na obdobie jedného roka pri vzajomnom suhlase oboch stran. K 31. decembru 2016 bolo z tohto
uverového ramca vyc€erpanych 2 116 tis. EUR formou bankovych zaruk (k 31. decembru 2015: 2 016 tis.
EUR).

V ramci dostupnych Gverovych ramcov Spolo¢nost mbze Cerpat Uvery so splatnostou do Siestich
mesiacov. Pre jednotlivé Uvery je stanovend fixna urokova sadzba na zaklade prislusnej medzibankovej
urokovej miery plus prirazka. Zmluvy o Uverovych rdmcoch obsahuju zvy€ajné poziadavky a podmienky.
Spolocnost je jedinym dlZznikom pri tychto Uverovych ramcoch a z nevy€erpanej sumy je povinna platit’
poplatky.

Poc&as roka 2016 a 2015 Spolo€nost ne€erpala Ziadne Uvery z dostupnych uverovych ramcov.
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Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 25 a udaje o dalSich uverovych ramcoch, ktoré su k dispozicii
pre Spolo¢nost a vystavenie sa Urokovému riziku su zverejnené v Poznamke 26.

Poznamka 17 Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka Sudne Emisné Ostatné Spolu
odpadov spory kvéty
1. januara 2016 7552 411 71075 76 79114
Rezervy vytvorené 3977 126 57 993 151 62 247
Rezervy pouzité / zruSené -10 -70 -71075 -137 - 71292
31. decembra 2016 11 519 467 57 993 90 70 069
Dlhodobé rezervy 11 509 - - - 11 509
Kratkodobé rezervy 10 467 57 993 90 58 560
Skladka Sudne Emisné Ostatné Spolu
odpadov spory kvoty
1. januara 2015 4920 2392 64 890 241 72 443
Rezervy vytvorené 2633 1326 71075 74 75 108
Rezervy pouzité / zruSené -1 - 3307 - 64 890 -239 - 68 437
31. decembra 2015 7552 411 71075 76 79 114
Dlhodobé rezervy 7 498 - - - 7498
Kratkodobé rezervy 54 411 71075 76 71616

Pohyb v rezervach spésobeny plynutim ¢asu v rokoch 2016 a 2015 (t.j. rast nakladov) bol povazovany za
nevyznamny.

VysSka zruSenych rezerv v roku 2016 a 2015 bola povazovana za nevyznamnu.

Skladka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je vykazana na zaklade zakona
o odpadoch. V roku 2016 mala Spolo¢nost v prevadzke Styri skladky; dve na nie nebezpeény odpad a dve
na nebezpecny odpad. Rekultivacia jednej skladky nie nebezpecného odpadu a jednej skladky
nebezpecného odpadu bola ukonéena a skladky boli uzatvorené v roku 2012 a 2013. Jedna skladka nie
nebezpecného odpadu bola uzatvorena v juli 2009. Spolo¢nost zalala s rekultivaciou skladky, priom
suvisiace naklady boli t¢tované oproti tejto rezerve. Jedna skladka nebezpeéného odpadu bola uzatvorena
v novembri 2010. Kratkodoba €ast rezervy predstavuje naklady, pri ktorych sa o€akava, ze budu zuc¢tované
do dvanastich mesiacov.

Sudne spory

Spolo€nost vyuZiva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov a v ostatnych konaniach
internych pravnikov. Tieto sudne spory su v rdznom $Stadiu a niektoré z nich mozu pokracovat neurcity ¢as.
Vedenie Spolocnosti urobilo najlepsi odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na Slovensku i
v zahrani€i a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zauctovala sa prislusna rezerva. VySka
rezervy na sudne spory je povazovana v uUcCtovnej zavierke Spolo€nosti za nevyznamnu. Vedenie
Spolo€nosti na zaklade dostupnych informacii veri, Ze vysledky pokracujucich sudnych konani nebudu mat’
vyznamny zaporny dopad, ¢i uz jednotlivo alebo celkovo, na finanénu situaciu Spolo¢nosti.

Na CO:2 emisie vypustené v roku 2016 bola zauctovand rezerva, ktora bola vypocitana ako nasobok
vysledného mnozstva vypustenych CO2 emisii za kalendarny rok a realnej hodnoty emisnych kvét CO:2
stanovenych Eurépskou klimatickou burzou k 31. decembru 2016. Rezerva bola zauc¢tovana do Ostatnych
prevadzkovych nakladov (Poznamka 23). Rozpustenie vynosov buducich obdobi suvisiacich s pridelenymi
emisnymi kvétami CO:z je vykazané v Ostatnych prijmoch (Poznamka 20).

Ostatné
Ostatné rezervy zahfhaju rezervy na reklamacie.
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Poznamka 18 Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Spolo¢nost je podla Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom pri
odchode do déchodku odchodné. Zavazok zo stanovenych pozitkov je vypocitany poistnymi matematikmi
U. S. Steel kazdy rok metédou planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).

Pracovné a zivotné jubilea

Spolo¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach. Zavazok je vypocitany
konzistentne s vypoctom pri odchodnom do déchodku okrem toho, Ze zisky a straty zo zmien v poistno-
matematickych odhadoch a naklady na minulu sluzbu su zaucétované hned do zisku a straty bezného
obdobia.

Pohyb v zavazkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2016 2015
1. januara 32 882 33394
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia- odchodné 1512 1547
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - jubilea 501 528
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - odstupné 4 591 -
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami - 335 - 441
Vyplatené prispevky -5 846 -2 146
31. decembra 33 305 32 882
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych poZitkov 31879 31435
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 1426 1447

Sumy vykazané vo vykaze o finan¢nej situacii su nasledovné:
31. decembra 31. decembra

2016 2015
Sucéasna hodnota zavazku — odchodné 19 913 18 813
Sucéasna hodnota zavazku — jubilea 8 787 8872
Sucéasna hodnota zavazku — odstupné 95 -
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami 4510 5197
Nevykazané naklady na minulé sluzby s -
Zavazok vo vykaze o finanénej situacii spolu 33 305 32 882

Sumy vykazané v komplexnom vysledku bezného obdobia su nasledovné:

2016 2015
Naklady na sucasnu sluzbu — odchodné 1043 1127
Naklady na sucasnu sluzbu — jubilea 374 388
Naklady na suc¢asnu sluzbu - odstupné 4591 -
Urokové naklady 597 539
Cisté poistno-matematické straty (,+*) / zisky (,-*) 351 21
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi poZitkami - 687 - 441
Spolu 6 269 1634

Naklady na sucasnu sluzbu a &isté poistno-matematické straty su vykdzané v polozke mzdové naklady
a iné zamestnanecké poZitky (Poznamka 22) a urokové naklady vo finanénych nakladoch.

K 31. decembru sa pouZili tieto zadkladné poistno-matematické predpoklady na stanovenie zavazkov zo
zamestnaneckych pozitkov:

2016 2015
Diskontna sadzba 1.50% 2,00%
Roc€ny rast miezd a prijmov 5.00% 5,00%
Fluktuacia zamestnancov @ 5.00% 5,00%

@ Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podfa veku zamestnanca a doby zamestnania, ale
nepresahuje 5 % rocne.

Pre vypocet diskontnej sadzby déchodkov vyplacanych v EUR a suvisiacich zavazkov v sulade s uétovnym
Standardom IAS 19 Zamestnanecké péZitky Spolo€nost pouZila krivku vynosov z obligacii. Vynosova
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krivka vytvorena spolo¢nostou Buck Consultants predstavuje vynosy z EUR obligacii k 31. decembru 2016.
Vynosova krivka je stanovena ako funkcia ¢asu. Kazdy bod krivky predstavuje spotovy kurz, ktory méze
byt pouzity na diskontovanie o€akavanych vynosov v danom Case. Krivka je vytvorena na zaklade vynosov
vybranych vysoko hodnotenych korporatnych obligacii.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v ostatnych zavazkoch. Zavazky z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa
ocenuju vo vyske, ktora sa oCakava, ze bude v ¢ase ich vyrovnania vyplatena.

Doéchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odviedla pocas roka prispevky do povinného Statneho a sukromného déchodkového programu
s vopred stanovenym dochodkovym plnenim vo vySke predstavujucej 24,5 % (2015: 24,9 %) z celkovych
hrubych miezd a ostatnych zamestnaneckych pozitkov az do vysky mesaéného mzdového stropu 4 290
EUR (2015: 4 120 EUR). Suma nakladov na socialne poistenie je uvedena v Poznamke 22.

NavySe, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zu€astnit programu doplnkového déchodkového
sporenia, Spolo¢nost im prispela na toto sporenie ¢iastkou do vysky 1,6 % z UCtovanej mesacnej mzdy
v roku 2015 (2015: 1,7 %).

Porovnanie planovanych a skuto¢nych zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov:

2016 2015
Akumulované zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 25984 25722
Vplyv buducich kompenzacii 7226 7 160
Planované zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 33 210 32 882
Odstupné 95 -
Celkovy zavdzok vo Vykaze o finanénej sitiuacii 33 305 32 882

Poznamka 19 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 31. decembra
2016 2015

Zavazky z obchodného styku 209 856 144 508
Zavazky vodi spriaznenym stranam (Poznamka 29) 12 261 20 855
Postupené zavazky z obchodného styku 35 282 47 698
Nevyfakturované dodavky a iné dohadné ucéty 84 344 67 922
Zavazky z obchodného styku a dohadné uéty (Poznamka

26) 341 743 280 983
Prijaté preddavky 3636 2011
Zavazky voci zamestnancom a institiciam socialneho

zabezpecenia 34 781 26 813
DPH a ostatné dane a poplatky 4627 4 547
Ostatné zavazky 3947 3817
Spolu 388 734 318171

Zavazky z obchodného styku zahffiaju tiez zavazok zo zliav a rabatov, ktoré Spolo€nost’ poskytne svojim
zdkaznikom, ak k 31. decembru 2016 splnili zmluvne dohodnuté podmienky.

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Kratkodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 384 708 315 499
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 4 026 2672
Spolu 388 734 318171

Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky predstavuju zadrZzanu &ast investiCnych
vydavkov, u ktorych bola v zmluve dohodnuta ina doba splatnosti, dihSia ako 12 mesiacov.
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Vekova Struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je nasledovna:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 380 953 312705
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 7781 5 466
Spolu 388 734 318171

Ugtovna hodnota zavézkov z obchodného styku a dohadnych Gétov je denominovana v nasledovnych
menach:

31. decembra 31. decembra
2016 2015
EUR 275 643 221410
USD 65 939 57 694
ostatné 161 1879
Spolu 341 743 280 983

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu uctovného obdobia su uvedené v nasledujicej tabulke:

2016 2015
Pociatocny stav k 1. januaru 100 97
Tvorba na tarchu nakladov 1548 1542
Splatky od zamestnancov 103 162
Cerpanie -1679 -1701
Koneény stav k 31. decembru 72 100

Socialny fond je ¢erpany v sulade so zakonom o socialnom fonde na socialne, zdravotné, rekreacné
a podobné potreby zamestnancov Spoloc¢nosti. Zostatky su zahrnuté v polozke zavazky vodi
zamestnancom a instituciam socialneho zabezpecenia vo vysSie uvedenej tabulke.

Poznamka 20 Vynosy a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity Spolo&nosti patri vyroba a predaj vyrobkov z ocele, zahffajuc bramy, plechy, pasovu
ocel, pocinované vyrobky, Spiralovo zvarané rury a panelové radiatory. Okrem toho sa Spolo¢nost
zaobera vyrobou a distribuciou elektriny, tepla a plynu. Spolo¢nost taktiez vyraba koks, ktory sa primarne
pouziva v procese vyroby ocele. SpoloCnost tiez poskytuje urcité podporné sluzby dcérskym
spolo¢nostiam ako aj materskej spolo&nosti.

Vynosy pozostavaju z nasledovného:

2016 2015
Trzby z predaja vlastnej produkcie 1994 163 2 055 581
Trzby z predaja tovaru 3183 4 461
Trzby z poskytovania sluzieb 19 925 19 883
Spolu 2017 271 2079 925

V rokoch 2016 a 2015 predstavuje predaj tovaru hlavne predaj elektrickej energie.

Ostatné prijmy
Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:

2016 2015

Rozpustenie vynosov buducich obdobi - emisné kvéty CO, 30 075 46 242
Rozpustenie vynosov buducich obdobi — Statne dotacie

(Poznamka 5) - 6 057
Zisk z vyradenia nehnutelnosti, strojov, zariadeni,

investi¢ného nehnutefného majetku a nehmotného majetku 1,073 -
Zisk z derivatovych finanénych nastrojov 5,704 55 950
Trzby z prenajmu 1811 1854
Trzby zo zmluvnych penale 624 405
Ostatné prijmy 3913 2 030
Spolu 43,200 112 538
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Poznamka 21 Spotreba materialov a energii

Spotreba materialov a energii pozostava z nasledovného:

2016 2015
Spotreba materialov -1034178 -1133797
Spotreba energie -121 708 -124 972
Naklady na predaj tovaru -3182 -4324
Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 17 463 -42 447
Strata zo zniZenia hodnoty zasob (Poznamka 11) -132 - 6104
Spolu -1141 737 -1311 644

Poznamka 22 Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky

Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky pozostavaju z nasledovného:

2016 2015

Mzdy a odmeny - 196 346 - 191 300
Variabilnd mzdova platba -7375 -3795
Odstupné (Poznamka 18) -4591 -
Povinné socialne a zdravotné poistenie do vSetkych poistnych

fondov (Poznamka 18) -72110 - 68 918
Ostatné socialne naklady -11 915 -11715
Penzijné naklady — odchodné, pracovné a zivotné jubilea

(Poznamka 18) -1 768 -1536
Spolu - 294 105 - 277 264

Priemerny pocet zamestnancov Spolo¢nosti za rok 2016 bol 10 092 (2015: 10 196).

Poznamka 23 Ostatné prevadzkové naklady

Ostatné prevadzkové naklady boli v roku 2016 nasledovné:

2016 2015
Naklady na balenie -13192 -14 231
Naklady na upratovanie a odpad - 8609 - 8443
Najomné -1933 -2334
Naklady na reklamu a propagaciu -2 609 -2 847
Sprostredkovatelské poplatky -2 746 -3020
Skolenia - 819 -1070
Tvorba rezervy na emisné kvoty CO, (Poznamka 17) -57 993 - 71075
Znizenie hodnoty pohladavok - strata (“-) a odpis pohladavok
(Poznamka 12) - 641 -704
Strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni
a nehmotného majetku - -2003
Dan z nehnutelnosti a ostatné dane - 5468 -6 025
Nehmotny majetok, licencie, ochranné znamky, podpora k
licenciam -10 112 -3131
Laboratorne a tepelné skusky - 6083 -6 116
Externé spracovanie - 14 639 -8161
Naklady na spracovanie oceliarenskej trosky, kalu a prachu -5070 -4 955
Naklady na overenie uctovnej zavierky - 598 - 661
Ostatné sluzby poskytované auditorom -12 -12
Ostatné prevadzkové naklady @ - 68 498 - 69 891
Spolu - 199 022 - 204 679

@ Ostatné prevadzkové naklady zahffiaju rézne druhy sluZieb nepresahujdc individuélne 5 mil. EUR.
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Poznamka 24 Dan z prijmu

Naklady (“-“) / vynosy (“+”) z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2016 2015
Splatna dan -29 675 -2173
Odlozena dan (Poznamka 9) - 48 439 - 14782
Spolu -78114 - 16 955

Dan Spolo¢nosti zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktora vznikne pouzitim sadzby dane
aplikovatelnej na Spolo€nost nasledovne:

2016 2015

Zisk pred zdanenim 348 628 60 184
Dan vypocitana sadzbou dane 22 % - 76 698 - 13 240
Darovo neuznatelné naklady 197 270
Dopad na odlozenu darn zo zmeny danovej sadzby (z 22%

na 21%) -1448 -
Ostatné - 165 - 3985
Danovy naklad (“-“) / vynos (“+”) -78114 - 16 955

Efektivna sadzba dane bola 23 % (2015: 28 %).

Dariovy naklad (“-“) / vynos (“+”) suvisiaci so zlozkami ostatného komplexného vysledku je nasledovny:

2016 2015
Pred Danovy Po zdaneni Pred Danovy Po zdaneni
zdanenim naklad (“-“)/ zdanenim naklad (“-“)/
vynos (“+1’) VynOS (“+”)

Zmeny v reédlnej hodnote
derivatovych zabezpecovacich
nastrojov 3488 -1211 2277 -20841 5063 -15778

Precenenie zavazkov suvisiacich
so zamestnaneckymi poZitkami —

penzie 687 -197 490 441 -97 344
Zmeny precenovacieho rozdielu 9 540 -2028 7512 664 3673 4 337
Ostatné zlozky komplexného
vysledku bez dane 13 715 - 3436 10 279 -19 736 8 639 - 11 097
Splatna dan = -
OdloZena darn (Poznamka 9) - -3436 - - 8 639

- 3436 - - 8 639

Poznamka 25 Riadenie kapitalu

Cielom Spolo¢nosti v oblasti riadenia kapitalu je zabezpecit schopnost’ Spolo€nosti pokracovat vo svojej
¢innosti, aby prinadala navratnost kapitalu vlastnikovi a bola schopna platit’ svoje zdvazky v Case, ked su
splatné. Celkova stratégia Spoloénosti sa oproti roku 2015 nezmenila.

Struktara kapitalu Spoloénosti pozostava z dihu (Poznamka 16 a Poznamka 29) v sume 10 187 tis. EUR
k 31. decembru 2016 (k 31. decembru 2015: 9 439 tis. EUR) a vlastného imania (Poznamka 15) v sume
1173 044 tis. EUR k 31. decembru 2016 (k 31. decembru 2015: 940 199 tis. EUR), ktoré zahffia zakladné
imanie, rezervné fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poziadavky na kapital pre spolo€nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora bola zalozena v Slovenskej
republike, zahffiaju minimalne zakladné imanie v sume 5 tis. EUR. K 31. decembru 2016 a k 31. decembru
2015 Spolo¢nost dodrzala tieto zakonné poziadavky na kapital.

Poznamka 26 Riadenie finan¢ného rizika

Finanéné riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. PouZitie nastrojov finanéného rizika
je kontrolované manaZmentom U. S. Steel, ktory schvaluje pouZitie futures, forwardov, swapov a opcii pre
riadenie rizika vyplyvajuceho z pohybu cien ur&itych komodit a z transakcii v cudzich menach. PouZitie
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derivatovych nastrojov méze vyznamne ovplyvnit vysledky hospodarenia Spolo¢nosti v prislusnych
uctovnych obdobiach, av§ak vedenie veri, Ze pouzitie tychto nastrojov nebude mat vyznamne negativny
dopad na finanénu situaciu alebo likviditu Spolo¢nosti.

Spolo¢nost je vystavena réznym druhom finanéného rizika: kreditnému riziku, riziku likvidity a trhovému
riziku (vratane urokového rizika, kurzového rizika a ostatného cenového rizika). Celkovy proces riadenia
finanéného rizika sa zameriava na nepredvidatelnost finanénych trhov a usiluje sa minimalizovat mozné
nepriaznivé vplyvy na finanénu vykonnost Spolo¢nosti.

Kreditné riziko

Spolo¢nost je vystavena kreditnému riziku v pripade neplatenia zo strany odberatelov hlavne z oblasti
stavebného priemyslu, servisnych centier, dopravného (vratane automobilového) priemyslu, obalového
priemyslu, odvetvi dalSieho spracovania a elektrospotrebiov. Zmeny v tychto priemyselnych odvetviach
mdzu vyrazne ovplyvnit odhady manazmentu a finanéné vysledky Spolo¢nosti.

Riadenim kreditného rizika sa zaobera odbor Manazment pohladavok. V sulade so schvalenou internou
riadiacou dokumentaciou je v8etkym zakaznikom Spolo€nosti prideleny interny rating. Kreditny rating
z&kaznika je stanoveny so zohladnenim jeho financnej situacie, platobnej discipliny, skisenosti z minulosti
a ostatnych faktorov. Na zaklade interného ratingu su stanovené individualne kreditné limity, ich vySka
a Cerpanie su pravidelne prehodnocované a sledované. Vedenie Spolocnosti starostlivo sleduje vplyv
sucasnej ekonomickej situacie na zakaznikov a prisluSne upravuje rating a suvisiace individualne kreditné
limity. Pohladavky z obchodného styku voci jednotlivym zakaznikom a skupinam zakaznikov pod
spolo€nou kontrolou su sledované na dennej baze. Pri vymahani pohladavok po splatnosti sa postupuje
podla stanovenych postupov riadenia inkasa prostrednictvom zasielania upomienok, telefonickym
kontaktom, pozastavenim objednavok a dodavok, navstevou zakaznika a pod.

Spolo¢nost pouziva akreditivy, bankové zaruky a dokumentarne inkasa na minimalizaciu kreditného rizika
u vybranych zakaznikov. Interné predpisy stanovuju minimalny rating, ktory je akceptovatelny v pripade
finanénych institacii. Ratingy bank su sledované na mesacnej baze alebo v pripade zmeny okolnosti.
Ratingy bank su BBB- avysSie (podfla Standard & Poor’'s alebo ekvivalent tohto podla ostatnych
ratingovych agentur).

Spolocnost je vystavena kreditnému riziku z finanéného majetku tak, ako je zhrnuté nizsie:

31. decembra 2016

Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(Poznamka 12)
Pohladavky z obchodného styku (netto) - 301 817
Pohladavky vocéi spriaznenym stranam (netto) - 616
Ostatné pohladavky — Statne dotacie - 70 976
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 13)
Menové forwardy 8 595 -
Kratkodobé pozicky (Poznamka 29)
Kratkodobé p6zicky poskytnuté spriaznenym stranam - 250 328
Peniaze a pefiazné ekvivalenty (Poznamka 14)
ING Bank N.V. - 31282
COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani¢nej banky - 34 449
Citibank (Slovakia) a.s. - 22711
Slovenska sporitelfia, a.s. - 24 414
Komeréni Banka, a.s. - 2781
Iné banky - 87
Peniaze v hotovosti - 49
Penazné prostriedky obmedzenym pouzitim (Poznamka 10)
Slovenska sporitelfia, a.s. - 832
VSeobecna uverova banka, a.s. - 5460
COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani€nej banky - 1044
ING Bank N.V. - 19
Spolu 8 595 746 865
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31. decembra 2015

Derivatové Uvery a
finanéné nastroje pohladavky

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky
(Poznamka 12)

Pohladavky z obchodného styku (netto) - 222 093

Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) - 1304

Ostatné pohladavky — Statne dotacie - 20
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 13)

Menové forwardy 3458 -
Peniaze a periazné ekvivalenty (Poznamka 14)

ING Bank N.V. - 31296

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani€nej banky - 35 262

Citibank (Slovakia) a.s. - 70 149

Slovenska sporitelfia, a.s. - 48 827

Komeréni Banka, a.s. - 63 297

Iné banky - 61

Peniaze v hotovosti - 48
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim (Poznamka 10)

Slovenska sporitelfia, a.s. - 839

V3eobecna uverova banka, a.s. - 4195

COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka zahrani¢nej banky - 763

ING Bank N.V. - 3
Spolu 3458 478 157

Maximalne vystavenie sa kreditnému riziku ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrené uctovnou
hodnotou vySsie uvedenych finanénych aktiv pred zohfadnenim bankovych istiacich nastrojov alebo ingj
formy zabezpecenia. Spolo€nost zmierfiuje kreditné riziko u priblizne 69 % (2015: 72 %) svojich vynosov
tym, Ze pozaduje poistenie pohladavok, akreditivy, bankové zaruky, platby vopred alebo iné zaruky.
Zabezpec&enie vynosov bolo nasledovné:

2016 2015

Poistenie pohladavok 57% 56 %
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 6% 4%
Bankové garancie 2% 3%
Ostatné zabezpecéenie 3% 9 %
Zabezpecené vynosy 69% 72 %
Nezabezpecené vynosy 31% 28 %
Spolu 100% 100%

Vaésina odberatelov Spolognosti je zo strednej a zapadnej Eurdpy. Ziadny z odberatelov netvori viac nez
10 % z celkovych ro€nych vynosov.

Riziko likvidity

Politikou Spolo¢nosti je mat dostato¢né penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty alebo mat moznost
financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych liniek, aby mohla pokryt riziko likvidity
v sulade so svojou finan¢nou stratégiou. V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentéaciou,
vedenie Spoloc¢nosti sleduje vyvoj oCakavanych a skutonych penaznych tokov a stav penaznych
prostriedkov Spolo€nosti na dennej baze. Nadmerné finanéné zdroje su investované do likvidného
finanéného majetku a terminovanych vkladov nepresahujuc limit pre jednotlivého diZznika v hodnote
125 mil. USD, resp. ekvivalent v inej mene. Investi¢né riziko je pozorne sledované tieZ podfa krajiny.

zvyé&ajné poziadavky a podmienky a su platné do 31. maja 2017 s moznostou ich prediZenia.
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Dlhodobé p&ziCky su zverejnené v Poznamke 16.

Tabulka nizSie sumarizuje olakavané nediskontované penazné toky podfa dohodnutych splatnosti
finan€ného majetku a finanénych zavazkov:

31. decembra 2016

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu
Majetok
Peniaze a penazné ekvivalenty 115773 - - 115773
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 66 - 7289 7 355
Pohladavky z obchodného styku (netto) 302 433 - - 302 433
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 2575 68 401 - 70 976
Derivatové finanéné nastroje 167 204 - - 167 204
Kratkodobé péziCkyposkytnuté spriaznenym
strandm 250 328 - - 250 328
Spolu 838 379 68 401 7289 914 069
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 337 717 4026 - 341 743
Derivatové finanéné nastroje 157 377 - - 157 377
Uvery a pdZicky 10 187 - - 10 187
Spolu 505 281 4 026 - 509 307
31. decembra 2015

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu
Majetok
Peniaze a penazné ekvivalenty 248 940 - - 248 940
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 57 - 5743 5800
Pohladavky z obchodného styku (netto) 223 397 - - 223 397
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 20 - - 20
Derivatové finanéné nastroje 244 512 - - 244 512
Spolu 716 926 - 5743 722 669
Zavazky
Z&avazky z obchodného styku a dohadné ucty 278 311 2672 - 280983
Derivatové finanéné nastroje 240 549 - - 240 549
Uvery a pdZicky 9439 - - 9439
Spolu 528 299 2672 - 530 971

Trhové riziko
a) Urokové riziko

Na Spolo¢nost’ ma vplyv kolisanie urokovych sadzieb z &erpanych uverov z iverovych ramcov (Poznamka
16). KedZe vroku 2016 ani vroku 2015 Spolo€nost necerpala Ziadny aver s variabilnou urokovou
sadzbou, prevadzkové pefiazné toky neboli ovplyvnené zmenami trhovych urokovych sadzieb.

Zmeny trhovych urokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy Spolo¢nosti. K 31. decembru 2016
a 31. decembru 2015 mala Spoloénost akumulovany urokovy vynos z Uverov prijatych od spoloénosti
v ramci skupiny (Poznamka 29) a nemala iny vyznamny urokovy vynos ako z kratkodobych terminovanych
vkladov a vkladov na bankovych Gc&toch.

b) Kurzové riziko

Spolo¢nost je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajucich z kurzovych zmien na vynosy
a prevadzkové naklady, investi¢né vydavky a existujuci majetok a zavazky denominované v inych menach
ako je euro, hlavne americky dolar. Kolisanie menovych kurzov predstavuje znaéné riziko, kedZe vaésina
predaja sa uskuto&riuje v eurach, zatial o nakupy strategickych surovin v dolaroch.
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Struktara pefiazi a pefiaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim podla mien
je nasledovna:

31. decembra 2016

Peniaze Penazné prostriedky
a penazné s obmedzenym
ekvivalenty pouzitim
EUR 55701 7 355
USD 56 841
CzZK 3128
Ostatné 103
Spolu 115 773 7 355
31. decembra 2015
Peniaze Penazné prostriedky
a penazné s obmedzenym
ekvivalenty pouzitim
EUR 189 175 5800
usb 8907
CzK 50 750
ostatné 108
Spolu 248 940 5 800

Spolo¢nost’ riadi svoje riziko na urcité menové vykyvy v spolupraci s utvarom Corporate Finance
U. S. Steel vyuzitim obmedzeného mnozstva forwardovych menovych zmluv. Zabezpec€ovacie derivaty su
uzatvarané v sulade so schvalenou zabezpecovacou stratégiou a vnutornou politikou. Finanéné nastroje
sa pouzivaji vyluéne na zabezpedenie sa proti finanénému riziku. Spekulativne obchodovanie je
zakazané. Vystavenie sa riziku, tak ako je determinované v analyze prijmov a vydajov Strukturovanych
podfa zahrani€nych mien, je zabezpecené na zaklade vysoko pravdepodobnych planovanych pefiaznych
tokov. Tieto pefiazné toky su planované v ro¢nom podnikatelskom plane na najblizSich 12 mesiacov
a aktualizované pri Stvrtroénych vyhladoch alebo kedykolvek sa objavia nové okolnosti. Vedenie
Spolo€nosti kontroluje otvorené pozicie na mesacnej baze.

K 31. decembru 2016 mala Spolo¢nost otvorené USD forwardové nakupné zmluvy pre euro (celkova
teoreticka hodnota priblizne 157 mil. EUR; 31. decembra 2015: 241 mil. EUR). 1. aprila 2012 zmenila
Spolo&nost svoj Uverovy ramec z 400 mil. EUR na 500 mil. USD. Dfia 3. septembra 2015 bol splateny cely
uver vo vyske 270 mil. USD (t.j. 240 mil. EUR pouzitim vymenného kurzu platného v defi transakcie).
Z uvedeného uverového ramca nebolo k 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015 realizované Ziadne
nové Cerpanie (Poznamka 16).

Ak by k 31. decembru 2016 EUR oslabilo / posilnilo o0 20 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na celkovy komplexny vysledok by predstavoval zisk 41 mil. EUR / stratu 27 mil.
EUR, najméa ako vysledok ziskov a strat zo zmeny reédlnej hodnoty forwardovych menovych zmlav.

Ak by k 31. decembru 2015 EUR oslabilo / posilnilo o0 20 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na celkovy komplexny vysledok by predstavoval zisk 52 mil. EUR / stratu 31 mil.
EUR, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych zmluav.

c) Ostatné cenové riziko

Spolo¢nost sa pri svojej beznej ¢innosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré sprevadzaju vyrobu a predaj
ocelovych vyrobkov. Spolo€nost je tiez vystavena cenovému riziku, ktoré suvisi s nakupom, vyrobou a
predajom uhlia, koksu, zemného plynu, ocelového Srotu, Zeleznej rudy a peliet a zinku, cinu a ostatnych
nezeleznych kovov pouZivanych ako zékladné suroviny.

Spolo€nost’ je vystavena cenovému riziku komodit tak pri ndkupe ako aj predaji a toto riziko riadi
prostrednictvom prirodzeného zabezpec&enia. Stratégia Spolo¢nosti v oblasti trhového rizika je v sulade so
stratégiou U. S. Steel, ktora predstavuje vo v8eobecnosti ziskanie konkurenénych cien pre svoje vyrobky
a sluzby a umoznenie odrazat v zisku alebo strate bezného obdobia pohyby v trhovych cenach na zaklade
ponuky a dopytu.

Spolo¢nost je vystavena cenovému riziku zeleznej rudy, zinku a cinu. Narast cien tychto komodit by mal
nepriaznivy dopad na ziskovost SpoloCnosti. S ciefom eliminovat fluktuaciu cien Zeleznej rudy, zinku
a cinu, Spolo¢nost uzatvorila komoditné forwardy, €im chranila svoju ziskovost. Uastou na tomto
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zabezpeCovacom programe Spoloc¢nost zafixovala ceny pre Cast svojich potrieb Zeleznej rudy, zinku
a cinu, ¢im napomohla k plneniu cielov ziskovosti. VSetky komoditné forwardy uzatvorené v roku 2016 mali
splatnost v roku 2016.

Vroku 2015 Spolo€nost nerealizovala ziadny iny vyznamny derivatovy obchod na zmiernenie
komoditného cenového rizika a nemala ziadne otvorené komoditné derivaty k 31. decembru 2015.
Poznamka 27 Finanéné nastroje podla kategorie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a zavazkov s kategoriami
ocenenia stanovenymi v IAS 39 Financné nastroje: vykazovanie a oceriovanie:

31. decembra 2016

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohladavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj

Majetok

Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky z obchodného styku (netto) 301 817 - - 301 817
Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) 616 - - 616
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 70 976 - - 70 976
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 115773 - - 115773
Pefazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 7 355 - - 7 355
Kratkodobé p6zicky poskytnuté spriaznenym

strandm 250 328 - - 250 328
Derivatové finanéné nastroje - 8 595 - 8 595
Spolu 746 865 8 595 259 755 719

Derivaty Ostatné financné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie

Zavazky

Z&avazky z obchodného styku a dohadné ucty - 341 743 341 743
Kratkodobé pozicky - 10 187 10 187
Derivatové finanéné nastroje 158 - 158
Spolu 158 351 930 352 088

31. decembra 2015

Uvery a Derivaty Finanény majetok Spolu
pohlFadavky uréené na k dispozicii na
zabezpecenie predaj

Majetok

Akcie v obstaravacej cene - - 259 259
Pohladavky z obchodného styku (netto) 222 093 - - 222 093
Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) 1304 - - 1304
Ostatné pohladavky — Statne dotacie 20 - - 20
Peniaze a periazné ekvivalenty 248 940 - - 248 940
Periazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 5 800 - - 5800
Derivatové finanéné nastroje - 3458 - 3458
Spolu 478 157 3458 259 481 874
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Derivaty Ostatné financné Spolu
uréené na zavazky
zabezpecenie

Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty - 280 983 280983
Kratkodobé pdzicky - 9439 9439
Derivatové finanéné nastroje 911 - 911
Spolu 911 290 422 291 333

Nasledujuca tabufka poskytuje analyzu finanénych nastrojov, ktoré su ocenené v reélnej hodnote nasledne
po ich prvotnom zauc¢tovani, zoskupenych do urovni 1 az 3 podla stupna zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2016

Uroveii 1 Uroven 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Zabezpecovacie derivaty - 8 595 - 8 595
Spolu - 8 595 - 8 595
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 158 - 158
Spolu - 158 - 158
31. decembra 2015
Uroveii 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Zabezpec€ovacie derivaty
Spolu - 3458 - 3458
- 3458 - 3458
Zavazky
ZabezpecCovacie derivaty
Spolu - 911 - 911
- 911 - 911

Pocas roku 2016 a 2015 nedoslo k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni 1 a Grovni 2
a neboli ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na Urovni 3.

VSetky ostatné finanéné nastroje, s vynimkou zabezpeovacich derivatov, su ocenené v amortizovanych
nakladoch k 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015. Realne hodnoty tychto finanénych nastrojov
k 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015 su pribliZne rovnaké ako ich u¢tovné hodnoty.

Poznamka 28 Podmienené zaviazky a podmienené aktiva

Operativny lizing
Buduce agregované minimalne lizingové splatky z nevypovedatelnych operativnych lizingovych zmlav
(splatky v cudzej mene su vykazané pouZitim kurzu ku koncu vykazovaného obdobia) su nasledovné:

2016 2015
Do jedného roka 4 564 5815
Od jedného roka do piatich rokov 4104 4593
Od piatich rokov 1 5
Spolu 8 669 10 413

Kapitalové zavazky

K 31. decembru 2016 mala Spolo&nost zmluvné investi¢né vydavky vo vySke 42 mil. EUR (k 31. decembru
2015: 81 mil. EUR).

Zavazky zo zivotného prostredia

Spolo&nost spifia poZiadavky slovenskej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V roku 2016 naklady
na ochranu Zivotného prostredia, ktoré tvorili poplatky za znedistovanie ovzdusia, vody a nakladanie s
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odpadom, dosiahli sumu priblizne 12 mil. EUR (2015: 14 mil. EUR). V su€asnosti Spolo¢nost nie je
uc€astnikom Ziadneho vyznamného sudneho sporu tykajuceho sa zivotného prostredia.

Spolognost podlieha zakonom platnym v Slovenskej republike a Eurépskej Unii (dalej EU). Nariadenie
Eurépskej Unie zname ako REACH, &ize Nariadenie EK &.1907/2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a
obmedzovani chemikalii pozaduje registraciu latok vyrobenych v alebo importovanych do EU a u
vybranych latok uchadzanie sa o povolenie dalSieho pouzitia na miestach, kde ich nahradenie nie je
mozné, alebo vhodné. V niekolkych pripadoch Spolo¢nost pristupila k vymene vybranych | atok za iné,
bezpeclnejSie. Dodavatelia latok obsahujicich Sestmocny chrom v EU podali Ziadost' o udelenie povolenia
aby latky obsahujuce Sestmocny chrom mohli byt nadalej pouzivané aj v prevadzkach Spolo¢nosti pokial
sa nenajde ina vhodna alternativa. Povolenie by mohlo byt udelené na Styri roky, po uplynuti ktorych sa
musi implementovat nahradna latka, alebo musi byt vyplnend nova Ziadost o udelenie povolenia.
Pretrvava usilie na identifikaciu, testovanie a overovanie vhodnosti nahradnych latok. V roku 2017
Spolo¢nost zaéne produkovat nové latky pri prevadzke kotlov vyzadujuce registraciu. Hoci je Spolonost
v su€asnosti v sulade s poziadavkami REACH, usilie o udrzanie suladu si vyZiada investicie a zvy3ené
prevadzkové naklady. V suc€asnosti Spolo¢nost’ nevie spolahlivo odhadnut celkové naklady suvisiace s
tymito opatreniami.

V marci 2015, Slovenska republika prijala novy Zakon o odpadoch, ktory vstupil do platnosti 1. januara
2016. Touto legislativou sa zavadza ramcova smernica EU o odpadoch, ktoréa striktne reguluje nakladanie
s odpadom a okrem inych ustanoveni, podporuje recyklaciu odpadov zvySovanim poplatkov za uloZenie
odpadu na skladkach, vratane sukromnych skladok. Spoloénost odhaduje finanény dopad na svoje
prevadzky na zabezpeéenie suladu so smernicou EU o odpadoch vo vyske 2 mil. EUR roéne.

Emisie oxidu uhli¢itého (CO2)

Europska komisia (“EK®) vytvorila systém obchodovania s emisnymi kvétami (“SOEK®) a po€nuc rokom
2013, SOEK upusta od narodnych aloka¢nych planov a zacina uplatfiovat centralizované pridelovanie,
ktoré je prisnejsie v porovnani s predchadzajicimi podmienkami. SOEK taktiez obsahuje strop, ktory je
navrhnuty za u¢elom celkového znizenia sklenikovych plynov pre jednotlivé odvetvia SOEK o 21 % emisii
v roku 2020 v porovnani s rokom 2005 a vyuzitie aukcii ako zakladného principu pridelenia emisnych kvét,
s prechodnym obdobim bezplatného pridelenia kvét, na zaklade porovnania referenénych hodnét v ramci
vyrobnych odvetvi s vyS§im rizikom premiestnenia vyroby do inych krajin s menSimi obmedzeniami
vypustania sklenikovych plynov, zname ako unik uhlika. Vyroba aglomeratu, koksarenskych vyrobkov,
surového zeleza a ocele, ferozliatin a liatinovych rar predstavuje pre dotknuté spolo€nosti vyznamné riziko
Uniku uhlika, napriek tomu SOEK stale predpoklada zatazit’ oceliarske spolo¢nosti v Eurépe dodatoénymi
nakladmi.

EU zaviedla obmedzenia pre SOEK pre obdobie 2013-2020 (Obdobie 1), ktoré st prisnejsie ako pre NAP
Il. Nové obmedzenia zniZuju pocet bezplatne pridelenych emisnych kvot poskytnutych spolo€nostiam na
pokrytie ich emisii COo.

EK schvalila v septembri 2013 dalSiu legislativu EU, ktora nadalej znizuje o€akavané bezplatné pridelenie
emisnych kvot na Obdobie Il v priemere priblizne o 12%. Celkové mnozstvo emisnych kvot pridelenych
Spolo¢nosti na Obdobie IllI, ktoré bolo schvalené EK v januari 2014, je priblizne 48 mil. emisnych kvot.
Avsak podla posledného rozhodnutia Stdneho dvora EU v aprili 2016, podet bezplatne pridelenych
emisnych kvét pre roky 2018-2020 sa znizi. Kym EK neprijme novy rozpocet Spolo¢nost nevie spolahlivo
stanovit dopad na pocet bezplatne pridelenych emisnych kvét pre USSK. Pred nedavnym rozhodnutim
Sudneho dvora EU Spolognost odhadovala deficit emisnych kvét na Obdobie 11l vo vyske 16 mil. emisnych
kvot. Skutoény deficit bude zavisiet od zniZenia po&tu bezplatne pridelenych emisnych kvoét vyplyvajuceho
z rozhodnutia Sudneho dvora EU. Na zaklade intenzity znegistenia v roku 2016 a planovanej vyroby
v buducnosti a tiez z titulu nepouzitych emisnych kvét z Obdobia I, Spolo€nost predpoklada najskorsi
termin nakupu emisnych kvét na dodrzanie roéného odovzdania prvy kvartal roku 2018. Akokolvek,
v suCasnosti Spolo&nost’ nevie spolahlivo odhadnut celkové naklady suvisiace so SOEK, z dbvodu
viacerych variabilnych premennych, ako vyvoj ceny na trhu s emisnymi kvotami, budica uroven vyroby
a buduca intenzita znecistenia.

NajlepSie dostupné techniky (BAT)

Smernica EU o priemyselnych emisiach vyZaduje implementéciu najlep$ich postupov, ktoré urgila EU, na
redukciu vplyvov na Zzivotné prostredie ako aj Urovni emisii suvisiacich s BAT. Tato smernica zahffha
prevadzkové poziadavky na emisie, vypustanie odpadovych vod, nakladanie s tuhym odpadom a Setrenie
energiou, stanovuje urcité prevadzkové postupy a zavadza prisnejSie emisné limity. Od producentov sa
oCakava, ze budu v sulade s BAT tykajucimi sa vyroby Zeleza a ocele od 8. marca 2016, pokial im
Slovenska inSpekcia Zivotného prostredia neudeli odchylky od emisnych limitov. Spolo¢nost’ aktualizovala
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existujuce prevadzkové povolenia pre rézne vyrobné zariadenia zapojené do procesu vyroby Zeleza
a ocele v sulade s novymi poziadavkami BAT. Priebezne s tymto procesom, spolo¢nost ziskala pre
niektoré zariadenia prediZzenie terminu suladu s BAT za uéelom splnenie pripadne presiahnutia
poziadaviek BAT. Su€asné dodrziavanie stanovenych emisnych limitov presahujucich poziadavky BAT
opravinuje Spolo¢nost Zziadat o podporu z fondov EU a pripravuje Spolo¢nost pre akékolvek dalSie
sprisfiovanie Standardov tykajucich sa ochrany Zzivotného prostredia. Posledny priblizny odhad
pravdepodobnych nakladov na projekty, ktoré su v sulade s BAT poziadavkami alebo ich presahujd, je
priblizne 138 mil. EUR podas obdobia 2017 az 2020.

Eurépska Unia ma rdézne programy, z ktorych su alokované prostriedky jednotlivym ¢lenskym Statom
a nasledne cez vyzvy ponuknuté Statnym a sukromnym spoloénostiam na sutaznej baze. Intenzita
financovania z tychto programov je v su€asnosti v intervale od 55 % definovanych pripustnych nakladov
pre projekty pod Standardnou schémou az do 90 % pre nedavno schvalenu individualnu notifikovanu
schému zameranu na zlepSenie kvality ovzdusia v KoSickom regione. Na zaklade zoznamu projektov, ktoré
predstavuju priblizne uz spominanych 138 mil. EUR nakladov, Spolo¢nost predpoklada, Ze je opravnena
ziskat' nenavratné finan¢né prostriedky z fondov EU vo vySke 85 mil. EUR. To mdze potencialne znizit
hotovostné vydavky Spolo¢nosti priblizne na 53 mil. EUR. Celkové vynalozené investicné naklady na
znizenie zatazenia zivotného prostredia budi okrem inych faktorov zavisiet od vysky pridelenych
nenavratnych finanénych prostriedkov z fondov Eurépskej unie.

Spolocnost tiez predpoklada zvySené prevadzkové naklady tykajuce sa tychto projektov ako su zvySené
naklady na energiu a udrzbu. V sucasnej dobe vSak Spolo¢nost nie je schopna spolahlivo odhadnut mieru
zvySenia prevadzkovych nakladov, kedZze vela projektov je stale vo faze vyvoja.

V stvislosti s dal$ou legislativou EU bude Spolo&nost nltend vykonat Upravy kotlov na prevadzke
vyrabajucej elektricki energiu a paru tak, aby vyhoveli prisnejSim limitom na emisie vypustané do ovzdusia
z velkych spalovacich zariadeni, ¢o bude mat za nasledok vystavbu nového kotla a modernizaciu uz
existujucich kotlov. V januari 2014 bola prevadzka kotlov v Spolo¢nosti schvalena Eurépskou komisiou ako
Cast Prechodného narodného programu Slovenskej republiky (PNP) pre zosuladenie vSetkych kotlov na
Slovensku s BAT do roku 2020. PNP stanovuje parametre na urCenie terminov, dokedy maju konkrétne
kotle dosiahnut’ sulad s novymi Standardami tykajacimi sa ovzduS$ia. Pre kotly Spolo€nosti bol stanoveny
termin oktéber 2017. Projekty Upravy kotlov boli schvalené Radou riaditefov U. S. Steel a v su€asnosti je
Spolocnost v realizaCnej faze tychto projektov. Tieto projekty, po ich ukon&eni, umozZnia zniZit ndklady na
elektricku energiu, vyrobu, udrzbu a likvidaciu odpadov. V sugasnosti planované naklady na rekon&trukciu
existujuceho kotla a vystavbu nového kotla pre dosiahnutie poZadovanych parametrov su priblizne vo
vy8ke 127 mil. EUR, z ktorych 86 mil. EUR uZ bolo preinvestovanych do 31. decembra 2016. Slovenska
republika prijala legislativne zmeny za u&elom rozSirenia podpory obnovitefnych zdrojov energie, ¢o
umozni Spolo¢nosti zapojit sa do programu obnovitelnych zdrojov Slovenskej republiky po ukonceni
projektov u obidvoch kotlov.

Memorandum o porozumeni

V marci 2013, U. S. Steel avlada Slovenskej republiky podpisali Memorandum o porozumeni.
Memorandum o porozumeni popisuje oblasti, na ktorych bude vlada a U. S. Steel spolupracovat za uc¢elom
pomoci vytvorenia konkurencieschopnejSieho prostredia a podmienok pre SpoloCnost. Niektoré zo
stimulov, ktoré prisfubila vlada za uc€elom usilia znizenia nakladovej Struktdry SpoloCnosti, zahffaju
spoluucast na programe obnovitelnych zdrojov, ktory poskytne moznost’ znizenia nakladov na elektricku
energiu, ako aj moznost' ziskania Statnych dotacii a dalSej podpory tykajucej sa investicii do technolégii
na zlep3enie Zivotného prostredia, ktoré sa mbzu vyZadovat podfa nedavno implementovanych
poziadaviek BAT. Napriek tomu, Ze existuje mnoho podmienok a neistét ohfadom ziskania dotacii, vratane
zalezitosti kontrolovanymi EU, olakdvana hodnota tychto stimulov, ako je uvedené v Memorande
0 porozumeni, mdze dosiahnut az vy3ku 75 mil. EUR. V Memorande o porozumeni U. S. Steel suhlasil,
Ze upusti od hromadného prepustania podla § 73 Zakonnika Prace z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1
pism. a) a b) Zakonnika prace, okrem pripadov extrémneho ekonomického poklesu alebo vaznych
nepriaznivych zmien a bude sa spoliehat na prirodzeny Ubytok pracovnych sil s cielom dosiahnutia
efektivnej urovne zamestnanosti. U. S. Steel sa navySe zaviazal zaplatit viade Slovenskej republiky urcitu
postupne sa znizujucu sumu, ak by U. S. Steel predal Spolo¢nost poCas patrocného obdobia od dna
ucinnosti Memoranda o porozumeni. U. S. Steel Uzko spolupracuje s vladou Slovenskej republiky za
Uuc€elom monitorovania vyvoja prisluSnych zavazkov a splnenia stimulov uvedenych v Memorande
0 porozumeni.
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Poznamka 29 Transakcie so spriaznenymi stranami

Transakcie so spriaznenymi stranami

V nasledujucej tabulke su vykazané hodnoty transakcii so spriaznenymi stranami, ktoré boli zahrnuté do
vysledku hospodarenia bezného obdobia v prislusnom roku a zostatky vyplyvajuce z tychto transakcii,
ktoré boli vykazané vo vykaze o finan¢nej situacii k 31. decembru prislu§ného roka:

2016 2015

U. S. Steel Global Holdings | B.V., spoloénost’ pod spolo¢nou kontrolou U. S. Steel

Naklady - 11 120
United States Steel Corporation, primarna materska spolo¢nost’

Vynosy 4029 2 467

Naklady 28 042 36 191

Pohladavky 116 823

Zavazky 1183 10 627
U. S. Steel Holdings, Inc., spoloénost’ pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Poskytnuta pozicka 250 328

Urokové vynosy 328
USS International Services, LLC, spolo¢nost’ pod spoloénou kontrolou U. S. Steel

Vynosy 1 1

Naklady 3892 5546

Pohladavky 222 186

Zavazky 637 690
Dcérske spolocnosti pod kontrolou Spoloénosti (Poznamka 8)

Vynosy 5 884 6 978

Naklady 70 527 77 587

Pohladavky 278 295

Zavazky 10 441 9538

Prijaté p&zicky 10187 9439
Spolu

Vynosy 10 242 9 446

Naklady 102 461 130 444

Pohladavky 616 1304

Zavazky 12 261 20 855

Prijaté pozicky 10 187 9439

Poskytnuté pdzicky 250 328

Dha 3. septembra 2015 splatila Spolo€nost’ celt p6zicku poskytnutu U. S. Steel Global Holdings | B.V.,
ktora predstavovala dlhodoby uverovy ramec (Poznamka 16). Naklady v roku 2015 predstavovali len
prisludny urokovy naklad. V aprili 2016 bolo schvalené vyplatenie podielov na zisku vo vySke 47 948 tis.
EUR, ktoré boli hned zaplatené spoloCnosti U. S. Steel Global Holdings | B.V. (Poznamka 15).

Transakcie s United States Steel Corporation suvisia prevazne s poskytovanim sluzieb (2016: 1 996 tis.
EUR; 2015: 2 467 tis. EUR), vynosovym urokom suvisiacim s vnutroskupinovou p6zi¢kou (2016: 2 361 tis.
EUR; 2015: Ziadne) a s nakupom strategickych surovin (2016: 8 200 tis. EUR; 2015: 28 658 tis. EUR)
a licencii (2016: 6 890 tis. EUR; 2015: ziadne), manazérskych sluzieb (2016: 13 030 tis. EUR; 2015: 5 444
tis. EUR) a obsahuju dopad z predaja hmotného majetku (2016: Ziadne; 2015: 2 089 tis. EUR).

Dria 10. juna 2016 Spolo¢nost podpisala zmluvu na nezabezpe&eny Uverovy ramec vo vyske 200 mil. EUR
so spolo€nostou U. S. Steel Corporation. Zmluva je platna do 30. decembra 2017. VySka urokovej miery
je stanovena na EURIBOR + 4 % p.a. Z tohto Uverového ramca nebolo k 31. decembru 2016 realizované
Ziadne Cerpanie.

Dria 14. decembra 2016 Spolo¢nost podpisala zmluvu na nezabezpeéeny Uverovy ramec vo vyske
400 mil. EUR so spolo¢nostou U. S. Steel Holdings, Inc.. Zmluva je platna do 30. decembra 2020. Vyska
urokovej miery je stanovena na EURIBOR + 4 % p.a. Z tohto Uverového ramca boli k 31. decembru 2016
poskytnuté dve pdziky v suhrnnej vyske 250 mil. EUR, ktoré budu splatené v marci 2017 (Poznamka 30).

USS International Services, LLC zabezpecuje pre U. S. Steel KoSice, s.r.o. manazérske sluzby.
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Transakcie s dcérskymi spoloénostami U. S. Steel KoSice, s.r.o. zahffiaju obchodovanie s vyrobkami
z ocele, nakup réznych sluzieb poskytovanych pre U. S. Steel KoSice, s.r.o.

dcérskych spolo€nosti sumu vo vySke 73 387 tis. EUR a splatila 72 641 tis. EUR. Pocas roka 2015,
Spolocnost ¢erpala sumu vo vySke 83 470 tis. EUR a splatila 87 150 tis. EUR.

Odmeny konatelom spolo¢nosti a klu¢ovym veducim zamestnancom

a) Slovenski azahrani¢ni konatelia Spolo¢nosti neprijali od Spolo¢nosti Ziadne pefiazné alebo
nepenazné prijmy v rokoch 2016 a 2015 vyplyvajuce z titulu vykonavania funkcie konatefov. Zahrani¢ni
konatelia Spolo¢nosti su zamestnani aodmerfiovani na zaklade ich zamestnaneckych zmlav
s USS International Services, LLC aich odmeny su zahrnuté v poplatkoch za manazérske sluzby
poskytnuté Spolo¢nosti. Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky klu¢ovych veducich zamestnancov
Spolo¢nosti uvedené v nasledujucej tabulke obsahuju aj odmeny slovenskych konatelov:

2016 2015
Mzdy a odmeny 17 605 15904
Variabilna mzdova platba - 32
Povinné socialne a zdravotné poistenie do vSetkych poistnych fondov 4232 3710
Spolu 21 837 19 646

b) Hodnota akcii U. S. Steel poskytnutych vykonnému manazmentu Spolo¢nosti nie je vyznamna pre
ucely tejto uctovnej zavierky.

c) Spolo¢nost neposkytla konatelom Spolo¢nosti ziadne Gvery ani preddavky.

Poznamka 30 Udalosti po vykazovanom obdobi

Dfia 23. januara 2017 schvalili veritelia Spolo¢nosti prvé predizenie splatnosti uverovej zmluvy USSK
tykajucej sa nezabezpeceného uverového ramca vo vyske 200 mil. EUR na jul 2020.

Novéa dcérska spolo€nost’ Ferroenergy, s.r.o. bola zaloZzenda 4. februara 2017 ako spolo&nost’ s ru¢enim
obmedzenym. Vlastnikom vacsiny (98 %) zakladného imania vo vyske 50 tisic EUR je USSK, zostavajuci
mensinovy podiel (2 %) vlastni dcérska spoloCnost USSK OBAL-SERVIS, a.s. Hlavnou ¢innostou
Ferroenergy, s.r.o. je vyroba elektrickej energie, pary, horucej vody a technickych plynov, ako aj prevadzka
a udrzba suvisiacich distribuénych médii. O¢akéava sa, Ze USSK od¢leni a vloZi prisludnu ¢ast majetku do
novo zaloZenej dcérskej spolo€nosti diia 1. jula 2017 a Ferroenergy, s.r.o. zaCne aktivnu &innost. Hodnota
vkladaného majetku, ktorého ucétovna hodnota je vo vyske 125 miliénov EUR, bude uréena na zaklade
znaleckého posudku. O¢akavané vynosy v druhom polroku 2017 dosiahnu vysku 92 mil. EUR, z toho 99 %
v ramci skupiny USSK.

Dra 9. februara 2017, Slovenska agentura pre zivotné prostredie zverejnila prirucku k projektom
financovanym z nenavratnych finanénych prostriedkov z fondov EU, na zaklade ktorej sa vyZaduje od
prijemcu tychto prostriedkov poskytnutie uréitej formy zabezpelenia. USSK oakéava, Ze tato priru¢ka bude
aktualizovana tak, aby bola porovnatelna s podobnymi priru¢kami v niektorych inych krajinach EU a od
Spolo¢nosti sa nebude vyZadovat Ziadne zabezpecéenie pre BAT projekty financované z nenavratnych
finanénych prostriedkov z fondov EU.

V marci 2017 poziadal diznik, U. S. Steel Holdings, Inc., veritela, Spolo&nost, o prediZenie splatnosti
pdzi¢ky z uverového ramca o tri mesiace.

Emisné kvoty CO:z pre rok 2017 boli Spolo¢nosti pripisané dha 22. februara 2017 vo vySke 5 959 728 ton.
Dria 29. marca 2017 boli odovzdané emisné kvoty CO: za rok 2016 vo vySke 8 867 366 ton, ¢im
Spoloénost splnila povinnost pre treti rok obchodovatelného obdobia lll.

Dria 28. marca 2017, vydal Krajsky sud v KoSiciach na navrh zalobcu rozhodnutie o zriadeni sudcovského
zalozného prava na pozemky vo vlastnictve USSK ako zabezpelovacie opatrenie v prebiehajucom
sudnom spore, proti ktorému USSK v dobrej viere dérazne podnika vSetky dostupné pravne kroky.
Potencialny dopad tohto sudcovského zaloZzného prava na opravnenost ziskat nenavratné financéné
prostriedky z fondov EU na BAT projekty je v su€asnosti nejasny.

Po 31. decembri 2016 nenastali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo potrebné vykazat alebo
zverejnit v uctovnej zavierke za rok 2016.
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