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Politika ochrany osobnych tidajov

1. Spractivaniu osobnych udajov zamestnancov, zamestnancov dcérskych spolodnosti, afiliacii, &i dalsich
dotknutych os6b, ako aj ich ochrane, venuje spolo¢nost’ U. S. Steel Kosice, s.r.o. maximalnu pozornost, s dérazom
na predchddzanie neoprdvnenym zisahom do sukromia fyzickych os6b a dodrZiavanie zasad zakonného
spracivania.

2. Osobné udaje spolo¢nost’ U. S. Steel Kogice, s.r.0. spractva v sulade s platnymi pravnymi predpismi, najma
s Nariadenim Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b
pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruduje smernica 95/46/ES

(vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov) a zékonom & 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov.

3. Spolocnost spraciiva osobné udaje iba za ti¢elom plnenia zakonnych povinnosti, ochrany opravnenych zaujmov
prevadzkovatela, ak je spractivanie nevyhnutné na plnenie zmluvy a vo vynimoénych pripadoch na zaklade
sthlasu dotknutej osoby. Informacie o spractivani su dotknutym osobam poskytnuté a kedykolvek st dostupné
i na podnikovej stranke www.usske.sk , resp. na intranete USSK.

4. Osobné udaje musia byt':

a) spracivané zakonnym spdsobom, spravodlivo a transparentne vo vzt'ahu k dotknutej osobe (,,zakonnost,
spravodlivost a transparentnost™);

b)  ziskavané na konkrétne uréené, vyslovne uvedené a legitimne tgely a nesmt sa d’alej spractivat’ spdsobom,
ktory nie je zlugitelny s tymito igelmi; (,,obmedzenie uceln®);

¢) primerané, relevantné a obmedzené na rozsah, ktory je nevyhnutny vzhladom na tgely, na ktoré sa
spracuvaji (,,minimalizéacia udajov*);

d) spravne a podl'a potreby aktualizované; musia sa prijat’ vietky potrebné opatrenia, aby sa zabezpegilo, Ze sa
osobné udaje, ktoré su nespravne z hladiska u&elov, na ktoré sa spractivaji, bezodkladne vymaZi alebo
opravia (,,spravnost®);

e) uchovéavané vo forme, ktord umoZiuje identifikéciu dotknutych 0s6b najviac dovtedy, kym je to potrebné na
Gcely, na ktoré sa osobné tidaje spractivaji; (,,minimalizacia uchovavania“);

f)  spractvané spbsobom, ktory zaruduje primerant bezpetnost’ osobnych tdajov, vritane ochrany pred
neopravnenym alebo nezakonnym spraciivanim a nahodnou stratou, znigenim alebo poskodenim, a to
prostrednictvom primeranych technickych alebo organizaénych opatreni (,,integrita a dévernost™).

5. Pred kazdym novym systematickym spractivanim alebo zmenou spracavania osobnych tidajov je prislugny vediici
zamestnanec povinny konzultovat' toto spractivanie so Zodpovednou osobou (Data protection officer) —
manazérom procesu ochrany osobnych tidajov.

6. Osoby, ktoré maju pristup k osobnym tidajom, sii povinné strikine dodrziavat pravidlo prisnej dévernosti tychto
informacii, a to aj po skoné&eni pracovného pomeru.

7. Ochrana osobnych udajov je vecou ka?dého z nés. Kazdy zamestnanec je bez zbyto&ného odkladu povinny
nahlasit’ porusenie ochrany osobnych tidajov prostrednictvom RSD portalu, telefonicky na HELP DESK — 3-4400
alebo na mailovi adresu dataprotection@sk.uss.com.

Kosice, 3.5.2018 -
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